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FELIPE DA SILVA JUSTEN - RJ196912
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EMENTA

DIREITO CIVIL. RECURSO ESPECIAL. PLANO DE SAUDE.
MANUTENCAO DE CONDICOES PARA APOSENTADOS. RECURSO
PARCIALMENTE PROVIDO.

I. CASO EM EXAME

1. Recurso especial interposto contra acérdao do Tribunal de Justica do Estado de
Sao Paulo que manteve sentenga favoravel ao autor, garantindo a manutencao do
plano de saude nas mesmas condi¢cdes de cobertura que possuia enquanto ativo,
apoOs aposentadoria e demissao sem justa causa.

2. O Tribunal de origem, em juizo de retratagdo, manteve o acorddo com
observagoes, reconhecendo o direito do autor de permanecer no mesmo plano de
saude ofertado pela ex-empregadora quando era funcionario da ativa, nas mesmas
condi¢des que usufruia durante o contrato de trabalho.

II. QUESTAO EM DISCUSSAO

3. Ha duas auestdes em discussio: (i) saber se ha violac¢do dos arts. 489, § 1°, 1V, e
1.022, I e II e paragrafo unico, II, do CPC e (i1) saber se o autor tem direito de
manter o plano de saude nas mesmas condi¢des de cobertura e custeio que possuia
enquanto era funciondrio ativo, apos a aposentadoria.

I1. RAZOES DE DECIDIR

4. A Corte de oricem decidiu de forma clara e fuindamentada. afastando a alecacao
de ofensa dos arts. 489 e 1.022 do CPC, pois examinou as questoes relevantes para
o deslinde do litigio.
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5. O STJ, no julgamento do Tema n. 1.034, estabeleceu que ativos e inativos
devem ser inseridos em plano de saude coletivo unico, com igualdade de
condi¢des de cobertura e custeio.

6. O ex-empregado aposentado ndo tem direito adquirido de se manter no mesmo
plano vigente na época da aposentadoria, podendo haver alteracdo do modelo de
prestacdo de servigos e dos valores, desde que mantida a paridade com os
funcionarios ativos.

7. O acérdao recorrido divergiu da orientagdo do STJ ao determinar a manutengao
do autor no mesmo plano de satde vigente durante o contrato de trabalho, sem
observar o Tema n. 1.034.

IV. DISPOSITIVO E TESE

8. Recurso parcialmente provido para reformar o acérdao de origem, determinando
que o autor e seus dependentes sejam mantidos em plano de saide com as mesmas
condi¢gdes de cobertura e assisténcia dos funciondrios da ativa, com equivaléncia
do modelo de pagamento e do valor de contribuicio.

Tese de iuleamento: "1. Inexiste ofensa ao art. 1.022 do CPC auando a corte de
oricem examina e decide. de modo claro e obietivo. as auestoes aue delimitam a
controveérsia, ndo ocorrendo nenhum vicio que possa nulificar o acérdao recorrido.
2. O acdrdao recorrido que decide que o ex-empregado aposentado tem direito de
se manter no mesmo plano vigente na época em que era funcionario da
ativa diverge da orientacdo do STJ no julgamento do Tema n. 1.034 e deve ser
reformado para determinar a inclusdo da parte no plano de saide com as mesmas
condi¢gdes de cobertura e assisténcia dos funciondrios da ativa, com equivaléncia
do modelo de pagamento e do valor de contribui¢do, desde que a parte autora
assuma o custeio integral, devendo a quota parte do ex-empregador ser apurada em
liquidacao de sentenga".

Dispositivos relevantes citados: Lein. 9.656/1998, arts. 30 e 31.

Jurisprudéncia relevante citada: STJ, REsp 1.829.862/SP, relator Ministro Antonio
Carlos Ferreira, Segunda Segao, julgado em 9/12/2020.

ACORDAO

Vistos e relatados estes autos em que sdo partes as acima indicadas,
acordam os Ministros da QUARTA TURMA do Superior Tribunal de Justi¢a, em
Sessdo Virtual de 26/08/2025 a 01/09/2025, por unanimidade, conhecer do recurso
e lhe dar parcial provimento, nos termos do voto do Sr. Ministro Relator.

Os Srs. Ministros Raul Arajo, Maria Isabel Gallotti, Antonio Carlos
Ferreira e Marco Buzzi votaram com o Sr. Ministro Relator.

Presidiu o julgamento o Sr. Ministro Jodo Otavio de Noronha.

Brasilia, 02 de setembro de 2025.

Ministro Jodao Otavio de Noronha
Relator
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DIREITO CIVIL. RECURSO ESPECIAL. PLANO DE SAUDE.
MANUTENCAO DE CONDICOES PARA APOSENTADOS. RECURSO
PARCIALMENTE PROVIDO.

I. CASO EM EXAME

1. Recurso especial interposto contra acérdao do Tribunal de Justica do Estado de
Sao Paulo que manteve sentenga favoravel ao autor, garantindo a manutenc¢ao do
plano de saude nas mesmas condi¢des de cobertura que possuia enquanto ativo,
apoés aposentadoria e demissao sem justa causa.

2. O Tribunal de origem, em juizo de retratacdo, manteve o acordio com
observagdes, reconhecendo o direito do autor de permanecer no mesmo plano de
saude ofertado pela ex-empregadora quando era funcionario da ativa, nas mesmas
condic¢oes que usufruia durante o contrato de trabalho.

II. QUESTAO EM DISCUSSAO

Documento eletronico VDA48710593 assinado eletronicamente nos termos do Art.1° 82° inciso Il da Lei 11.419/2006
Signatario(a): JOAO OTAVIO DE NORONHA Assinado em: 07/07/2025 13:19:30
Codigo de Controle do Documento: 2d7046f4-53d4-48d4-b7d1-d950441bfb43



3. Ha duas questdes em discussao: (i) saber se ha violacao dos arts. 489, § 1°, 1V, e
1.022, 1 e 11 e pardgrafo unico, II, do CPC e (ii) saber se o autor tem direito de
manter o plano de saude nas mesmas condi¢des de cobertura e custeio que possuia
enquanto era funciondrio ativo, apos a aposentadoria.

I1. RAZOES DE DECIDIR

4. A Corte de origem decidiu de forma clara e fundamentada, afastando a alegacao
de ofensa dos arts. 489 e 1.022 do CPC, pois examinou as questdes relevantes para
o deslinde do litigio.

5. O STJ, no julgamento do Tema n. 1.034, estabeleceu que ativos e inativos
devem ser inseridos em plano de saude coletivo Unico, com igualdade de
condicoes de cobertura e custeio.

6. O ex-empregado aposentado ndo tem direito adquirido de se manter no mesmo
plano vigente na época da aposentadoria, podendo haver alteragdo do modelo de
prestacdo de servigos e dos valores, desde que mantida a paridade com os
funcionarios ativos.

7. O acordao recorrido divergiu da orientagdo do STJ ao determinar a manutengao
do autor no mesmo plano de satde vigente durante o contrato de trabalho, sem
observar o Tema n. 1.034.

IV. DISPOSITIVO E TESE

8. Recurso parcialmente provido para reformar o acérdao de origem, determinando
que o autor e seus dependentes sejam mantidos em plano de saide com as mesmas
condi¢gdes de cobertura e assisténcia dos funciondrios da ativa, com equivaléncia
do modelo de pagamento e do valor de contribuig3o.

Tese de julgamento: "1. Inexiste ofensa ao art. 1.022 do CPC quando a corte de
origem examina e decide, de modo claro e objetivo, as questdes que delimitam a
controvérsia, ndo ocorrendo nenhum vicio que possa nulificar o acérdao recorrido.
2. O acdrdao recorrido que decide que o ex-empregado aposentado tem direito de
se manter no mesmo plano vigente na €poca em que era funciondrio da
ativa diverge da orientacdo do STJ no julgamento do Tema n. 1.034 e deve ser
reformado para determinar a inclusdo da parte no plano de saude com as mesmas
condi¢des de cobertura e assisténcia dos funcionarios da ativa, com equivaléncia
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do modelo de pagamento e do valor de contribui¢do, desde que a parte autora
assuma o custeio integral, devendo a quota parte do ex-empregador ser apurada em
liquidagdo de sentenca".

Dispositivos relevantes citados: Lei n. 9.656/1998, arts. 30 e 31.

Jurisprudéncia relevante citada: STJ, REsp 1.829.862/SP, relator Ministro Antonio
Carlos Ferreira, Segunda Se¢ao, julgado em 9/12/2020.

RELATORIO

Trata-se de recurso especial interposto por FUNDACAO SAUDE ITAU
com fundamento no art. 105, IIl, a e ¢, da Constituicao Federal, contra acordao do
Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo em apelagao.

Inicialmente, foi interposto recurso especial (fls. 316-321) contra
acordao do Tribunal de origem em que fora reconhecida a competéncia da Justica
do Trabalho para apreciar a questao relativa & manutengao de plano de saude apos
a aposentadoria.

Na decisao de fls. 380-382, conheceu-se do agravo para dar provimento
ao recurso especial da recorrente a fim de reformar o acérddo recorrido (fls. 252-
272), reconhecendo-se a competéncia da Justica comum estadual para julgar a
causa.

Apds, a tramitacdo dos autos foi restabelecida no STJ com os
documentos de fls. 387-554, que informaram a reapreciacdao da apelacao, em juizo
de retratacdo, apds o julgamento da matéria pela sistematica dos recursos
repetitivos (Tema n. 1.034 do STJ).

Identificada a falta de pegas nos autos, na decisdo de fls. 560-562, foram
solicitadas informagdes a respeito do julgamento ocorrido apds a decisdo proferida
pelo STJ, bem como a remessa das pecas que ndo constavam dos autos, tendo sido

encaminhado a esta Corte o oficio e os documentos solicitados (fls. 568-631).
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Apo6s a decisdo do STJ (fls. 380-382), o Tribunal a quo assim analisou a
apelacao (fl. 575):

PLANO DE SAUDE- Segurado aposentado enquanto beneficiario de contrato
coletivo de assisténcia médica - Pretensdo de continuidade do vinculo nas mesmas
condigdes vigentes - Procedéncia decretada- decisdo anulada de oficio com remessa
dos autos aquela Justica especializada - Recurso especial interposto pela ré -
Acolhimento pela Instancia Superior, declarando a competéncia da Justica Estadual
para conhecimento do feito, com ordem de julgamento- defini¢do nos termos do
Conflito de Competéncia n. 157.664/SP. Direito do autor e de seus dependentes de
ser mantido no plano de satide nas mesmas condicdes , sendo ilicita a mudanca do
critério de cobranca- Pagamento do prémio que deve corresponder a média das
ultimas contribuigdes do autor, mais a média dos gastos suportados pela empresa
com relacdo aos seus funciondrios ativos, tudo nos ultimos doze meses antes do
desligamento do empregado, com a incidéncia dos reajustes anuais da ANS
impostos aos funciondrios da ativa, a ser apurado em liquidacdo do julgado -
restituicdo dos valores cobrados a maior de forma simples - Decisdo analisada sob

nova 6tica, negando provimento ao apelo.

Os embargos de declaracdo opostos foram rejeitados (fls. 626-630).

Foi interposto pela FUNDACAO SAUDE ITAU o recurso especial de
fls. 597-603.

Nas razdes do recurso, a recorrente aponta, além de divergéncia
jurisprudencial, violacao dos arts. 30 e 31 da Lei n. 9.656/1998.

Alega que o acdrdao recorrido deve ser reformado, pois condenou a
operadora do plano de saude a ofertar o plano de saude a parte ex-colaborador, nos
mesmos padroes assistenciais, bem como proceder o0s reajustes e
mensalidades, que gozava quando era funcionario ativo.

Requer o provimento do recurso a fim de que seja o acordao reformado
para afastar a condenacao imposta de ter assegurado o mesma condi¢do financeira
e de regime de custeio de quando era funcionario da ativa.

Ao verificar que o recurso abordava tematica afetada ao regime dos
recursos repetitivos, o Tribunal de origem determinou a suspensao do processo até

o julgamento pelo STJ (fls. 570 ¢ 611).
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Apos o julgamento do Tema n. 1.034, o Tribunal de origem tornou a

julgar a apelagdo nos termos da seguinte ementa (fl. 388):

PLANO DE SAUDE - Segurado beneficiario de contrato coletivo de
assisténcia médica decorrente de vinculo empregaticio - Pretensdo de continuidade
do vinculo nas mesmas condi¢des antes vigentes - Procedéncia decretada - V.
Acérdao que negou provimento ao apelo interposto pela ré - Recurso especial
interposto pela ré - Acolhimento pela Instancia Superior determinando o retorno dos
autos a esta Corte para que seja reapreciada a questdao nos termos do artigo 1.030,
inciso II, do CPC - Alegac¢ao da ré de que inexiste ilegalidade na diferenciacdo entre
beneficidrios ativos e inativos no que tange a cobranca de mensalidades - Precedente
que fixou tese de que a paridade de tratamento entre funcionarios ativos e inativos
sO ¢ respeitada desde que haja plano tinico para ativos e inativos, nos termos de
recurso repetitivo julgado pelo STJ (tema 1034) - Pagamento do prémio que deve
corresponder ao valor mensal unitario que ¢ cobrado do funciondrio da ativa (e de
seu grupo familiar), posicionado na mesma categoria de plano de satide do autor,
mais o valor pago pela empregadora em favor de tais empregados, com a incidéncia
do reajuste anual, com restitui¢do dos valores pagos a maior, a ser apurado em
liquidagao do julgado - Decisdo mantida, com observagéo.

Os embargos de declaracdo opostos foram rejeitados. Confira-se a

ementa do julgado (fl. 421):
EMBARGOS DE DECLARACAO - Omissdes ¢ obscuridades inexistentes -
Decisdo que exauriu o tema reiterado - Natureza infringente do pleito -

Descabimento - Questdes debatidas nos autos explicitamente resolvidas - Embargos
rejeitados.

FUNDACAO SAUDE ITAU interpds novo recurso especial (fls. 428-
441).

Nas razoes do recurso, a recorrente aponta, além de divergéncia
jurisprudencial, violacao dos seguintes artigos:

a) 489, § 1°, 1V e 1.022, I e II, paragrafo tnico, II do CPC, por nao ter
sido apreciada pelo Tribunal de origem a alegagdo de que os valores cobrados pela
recorrente estdo de acordo com o disposto nos arts. 30 ¢ 31 da Lei n. 9.656/1998,

pois o valor da mensalidade dos inativos devera corresponder a soma da cota parte
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custeada pelo ex-empregador e a do ex-empregado, razdo pela qual ndo houve
aumento abusivo; e

b) 30 e 31 da Lei n. 9.656/1998, porquanto ¢ garantida ao ex-colaborador
o direito de usufruir dos mesmos padrdes de cobertura assistencial de quando era
funcionario ativo, desde que assuma o pagamento integral, mas nao ¢ garantido o
mesmo padrao de reajustes e custeios de mensalidades a época.

Requer o provimento do recurso a fim de que seja reformado o acordao
recorrido, a fim de reconhecer que a unificagdo dos planos de saude de
funcionarios da ativa e inativos foi feita respeitando os arts. 30 € 31 da Lei n. 9.656
/1998, ndo sendo possivel a manutengao da parte recorrida no mesmo plano.

Admitidos os apelos extremos (fls. 551-553), os autos ascenderam ao
Superior Tribunal de Justiga.

E o relatorio.

VOTO

A controvérsia diz respeito a agdo ordinaria com pedido de liminar em
que o autor pleiteia a manutencdo do mesmo plano de saude para si, para seus
dependentes e um agregado, com base nos valores como se da ativa fosse. O autor
trabalhou pelo periodo de 3/12/1979 a 8/12/2011, e foi aposentado. Depois
continuou a prestar servigos até a demissao sem justa causa.

Na sentenga, o Juizo de primeiro grau julgou procedente o pedido
formulado, condenando a operadora do plano de satide a manter o autor e seus
dependentes em plano nas mesmas condigdes de cobertura aplicadas a ele
enquanto era funcionario.

Reconhecida a competéncia da Justica estadual para julgamento, a Corte

estadual, ao julgar a apelagdo, manteve a sentenca, concluindo que o fato de o
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autor, apOs se tornar inativo, ser responsavel pelo pagamento integral do prémio
ndo autoriza a operadora do plano a promover cobranca diferenciada da soma
mensal dos valores reembolsados e daqueles descontados do autor enquanto era da
ativa.

Consignou ser inevitavel o reconhecimento do direito de manuten¢ao do
autor ¢ de seus dependentes no mesmo plano contratado quando estava na ativa,
com o pagamento de contribui¢des que devem corresponder a média dos gastos
suportados pela empresa e a média das ultimas contribui¢cdes do autor, referentes
aos doze meses anteriores ao desligamento do empregado, e aos reajustes anuais de
acordo com a ANS impostos aos funcionarios da ativa.

Ao analisar o recurso em juizo de retratacdo, concluiu que deveria ser
mantido o acérddao com observagdes.

Reafirmou que a lei assegura ao aposentado a manutencao do contrato de
plano de saude nas mesmas condi¢des de cobertura que gozava quando ativo,
elidindo custeio distinto € mais oneroso ao aposentado.

Destacou que a norma de regéncia ndo distingue o empregado ativo do
inativo e que o que pretende o legislador ¢ proteger o ex-empregado, garantindo-
lhe o mesmo custo que até entdo vinha pagando.

Ressaltou que, no caso dos autos, a operadora do plano confirmou que
ha diferenciagdo na cobranca das mensalidades dos ativos e dos inativos, nao
atendendo ao disposto no art. 31 da Lei n. 9.656/1998, pois a oferta de transicdo do
plano de saude do funciondrio quando de sua aposentadoria ndo foi elaborada de
acordo o previsto no recurso repetitivo, ndo havendo tratamento igualitario e

paritario entre funciondrios ativos e inativos.

Documento eletronico VDA48710593 assinado eletronicamente nos termos do Art.1° 82° inciso Il da Lei 11.419/2006
Signatario(a): JOAO OTAVIO DE NORONHA Assinado em: 07/07/2025 13:19:30
Codigo de Controle do Documento: 2d7046f4-53d4-48d4-b7d1-d950441bfb43



Concluiu, portanto, pelo direito do autor de se manter no mesmo plano
de satde ofertado pela ex-empregadora, nas mesmas condi¢des que usufruia
quando da vigéncia do contrato de trabalho, com a seguinte observacao (fl. 394,

destaquei):

Por esses motivos, € inevitdvel o reconhecimento do direito do autor de se
manter no mesmo plano de satde ofertado por sua ex-empregadora, nas mesmas
condigdes que usufruia quando da vigéncia do contrato de trabalho, mediante o
pagamento integral das contribuigdes, com a observacgdo de que devera corresponder
ao valor mensal unitario que ¢ cobrado do funcionario da ativa (e de seu grupo
familiar), posicionado na mesma categoria de plano de satde do autor, mais o valor
pago pela empregadora em favor de tais empregados, com a incidéncia do reajuste
anual, com restituicdo dos valores pagos a maior, conforme apurado em liquidagao
do julgado.

De inicio, importante ressaltar o entendimento do STJ a respeito da
interposicao de segundo recurso especial, na hipotese de ndo retratacdo do acérdao
recorrido, como complementagdo das razdes do recurso anterior, com o fim
exclusivo de impugnar eventuais novos fundamentos agregados ao acdrddo

recorrido. Nesse sentido:

RECURSO ESPECIAL. DIREITO PROCESSUAL CIVIL. EN. 3/STJ,
PLANO DE SAUDE. CONDENACAO AO FORNECIMENTO DE
MEDICAMENTO IMPORTADO. MANUTENCAO DO ACORDAO
RECORRIDO NA FASE DO ART. 1.040, INCISO II, DO CPC/2015.
AGREGACAO DE FUNDAMENTO NOVO REFERENTE AO REGISTRO
ANTERIOR DO PRINCIPIO ATIVO NA ANVISA. DISTINCAO QUANTO AO
TEMA 990/STJ. INTERPOSICAO DE UM SEGUNDO RECURSO ESPECIAL.
DESCABIMENTO. CONHECIMENTO COMO ADITAMENTO AS RAZOES DO
PRIMEIRO RECURSO. APLICACAO DO PRINCIPIO DA
COMPLEMENTARIEDADE. DOUTRINA ESPECIFICA SOBRE ESSA
QUESTAO PROCESSUAL. INADMISSIBILIDADE DO SEGUNDO RECURSO.
DESCABIMENTO. NECESSIDADE DE APRECIACAO EM CONJUNTO DO
PRIMEIRO RECURSO COMO PRINCIPAL E DO SEGUNDO COMO
ADITAMENTO. AUSENCIA DE INTERPOSICAO DE AGRAVO CONTRA A
DECISAO DE INADMISSIBILIDADE. IRRELEVANCIA. APLICACAO DA
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SUMULA 528/STF. AUSENCIA DE IMPUGNACAO AO NOVO
FUNDAMENTO AGREGADO AO ACORDAO RECORRIDO. OBICE DA
SUMULA 283/STF.

1. Controvérsia acerca das seguintes questdes processuais: (a) cabimento da
interposi¢do de um segundo recurso especial apos a fase do art. 1.040, inciso II, do
CPC/2015, em caso de negativa de retratacdo pelo Tribunal de origem, com
agregacdo de novos fundamentos ao acorddo recorrido; e (b) consequéncia
processual da inadmissao desse segundo recurso € admissao do primeiro, ndo tendo
havido interposi¢do de agravo em recurso especial.

2. Nos termos do art. 1.041 do CPC/2015, "mantido o acérddo divergente pelo
tribunal de origem, o recurso especial ou extraordinario serd remetido ao respectivo
tribunal superior [...]".

3. Desnecessidade de interposi¢ao de um segundo recurso especial na hipotese
de ndo retratacdo do acordio recorrido, devendo o recurso ja interposto ascender a
esta Corte Superior 'ex vi legis'.

4. Possibilidade, contudo, de complementagdo das razdes do recurso especial,
com o fim exclusivo de impugnar eventuais novos fundamentos agregados ao
acordao recorrido. Doutrina sobre o principio da complementariedade recursal.

5. Conhecimento do segundo recurso especial como aditamento as razdes do
primeiro recurso.

6. Nos termos da Stimula 528/STF: "Se a decisdo contiver partes autonomas, a
admissdo parcial, pelo presidente do tribunal 'a quo', de recurso extraordinario que,
sobre qualquer delas se manifestar, ndo limitara a apreciagao de todas pelo supremo
tribunal federal, independentemente de interposi¢do de agravo de instrumento".

6. Aplicacdo da referida simula ao caso concreto para se conhecer do primeiro
recurso e de seu aditamento, ndo obstante a inadmissibilidade do segundo recurso
especial pelo Tribunal de origem e nao obstante a auséncia de interposi¢do de
agravo contra essa decisao.

7. Auséncia de impugnagdo especifica ao fundamento da existéncia de registro
do principio ativo do medicamento na ANVISA, fundamento por si s suficiente
para se manter o acordao recorrido.

8. Aplicagdo do dbice da Simula 283/STF ao recurso especial.

9. RECURSO ESPECIAL NAO CONHECIDO.

(REsp n. 1.946.242/R]J, relator Ministro Paulo de Tarso Sanseverino, Terceira
Turma, julgado em 14/12/2021, DJe de 16/12/2021.)

Assim, considerando que no caso sob analise o Tribunal de origem, ao
proceder o juizo de retratagdo, manteve o acdrdao acrescentando-lhe novos
fundamentos e que foram admitidos os dois recursos especiais interpostos, passo a

analise das razoes recursais.

I - Arts. 489, § 1°,1V, e 1.022, II, do CPC
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Afasta-se a alegada ofensa aos arts. 489, § 1°, IV, e 1.022, 11, do CPC,
visto que a Corte de origem examinou e decidiu, de modo claro, objetivo e
fundamentado, as questdes que delimitam a controvérsia, ndo ocorrendo nenhum
vicio que possa nulificar o acordao recorrido.

O Tribunal a quo ressaltou que a propria operadora do plano de saude
confirmou que ha diferenciacao de cobranga de mensalidades dos ativos e inativos,
razao pela qual ndo atende aos requisitos previstos nos arts. 30 e 31 da lei n. 9.656
/1998, inexistindo tratamento igualitario e paritario.

Ressalte-se que o 6rgdo colegiado ndo esta obrigado a repelir todas as
alegacdes expendidas no recurso, pois basta que se atenha aos pontos relevantes e
necessarios ao deslinde do litigio e adote fundamentos que se mostrem cabiveis a
prolacdo do julgado, ainda que, relativamente as conclusdes, ndo haja a
concordancia das partes.

II - Da manuteng@o do plano de satde

O Superior Tribunal de Justica, no julgamento do Tema n. 1.034,
submetido a sistematica dos recursos repetitivos, definiu as condi¢des assistenciais
¢ de custeio do plano de saude a serem mantidas em relacdo a beneficiarios
inativos, nos termos do art. 31 da Lei n. 9.656/1998. Fixou as seguintes teses:

a) Eventuais mudancgas de operadora, de modelo de prestacdo de servico, de
forma de custeio e de valores de contribui¢do ndo implicam interrupcao da
contagem do prazo de 10 (dez) anos previsto no art. 31 da Lei n. 9.656/1998,
devendo haver a soma dos periodos contributivos para fins de calculo da
manutencdo proporcional ou indeterminada do trabalhador aposentado no plano
coletivo empresarial.

b) O art. 31 da lei n. 9.656/1998 impde que ativos e inativos sejam inseridos
em plano de saude coletivo Unico, contendo as mesmas condi¢des de cobertura
assistencial e de prestacdo de servico, o que inclui, para todo o universo de
beneficiarios, a igualdade de modelo de pagamento e de valor de contribuicao,
admitindo-se a diferenciacdo por faixa etaria se for contratada para todos, cabendo
ao inativo o custeio integral, cujo valor pode ser obtido com a soma de sua cota-

parte com a parcela que, quanto aos ativos, ¢ proporcionalmente suportada pelo
empregador.
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¢) O ex-empregado aposentado, preenchidos os requisitos do art. 31 da Lei n.
9.656/1998, ndo tem direito adquirido de se manter no mesmo plano privado de
assisténcia a saude vigente na época da aposentadoria, podendo haver a substitui¢dao
da operadora e a alteracdo do modelo de prestacdo de servigos, da forma de custeio
e os respectivos valores, desde que mantida paridade com o modelo dos
trabalhadores ativos e facultada a portabilidade de caréncias.

A proposito, a ementa do julgado:

RECURSO ESPECIAL REPETITIVO. DIREITO CIVIL. EX-
EMPREGADOS APOSENTADOS. PERMANENCIA NO PLANO DE SAUDE
COLETIVO. ART. 31 DA LEI N. 9.656/1988. DEFINICAO ACERCA DAS
CONDICOES ASSISTENCIAIS E DE CUSTEIO.

1. Delimitagdo da controvérsia Definir quais condi¢des assistenciais e de
custeio do plano de satide devem ser mantidas a beneficiarios inativos, nos termos
do art. 31 da Lei n. 9.656/1998.

2. Teses definidas para os fins do art. 1.036 do CPC/2015 a) "Eventuais
mudangas de operadora, de modelo de prestacao de servigo, de forma de custeio e
de valores de contribui¢do ndo implicam interrup¢ao da contagem do prazo de 10
(dez) anos previsto no art. 31 da Lei n. 9.656/1998, devendo haver a soma dos
periodos contributivos para fins de calculo da manutengdo proporcional ou
indeterminada do trabalhador aposentado no plano coletivo empresarial."”

b) "O art. 31 da lei n. 9.656/1998 impde que ativos e inativos sejam inseridos
em plano de satde coletivo inico, contendo as mesmas condigdes de cobertura
assistencial e de prestagdo de servigo, o que inclui, para todo o universo de
beneficidrios, a igualdade de modelo de pagamento e de valor de contribuigdo,
admitindo-se a diferenciag@o por faixa etéria se for contratada para todos, cabendo
ao inativo o custeio integral, cujo valor pode ser obtido com a soma de sua cota-
parte com a parcela que, quanto aos ativos, é proporcionalmente suportada pelo
empregador."”

¢) "O ex-empregado aposentado, preenchidos os requisitos do art. 31 da Lei n.
9.656/1998, ndo tem direito adquirido de se manter no mesmo plano privado de
assisténcia a safide vigente na época da aposentadoria, podendo haver a substituigdo
da operadora ¢ a alteragdo do modelo de prestagdo de servigos, da forma de custeio
e os respectivos valores, desde que mantida paridade com o modelo dos
trabalhadores ativos e facultada a portabilidade de caréncias."

[...].

4. Recurso especial a que se nega provimento. (REsp n. 1.829.862/SP, relator
Ministro Antonio Carlos Ferreira, Segunda Sec¢do, julgado em 9/12/2020, DJe de 1°
/2/2021, destaquei.)
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Conforme ja relatado, a Corte estadual concluiu que ha diferencia¢do na
cobranca das mensalidades dos ativos e dos inativos, de modo que, atendidos os
requisitos do art. 31 da Lei n. 9.656/1998, deveria o autor e seus dependentes ser
mantidos no mesmo plano de satde nas mesmas condi¢des que usufruia quando
da vigéncia do contrato de trabalho, mediante o pagamento integral das
contribui¢des, com a observacdo de que deveria corresponder ao valor mensal
unitario que € cobrado do funcionario da ativa, que esteja posicionado na mesma
categoria de plano de saude do autor, acrescido do valor pago pela empregadora
em favor de tais empregados, com a incidéncia do reajuste anual e com restituicdao
dos valores pagos a maior, conforme apurado em liquidagdo do julgado.

Para infirmar as conclusdes do acérdao recorrido de que ha disparidade
entre o valores cobrados de funcionarios ativos e inativos, seria necessario o
reexame de contratos e de provas, o que € incabivel em recurso especial, ante o
obice das Sumulas n. 5 ¢ 7 do STJ.

Por sua vez, ao decidir que o autor deveria ser mantido no mesmo plano
de saude nas condi¢des vigentes durante o contrato de trabalho, o Tribunal de
origem divergiu da orientagdo do STJ de que, nos termos do art. 31 da Lei n. 9.656
/1998, os ativos e inativos devem ser inseridos em plano de satde coletivo Unico,
com as mesmas condi¢des de cobertura assistencial e de prestacao de servigo, com
igualdade de modelo de pagamento e de valor de contribuigao.

No entanto, o ex-empregado aposentado ndo tem direito adquirido de se
manter no mesmo plano de saide vigente na época da aposentadoria, podendo
haver alteracdo do modelo de prestacdo de servicos, da forma de custeio e dos
respectivos valores, devendo, contudo, ser mantida a paridade com os funcionarios
da ativa.

Assim, deve ser reformado o acérddo recorrido para que o autor e seus

dependentes sejam mantidos em plano de saide com as mesmas condi¢des de
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cobertura e assisténcia dos funcionarios da ativa, com equivaléncia do modelo de
pagamento e do valor de contribui¢do, desde que a parte autora assuma o custeio
integral, cujo valor pode ser obtido com a soma de sua quota parte com a parcela
que, quanto aos ativos, ¢ proporcionalmente suportada pelo empregador, que deve
ser apurada em liquidagdo de sentenga, conforme julgamento do Tema n. 1.034 do
STJ.

III - Conclusdo

Ante o exposto, conhego do recurso especial e dou-lhe parcial
provimento para, nos termos da fundamentagdo acima, reformar o acérddo de
origem para afastar a determinagdo de que o recorrido e seus dependentes sejam
mantidos no mesmo plano de saide que gozava enquanto vigente seu
contrato de trabalho, sendo devida a inclusdo no mesmo plano vigente para os
empregados da ativa, com equivaléncia do modelo de pagamento e do valor de
contribui¢do, mantendo que seja apurada a quota parte que correspondia ao
empregador em liquidagdo de sentenga.

E 0 voto.
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SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA

TERMO DE JULGAMENTO
QUARTA TURMA
REsp 2.138.172 / SP

Numero Registro: 2019/0008328-7 PROCESSO ELETRONICO

Numero de Origem:
10917650720158260100

Sesséo Virtual de 26/08/2025 a 01/09/2025

Relator

Exmo. Sr. Ministro JOAO OTAVIO DE NORONHA

Presidente da Sessao

Exmo. Sr. Ministro JOAO OTAVIO DE NORONHA

Secretario

Dra. TERESA HELENA DA ROCHA BASEVI
AUTUAGAO

RECORRENTE : FUNDACAO SAUDE ITAU

ADVOGADOS : RAFAEL BARROSO FONTELLES E OUTRO(S) - RJ119910
FELIPE FIDELIS COSTA DE BARCELLOS - RJ148512
FELIPE DA SILVA JUSTEN - RJ196912
JULIANA PADILHA DA SILVA - RJ214942

RECORRIDO : LUIZ CARLOS SEIXAS MADUREIRA

ADVOGADA : MARIA TERESA FERREIRA DA SILVA E OUTRO(S) - SP215055

ASSUNTO : DIREITO DO CONSUMIDOR - CONTRATOS DE CONSUMO - PLANOS DE
SAUDE

TERMO

A QUARTA TURMA do Superior Tribunal de Justica, em Sessao Virtual de
26/08/2025 a 01/09/2025, por unanimidade, decidiu conhecer do recurso e lhe dar parcial
provimento, nos termos do voto do Sr. Ministro Relator.

Os Srs. Ministros Raul Araujo, Maria Isabel Gallotti, Antonio Carlos Ferreira e Marco
Buzzi votaram com o Sr. Ministro Relator. Presidiu o julgamento o Sr. Ministro Jodao Otavio de
Noronha.
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Brasilia, 01 de setembro de 2025
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