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Analise critica RA 55 - Radar - SPF - Periodo: 3° trimestre

No terceiro trimestre de 2020 a SPF apresentou um desempenho acumulado de 94,8% de atingimento da meta geral. Representa niveis de
desempenho semelhantes aos observados no periodo de medigao imediatamente anterior. N 5

O aspecto ser aprimorado corresponde a participagdo dos gestores e servidores da SPF em eventos de capacitagdo oferecidos pela instituigdo. A
melhora desse indicador depende de um trabalho gerencial de conscientizagdo dos servidores, de forma a aproveitar as oportunidades de
aprimoramento profissional e pessoal oferecidas pelo Centro de Formacao e Gestao Judiciaria (CEFOR). Sobre esse assunto, importante destacar
que, em razao da diferenga entre a data de encerramento de turmas de capacitagao no Sistema Gestor de Treinamento e a apuragao final para
fins de consignagao de resultado neste indicador adpartlapagao de 9 (nove) servidores em eventos de capacitagao ocorridas ao longo do 3¢
trimestre ainda nao foram consideradas no calculo do desempenho do terceiro trimestre. Segundo informacdes do CEFOR, esses dados serao
devidamente consignados no fechamento do ultimo trimestre deste ano. Nao obstante essa questao pontual, os gestores da Secretaria vem
firmando compromissos no sentido de buscar o aumento no nimero de participantes desses eventos, para que, até o encerramento deste
exercicio, a SPF consiga reverter o desempenho apresentado até o momento.

Novamente, o destaque positivo sdo os indicadores relativos a automacao de Erocedimentos, representados no painel pelo item ” Prestar apoio
cartorario aos Ministros e Sessdes”. O atingimento desse indicador foi de 99,5%. Esse excelente desempenho tem particular importancia, uma
vez que representa a consolidacao de uma sistematica de trabalho adotada pela Secretaria de Processamento de Feitos que tem representado
um ganho expressivo no volume de produgao das atividades envolvidas, proporcionando a realizagdo de mais entregas de produtos com menor
emprego de recursos. A iniciativa em tela contribui de maneira consistente para o atingimento do objetivo estratégico desta Corte relacionado a
busca por exceléncia na prestagao jurisdicional. .

Isso posto, espera-se, para os proximos periodos de mensuragao, a melhora dos resultados dos indicadores da Unidade por meio da continuidade
do excelente trabalho realizado pelos gestores e suas respectivas equipes, consubstanciados em esforgos operacionais e boa gestdo de recursos
em curso na Unidade, bem como da conscientizagao dos servidores da Unidade no sentido de buscarem maior participagao em eventos de

capacitacao oferecidos pelo Tribunal.
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Produtividade - SPF Automacao da Conclusao - SPF

Prestar apoio cartorario aos Ministros e

~ Automacgao da Vista ao MPF - SPF
Sessdes

Automacao da Vista para Impugnagao - SPF
Atendimento a demanda de transcrigdes no prazo
Atendimento a demanda de juntada de ARs .
Desempenho por competéncias dos gestores da
SPE
Competéncias - SPF S competen'as CEBEEIL IS CE Horas de EC por Gestor - SPF .

Adesdo as acoes de educacao corporativa na SPF

Satisfacdo do servidor na SPF
Talento - SPF Atrair e reter talentos na SPF
Comprometimento do servidor da SPF

Governanga - SPF

Consumo de papel - SPF
Garantir a sustentabilidade na SPF
Orcamento - SPF

Gerir 0 orcamento na SPF % Sucesso na execugao da roposta orcament: na




1]

produtividade

| SITUACAO '@ 35,71% | OBJETIVO DE CONTRIBUICAO ' Prestar informacgao processual correta e com rapidez - SPF

Satisfacao com as movimentagoes constantes dos andamentos
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Analise critica RA 40 - Satisfacao com as movimentagoes constantes dos andamentos processual
- Periodo: Setembro

A ferramenta de captagdo de opinides que alimenta este indicador apresenta inadequagdes metodoldgicas
que distorcem o resultado. Em vista disso, a SPF encaminhou demanda para as Unidades responsaveis pelo
gerenciamento da pesquisa de opinidao no STJ visando a reformulagdo dos questionarios de pesquisa. O
assunto encontra-se em acompanhamento pelo SEI 016984/2020.

'SITUACAO |@ 99,49% OBJETIVO DE CONTRIBUICAO

. Prestar apoio cartorario aos Ministros e Sessoes
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Automacao da Conclusdo - SPF Analise critica RA 41 - Automacao da Conclusao - SPF - Periodo: Setembro
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Todas as Coordenadorias que atuam com processamento de feitos e que utilizam a automagéo da conclusdo
78 em suas rotinas de trabalho alcancaram as metas propostas. Isso denota o autqlgrau de consolidagdo dos
£ processos de trabalho relacionados, bem como a melhoria na eficiéncia e na agilidade dos procedimentos
o esperados na etapa de planejamento do projeto de automatizagdo de procedimentos cartorarios.
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Automacio da Conclusdo - CEJU Analise critica RA 56 - Automacdo da Conclusdo - CEJU - Periodo: Setembro
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o o 5 o Foram identificadas as hipgteses, na CEJU, em que ndo € possivel, ainda, a utilizagao da rotina automatica
para o envio_de processo a co_ng:iusao, nao por impedimento do sistema, mas em razao de especificidade
78 2 relacionada a autoridade que ira proferir a decisao ou para indicar, no termo de conclusdo, a remessa dos
o ~ autos ao Ministro relator para assinatura de requisicao de pagamento (PRC ou RPV). _ )
& 1n Desse modo, estabeleceu-se entre os gestores e sérvidores um controle de verificagdo e envio de processos
52 a conclusdo, que é realizado sempre pelo Coordenador ou substituto, o que permitiu maior efetividade no
cumprimento dessa rotina automatica. i . Lo )
Assim, foi possivel superar a meta proposta, que podera ser ajustada para um indice maior.
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Automacao da Conclusao - CESP Analise critica RA 25 - Automagao da Conclusdo - CESP - Periodo: Junho
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o . 2 2 N A conclusao automatica se da sem a intervengao do usuario. A Coordenadoria vem conseguindo superar a
78 e © - . . ~ g o meta, uma vez que no periodo foram 34,09 pontos percentuais positivos (meta: 20 e realizado: 54,09) e_
3 .-. M ] =] © © ~ esse alcance deve-se a conscientizagao dos servidores sobre a utilizagdo da ferramenta por meio de reunides.
2 - © 2 ~ b Para a manutencdo da meta e o aumento no percentual alcancado a Coordenadoria propde acompanhar e
1 i fomentar a utlllza%aq da ferramenta pelos usuarios. Nos proximos meses ajustara algumas rotinas internas no
52 sistema que possibilitardo a manutengao da utilizagdo da ferramenta.
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Automacao da Conclusao - CPDP

Analise critica RA 37 - Automagéao da Conclusdo - CPDP - Periodo: Setembro
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o < @ %) 0 L iy ~ Trata-se de ferramenta automatizada que possibilita a conclusdo dos processos aos Gabinetes dos Srs.
E Ll N © ] ® © Ministros, com o langamento de fase e deslocamento dos processos de forma automatizada.
78 Iy A ferramenta trouxe otimizagdo na rotina de trabalho, bem como mais seguranga, pois foram criadas "regras"
o que impendem a conclusdo automatica em algumas situagdes, como no caso de decisdes/acorddo |
B ~ pendentes de publicacdo. Por outro lado, algumas regras, como o impedimento de conclusdo automatica em
52 © processos com peticdo de "desisténcia” tem dificultado o atingimento do percentual maximo. Todavia, tais
< questdes ja foram levadas a ST] a fim de possibilitar a alteragao e estima-se que com a retirada desta "trava"
0 a CPDP podera chegar mais proxima dos 100%.
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Automacgao da Conclusao - CPPE Analise critica RA 19 - Automacdo da Conclusdo - CPPE - Periodo: Junho
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2 o 2 hal & A CONCLUSAO AUTOMATICA € um conjunto de regras e agoes implementadas no sistema que identificam o
& momento que o processo deve ser concluso e a quem deve ser concluso sem mterven%_ao e um servidor. A
78 N CPPE ultrapassou com bastante folga o indice previsto, em virtude de alteracdes nas rotinas de trabalho e na
o criagao de novas regras, gragas as implementagOes feitas pela TI no que diz respeito as condigdes e ages,
& parametros utilizados no aplicativo "regras customizadas". Como no penal ha muitas CONCLUSOES apds a
52 juntada de oficios que prestam informagdes aos relatores, esse € o principal ponto que precisamos aprimorar
no sistema, para que seja possivel aferir que aquele processo s6 aguardava a informagao juntada para ser
concluso.
26
0
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set
ils Realizado O Meta
Automacao da Conclusdo - CPPR Analise critica RA 59 - Automacgao da Conclusdo - CPPR - Periodo: Setembro
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L) - o Q © 0 A Coordenadoria de Processamento de Feitos de Direito Privado (CPPR) teve como meta estipulada enviar,
M < © ® 1n n s automaticamente, 25% dos processos que deveriam ser conclusos aos ministros e, no ultimo trimestre, tem
78 o N ~ ~ conseguido superar a meta. N N o )
o b A CPPR vem aumentando o uso da automacao da_conclusdo de forma significativa, no entanto, ainda temos
> casos de envios urgentes que demandam conclusdes imediatas, especialmente com relagao a processos em
52 pauta/julgamento & com pedidos de liminar. Ainda persiste o problema com relagdo aos processos com
peticao de acordo ou desisténcia que ainda impedem a realizagdo da conclusdo automatica, questdo ainda
nao resolvida pela STI.
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Automacéao da Conclusdo - CPRE Analise critica RA 52 - Automacao da Conclusao - CPRE - Periodo: Setembro
T 130
=]
=
=]
104 A tarefa CONCLUSAO significa o envio dos autos ao gabinete do(a) Vice-Presidente ou do(a) Presidente,
© conforme o caso, no momento em que 0 processo esta pronto para ser decidido pelo(a) Ministro(a). A
o CONCLUSAO Al,J‘fOMATICA ocorre quando o Sistema Justica, por meio de regras de negdcio pré-
78 N o ® estabelecidas, € capaz de identificar que o feito esta apto a ser submetido a julgamento/decisdo. O indice
o 1n o b4 de conclusdo automatica na CPRE no més de setembro/2020 foi de 66,98%, o que significa o atingimento
o a o ~ da meta estabelecida. ) i ) ) .
52 < Esclareco que esse resultado foi possivel gragas ao servico de controle de vistas e a tela de regras
@utomla icas customizadas, produtos da STI que possibilitaram maior controle dos processos que estdo aptos
a conclusao.
26 Acreditamos que o indice de conclusdes automaticas_ainda pode ser melhorado, mas para que isso ocorra, é
necessario que haja alteragdes nos horarios dos robds do servigo de controle de vistas, o que depende de
|implementagao por parte da STI.
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Automacao da Vista ao MPF - SPF Analise critica RA 42 - Automacdo da Vista ao MPF - SPF - Periodo: Setembro
. 130 ° ° °
o= o =] o < N o
= ° =] n N S o n e
o o o =) () ~ - ) o
104 0 s had o m—g_g‘_ o -
® Todas as Coordenadorias que atuam com processamento de feitos e que utilizam a automagdo da vista ao
MPF em suas rotinas de trabalho alcangaram as metas propostas. Isso denota o auto grau de consolidagao
78 dos processos de trabalho relacionados, bem como a melhoria na eficiéncia e na agilidade dos procedimentos
R esperados na etapa de planejamento do projeto de automatizagdo de procedimentos cartorarios.
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Automacao da Vista ao MPF - CEJU
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Analise critica RA 57 - Automacao da Vista ao MPF - CEJU - Periodo: Setembro

A orientacdo aos servidores da CEJU é para a utilizacdo dessa ferramenta de vista automatica de processos
ao MPF em todos 0s processos. . N N

Observa-se, assim, uma utilizacdo em quase todos os casos, a excecao de algumas situagdes em que, por
alguma variavel nao identificada, o processo nao chega ao MPF, exigindo uma rotina manual.

Automacgao da Vista ao MPF - CESP

Analise critica RA 27 - Automagao da Vista ao MPF - CESP - Periodo: Junho

ils Realizado O Meta
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< n ] A automagao da vista ao MPF ocorre quando os autos sao enviados ao MPF automaticamente pelo sistema
o N 5 "'} by sem intervengao do servidor. Esta Coordenadoria ndo conseguiu alcangar a meta de 45% no periodo, tendo
78 ~ 2 " ~ o alcangado apenas 33,84%. Ao analisar os fatores que impossibilitaram 6 cumprimento da meta, verificou-se
o © ~ o © gue foram analisados 1.790 casos e que grande parte dos casos analisados eram processos fisicos até o final
& - < @ N do més de abril e que passaram a tramitar eletronicamente a partir de maio. Esta Coordenadoria fomentara,
52 N ® - - junto aos usuarios o uso da ferramenta automatica. No proximo periodo de avaliagdo, isso ndo mais ocorrera
s ;‘ ;; < e atCoordenadorla conseguira alcangar as metas propostas. Além do mais, acompanhara o cumprimento da
m “—‘ meta.
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Automacao da Vista ao MPF - CPDP Analise critica RA 17 - Automacao da Vista ao MPF - CPDP - Periodo: Junho
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o Trata-se da remessa automatica dos autos eletronicos ao MPF para PARECER. =~ _ .
78 ~ Apo6s a fase inicial de testes, quase que a totalidade de processos com determinagdo de envio ao MPF para
. parecer da CPDP sao enviados aquele 6rgao ministerial utilizando a remessa automatica.
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Automacao da Vista ao MPF - CPPE

Analise critica RA 20 - Automacao da Vista ao MPF - CPPE - Periodo: Junho

Realizado <O Meta
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=) 2 © A VISTA AUTOMATICA AO MPF PARECER ocorre quando o sistema, sem intervengdo de um servidor,
8 e N ge(tjecta;r e realiza as agdes necessarias para que o processo seja enviado automaticamente Ministério Publico
ederal.
9 A CPPE no periodo ultrapassou em 5% a meta prevista (80%). ) L )
°© N Ha espago para aumentar esse indice, mas isso requer evolugdes no sistema de comunicagao enviadas e
52 ;l recebidas pelo STJ, pois algumas vistas ao MPF devem ocorrer apds serem prestadas todas informagdes e
0 isso o sistema ainda ndo é capaz de aferir.
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Automacao da Vista ao MPF - CPPR Analise critica RA 60 - Automacao da Vista ao MPF - CPPR - Periodo: Setembro
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- _° A Coordenadoria de Processamento de Feitos de Direito Privado (CPPR) teve como meta estipulada enviar,
automaticamente, 90% dos processos com vista ao Ministério Publico Federal para parecer, mas tem
78 conseguido superar a meta, mantendo os indices acima de 99% no ultimo trimestre. o i
° A automacao da vista ao MPF foi incorporada as rotinas da CPPR, apenas em casos bem excepcionais esta
© sendo encaminhada a vista de forma manual. o o L
52 Reiteramos a necessidade de se agregar a essa funcionalidade de remessa a disponibilizagdo dos autos de
forma automatica também e, ainda, a confirmagao do recebimento no MPF.
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Automacao da Vista para Impugnacao - SPF
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Analise critica RA 43 - Automacao da Vista para Impugnacgao - SPF - Periodo: Setembro

Todas as Coordenadorias desta Secretaria que atuam com processamento de feitos e que utilizam a
automagcao da vista para impugnagao em suas rotinas de trabalho alcangaram as metas propostas. Isso
denota 0 auto grau de consolidagao dos Erocessos de trabalho relacionados, bem como a melhoria na
eficiéncia e na agilidade dos procedimentos esperados na etapa de planejamento do projeto de

automatizacao de procedimentos cartorarios.

Automacgao da Vista para impugnagao - CEJU

Analise critica RA 58 - Automacao da Vista para impugnacao - CEJU - Periodo: Setembro
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Em razdo do processo de trabalho na CEJU, ha a utilizagdo de diversas vistas autométicas, dentre elas a
N realizada para a parte "impugnar AgInt e EDcl". . . L ) i
78 2 Salvo as situagdes de erro na classificagdo de peticoes ou de sistema que impede a realizagdo dessa vista, ha
b uma verificagao rotineira para identificar eventuais impedimentos de sua realizagdo, com o consequente
$ abertura de chamado para ajuste no sistema.
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Automacao da Vista para impugnacgao - CESP Analise critica RA 31 - Automacao da Vista para impugnacdo - CESP - Periodo: Junho
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:~ - Trata-se de ferramenta de abertura de vista as partes de recursos automaticamente pelo sistema ap6s a
78 N o juntada de recurso e confecgdao de minutas de forma automatica ou ndo. A Coordenadoria alcangou a meta
no semestre que era 75%, realizando 94,51% de atjvidades automatizadas no periodo. Para a manutengao
2 dos numeros alcangados a Coordenadoria continuara acompanhando o desenvolvimento das atividades com o
. intuito de manter € tentar aumentar a utilizagao da ferramenta de automagao de vista.
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Automacao da Vista para impugnacao - CPDP

Analise critica RA 18 - Automacao da Vista para impugnacgdo - CPDP - Periodo: Junho
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104 ) N Trata-se de tarefa automatica de geragdao de minutas, encaminhamento de vista para impugnagao de
L4 Agint/Edcl e controle de prazo para resposta.
78 A CPDP aderiu ao fluxo automatico de vista Eara impugnagdo de Agints e Edcl apds o contrgle acertar a
o contagem dos prazos para impugnacao dos Entes Publicos intimados pelo Portal de Intimagdo, o que
° representa a maioria das intimagOes na Coordenadoria. . )
52 Ainda temos processos que escapam a automagao da vista e sao enviados manualmente, como os processos
cuja petigdo ndo esta mais disponivel dpara seguir o fluxo automatico. Com a previsdo da &TI de evoluir o
sistema para que o fluxo automatizado ocorra independente de tratar-se de petigdo ou processo, a
26 produgao automatica ira aumentar.
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Automacao da Vista para impugnagao - CPPR Analise critica RA 61 - Automacao da Vista para impugnacdo - CPPR - Periodo: Setembro
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n Iy o A Coordenadoria de Processamento de Feitos de Direito Privado (CPPR) teve como meta estipulada enviar
s para publicar, de forma automatica, 92% das vistas para impugnag6es de recursos e conseguiu superar a
78 ~ meta ng terceiro trimestre. . o ) )
o A geragao automatica das minutas foi um grande avango para as atividades da Coordenadoria, embora ainda
=3 tenham casos que precisem de revisdo ou de geragdao manual, finalizando com a publicagdo de vista
52 automatica para agravo interno e embargos de declaracdo. Ainda temos casos em que ha necessidade de
remessa manual por problemas pontuais de processos que saem do fluxo, mas o objetivo € que as metas
sejam sempre superadas.
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Analise critica RA 53 - Automacao da Vista para impugnacao - CPRE - Periodo: Setembro

Publicar vista para impugnagdo significa conceder a parte contraria de um recurso a oportunidade de
oferecer resposta ao mesmo, de modo a atender aos principios do contraditorio e da ampla defesa. Para
tanto, é necessario cadastrar na minuta do recurso quem sao 0s recorrentes e 0s recorridos, assim como
0s seus representantes. Atualmente, o Sistema Justica ja € capaz de fazer a minuta de forma automatica
na maioria dos casos, 0 que permite que também seja automatica a publicagdo da vista para resposta.

O indice de publicacao automatica de vistas observado na CPRE no més de setembro/2020 foi de 98,06
%, o que significa o atingimento da meta estabelecida.

A forma de mensuragao da indicador ainda se encontra em analise
pelos responsaveis na SPF.

Automagao da Vista para impugnacao - CPRE
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Analise critica RA 2 - Atendimento a demanda de transcrigées no prazo - Periodo: Setembro

O indicador em comento apresenta, ao encerrar o 3° trimestre de 2020, o excelente resultado de
97,95% das demandas entregues em menos de 48 horas. Em que pese ter sido observado uma ligeira
queda do indice no ultimo més — em decorréncia de um lote de demandas cujo material de transcricdo
ultrapassava, em média, 3 horas de gravagao — o resultado final foi a superacao da meta estabelecida, que
€ de 95%, O referido_resultado reflete o empenho e profissionalismo da Coordenadoria de Registro e
Transcricao e da Segao de Transcricdo. Com efeito, no [i'>er|odo de janeirg a setembro deste ano foram
atendidas 686 solicitagdes dessa natureza, as quais resultaram na produgdo de 7.389 laudas. Reflete ainda
o estrito cumprimento dos prazos de entrega das notas de transcrigdo em menos de 48 horas, definidos
nos termos da Resolugao 21/2019.

competéencias

| SITUACAO |@ 74,22% | OBJETIVO DE CONTRIBUICAO | Aprimorar competéncias dos servidores da SPF

Desempenho por competéncias dos gestores da SPF

+

95

100
== 03 03

a

80

60
B3

40

20

0

10 trimestre 20 trimestre
ils Realizado <O Meta
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Analise critica RA 44 - Desempenho por competéncias dos gestores da SPF - Periodo: 3°
trimestre

Em razdo da periodicidade anual do indicador em comento, ndo ha andlise critica a ser acrescentada
referente a este periodo de mensuragao.
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Analise critica RA 50 - Horas de EC por Gestor - SPF - Periodo: 3° trimestre

Em termos comparativos dos periodos de mensuragdo, este trimestre apresentou o melhor resultado do
ano, com 35% de aumento em relagdo ao primeiro trimestre e 21,6% em relagdo ao segundo trimestre.
N&o obstante, tal resultado, que representou 62,1% da meta estipulada para o periodo, ndo foi suficiente
Eara atingir o resultado esperado.

egundo os gestores desta Secretaria, as sobrecargas de trabalho decorrentes das dificuldades gerenciais
advindas da suspensao do trabalho presencial no Tribunal como medida de contengdo de contaminagéo
pelo COVID-19 aliada a diminuicdo na oferta de eventos de capacitacao pelo Tribunal concorreram
diretamente para esse resultado. Entretanto, os gestores da SPF reafirmam seu compromisso em buscar
melhores niveis de participagdo nos eventos de capacitagao gerencial. Espera-se com isso e com o retorno
gradual das rotinas em razao do restabelecimento do regime de trabalho presencial no Tribunal, possa a

ecretaria encerrar o execicio com resultados positivos neste quesito.

Adesdo as agoes de educacao corporativa na SPF
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Analise critica RA 51 - Adesdo as acoes de educacdo corporativa na SPF - Periodo: 3° trimestre

Em termos comparativos dos periodos de mensuragdo, este trimestre apresentou o melhor resultado do
ano, com 35% de aumento em relagdo ao primeiro trimestre e 21,6% em relagdo ao segundo trimestre.
N&o obstante, tal resultado, que representou 60,5% da meta estipulada para o periodo, ndo foi suficiente
Ea_ra atingir o resultado esperado. L )

rise-se que, em razao da diferenga entre a data de encerramento de turmas de capacitagdao no Sistema
Gestor de Treinamento e a apuragao final para fins de consignagao de resultado neste indicador, a
participagao de 9 (nove) servidores em eventos de capacitagao ocorridas ao longo do 3° trimestre ainda
nado foram consideradas no calculo do desempenho do terceiro trimestre. Segundo informagdes do CEFOR,
esses dados serdo devidamente consignados no fechamento do ultimo trimestre deste ano.
N&o obstante essa questdo pontual, 0s gestores desta Secretaria apontam que as dificuldades gerenciais
decorrentes da suspensao do trabalho presencial e a diminuiiao na oferta de eventos de capacitagao pelo
Tribunal concorreram diretamente para esse resultado. Entretanto, os gestores da SPF reafirmam seu
compromisso, formalizado no Plano de Agdo desta Secretaria, em continuar incentivando os servidores
lotados em suas Unidades a participarem dos eventos de capacitacdo. Espera-se que, com a continuidade
desse trabalho de incentivo iunto aos servidores. bem como com o retorno aradual do reaime de trabalho




talento

| SITUAGAO | @ 100,00% | OBJETIVO DE CONTRIBUICAO | Atrair e reter talentos na SPF
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Analise critica RA 45 - Satisfacdo do servidor na SPF - Periodo: 3° trimestre

Em razdo da periodicidade bianual do indicador em comento, ndo ha andlise critica a ser acrescentada
referente a este periodo de mensuragao.
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Analise critica RA 46 - Comprometimento do servidor da SPF - Periodo: 3° trimestre

Tendo em vista a periodicidade bianual de alimentagdo deste indicador, ndo ha nenhuma informagdo a
acrescentar na Ultima analise critica deste indicador consignada nos relatérios anteriores.

governanca

| SITUACAO | @ 95,68% | OBJETIVO DE CONTRIBUICAO | Contribuir para a governanca institucional - SOJ
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Analise critica RA 47 - GestaoSPF - Periodo: 3° trimestre

Tendo em vista a periodicidade anual de alimentagdo deste indicador, ndo ha nenhuma informagdo a
acrescentar na ultima analise critica deste indicador consignada nas analises dos periodos anteriores.
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' SITUACAO | @ 100,000 OBJETIVO DE CONTRIBUICAO | Gerir o orcamento na SPF
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Analise critica RA 49 - Sucesso na execugao da proposta orcamentaria na SPF - Periodo: 3°
trimestre

O indicador demonstra o resultado da execugdo orgamentaria para o semestre apresenta resultado dentro
da meta estipulada. De se ressaltar que o grandioso resultado apresentado (acima de 1.000%) é fruto de
um planejamento consistente, que implica em uma execugao orcamentaria a contento, mesmo diante das
dificuldades logisticas impostas pelas medidas nacionais e internacionais de enfrentamento da pandemia de
COVID-19. Com isso, a SOJ conseguiu, no periodo em comento, cumprir 0s prazos estabelecidos nos
cronogramas de execugdo dos contratos de aguisicdes em curso, bem como dar andamento adequado aos
servigos de rotina prestados por terceiros ao Tribunal. Com efeito, os numeros apresentados decorrem de
despesas continuadas relativas ao contrato firmado com a Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, bem
como dos servigos de tradugaoguramentada providos por meio de tradutores credenciados por esta Corte.
A diferenca observada entre o 20 e o 3° trimestres no indicador em comento deve-se ao de que a SPF
realizou 2 aquisigoes que somadas possuem valor similar ao valor do orgamento do inicio do ano, que se
referia a apenas 2 contratos — de tradugdo juramentada e do ECT. Vale dizer, o resultado merece
destaque uma vez que esta Secretaria conseguiu executar com eficiéncia um maior nimero de agdes com
0 mesmo orgamento.

| SITUACAO | @ 100,00%; OBJETIVO DE CONTRIBUICAO | Garantir a sustentabilidade na SOJ
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Analise critica RA 54 - Consumo de papel - SPF - Periodo: Setembro

A SOJ cumpriu, neste trimestre a meta de redugdo de consumo estabelecida neste indicador. Além da
automacdo de procedimentos e do trabalho de conscientizagdo do uso racional desse recurso disseminado
nas Unidades, outro fator que contribuiu para o atingimento desse resultado foi a redugao do trabalho
presencial em razao das medidas adotadas pelo Tribunal para contengdo de contagio pelo COVID-19 (novo
Coronawrusg. Com efeito, a medida implicou na redugao de 80% do numero de servidores presenciais
desta Secretaria, o que contribuiu sobremaneira para a economia de diversos recursos, dentre eles o de

papel.
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Impressoes por usuario - SPF Analise critica RA 48 - Impressoes por usuario - SPF - Periodo: 3° trimestre
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Q Em razdo da indisponibilidade de dados relativos ao indicador em comento, ndo ha andlise critica a ser
240 registrada para este periodo de mensuragao.
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Em razao da suspensao da prestagao presencial de servigos no STJ para prevengao do contagio pelo novo coronavirus
(COVID-19) normatizado pela Resolugao n. 6/2020, restou prejudicada a atualizagdo do cronograma dos projetos uma
vez que o ambiente Project Server esta acessivel apenas na rede interna do STJ. Assim, o presente relatorio ndo
apresentara a imagem extraida do MS Project, contemplando os projetos estratégicos gerenciados pela unidade.

Modernizagio do Sistema de Audio e Video dos Orgaos Julgadores

O processo de a aquisicdo de bens e servigos que integram o projeto estratégico em tela foi finalizado. Resultou na
assinatura do Contrato STJ n. 88/2019 (processo STJ n. 015175/2019), firmado com a empresa Seal Telecom
Comércio e Servicos de Telecomunicacoes Ltda. O cronograma de entrega de bens previstos na execugao foi
cumprido integralmente.

O servico de instalagao e configuracao dos equipamentos encontra-se em andamento, restando 40% para
conclusao.

A fase de testes da Central Técnica localizada na SAVID (subsolo) foi concluida.

O auditdrio externo esta com aproximadamente 90% concluido, restando a parte de integracao do sistema.
Os Ambientes do Mezanino e Sala de Audiéncias da Corte Especial e praca do Servidor, também estdao com

aproximadamente 90 % de conclusdo, restando a parte de integracdo de sinal com a sala Técnica.

A configuragao de ligagdo por fibra da sala de Videoconferéncias 1 com a Videoconferéncias 2 foi concluida,
restando a parte de configuracao do sistema.

Salas Multimidia
Em razao de dificuldades na logistica de transporte dos bens que fazem parte do objeto da contratacao relacionada
ao projeto estratégico em epigrafe, o cronograma de execugao inicial foi alterado.

Apesar das dificuldades, as salas estao reformadas e prontas para a realizacao de eventos. Sendo, assim a equipe de
gestao sugere que seja realizada a conclusdo do projeto em agosto proximo, apos os testes de qualidade e de
configuracao.

As Salas De Videoconferéncias 2, Reunides Corporativa e Mini Auditorio, no que se refere a entrega de matéria,
instalacao e configuracao foi concluida no dia 04/09/2020.

As todos os equipamentos previstos o objeto do contrato foram entregues conforme o termo de referencia.

O Aceite definitivo foi feito, sendo o processo remetido a SAD, para os procedimentos de praxe.

Baixa Automatica (Suspenso)

A entrega dos produtos que integram a solucao informatizada encontra-se suspensa.

Os recursos de TI utilizados no desenvolvimento da referida funcionalidade foram alocados para outras prioridades
da area de tecnologia de informacdo. Ademais, a alteragao de rotinas decorrente das medidas de contencdo da
pandemia, disciplinada pela Resolugao STJ/GP n. 5/2020, resultou na redefinicao de prazos de finalizagao do projeto
em comento.

Dessa forma, a previsao é que a conclusdo da Baixa de decisdes colegiadas ocorra na gestao do préximo biénio.
Foi entregue a primeira etapa da baixa de decisdes colegiadas, que funcionou muito bem. Trata-se da baixa de
decisoes colegiadas do tipo “nego provimento” em casos em que sé tenha uma decisdo monocratica anterior. Apds
a homologacao pelas unidades da SPF, foi liberado para baixa sem autorizacao a partir de outubro/2020.
Iniciaremos a baixa de outros tipos de decisao a partir de novembro/2020.




& Concluida dentro do prazo
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vencimento

— 1 & Cancelada

r

1. A SPF possui 24 acoes cadastradas, das quais 6 foram encerradas dentro do prazo, cumprindo seus objetos a
contento.

2. Das 18 acdes em andamento, destacam-se aquelas que visam agregar novas funcionalidades a premiada iniciativa de
automatizacao de procedimentos cartorarios em curso desde o segundo semestre de 2018. Com isso, as atividades de
transcricao de notas, juntada de peticOes, busca textual parametrizada, controle de prazo de despachos de mero
expediente, dentre outras, passardo a se utilizar de ferramentas informatizadas que conferirdo mais eficiéncia, precisdo e
rapidez as tarefas de producdo de notas de sessdes, publicacdo automatica, baixa automatica, recebimento de peticoes,
dentre outras.

3. Pretende-se, com essas acdes, um salto de qualidade por meio da racionalizacdo dos procedimentos cartorarios a
cargo da Secretaria de Processamento de Feitos.






