SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA

CONFLITO DE COMPETENCIA N2 221791 - PR (2026/0195911-5)

RELATORA : MINISTRA NANCY ANDRIGHI

SUSCITANTE :JUIZO DA 19A VARA DO TRABALHO DE CURITIBA- PR

SUSCITADO fDURIZO DE DIREITO DA VARA CIVEL DE CAMPINA GRANDE DO SUL -
INTERES. :  FLAVIO BARBOSA PEREIRA

ADVOGADO :  GUILHERME BADRA- SP339677

INTERES. : VIT-SEG SEGURANCA PRIVADA LTDA

ADVOGADOS :  CARLOS HENRIQUE CAMARGO ROSSI- PR114832

ROMULO QUENEHEN- PRO75113

EMENTA

PROCESSUAL CIVIL. CONFLITO NEGATIVO DE COMPETENCIA. JUSTICA DO
TRABALHO E JUSTICA COMUM ESTADUAL. ACAO DE REPARACAO DE DANOS
MATERIAIS E COI\/IPENSA(;ANO POR DANOS MORAIS. EMPREGADO DA
TOMADORA DE SERVICOS. ACAO AJUIZADA CONTRA EMPRESA TERCEIRIZADA.
ATO ILICITO. AMBIENTE DE TRABALHO. PREPOSTO DA RE. AUSENCIA DE
RELACAO DE TRABALHO ENTRE AS PARTES. CAUSA DE PEDIR.
RESPONSABILIDADE CIVIL EXTRACONTRATUAL. COMPETENCIA DA JUSTICA
COMUM ESTADUAL.

I. HIPOTESE EM EXAME

1. Conflito negativo de competéncia instaurado entre juizo trabalhista e juizo
comum estadual no curso de acdo de reparagao de danos materiais e
compensag¢ao por danos morais ajuizada por empregado da tomadora de
servicos contra empresa terceirizada de seguranca, em razdo de agressoes
verbais e fisicas supostamente praticadas por preposto da ré no ambiente de
trabalho do autor. .

Il. QUESTAO EM DISCUSSAO

2. O propdsito deste incidente consiste em definir o juizo competente para
processar e julgar acdo de reparacao de danos materiais e compensacdo por
danos morais ajuizada por empregado da tomadora de servicos contra
empresa terceirizada de seguranca, fundada na alegacdao de ato ilicito
praticado por preposto da ré no ambiente de trabalho do autor.

lll. RAZOES DE DECIDIR

3. A competéncia material da Justica do Trabalho, prevista no art. 114, VI, da
Constituicdo Federal, é definida pela natureza da relacdo juridica deduzida em
juizo, aferida a partir do pedido e da causa de pedir.

4. A circunstancia de o ilicito ter sido alegadamente praticado durante a
jornada ou no mesmo estabelecimento em que o autor exercia suas funcdes
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representa o contexto fatico do evento, mas ndo transforma a pretensao
indenizatoria civil em controvérsia trabalhista.

5. No particular, a acdo foi ajuizada exclusivamente contra empresa
terceirizada de seguranca, sem vinculo de trabalho com o autor, e a causa de
pedir se fundamenta em ato ilicito praticado por preposto da ré e na
correspondente responsabilidade civil extracontratual.

6. A eventual possibilidade de inclusao da tomadora de servigos no polo
passivo ndo interfere na definicdo da competéncia, a qual deve ser fixada com
base na acdo tal como proposta, sem consideracdao de hipdteses futuras de
alteracdo subjetiva da lide ou de ampliacdo da causa de pedir.

IV. DISPOSITIVO

7. Conflito de competéncia conhecido para declarar a competéncia do Juizo da
Vara Civel de Campina Grande do Sul — PR.

ACORDAO

Vistos e relatados estes autos em que sao partes as acima indicadas, acordam
0s Ministros da Segunda Secdo, por unanimidade, conhecer do conflito e declarou
competente o suscitado, Juizo de Direito da Vara Civel de Campina Grande do Sul - PR, nos
termos do voto da Sra. Ministra Relatora.

Os Srs. Ministros Jodo Otavio de Noronha, Humberto Martins, Raul Aradjo,
Maria Isabel Gallotti, Antonio Carlos Ferreira, Ricardo Villas Boas Cueva, Daniela Teixeira e
Luis Carlos Gambogi (Desembargador Convocado do TJIMG) votaram com a Sra. Ministra
Relatora.

Presidiu o julgamento o Sr. Ministro Moura Ribeiro.

Brasilia, 03 de setembro de 2026.

MINISTRA NANCY ANDRIGHI
Relatora
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5. No particular, a acdo foi ajuizada exclusivamente contra empresa
terceirizada de seguranca, sem vinculo de trabalho com o autor, e a causa de
pedir se fundamenta em ato ilicito praticado por preposto da ré e na
correspondente responsabilidade civil extracontratual.

6. A eventual possibilidade de inclusdao da tomadora de servicos no polo
passivo ndo interfere na definicdo da competéncia, a qual deve ser fixada com
base na acdo tal como proposta, sem consideracdao de hipdteses futuras de
alteracdo subjetiva da lide ou de ampliacdo da causa de pedir.

IV. DISPOSITIVO

7. Conflito de competéncia conhecido para declarar a competéncia do Juizo da
Vara Civel de Campina Grande do Sul — PR.

RELATORIO

Relatora: MINISTRA NANCY ANDRIGHI

Examina-se conflito negativo de competéncia instaurado entre o JUIZO
DA 192 VARA DO TRABALHO DE CURITIBA — PR, suscitante, e o JU{ZO DE DIREITO DA
VARA CIVEL DE CAMPINA GRANDE DO SUL — PR, suscitado.

Agdo: reparacdo por danos materiais e compensacao por danos morais
proposta por FLAVIO BARBOSA PEREIRA contra VIT-SEG SEGURANCA PRIVADA LTDA,
ao fundamento de haver sofrido agressGes verbais e fisicas praticadas por
seguranca terceirizado em seu local de trabalho, durante a vigéncia de contrato de
experiéncia firmado com o GRUPO BIG BRASIL S/A, situacdo a qual teria ensejado a
perda de seu emprego (e-STJ fls. 54-55).

Manifestagdo do JUIZO DE DIREITO DA VARA CIVEL DE CAMPINA
GRANDE DO SUL - PR (suscitado): “a pretensdo indenizatéria do Autor esta
umbilicalmente conectada a sua condicdao de empregado da GRUPO BIG (WMB),
gue mantinha contrato de prestacdo de servicos com a Ré (VIT SEG), empregadora
do agressor. O evento danoso a agressdo fisica no ambiente de trabalho e o
subsequente abalo moral e material (dispensa) deflagrou-se em decorréncia de um
desentendimento funcional, relacionado diretamente com a execucdo das
atividades de seguranca e fiscalizacdo no complexo comercial. O Autor era Fiscal de
Prevencdo e Perdas do tomador de servicos; o agressor era seguranca (vigilante)
preposto da empresa terceirizada (VIT SEG) [...] o Autor pleiteia, a titulo de dano
material, indenizacdo pela ‘perda do emprego por motivos arbitrarios’” (mov. 1.1),
configurando uma pretensdo intrinsecamente ligada a ruptura do contrato de
trabalho, o que claramente reforca a natureza trabalhista da lide [...] a alegacdo de
ilegitimidade passiva por parte da Ré (VIT SEG) e a necessidade de possivel inclusdo
da ex-empregadora do Autor, GRUPO BIG BRASIL S.A. (WMB Supermercados do
Brasil Ltda.), no polo passivo para se discutir a responsabilidade integral pelo dano
(responsabilidade solidaria ou subsididria do tomador de servicos por ato ilicito de
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terceirizado), somente pode ser adequadamente processada e julgada pelo ramo
do Judiciario especializado. Tao complexa matéria, que envolve a analise da cadeia
de responsabilidade em relagdes triangulares de trabalho (tomador, prestador e
trabalhador), extrapola os limites da competéncia material da Justica Comum Civel”
(e-STJ fl. 56).

Manifestagao do JUIZO DA 192 VARA DO TRABALHO DE CURITIBA — PR
(suscitante): “a acdo nao foi proposta contra o empregador (que era a empresa
WMS SUPER DO BRASIL LTDA., como mostram, entre outros, o documento de fls.
26), mas sim contra terceira empresa, a VIT-SEG SEGURANCA PRIVADA EIRELI, de
guem se postula uma indenizacdo por responsabilidade civil extracontratual,
impondo concluir que nao se trata de conflito decorrente de contrato de trabalho”
(e-STJ fl. 59).

Parecer do MPF: pela competéncia da Justica Estadual (e-STJ fl. 64).

E o relatério.

VOTO

Relatora: MINISTRA NANCY ANDRIGHI
O proposito deste incidente consiste em definir o juizo competente para
processar e julgar acao de reparacao de danos materiais e compensacao por danos
morais ajuizada por empregado da tomadora de servicos contra empresa
terceirizada de seguranca, fundada na alegacdo de ato ilicito praticado por preposto
da ré no ambiente de trabalho do autor.

I. DA COMPETENCIA DA JUSTICA COMUM ESTADUAL: ILICITO CIVIL
PRATICADO NO AMBIENTE DE TRABALHO POR PREPOSTO DE TERCEIRA EMPRESA

1. O art. 114, VI, da CF estabelece que: “compete a Justica do Trabalho
processar e julgar [...] as acdes de indenizacao por dano moral ou patrimonial,
decorrentes da relacdo de trabalho”.

2. A competéncia atribuida a Justica do Trabalho pelo art. 114 da CF é
delimitada pela natureza da relacao juridica material deduzida em juizo, definida a
partir da causa de pedir e do pedido.

3. Nessa linha, "compete a Justica do Trabalho processar e julgar acao de
indenizacdo por danos morais cuja causa de pedir se refira a atos praticados no
ambito das relacGes trabalhista e processual trabalhista" (Agint nos EDcl no CC
170.395/GO, Segunda Secdo, DJe 17/2/2022).

4. A competéncia material da Justica do Trabalho ndo se define apenas
pelo local em que ocorreu o evento danoso nem pela existéncia de reflexos
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indiretos sobre o contrato de trabalho. O critério determinante é a natureza da
relacdo juridica deduzida em juizo, determinada a partir do pedido e da causa de
pedir formulados na peticdo inicial.

5. Esta Segunda Secado, excepcionalmente, ja reconheceu a competéncia
da Justica do Trabalho em hipdteses nas quais ndo havia coincidéncia subjetiva
entre empregado e empregador. Contudo, a causa de pedir estava diretamente
vinculada a relacdo de trabalho ou o ato lesivo somente poderia ser praticado em
razdo do vinculo empregaticio. Confira-se: Agint no CC 190.259/SP, Segunda Secéo,
Dle 14/4/2023; CC 97.458/SP, Segunda Secdo, DJe 29/6/2011; CC 71.604/RJ,
Segunda Secdo, DJe 5/3/2008; AgRg no CC. 82.432/BA, Segunda Secdo, DJ de
8/11/2007.

6. A circunstancia de duas pessoas exercerem atividades no mesmo
estabelecimento, ou de o evento ter ocorrido durante a jornada, pode constituir
apenas o contexto fatico do ilicito, sem transformar a pretensdo indenizatoria civil
em controvérsia trabalhista. Nesse sentido: CC 110.974/SP, Segunda Secdo, DJe
23/11/2010; CC 72.770/SP, Segunda Secdo, DJ 1/8/2007; CC 59.286/RS, Segunda
Secdo, DJ 9/11/2006.

7. Dessa forma, deve-se distinguir o dano ocorrido no ambiente de
trabalho, de natureza civil e desvinculado da relacdo laboral, daguele efetivamente
decorrente da relacdo de trabalho, cuja apreciacao compete a Justica do Trabalho.

8. No particular, durante o contrato de experiéncia celebrado com o
GRUPO BIG, o autor, no exercicio da funcao de fiscal de prevencao e perdas,
envolveu-se em desentendimento com empregado da empresa ré, responsavel pela
seguranca do estabelecimento, “em razao de divergéncias sobre a entrada de uma
cliente no supermercado e que a agressao ocorreu quando ele ja estava sendo
dispensado pelo gerente do BIG” (e-STJ fl. 55).

9. Na hipdtese, o autor sustenta que “perdeu seu emprego e a sua
dignidade ao ser hostilizado pelo empregado da requerida” (e-STJ fl. 18) e pede a
reparacdao dos danos materiais e a compensacao dos danos morais, com
fundamento na responsabilidade civil da empregadora do agressor, nos termos dos
arts. 186, 187 e 932, lll, do CC.

10. Por essa razdo, a pretensdo deduzida dirige-se exclusivamente contra
a empresa terceirizada, com fundamento no ato supostamente ilicito praticado por
seu preposto e na correspondente responsabilidade civil extracontratual.

11. Outrossim, a eventual possibilidade de inclusao da tomadora de
servicos no polo passivo ndo pode servir de fundamento para a fixacdo da
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competéncia. O conflito deve ser solucionado com base na a¢ao tal como proposta.
Hipoteses futuras de alteracao subjetiva da lide ou de ampliacao da causa de pedir
nao definem, neste momento processual, a competéncia material.

12. O pedido de reparagao por danos materiais relacionado a alegada
perda do emprego nao altera essa conclusdo. Nos termos em que formulado, a
perda do vinculo empregaticio é apresentada apenas como consequéncia
patrimonial do ilicito civil atribuido ao preposto da ré, e ndo como fundamento de
pretensao voltada a invalidacdo da dispensa, ao pagamento de verbas trabalhistas
ou a responsabilizacdo direta da empregadora do autor.

13. Portanto, ausente relacdo de trabalho entre as partes e debate sobre
conduta diretamente vinculada a vinculo empregaticio, impde-se reconhecer a
competéncia da Justica Comum Estadual para processar e julgar a acao.

Forte nessas razdes, conheco do conflito e DECLARO competente o juizo
suscitado, o JUIZO DE DIREITO DA VARA CIVEL DE CAMPINA GRANDE DO SUL — PR.
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PAUTA: 03/09/2026 JULGADO: 03/09/2026
Relatora

Exma. Sra. Ministra NANCY ANDRIGHI

Presidente da Sessao
Exmo. Sr. Ministro MOURA RIBEIRO

Subprocurador-Geral da Republica
Exmo. Sr. Dr. ANTONIO CARLOS ALPINO BIGONHA

Secretaria
Dra. TAYNAH RODE DA SILVA PETINI
AUTUACAO
SUSCITANTE : JUIZO DA 19A VARA DO TRABALHO DE CURITIBA - PR
SUSCITADO : JUIiZO DE DIREITO DA VARA CIVEL DE CAMPINA GRANDE DO SUL -
PR
INTERES. : FLAVIO BARBOSA PEREIRA
ADVOGADO : GUILHERME BADRA - SP339677
INTERES. . VIT-SEG SEGURANCA PRIVADA LTDA
ADVOGADOS : ROMULO QUENEHEN - PR075113

CARLOS HENRIQUE CAMARGO ROSSI - PR114832
ASSUNTO: DIREITO CIVIL - Obrigacdes - Espécies de Contratos - Prestacdo de Servigos

CERTIDAO

Certifico que a egrégia SEGUNDA SECAO, ao apreciar o processo em epigrafe na
sessdao realizada nesta data, proferiu a seguinte decisao:

A Segunda Secédo, por unanimidade, conheceu do conflito e declarou competente
0 suscitado, Juizo de Direito da Vara Civel de Campina Grande do Sul - PR, nos termos do
voto da Sra. Ministra Relatora.

Os Srs. Ministros Jodo Otavio de Noronha, Humberto Martins, Raul Araujo, Maria
Isabel Gallotti, Antonio Carlos Ferreira, Ricardo Villas Béas Cueva, Daniela Teixeira e Luis
Carlos Gambogi (Desembargador Convocado do TJMG) votaram com a Sra. Ministra
Relatora.Presidiu o julgamento o Sr. Ministro Moura Ribeiro.
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