SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA

AglInt no RECURSO ESPECIAL N° 2150914 - RJ (2024/0217008-5)

RELATORA : MINISTRA MARIA THEREZA DE ASSIS MOURA

AGRAVANTE : COMPANHIA BRASILEIRA DE OFFSHORE

AGRAVANTE : CBO SERVICOS MARITIMOS S.A.

ADVOGADOS : GODOFREDO MENDES VIANNA - RJ073562
VINICIUS RIBEIRO DE FIGUEIREDO TEIXEIRA - DF019680
FELIPE CORREA CASTILHO - DF035039
MARIANA DANTAS DE MEDEIROS - DF039535
GABRIEL PENNA ROCHA - RJ181054
JENIFFER ADELAIDE MARQUES PIRES - RJ154647
VICTORIA MOTA SILVEIRA - DF070390

AGRAVADO : FAZENDA NACIONAL

EMENTA

AGRAVO INTERNO NO RECURSO ESPECIAL. DIREITO TRIBUTARIO. ACAO
DECLARATORIA CUMULADA COM REPETICAO DE INDEBITO.
CONTRIBUICAO SOCIAL PATRONAL. SEGURO DE ACIDENTE DE
TRABALHO GILRAT/SAT/RAT/FAP. CONTRIBUICOES DESTINADAS
A TERCEIROS (SISTEMA "S" E SALARIO EDUCACAO). BASE DE CALCULO.
VERBA DENOMINADA "DOBRA OFFSHORE". NATUREZA JURIDICA.
CARATER INDENIZATORIO. NAO INCIDENCIA TRIBUTARIA E
SECURATORIA. AGRAVO INTERNO CONHECIDO E PROVIDO. RECURSO
ESPECIAL DA FAZENDA NACIONAL DESPROVIDO.

1. Trata-se, na origem, de Ac¢do Declaratoria cumulada com Repeticdo de Indébito
ajuizada por empresas do setor de apoio maritimo em face da Unido, objetivando o
reconhecimento da ndo incidéncia de contribui¢des previdenciarias, seguro em razao
dos riscos de acidentes de trabalho (GILRAT/SAT/RAT/FAP), e das contribuigdes
destinadas a terceiros sobre os valores pagos a seus colaboradores a titulo de "dobra
offshore", bem como a restituicao dos valores indevidamente recolhidos.

2. O regime de trabalho maritimo offshore é caracterizado por longos periodos
embarcados seguidos de longos periodos de folga (por exemplo, 15 dias de trabalho
por 15 dias de descanso). Por sua vez, a "dobra offshore" ocorre quando, por razdes
excepcionais de ordem técnica ou logistica, o empregador impede que o trabalhador
desembarque ao final de seu ciclo de trabalho, suprimindo, total ou parcialmente, o
periodo de folga a que faria jus. O pagamento da "dobra offshore" nao ¢ regular,
periddico ou garantido, mas sim eventual e incerto, dependendo de circunstincias
operacionais excepcionais que impe¢am a rendicao da tripulacdo. Logo, ndo se trata de
um ganho habitual incorporado ao saldrio do empregado, mas de uma compensacao
por um evento atipico e indesejado na relagao de trabalho.
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3. A sistemadtica revela que a "dobra offshore" ndo se destina a remunerar o servigo
prestado, mas sim a indenizar o trabalhador pela supressao do seu periodo de descanso
integral, um direito fundamental e compensatorio inerente a essa modalidade de labor.
Em outras palavras, a verba ndo remunera o trabalho em si, mas compensa o dano
decorrente da indisponibilidade do repouso prolongado.

4. A natureza indenizatoria da parcela ¢ extraida de sua finalidade, que ¢ a de reparar a
perda de um direito, qual seja, o descanso compensatorio, ndo havendo se falar em
simples contraprestagdo a forca de trabalho. O pagamento ndo decorre da mera
extensdo da jornada, mas da impossibilidade de fruicdo do regime de folgas, que
constitui elemento essencial do contrato de trabalho maritimo. Tal verba, portanto,
assemelha-se a outras de carater indenizatorio ja reconhecidas pela jurisprudéncia
desta Corte, sobre as quais ndo incidem as referidas contribui¢des e o seguro em razao
dos riscos de acidentes de trabalho (GILRAT/SAT/RAT/FAP).

5. Agravo Interno conhecido e provido para negar provimento ao Recurso Especial da
Fazenda Nacional, restabelecendo o acérdao proferido pelo Tribunal Regional Federal
da 2* Regido.

ACORDAO

Vistos e relatados estes autos em que sdo partes as acima indicadas, acordam os
Ministros da SEGUNDA TURMA do Superior Tribunal de Justica, em Sessdo Virtual de
16/10/2025 a 22/10/2025, por unanimidade, dar provimento ao recurso, nos termos do voto da Sra.
Ministra Relatora.

Os Srs. Ministros Marco Aurélio Bellizze, Teodoro Silva Santos, Afranio Vilela e
Francisco Falcdo votaram com a Sra. Ministra Relatora.

Presidiu o julgamento o Sr. Ministro Afranio Vilela.

Brasilia, 23 de outubro de 2025.

MARIA THEREZA DE ASSIS MOURA
Relatora
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SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA

Aglnt no RECURSO ESPECIAL N° 2150914 - RJ (2024/0217008-5)

RELATORA : MINISTRA MARIA THEREZA DE ASSIS MOURA

AGRAVANTE : COMPANHIA BRASILEIRA DE OFFSHORE

AGRAVANTE : CBO SERVICOS MARITIMOS S.A.

ADVOGADOS : GODOFREDO MENDES VIANNA - RJ073562
VINICIUS RIBEIRO DE FIGUEIREDO TEIXEIRA - DF019680
FELIPE CORREA CASTILHO - DF035039
MARIANA DANTAS DE MEDEIROS - DF039535
GABRIEL PENNA ROCHA - RJ181054
JENIFFER ADELAIDE MARQUES PIRES - RJ154647
VICTORIA MOTA SILVEIRA - DF070390

AGRAVADO : FAZENDA NACIONAL

EMENTA

AGRAVO INTERNO NO RECURSO ESPECIAL. DIREITO TRIBUTARIO.
ACAO DECLARATORIA CUMULADA COM REPETICAO DE INDEBITO.
CONTRIBUICAO SOCIAL PATRONAL. SEGURO DE ACIDENTE DE
TRABALHO GILRAT/SAT/RAT/FAP. CONTRIBUICOES DESTINADAS
A TERCEIROS (SISTEMA "S" E SALARIO EDUCACAO). BASE DE
CALCULO. VERBA DENOMINADA "DOBRA OFFSHORE". NATUREZA
JURIDICA. CARATER INDENIZATORIO. NAO INCIDENCIA TRIBUTARIA E
SECURATORIA. AGRAVO INTERNO CONHECIDO E PROVIDO. RECURSO
ESPECIAL DA FAZENDA NACIONAL DESPROVIDO.

1. Trata-se, na origem, de A¢ao Declaratéria cumulada com Repeticdo de Indébito
ajuizada por empresas do setor de apoio maritimo em face da Unido, objetivando o
reconhecimento da ndo incidéncia de contribui¢des previdenciarias, seguro em razao
dos riscos de acidentes de trabalho (GILRAT/SAT/RAT/FAP), e das contribuicdes
destinadas a terceiros sobre os valores pagos a seus colaboradores a titulo de "dobra
oftshore", bem como a restituicao dos valores indevidamente recolhidos.

2. O regime de trabalho maritimo offshore ¢ caracterizado por longos periodos
embarcados seguidos de longos periodos de folga (por exemplo, 15 dias de trabalho
por 15 dias de descanso). Por sua vez, a "dobra offshore" ocorre quando, por razdes
excepcionais de ordem técnica ou logistica, o empregador impede que o trabalhador
desembarque ao final de seu ciclo de trabalho, suprimindo, total ou parcialmente, o
periodo de folga a que faria jus. O pagamento da "dobra offshore" nao ¢ regular,
periddico ou garantido, mas sim eventual e incerto, dependendo de circunstancias
operacionais excepcionais que impeg¢am a rendi¢ao da tripulagdo. Logo, ndo se trata
de um ganho habitual incorporado ao salario do empregado, mas de uma
compensagao por um evento atipico e indesejado na relagao de trabalho.

3. A sistematica revela que a "dobra offshore" ndo se destina a remunerar o servigo
prestado, mas sim a indenizar o trabalhador pela supressao do seu periodo de
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descanso integral, um direito fundamental e compensatério inerente a essa
modalidade de labor. Em outras palavras, a verba ndo remunera o trabalho em si,
mas compensa o dano decorrente da indisponibilidade do repouso prolongado.

4. A natureza indenizatoria da parcela ¢ extraida de sua finalidade, que ¢ a de
reparar a perda de um direito, qual seja, o descanso compensatorio, ndo havendo
se falar em simples contraprestacao a forca de trabalho. O pagamento nao decorre
da mera extensdo da jornada, mas da impossibilidade de fruicdo do regime de
folgas, que constitui elemento essencial do contrato de trabalho maritimo. Tal verba,
portanto, assemelha-se a outras de carater indenizatorio ja4 reconhecidas pela
jurisprudéncia desta Corte, sobre as quais nao incidem as referidas contribuigdes e o
seguro em razao dos riscos de acidentes de trabalho (GILRAT/SAT/RAT/FAP).

5. Agravo Interno conhecido e provido para negar provimento ao Recurso Especial
da Fazenda Nacional, restabelecendo o acérddo proferido pelo Tribunal Regional
Federal da 2% Regido.

RELATORIO

Trata-se de Agravo Interno interposto por COMPANHIA BRASILEIRA DE
OFFSHORE ¢ CBO SERVICOS MARITIMOS S.A contra decisdo monocratica da lavra do
Ministro Herman Benjamin, a época relator do caso, que deu provimento ao Recurso Especial da

FAZENDA NACIONAL.

Na origem, as ora Agravantes ajuizaram Acdo Declaratéria cumulada com
Repeticao de Indébito em face da Unido, pleiteando o reconhecimento da inexisténcia de relagao
juridico-tributaria que as obrigasse ao recolhimento da contribuicdo social patronal, da
contribui¢do ao Seguro de Acidente de Trabalho (GILRAT/SAT/RAT/FAP) e das contribuigdes
destinadas a terceiros (Sistema "S" e Salario Educagdao) sobre os valores pagos a seus
colaboradores a titulo de "dobra offshore". Requereram, ademais, a condenacdo da ré a
restituicdo dos valores indevidamente recolhidos nos cinco anos anteriores ao ajuizamento da

demanda.

O Juizo de Primeiro grau julgou parcialmente procedente o pedido, reconhecendo
a natureza indenizatdria da "dobra offshore" e declarando a inexigibilidade das contribui¢des
sobre tal verba, condenando a Unido a restituicdo do indébito. Inconformadas, ambas as partes
apelaram. O Tribunal Regional Federal da 2* Regido negou provimento a apelacdo da Fazenda
Nacional e a remessa necessaria e deu provimento a apelagao das empresas. O acérdao recorrido

restou assim ementado (fl. 5.187):

TRIBUTARIO. REEXAME NECESSARIO. APELACAO.
CONTRIBUICAO SOCIAL PATRONAL. SEGURO DE ACIDENTE DE
TRABALHO (GILRAT/SAT/RAT/FAP). CONTRIBUICOES DESTINADAS
A TERCEIROS (SISTEMA “S” E SALARIO EDUCACAO). DOBRA
OFFSHORE.

1. As Autoras (CBO - COMPANHIA BRASILEIRA DE OFFSHORE e CBO
SERVICOS MARITIMOS LTDA) ¢ a Ré (UNIAO FEDERAL) apelam da
sentenca, também submetida ao duplo grau de jurisdicdo, que julgou
parcialmente procedente o pedido autoral, confirmando a decisdo que deferiu a
antecipacdo dos efeitos da tutela, para declarar a inexisténcia de relacdo
juridico-tributaria entre as Autoras e a UNIAO, quanto ao recolhimento da
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contribuig¢do social patronal e seus adicionais, como o seguro em razdo dos
riscos de acidentes de trabalho (GILRAT/SAT/RAT/FAP) e as contribuigdes
destinadas a terceiros (Sistema S e Salario Educacédo), sobre os valores pagos
ou creditados aos seus colaboradores a titulo de dobra offshore. 2. O valor da
causa € superior aos mil saldrios-minimos previstos no §3°, inciso I, do art.
496 do CPC e estdo presentes os requisitos de admissibilidade recursal.
Portanto, impde-se conhecer da remessa necessaria, assim como das
apelagoes.

3. Para saber se determinada verba sofre a incidéncia da contribuicdo
destinada 3 Seguridade Social, para o financiamento da aposentadoria
especial, ou para o sistema “S”, deve-se analisar sua natureza juridica, que
decorre da ponderagio dos fins a que ela se destina. A dobra offshore nfo tem
cunho remuneratdrio, ela possui natureza indenizatéria, portanto, as
contribuigdes sociais ndo devem incidir sobre ela. Precedente.

4. Confirma-se a inexisténcia de relagéo juridico-tributaria entre as Autoras e a
UNIAO quanto ao recolhimento da contribuigdo social patronal e seus
adicionais, como o seguro em razdo dos riscos de acidentes de trabalho
(GILRAT/SAT/RAT/FAP) e as contribuigdes destinadas a terceiros (Sistema
S e Salario Educagéo), sobre os valores pagos ou creditados aos seus
colaboradores a titulo de dobra offshore.

5. Confirma-se a condenagdo da UNIAO a restituir os valores indevidamente
recolhidos nos cinco anos que antecedem o ajuizamento da acdo, atualizados
pela taxa SELIC ou outro indice que venha a substitui-la, a ser apurado em
sede de liquidagdo/cumprimento de sentenga apds o transito em julgado e/ou

mediante compensacao tributaria.

6. Impoe-se deferir a compensagdo entre tributos de diferentes naturezas
pleiteado pelas Autoras, com base no art. 26-A da Lei n. 11.457/2007 e do
REsp no 1.137.738/SP, visto que os dispositivos que vedavam essa
compensacdo estdo revogados.

7. Confirma-se a condenacdo da UNIAO a ressarcir as custas, bem como ao
pagamento de honorarios de sucumbéncia cujo percentual sobre o valor do
indébito sera fixado em liquidacao.

8. Reexame necessario e apelagdio da UNIAO desprovidos. Apelagio das
Autoras provida. (grifei)

Os Embargos de Declaragdo opostos pela Fazenda Nacional foram rejeitados (fls.
5.249-5.250).

A Fazenda Nacional interpos Recurso Especial, com fundamento no art. 105, III,
"a", da Constituicdo Federal, alegando violagdo aos arts. 22 e 28 da Lei n° 8.212/1991.
Sustentou, em sintese, que a verba "dobra offshore" possui natureza remuneratoria, pois
corresponde a contraprestagdo pelo trabalho realizado em condi¢des excepcionais, quando o
empregado permanece embarcado por mais de quinze dias, ndo se tratando de mera indenizagao

por folgas ndo gozadas, mas de pagamento por todo o periodo trabalhado em dobro.

Em decisdo monocratica lancada pelo eminente Ministro Herman Benjamin, deu-
se provimento ao apelo nobre. A decisdo encontra-se embasada nas seguintes consideragdes (fls.
5.310-5.313):

"(...)
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A titulo de obiter dictum, pontue-se que o julgado de origem carece de
embasamento juridico, pois nele se afirma, apenas genericamente, que a dobra
offshore possui natureza indenizatéria, sem se explicar qual o suporte legal
utilizado para sustentar esse entendimento. Valendo-se da técnica da
fundamentagdo per relationem, o 6rgdo julgador adota como razdo de decidir
os argumentos, por ele transcritos, da sentenca. Porém, o juizo de 1° grau
baseou-se apenas em um precedente do TRF da 2* Regido, o qual aduz,
também de maneira genérica, que “a dobra offshore ndao possui natureza
salarial” (fl. 5.141), sem mencionar o amparo juridico para essa afirmagédo.
Contudo, como o recorrente ndo alegou vicio na fundamentagdo, passo a
analisar o mérito do aresto recorrido.

A dobra offshore possui natureza remuneratoria, de modo que incide a
Contribuicdo Previdenciaria Patronal, assim como o seguro referente aos
riscos de acidentes de trabalho (GILRAT/SAT/RAT/FAP), ¢ as Contribuigdes
Destinadas a Terceiros (Sistema “S” e Salario Educacdo).

A tese das recorridas consiste em que o pagamento de um dia de repouso
remunerado por semana, tal como prevé o art. 7°, XV da CF/1988, perderia
seu carater remuneratdrio de verba trabalhista paga habitualmente tdo somente
porque, no caso de trabalhadores que prestam servigos embarcados em navios
ou plataformas, esse repouso ¢ concedido quinzenalmente; entretanto, quando
precisam permanecer embarcados por mais de quinze dias, a lei determina
que, devido a impossibilidade da suspensdo do trabalho nos feriados civis ¢
religiosos e a auséncia de determinagdo pelo empregador de outro dia de folga,
a remuneracdao pelo trabalho prestado durante todo o periodo ¢ em tais
condi¢des sera paga em dobro.

Assim, a dobra offshore nao se refere exclusivamente aos dias de folga, mas,
sim, a todo o periodo de trabalho dos empregados que permanecerem
embarcados por mais de quinze dias.

Ressalte-se que a dobra offshore ndo se confunde com a verba paga pelas
folgas ndo gozadas, que possuem natureza indenizatoria ¢ sdo devidas nas
situagdes em que o empregador ndo proporciona ao empregado as folgas
correspondentes aos dias extras trabalhados offshore.

Nao se trata, portanto, de verba de natureza indenizatdria, na medida em que
ndo visa ressarcir ou reparar danos causados ao trabalhador, mas retribuir o
proprio servigo por ele prestado em circunstancia extraordinaria.

Portanto, o decisum deve ser reformado.

Diante do exposto, dou provimento ao Recurso Especial."

Em sintese, entendeu-se que a "dobra offshore" ndo se refere exclusivamente aos
dias de folga, mas a todo o periodo de trabalho dos empregados que permanecem embarcados
por mais de quinze dias, caracterizando-se como retribuicdo pelo servigo prestado em

circunstancia extraordindria e, portanto, possuindo natureza remuneratoria.

Irresignadas, as empresas interpuseram o presente Agravo Interno. Alegam, em
suma, que a decisdo monocratica partiu de um erro de premissa fatica sobre o que constitui a
"dobra offshore" e o regime de trabalho dos maritimos. Defendem que tal regime ¢ diferenciado,
com longos e ininterruptos periodos de trabalho seguidos por longos e ininterruptos periodos de

folga. Argumentam que a "dobra offshore" ndo remunera o trabalho, mas indeniza a supressao
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desse periodo de descanso prolongado, que ndo ¢ usufruido quando o empregado precisa
permanecer a bordo. Sustentam, assim, a natureza indenizatoria da verba, em analogia ao

tratamento jurisprudencial dado as folgas nao gozadas.

Ao final, pugnam pela reforma da decisdo agravada para que seja negado

provimento ao apelo especial da Fazenda.

A Fazenda Nacional apresentou impugnacdo ao Agravo Interno, reiterando seus
argumentos outrora esposados no Recurso Especial e defendendo a manuten¢do da decisdo

monocratica.

E o relatorio.
VOTO

Presentes os requisitos extrinsecos e intrinsecos de admissibilidade, conhe¢o do

Agravo Interno.

No mérito, apoés uma analise detida dos argumentos trazidos pelas Agravantes e
dos contornos faticos que disciplinam o regime de trabalho maritimo, tenho que a pretensao

recursal merece prosperar.

A controvérsia juridica cinge-se & escorreita qualificagdo juridica da verba
denominada "dobra offshore" para fins de incidéncia das contribuigdes sociais a cargo do
empregador, seguro em razdo dos riscos de acidentes de trabalho (GILRAT/SAT/RAT/FAP), e
contribuigdes destinadas a terceiros.

A decisdo monocratica, ao acolher a tese da Fazenda Nacional, fundamentou-se
na premissa de que o pagamento em questdo remunerava todo o periodo de trabalho dos
empregados que permanecerem embarcados por mais de quinze dias, concluindo, assim, por seu
carater contraprestacional. Nada obstante, as Agravantes lograram demonstrar que tal premissa

fatica nao corresponde a realidade do instituto juridico em testilha.

O regime de trabalho offshore ¢, por sua natureza, peculiar e distinto dos regimes
de trabalho convencionais. Ele ¢ estruturado em escalas de longos periodos consecutivos de
trabalho, em confinamento, seguidos por periodos igualmente longos e consecutivos de
descanso. O exemplo mais comum, trazido aos autos, ¢ o da escala 15x15, na qual o empregado
trabalha por quinze dias ininterruptos a bordo e, em contrapartida, tem direito a quinze dias
ininterruptos de folga em terra. Esse periodo de descanso prolongado ndo ¢ um mero beneficio,
mas uma condi¢do essencial e compensatoria, destinada a mitigar o desgaste fisico e psicologico
decorrente do confinamento e da intensidade do trabalho embarcado. O repouso, nesse modelo,
ndo se confunde com o descanso semanal remunerado tradicional; ele ¢ a contrapartida

indispensavel para a viabilidade do proprio regime de trabalho.

A seu turno, a "dobra offshore" ocorre quando, por razdes excepcionais de ordem

técnica ou logistica, o empregador impede que o trabalhador desembarque ao final de seu ciclo

de trabalho, suprimindo, total ou parcialmente, o periodo de folga a que faria jus.
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A primeira pista para identificar a natureza juridica da “dobra offshore” reside na
auséncia de habitualidade das circunstincias faticas que lhe conferem substrato. De fato, a
habitualidade ¢ o elemento preponderante para se saber se o pagamento feito pode ou ndo ser
considerado como salario ou remuneragdo. Remuneragdao ¢ definida pela doutrina como “o
conjunto de prestagoes recebidas habitualmente pelo empregado pela prestacdo de servigos, seja
em dinheiro ou em utilidades, provenientes do empregador ou de terceiros, mas decorrentes do
contrato de trabalho, de modo a satisfazer suas necessidades bdsicas e de sua familia”.[1] Ainda

sobre o tema, trago a baila os ensinamentos de Valentin Carrion:

“Compreendem-se: Integra o salario, aderem a remuneracao contratual para
todos os efeitos as importancias habituais pagas e desde que ndo sejam para
indenizar alguma despesa que o empregado teve ao executar o seu trabalho,
independentemente do valor. O art. 457, § 22., afirma que as verbas pagas pelo
empregador, como beneficios ou como necessidade para o trabalho (ajuda de
custo, auxilio-alimentagdo (ndo pago em dinheiro), didrias para viagem,
prémios e abonos), ndo incorporam o contrato de trabalho, ndo havera
incidéncia de encargo trabalhista e previdencidrio. Para ter a natureza salarial,
¢ necessario que o pagamento seja feito pelo empregador e que seja habitual.

[2]

O pagamento da "dobra offshore” ndo é regular, periédico ou garantido. Ele é
eventual e incerto, dependendo de circunstincias operacionais excepcionais que impegam a
rendi¢do da tripulagdo. Néo se trata de um ganho habitual incorporado ao salrio do empregado,
mas de uma compensagio por um evento atipico e indesejado na relago de trabalho.

O pagamento que se efetua sob essa rubrica, portanto, ndo tem por objetivo

remunerar o servigo prestado nos dias adicionais de embarque - que jé é coberto pelo salério

regular -, mas sim indenizar o trabalhador pela perda de seu direito ao descanso prolongado.

Trata-se de uma reparagdo pelo descumprimento de uma clausula fundamental do contrato de

trabalho, que € a concessdo do periodo de repouso na forma pactuada. A sua causa ndo é o

trabalho a mais, mas o descanso a menos. Essa distingdo é crucial para a correta qualificagdo

juridica da verba: a sua natureza é sancionatdria para o empregador e compensatéria para o

empregado, o que a enquadra perfeitamente no conceito de indenizag@o.

A analogia proposta pela Agravante com outras verbas é absolutamente valida.
Neste Superior Tribunal de Justica, é pacifico o entendimento segundo o qual valores pagos a
titulo de "folgas ndo gozadas" possuem carater indenizatério e, portanto, ndo integram a base de

cdlculo das contribui¢cGes previdencidrias. A "dobra offshore" nada mais é do que uma
modalidade especifica de folga n3o gozada, adaptada as particularidades do trabalho maritimo. A
l6gica juridica que afasta a tributagdo em um caso deve, por coeréncia, ser aplicada ao outro,
afinal, onde h4 a mesma razido deve haver o mesmo direito ("ubi eadem ratio ibi idem jus").

Sobre o tema, trago a colacao os seguintes julgados:

PROCESSO CIVIL. MANDADO DE SEGURANCA. CONTRIBUICAO
PREVIDENCIARIA. QUOTA PATRONAL. RECURSO ESPECIAL.
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AUSENCIA DE DELIMITACAO PRECISA DO DISPOSITIVO DE LEI
FEDERAL VIOLADO. SUMULA N. 284 STF. ACORDAO RECORRIDO
EM CONSONANCIA COM A JURISPRUDENCIA DO STJ.
CONTROVERSIA QUE NAO FOI OBJETO DE MANIFESTACAO PELO
TRIBUNAL DE ORIGEM. REQUISITO DE PREQUESTIONAMENTO
NAO CUMPRIDO. SUMULA N. 211 DO STJ. NECESSIDADE DE
REEXAME DO CONTEXTO FATICO-PROBATORIO DOS AUTOS.
SUMULA N. 7 DO STJ. AGRAVO INTERNO. DECISAO MANTIDA.

I - Na origem, trata-se de mandado de seguranca impetrado por Flex
Distribuidora de Alimentos - ME objetivando a ndo incidéncia de contribui¢do
previdencidria (quota patronal) sobre as seguintes verbas: gratificacdo por
participagdo nos lucros, férias, décimo terceiro salario, vale-alimentagao,
auxilio-creche e bab4, auxilio-escolar, auxilio-condugao, convénio de saude,
adicional noturno, de insalubridade e de periculosidade, abono assiduidade,
folgas ndo gozadas e auxilio quebra-caixa. O pedido foi julgado parcialmente
procedente e, no Tribunal a quo, deu-se parcial provimento & remessa
necessaria, além de negar-se provimento as apelagdes da Unido e da parte
impetrante.

II - A competéncia do Superior Tribunal de Justi¢a, na via do recurso especial,
encontra-se vinculada a interpretacdo e a uniformizagcdo do direito
infraconstitucional federal. Nesse contexto, impde-se ndo apenas a correta
indicagdo dos dispositivos legais federais supostamente contrariados pelo
Tribunal a quo, mas também a delimitacdo da violagdo da matéria insculpida
nos regramentos indicados, para que, assim, seja viabilizado o necessario
confronto interpretativo e, consequentemente, o cumprimento da incumbéncia
constitucional revelada com a uniformizagdo do direito infraconstitucional sob
exame.

IIT - A mera indicagdo de dispositivos legais para fundamentar a peca
recorrida, sem, no entanto, apresentar vinculagdo de tais dispositivos com o
proceder do o6rgao julgador, ou seja, apontar qual o dispositivo efetivamente
violado e de que forma foi o referido normativo interpretado, ndo viabiliza o
cabimento do recurso especial. Isso porque a via estreita do recurso especial
exige a demonstracdo inequivoca da ofensa ao dispositivo mencionado nas
razoes do recurso, bem como a sua particularizagdo, a fim de possibilitar
exame em conjunto com o decidido nos autos, sendo certo que a falta de
indicagdo dos dispositivos infraconstitucionais, tidos como violados,
caracteriza deficiéncia de fundamentacdo, fazendo incidir, por analogia, o
disposto no enunciado n. 284 da Stmula do STF: "E inadmissivel o recurso
extraordinario, quando a deficiéncia na sua fundamentagdo nio permitir a
exata compreensdo da controvérsia."

IV - A jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica pacificou o
entendimento no mesmo sentido do acoérdio recorrido, pela ndo incidéncia da
contribui¢io previdencidria sobre o abono assiduidade, folgas ndo gozadas
convertidas em pectnia e valores pagos a titulo de auxilio-educagdo e creche.
Nesse sentido: Agint no REsp n. 1.602.619/SE, relator Ministro Francisco
Falcdo, Segunda Turma, julgado em 19/3/2019, DJe 26/3/2019; REsp n.
1.660.784/RS, relator Ministro Herman Benjamin, Segunda Turma, julgado
em 18/5/2017, DJe 20/6/2017.

V - Quanto a nota distintiva alegada pela parte agravante, no sentido que a

pretensdo recursal limita-se ao reconhecimento da incidéncia da contribuigdo
em comento sobre parcelas pagas por liberalidade do empregador, quando néo
satisfeitos os requisitos normativos para percep¢do da verba indenizatoria,
anoto que esse ponto especifico ndo foi objeto de manifestacdo pelo Tribunal
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de origem, atraindo o obice da falta de prequestionamento do tema. Com
efeito, esta Corte somente pode conhecer da matéria objeto de julgamento no
Tribunal de origem. Ausente o prequestionamento da matéria alegadamente
violada, ndo ¢ possivel o conhecimento do recurso especial. Nesse sentido, o
enunciado n. 211 da Sumula do STJ: "Inadmissivel recurso especial quanto a
questdo que, a despeito da oposi¢cdo de embargos declaratdrios, ndo foi
apreciada pelo Tribunal a quo."

VI - O STJ tem entendimento no sentido de que a verificagdo quanto ao
preenchimento ou ndo dos requisitos e pressupostos faticos para pagamento do
auxilio-educacdo demanda, necessariamente, o revolvimento do contexto
fatico-probatério dos autos, o que encontra Obice na Stimula n. 7 deste
Tribunal. Nesse sentido: Aglnt no REsp n. 1.502.153/ES, relator Ministro
Gurgel de Faria, Primeira Turma, julgado em 16/8/2021, DJe 20/8/2021;
AREsp n. 1.532.482/SP, relator Ministro Herman Benjamin, Segunda Turma,
julgado em 5/9/2019, DJe 11/10/2019.

VII - Agravo interno improvido.

(Aglnt no REsp n. 1.867.829/RS, relator Ministro Francisco Falcao, Segunda
Turma, julgado em 16/11/2021, DJe de 18/11/2021.) (grifei)

TRIBUTARIO. CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA PATRONAL.
ABONO ASSIDUIDADE. NATUREZA INDENIZATORIA. NAO
INCIDENCIA.

I - A jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justi¢a firmou-se no sentido de
que ndo incide contribuicdo previdenciaria, a cargo do empregador, sobre as
verbas pagas a titulo de abono assiduidade, folgas ndo gozadas, auxilio-creche
e convénio satde. Precedentes:

REsp 1.620.058/RS, Rel. Ministro Og Fernandes, Segunda Turma, julgado em
16/3/2017, DlJe 3/5/2017; REsp 1.660.784/RS, Rel. Ministro Herman
Benjamin, Segunda Turma, julgado em 18/5/2017, DJe 20/6/2017,

AgRg no REsp 1.545.369/SC, Rel. Ministra Assusete Magalhdes, Segunda
Turma, julgado em 16/2/2016, DJe 24/2/2016.

IT - Agravo interno improvido.

(Aglnt no REsp n. 1.624.354/RS, relator Ministro Francisco Falcdo, Segunda
Turma, julgado em 15/8/2017, DJe de 21/8/2017.) (grifei)

TRIBUTARIO. CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA. ABONO-
ASSIDUIDADE. FOLGAS NAO GOZADAS. NAO INCIDENCIA.

1. Néo incide Contribui¢do Previdenciaria sobre abono-assiduidade, folgas ndo
gozadas, dada a natureza indenizat6ria dessas verbas.

Precedentes do STJ.

2. Recurso Especial ndo provido.

(REsp n. 1.580.842/SC, relator Ministro Herman Benjamin, Segunda Turma,
julgado em 3/3/2016, DJe de 24/5/2016.) (grifei)

Ademais, em outros casos similares, esta Corte Superior ja firmou entendimento
de que ndo incide Imposto de Renda sobre os valores pagos a titulo de folgas ndo usufruidas pelo

trabalhador, visto que possuem carater indenizatorio. Nesse sentido:

TRIBUTARIO. IMPOSTO DE RENDA. PAGAMENTO A EMPREGADO,

POR OCASIAO DA RESCISAO DO CONTRATO. LICENCA-PREMIO.

FERIAS VENCIDAS E NAO-GOZADAS. TERCO CONSTITUCIONAL.
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FOLGAS. ABONO-ASSIDUIDADE. SUMULAS 125 E 136/STJ. REGIME
TRIBUTARIO DAS INDENIZACOES. PRECEDENTES.

1. O imposto sobre renda e proventos de qualquer natureza tem como fato
gerador, nos termos do art. 43 e seus paragrafos do CTN, os "acréscimos
patrimoniais”, assim entendidos os acréscimos ao patriménio material do
contribuinte.

[...]

3. Os pagamentos decorrentes do ndo gozo de folgas e auséncias permitidas ao
trabalho (APIP) tém natureza semelhante ao pagamento decorrente da
conversdo de licenga-prémio ndo gozada (Stmula 136/STJ) e da conversdo em
dinheiro das férias n3o gozadas (Sum.125/STJ).

Desse modo, em observéncia 3 orientagfio jurisprudencial sedimentada nesta
Corte, é de se considerar tais pagamentos isentos de imposto de renda.

4. Recurso especial a que se nega provimento.

(REsp n. 992.813/SP, relator Ministro Teori Albino Zavascki, Primeira Turma,
julgado em 21/2/2008, DJe de 10/3/2008.) (grifei)

TRIBUTARIO. VALORES RECEBIDOS COMO COMPENSACAO DE
FOLGAS NAO USUFRUIDAS NA OPORTUNIDADE DEVIDA.
CARATER INDENIZATORIO. IMPOSTO DE RENDA NAO-INCIDENCIA.
I - Sendo o agravado empregado da PETROBRAS, o regime de trabalho é o
estabelecido na Lei n° 5.811/72, que regula o trabalho dos empregados nas
atividades de exploragdo, perfuragdo e produgdo de petr6leo. Como tal, o
trabalho ¢é exercido em regime de revezamento e de sobreaviso, regulado na
aludida lei.

I - Na hipotese de alteragdo do regime de trabalho por iniciativa do

empregador, seria assegurado ao empregado o direito a percep¢do de uma
indenizacdo (art. 9°). Com o advento da CF/88 houve redugido da jornada de
trabalho dos petroleiros, ante o disposto no inciso XIV do art. 7° ("jornada de
seis horas para o trabalho realizado em turnos ininterruptos de revezamento,
salvo negociagdo coletiva").

IIT - Se a empregadora, por dificuldades operacionais, ndo promoveu a
imediata alteracdo do regime de trabalho de seus empregados, o que veio a
ocorrer apenas em agosto de 1990, e, para acertar o regime de descanso ndo
gozado, ou das ditas folgas, no periodo entre a promulgagdo da CF/88 e a data
da alteragdo do novo regime de trabalho, foi acertado com a empregadora que
esta pagaria uma indenizacdo, (aquela prevista no art. 9° da Lei n°® 5.811/72),
pelos periodos de descanso ndo usufruidos oportunamente, esses valores
correspondiam a indenizagdo das folgas ndo gozadas, por necessidade do
empregador, em vista do sistema de turnos que foi implantado pela empresa.
IV - Em situagio como a presente, este Tribunal vem entendendo ndo ser
possivel a incidéncia do imposto de renda sobre os valores recebidos como
compensagdo das folgas ndo usufruidas na oportunidade devida. Precedentes:
REsp n° 728.376/RN, Rel. Min. JOAO OTAVIO DE NORONHA, DJ de
19/03/2007; REsp n° 865.729/SE, Rel. Min. ELIANA CALMON, DJ de
03/10/2006; REsp n® 781.980/RN, Rel. Min. TEORI ALBINO ZAVASCKI,
DJ de 03/04/2006, REsp n° 502.197/RS, Rel. Min. FRANCISCO PECANHA
MARTINS, DJ de 29/08/2005; ¢ AGREsp n° 669.155/RN, Rel. Min. LUIZ
FUX, DJ de 28/03/2005.

V - Agravo regimental improvido.

(AgRg no REsp n. 979.765/SE, relator Ministro Francisco Falcdo, Primeira
Turma, julgado em 23/10/2007, DJ de 19/12/2007, p. 1182.) (grifei)
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TRIBUTARIO. IMPOSTO DE RENDA. MATERIA CONSTITUCIONAL.
EXAME NA VIA DO RECURSO ESPECIAL. IMPOSSIBILIDADE.
VERBAS INDENIZATORIAS. IHT. IMPOSTO DE RENDA. ISENCAO.

1. A controvérsia atinente a reducdo da aplicacdo da multa de 75% (setenta e
cinco por cento para 20% (vinte por cento) ¢ insuscetivel de ser reexaminada
em sede de recurso especial quando dirimida no acoérddo recorrido a luz de
preceitos constitucionais.

2. As verbas recebidas por empregados da Petrobrds denominadas de
Indenizagdo de Horas Trabalhadas (IHT), por possuirem natureza
indenizatéria, ndo se sujeitam a incidéncia do imposto de renda.

3. Recurso especial da Fazenda Nacional ndo-conhecido. Recurso especial de
Flavio José Gurgel Tonelli provido.

(REsp n. 728.376/RN, relator Ministro Jodo Otavio de Noronha, Segunda
Turma, julgado em 1/3/2007, DJ de 19/3/2007, p. 307.) (grifei)

De mais a mais, tomando por analogia o tratamento de questdo similar no ambito
trabalhista, ¢ possivel destacar o reconhecimento do carater indenizatério da verba
correspondente a inobservancia do intervalo interjornada. Nessa vereda, colhe-se da

jurisprudéncia do E. Tribunal Superior do Trabalho:

AGRAVO EM RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO PELA PARTE
RECLAMANTE. ACORDAO REGIONAL PUBLICADO NA
VIGENCIA DA LEI N° 13.467/2017. 1. INTERVALO
INTERJORNADA. SUPRESSAO PARCIAL. NATUREZA
JURIDICA. DIREITO INTERTEMPORAL. IncJulgRREmMbRep-528-
80.2018.5.14.0004. TRANSCENDENCIA JURIDICA RECONHECIDA
NA DECISAO MONOCRATICA. CONHECIMENTO E NAO
PROVIMENTO. |I. Fundamentos da decisdo agravada néo
desconstituidos. 11. Com avigénciada Lei n° 13.467/2017, as normas de
direito material sdo aplicadas de imediata aos contratos de trabalho em
vigor, ndo havendo se falar em direito adquirido. I11. Dessa forma, o
pagamento do intervalo interjornada suprimido, no periodo
posterior a vigéncia da Lel n° 13.467/2017 possui hatureza
indenizatoria, conforme estabelece a nova redacéo do artigo 71, 84°,
da CLT, com aplicacdo andloga & matéria de supressdo do intervalo
intrajornada. Ja com relacdo ao periodo anterior a vigente da referida
lel, deve se observar a antiga redagéo do art. 71 84°, da CLT, conforme
ditames da Orientacd@o jurisprudencial n°® 355 da SDI-l1 do TST. IV.
Corroborando o entendimento que ja vinha sendo aplicado por esta
Quarta Turma, esta Corte Superior, no julgamento do IncJulgRREmMbRep-
528-80.2018.5.14.0004, ocorrido em 26.11.2024, firmou a tese no
sentido de que a Lei n® 13.467/2017 possui aplicacdo imediata aos
contratos de trabalho em curso, passando a regular os direitos decorrentes
de lei cujos fatos geradores tenham se efetivado a partir de sua vigéncia.
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V. Agravo de que se conhece e a que se nega provimento. 2. REGIME
DE COMPENSACAO DE JORNADA. REMUNERACAO COMO
EXTRA SOMENTE DAS HORAS QUE ULTRAPASSAM A 192°
MENSAL. PREVISAO EM NORMA COLETIVA. VALIDADE. TEMA
1.046 DA TABELA DE REPERCUSSAO GERAL DO STF. 3.
INTERVALO INTRAJORNADA. SUPRESSAO PARCIAL.
NATUREZA INDENIZATORIA. PREVISAO EM NORMA
COLETIVA. VALIDADE. TEMA 1.046 DA TABELA DE
REPERCUSSAO GERAL DO STF. TRANSCENDENCIA POLITICA
RECONHECIDA. CONHECIMENTO E NAO PROVIMENTO. I.
Fundamentos da decisdo agravada ndo desconstituidos. I1. Em 02/06/2022
, 0 STF pacificou a questdo da autonomia negocial coletiva, fixando tese
juridica no Tema 1046 de sua Tabela de Repercussdo Geral, no sentido
de que "sdo constitucionais 0s acordos e as convencdes coletivos que, ao
considerarem a adequacdo setorial negociada, pactuam limitagcdes ou
afastamentos de direitos trabalhistas, independentemente da explicitacéo
especificada de vantagens compensatérias, desde que respeitados os
direitos absolutamente indisponiveis®. I1l. Logo, a regra gera é da
validade das normas coletivas, ainda que pactuem limitacbes ou
afastamentos de direitos trabalhistas, com excecdo dos direitos
absolutamente indisponiveis, assim entendidos aqueles infensos &
negociacdo sindical, que encontram explicitacdo taxativa no rol do art.
611-B da CLT. IV. Na hipétese, pelo que se extrai do decidido, a norma
convenciona previa o regime de compensacgao de jornada, disciplinando
gue sO seriam remuneradas como extras, as horas que ultrapassassem a
1922 mensal, bem como a natureza indenizatéria do intervalo
intrajornada ndo usufruido devidamente, matérias que ndo se enquadram
na vedacdo a negociacdo coletiva, nos termos da tese descrita no Tema
1.046 da Tabela de Repercussdo Geral da Suprema Corte. V. Agravo de
gue se conhece e a que se nega provimento. (RRAg-0000045-
42.2022.5.05.0010, 42 Turma, Relator Ministro Alexandre Luiz Ramos,
DEJT 11/03/2025). (grifei)

De remate, alerto que a presente andlise se baseia na natureza eventual e
estritamente compensatéria da "dobra offshore", conforme delineada nos autos. Se, em casos
concretos futuros, restar demonstrado que tal pagamento perdeu sua caracteristica de
excepcionalidade e passou a ser efetuado de forma habitual e desvinculada da efetiva supressao
do descanso, como um complemento salarial fixo, a sua natureza juridica podera ser reavaliada
pelas instancias ordinarias, que poderao, em tal cenario, reconhecer, eventualmente, seu carater

remuneratorio.
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Ante o exposto, conhe¢o ¢ dou provimento ao Agravo Interno para negar
provimento ao Recurso Especial da Fazenda Nacional, mantendo-se integralmente o acérdio
proferido pelo Tribunal Regional Federal da 2* Regiao.

Caso exista nos autos prévia fixacdo de honorarios sucumbenciais pelas instancias
de origem, majoro, em desfavor da parte recorrente, em 10% (dez por cento) o valor ja arbitrado
(na origem), nos termos do art. 85, § 11, do CPC/2015, observados, se aplicaveis, os limites
percentuais previstos nos §§ 2° e 3° do referido dispositivo, bem como os termos do art. 98, § 3°,

do mesmo diploma legal.

E como voto.

[1]
__ MARTINS, Sérgio Pinto. Direito do Trabalho. 41. ed. - Séo Paulo: Saraiva Jur, 2025. p. 282-284.

[2]
___ CARRION, VALENTIN. Comentarios a Consolidagéo das Leis trabalhistas. 48. ed. - Sdo Paulo :

Saraivalur, 2024. P. 379.
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AGRAVANTE : CBO SERVICOS MARITIMOS S.A.

ADVOGADOS : GODOFREDO MENDES VIANNA - RJ073562
VINICIUS RIBEIRO DE FIGUEIREDO TEIXEIRA - DF019680
FELIPE CORREA CASTILHO - DF035039
MARIANA DANTAS DE MEDEIROS - DF039535
GABRIEL PENNA ROCHA - RJ181054
JENIFFER ADELAIDE MARQUES PIRES - RJ154647
VICTORIA MOTA SILVEIRA - DF070390

AGRAVADO : FAZENDA NACIONAL

TERMO

A SEGUNDA TURMA do Superior Tribunal de Justica, em Sessao Virtual de 16/10/2025
a 22/10/2025, por unanimidade, decidiu dar provimento ao recurso, nos termos do voto da Sra.
Ministra Relatora.

Os Srs. Ministros Marco Aurélio Bellizze, Teodoro Silva Santos, Afranio Vilela e
Francisco Falcdo votaram com a Sra. Ministra Relatora. Presidiu o julgamento o Sr. Ministro Afranio
Vilela.

Brasilia, 22 de outubro de 2025
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