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SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA

AgRg no RECURSO EM MANDADO DE SEGURANGCA N° 35.759 - MA
(2011/0233765-2)

RELATORA - MINISTRA REGINA HELENA COSTA
AGRAVANTE  : ACIONEIS NUNES BARBOSA E OUTROS
ADVOGADO : JOSE VALDIR BATISTA E SILVA E OUTRO(S)

AGRAVADO : ESTADO DO MARANHAO
PROCURADOR : RODRIGO MAIA ROCHA E OUTRO(S)
EMENTA

PROCESSUAL CIVIL. ADMINISTRATIVO. AGRAVO REGIMENTAL NO
RECURSO ORDINARIO EM MANDADO DE SEGURANCA. CODIGO DE
PROCESSO CIVIL DE 1973. APLICABILIDADE. ARGUMENTOS
INSUFICIENTES PARA DESCONSTITUIR A DECISAO ATACADA.
CONCURSO PUBLICO. CANDIDATOS APROVADOS FORA DO
NUMERO DE VAGAS PREVISTAS NO EDITAL. DIREITO SUBJETIVO A
NOMEACAO. INEXISTENCIA. AUSENCIA DE PROVA
PRE-CONSTITUIDA DE PRETERICAO ARBITRARIA E IMOTIVADA POR
PARTE DA ADMINISTRACAO. CONTRATACAO TEMPORARIA POR S|
SO NAO INDUZ PRETERIGAO. RECURSO IMPROVIDO.

| - Consoante o decidido pelo Plenéario desta Corte na sessao realizada em
09.03.2016, o regime recursal serd determinado pela data da publicacéo do
provimento jurisdicional impugnado. Assim sendo, in casu, aplica-se o
Cddigo de Processo Civil de 1973.

I — O acérddo recorrido esta em consonancia com o entendimento desta
Corte e do Supremo Tribunal Federal, segundo o qual o candidato aprovado
fora do nUmero de vagas previstas no edital possui mera expectativa de
direito & nomeacdao, convolando-se em direito subjetivo somente na hipotese
de comprovacdo do surgimento de cargos efetivos durante o prazo de
validade do concurso publico, bem como a existéncia de pretericdo arbitraria
e imotivada por parte da Administracdo, a ser demonstrada de forma cabal
pelo candidato (v.g. RE 837.311/PI, Tribunal Pleno, Rel. Min. Luiz Fux, DJe
de 18.04.2016, Repercussao Geral).

il — Da acurada analise dos documentos de fls. 57/145e e das informacgfes
prestadas pela Autoridade Coatora, constata-se ndao haver nos autos prova
pré-constituida que demonstre a existéncia de cargos efetivos vagos
suficientes para alcancar a posicdo dos Recorrentes, bem como que
comprove a alegada irregularidade das contratacbes temporarias, nao
restando evidenciado o direito liquido e certo perseguido pelos Impetrantes,
porquanto a dilagéo probatdria € providéncia vedada na via mandamental.

IV - A contratacdo temporaria para atender a necessidade transitéria de
excepcional interesse publico, consoante o art. 37, IX, da Constituicdo da
Republica, ndo tem o condao, por si sG, de comprovar a pretericdo dos
candidatos regularmente aprovados, bem como a existéncia de cargos
efetivos vagos.

V — Agravo Regimental improvido.

ACORDAO
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Vistos, relatados e discutidos estes autos, os Ministros da
PRIMEIRA Turma do Superior Tribunal de Justica acordam, na conformidade
dos votos e das notas taquigraficas a seguir, por unanimidade, negar
provimento ao agravo regimental, nos termos do voto da Sra. Ministra
Relatora. Os Srs. Ministros Gurgel de Faria, Benedito Gongalves e Sérgio
Kukina (Presidente) votaram com a Sra. Ministra Relatora.

Ausente, justificadamente, o Sr. Ministro Napole&o Nunes Maia
Filho.

Brasilia (DF), 23 de junho de 2016(Data do Julgamento)

MINISTRA REGINA HELENA COSTA

Relatora



A

197

§
{

SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA

AgRg no RECURSO EM MANDADO DE SEGURANGCA N° 35.759 - MA
(2011/0233765-2)

RELATORA : MINISTRA REGINA HELENA COSTA
AGRAVANTE  : ACIONEIS NUNES BARBOSA E OUTROS
ADVOGADO : JOSE VALDIR BATISTA E SILVA E OUTRO(S)
AGRAVADO : ESTADO DO MARANHAO

PROCURADOR : RODRIGO MAIAROCHA E OUTRO(S)

RELATORIO

A EXCELENTISSIMA SENHORA MINISTRA REGINA
HELENA COSTA (Relatora):

Trata-se de Agravo Regimental interposto contra a decisdo que
negou seguimento ao Recurso Ordinario em Mandado de Seguranca,
porquanto o acoérddo recorrido encontra-se em harmonia como a
jurisprudéncia desta Corte.

Sustenta o Agravante, em sintese, que "o ato da administracao
de contratacdo de servidores a titulo precario ndo se justifica, em primeiro
lugar pela inexisténcia de excepcionalidade da medida, requisito essencial
para a lisura do ato; segundo porque mesmo existindo a necessidade
publica, tal ocorréncia poderia ser resolvida com a contracdo dos aprovados
em concurso pretérito que aguardavam nomeacdo, € a um sO tempo
também nortear a nomeacéao de legalidade e moralidade” (fl. 440e).

Assevera que "tornando publico pelo Estado do Maranhdo a
abertura de novo concurso publico para contracbes de professores mas
mesmas localidades e mesmos cargos do concurso precedente, mesmo
sendo temporaria a ocupacao, resta demonstrada a oferta de novas vagas,
bem como a necessidade de contratacéo pelo Estado, observando que tal
fato ocorreu apenas 02 (dois) meses ap6és a realizacao do primeiro certame"
(fl. 446¢).

Por fim, requer o provimento do recurso, a fim de que seja
reformada a decisdo impugnada e determinado o processamento do

Recurso Ordinério ou, alternativamente, sua submissdo ao pronunciamento



]
SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA

do Colegiado.

E o relatério.

Documento: 1523246 - Inteiro Teor do Acordao - Site certificado - DJe: Pagina 4 de 4
30/06/2016



A

197

§
{

SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA

AgRg no RECURSO EM MANDADO DE SEGURANGCA N° 35.759 - MA
(2011/0233765-2)

RELATORA - MINISTRA REGINA HELENA COSTA
AGRAVANTE  : ACIONEIS NUNES BARBOSA E OUTROS
ADVOGADO : JOSE VALDIR BATISTA E SILVA E OUTRO(S)
AGRAVADO : ESTADO DO MARANHAO

PROCURADOR : RODRIGO MAIA ROCHA E OUTRO(S)

VOTO

A EXCELENTISSIMA SENHORA MINISTRA REGINA
HELENA COSTA (Relatora):

Por primeiro, consoante o decidido pelo Plenario desta Corte
na sessao realizada em 09.03.2016, o regime recursal sera determinado
pela data da publicagdo do provimento jurisdicional impugnado. Assim
sendo, in casu, aplica-se o Cadigo de Processo Civil de 1973.

Nao assiste razdo aos Agravantes.

No presente Agravo Regimental, em que pesem as alegac¢des
trazidas, os argumentos apresentados sao insuficientes para desconstituir a
deciséo impugnada.

Assim sendo, impbe-se sua manutencéo, tal como proferida
(fls. 416/424e):

Trata-se de Recurso Ordindrio em Mandado de Seguranca
interposto por ACIONEIS NUNES BARBOSA E OUTROS,
com base no art. 105, Il, b, da ConstituicAo da Republica,
contra acéordao proferido pelo Tribunal de Justica do Estado de
Minas Gerais, assim ementado:

Mandado de  Seguranca  Administrativo.
Candidatos aprovados em concurso publico
acima do numero de vagas. Posterior abertura
de processo seletivo para contratagéo
temporaria.lnexisténcia de direito liquido e certo.
Candidato aprovado como excedente em
concurso publico para provimento de cargo
efetivo ndo tem direito liquido e certo a
nomeacao.

Posterior abertura de processo seletivo para a
contratacdo de servidores em  carater
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temporario, considerado 0 excepcional e
transitério interesse publico ndo transforma a
mera expectativa de direito em liquido e certo.

Nas razdes recursais, alega-se, em sintese:

| - a realizag&o do novo certame, com a oferta de
vagas e sua posterior ocupacao por pessoal a
titulo precério, quando tais vagas deveriam ser
ocupadas pelos concursados, viola o direito
liquido e certo a nomeacédo do certame, ferindo
inclusive a disposic¢éo do inciso IV e IX, do art. 37,
da Constituicdo Federal de 1988, e no mesmo
diapaséo o art. 19, IV, da Constituicdo do Estado
do Maranhao, ferindo de morte a ordem de
classificacao dos aprovados a nomeacao.

II' - Ocorre que o Estado do Maranhao,
reconhecendo o surgimento de novos cargos
"vagos", bem como a necessidade de
contratagcdo de novos professores para as
mesmas lotagbes, cargo, disciplinas e
localidades em que foram aprovados os
Recorrentes, e de forma a abranger a
classificacdo na qual foram aprovados os
Recorrentes, tornou publica no Diario Oficial do
Estado do Maranhdo n°. 248, datado de
28/12/2009, em seu suplemento, a abertura de
Inscricdo para Concurso Puablico para contragdo
de professores temporarios, conforme consta no
Edital de n°. 003/2009.

Il - Tendo previsto o Edital n°. 001/2009 que o
concurso seria para classificacdo de provimento
de cargos [atualmente vagos e 0s que vierem a
vagar, dentro do prazo de validade do Concurso]
e tendo havido o surgimento de vagas durante o
prazo de validade do certame em ndmero
suficiente a abarcar o0s  Recorrentes,
classificados em colocacdo imediatamente
subsequente aos primeiros convocados, estado
dentro do numero de vagas novas surgidas,
deveriam ter sido chamados para que tomassem
posse e exercicio nos cargos vagados

IV. Diverso ao disposto no Edital n°. 001/2009,
em ofensa as normas editalicias (Lei do
Concurso); e contrariando a legislacéo vigente,
inclusive ferindo a Lei Estadual n° 6.915/97, art.
2°, VI e os Decretos n°s 20.739/2004 e
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21.135/2005, ambos do Governo do Estado do
Maranhdo, apenas 02 (dois) meses apls a
realizacdo do primeiro certame, o Estado do
Maranhdo, por meio de ato dos llustrissimos
senhores Secretario de Estado da Administracao
e Previdéncia Social do Maranhdo e Secretario
de Estado da Educacédo do Maranhéo, resolveu
editar novo concurso para provimento dos
mesmos cargos em que esperavam 0S
Recorrentes serem nomeados.

V. Também se fundamenta o presente recurso
em direito liquido e certo a nomeacdo dos
Recorrentes em raz&o da PREVISAO LEGAL DE
VEDACAO DE CONTRATACAO A TITULO
PRECARIO ou TEMPORARIO DE
PROFESSORES PARA 0] ENSINO
FUNDAMENTAL, MEDIO E INSTRUTORES
PARA OFICINAS PEDAGOGICAS E
PROFISSIONALIZANTES QUANDO
EXISTENTES CANDIDATOS APROVADOS EM
CONCURSO PUBLICO E DEVIDAMENTE
HABILITADOS, conforme disposto a ultima parte
do inciso VI, do art. 2°, da Lei do Estado do
Maranh&o n° 6.915/1997. (anexa).

VI. - Em decisdo meritéria, seja dado integral
provimento ao apelo no sentido de reformar o v.
Acérdao recorrido, reconhecendo a ilegalidade e
abuso de poder do ato de nomeacdo dos
aprovados a titulo temporario praticados pelas
autoridades tomadas como coatoras, ora
Recorridas, em pretericdo a ordem cronologica
dos concursos e de classificagdo dos
Recorrentes, tendo em vista a ndo observancia
das disposi¢des contidas no art. 37, incisos IV e
IX, da Constituicdo Federal de 1988 c/c com o
art. 19, incisos IV e IX, da Constituicdo do Estado
do Maranh&o c/c o art. 2°, VII, da Lei 6.915/1997 e
dos art. 3°, do Decreto 20.739/2004 e do art. 3°,
do Decreto n° 21.135/2005, ambos do Estado do
Maranhao.

Reconhecida a ilegalidade e o abuso de poder no
ato estatal requer sejam mantidas as
nomeacdes dos Recorrentes no quadro de
pessoal do Estado do Maranh&o, nos cargos de
Professor - Ensino Fundamental, Professor
Ensino Médio Regular e Professor Educacgéo
Especial da Secretaria de Estado da Educacédo
do Maranh&o, nas vagas que hoje ocupam por
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forca de decisédo liminar, e ap0s o transito em
julgado da deciséao, sejam tornadas definitivas as
nomeacdes anteriormente conferidas aos
Recorrentes.

Sem contrarrazdes (fl. 395e), subiram os autos a esta Corte,
admitido o recurso na origem (fl. 397e)

O Ministério Publico Federal manifestou-se as fls. 406/413e.
Feito breve relato, decido.

Nos termos do art. 557, caput, do Cédigo de Processo Civil,
combinado com o art. 34, XVIIl, do Regimento Interno desta
Corte, 0 Relator esta autorizado, por meio de decisédo
monocratica, a negar seguimento a recurso ou a pedido
manifestamente inadmissivel, improcedente, prejudicado ou
em confronto com sumula ou jurisprudéncia dominante da
respectiva Corte ou Tribunal Superior.

Preenchidos os pressupostos de admissibilidade, passo ao
exame do recurso.

No caso dos autos, os Recorrentes argumentam ter direito
subjetivo & nomeacdo para o cargo de professor - ensino
fundamental, ensino médio regular e educacdo especial, no
concurso realizado pela Secretaria de Estado da
Administracdo e Previdéncia Social do Maranhdo Tribunal de
Justica de Minas Gerais (Edital n. 01/2009), para o qual foram
aprovados em todas as etapas, em razdo da quebra da ordem
classificatoria, porguanto, antes da expiracdo do certame, foi
realizado novo concurso para provimento, em carater precario,
para 0 mesmo cargo (Edital n. 03/2009).

Inicialmente, quanto a alegada violacéo ao art. 2°, VI, da Lei do
Estado do Maranh&o n. 6.915/1997, verifico que a questéo foi
veiculada somente no recurso em mandado de seguranca,
extrapolando o pedido formulado na peticdo inicial da acéo
mandamental, constituindo verdadeira inovagdo recursal,
razdo pela qual ndo conheco do recurso nesse ponto (v.g.
AgRg no AgRg no RMS 37.292/DF, 12 T., Rel. Min. Napoledo
Nunes Maia Filho, Rel. p/ Acérdao Ministro Sérgio Kukina, DJe
de 22.05.2014; RMS 45.638/RS, 22 T., Rel. Min. Humberto
Martins, DJe de 13.08.2014).

De outra parte, ao analisar a documentacao juntada aos autos,
o Tribunal de origem consignou a sua insuficiéncia para provar
o direito alegado, porquanto ndo evidenciada a existéncia de
vagas no quadro efetivo, in verbis:

Atualmente, o STJ esposa 0 entendimento de
gue na hipétese de aprovados excedentes em
concurso publico tém direito subjetivo a
nomeacao, ao cargo publico supervenientemente
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criado e aos que se tornarem vagos durante a
validade do certame.

Ora, a criacdo de cargos no ambito do Poder
Executivo, compete ao respectivo chefe
(presidente, governador, prefeito), mediante lei de
iniciativa privativa.

No caso em tela, as impetrantes ndo se
desincumbiram de demonstrar a criacdo de
novas vagas aos cargos publicos pleiteados, o
gue implica na falta de direito liquido e certo.

A noticia de que a Administracdo promoveu
seletivo para contratacdo temporaria de
professores ndo se mostra contundente para
restar provada a criacdo de vagas, porque esse
instituto ndo tem o condao de gerar, direta ou
indiretamente, cargo publico ou ampliar o nimero
de suas vagas.

Forcar o Executivo a nomeagéo de candidato
aprovado que seja excedente ao numero de
vagas legalmente criadas ndo encontra respaldo
por impossibilidade juridica, uma vez que seria
infringir o principio da reparticdo de poderes
mediante invasdo de competéncia privativa
constitucionalmente delimitada.

Com efeito, diante do caso concreto, nao
vislumbro o direito liquido e certo das autoras
deste "writ of mandamus”, ja& que elas nao
podem vir a serem convocadas fora dos limites
estipulados pelas normas do certame, sob pena
de, ai sim, contrariar direito alheio (...).

Vé-se, pois, que ndo é a simples contratacdo
temporaria de terceiros no prazo de validade do
certame que gera direito subjetivo do candidato
aprovado como excedente a nomeacao, ja que
isso ndo induz ao entendimento de que foram
criadas novas vagas para O cargo em que
alegam as impetrantes terem sido preteridas,
impondo-se, para tanto, a comprovagéo de que
tais contratagbes ocorreram, ndo obstante
existissem cargos de provimento efetivo a serem
providos, o que ndo se verifica na hipotese em
exame.

Assim, ndo cabe ao Judiciario criar vagas de
professores quando o Estado, através de lei, ndo
as criou.

Acrescenta-se, ainda, que o fato de a
Administracédo Publica ter contratado professores
temporarios para suprir a caréncia dos quadros
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no Municipio em questdo, nao convola a
expectativa de direito das Impetrantes em direito
liquido e certo a nomeacdo, uma vez que a
Constituicdo Federal prevé expressamente a
possibilidade de a lei estabelecer "os casos de
contratagcéo por tempo determinado para atender
a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico” (CF, art. 37, IX).

Verifico que o acérdao recorrido esta em consonancia com o
entendimento desta Corte, segundo o qual o candidato
aprovado fora do niUmero de vagas previstas no edital possui
mera expectativa de direito & nomeacédo, convolando-se em
direito subjetivo somente na hip6tese de comprovacdo do
surgimento de cargos efetivos durante o prazo de validade do
concurso publico, bem como o interesse da Administracao
Publica em preenché-las (v.g. AgRg no RMS 37.982/RO, 12
T., Rel. Min. Arnaldo Esteves, DJe de 20.08.2013; REsp
1.359.516/SP, 22 T., Rel. Min. Mauro Campbell, DJe de
22.05.2013).

Adotada esta premissa, observo que a contratacao temporaria
para atender a necessidade transitéria de excepcional
interesse publico, consoante o art. 37, 1X, da Constituicdo da
Republica, ndo tem o cond&o, por si sO, de comprovar a
pretericdo dos candidatos regularmente aprovados, bem como
a existéncia de cargos efetivos vagos.

Isso porque, nesse regime especial de contratacdo, o agente
exerce fungBes publicas como mero prestador de servigos,
sem a ocupacao de cargo ou emprego publico na estrutura
administrativa, constituindo vinculo precario, de prazo
determinado, constitucionalmente estabelecido.

Com efeito, no caso dos autos, ndo ha direito liquido e certo a
ser amparado, haja vista a auséncia de demonstracédo da
existéncia de cargos efetivos vagos aptos a alcancar a
posicdo dos Recorrentes, bem como da alegada pretericéo,
sendo a dilacdo probatoria providéncia vedada na via
mandamental.

Nesse sentido:

RECURSO ORDINARIO EM MANDADO DE
SEGURANCA. CONCURSO PUBLICO PARA
PROFESSORES DO QUADRO EFETIVO DO
ESTADO. ILEGITIMIDADE PASSIVA DO
SECRETARIO DE EDUCACAO. NOMEACAO DE
CANDIDATA APROVADA FORA DO NUMERO DE
VAGAS NA VIGENCIA DO CERTAME.
SIMULTANEA CONTRATACAO DE
PROFESSORES TEMPORARIOS.
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POSSIBILIDADE. NAO DEMONSTRACAO DE
SURGIMENTO DE VAGAS NO QUADRO
EFETIVO. INEXISTENCIA DE ILEGALIDADE OU
ABUSO DE PODER. RECURSO ORDINARIO NAO
PROVIDO.

1. - A exclusdo do Secretario de Educacgéo do polo
passivo do writ revelou-se medida acertada, posto
gue a nomeacgdo almejada pela impetrante se
inscreve no rol de atribuicdbes do Secretario de
Administracdo, cuja autoridade restou mantida na
relacdo processual, devendo, no ponto,
prevalecer o ensinamento de Hely Lopes
Meirelles, no sentido de que "A impetracdo devera
ser sempre dirigida contra a autoridade que tenha
poderes e meios para praticar o ato ordenado
pelo Judiciario" (in Mandado de seguranca e acéo
popular. 8. ed. Sdo Paulo: RT, 1982, p. 29).

2. - Nos termos da jurisprudéncia da Excelsa
Corte, "Dentro do prazo de validade do concurso,
a Administracdo poderéa escolher o momento no
qgual se realizard a nomeacéo..." (RE 598.099/MS,
Tribunal Pleno, Rel. Min. Gilmar Mendes, DJe
03/10/2011).

3. - O mesmo Supremo Tribunal Federal também
pacificou o entendimento de que "O direito a
nomeacao também se estende ao candidato
aprovado fora do numero de vagas previstas no
edital na hipétese em que surgirem novas vagas
no prazo de validade do concurso" (AgRg no ARE
790.897, Segunda Turma, Rel. Min. Ricardo
Lewandowski, DJe 07/03/2014).

4. - No caso concreto, a impetrante, classificada
fora do ndmero de vagas em concurso para o
guadro de carreira do magistério estadual,
sustenta que, tendo havido a concomitante
contratacdo de professores temporarios para a
mesma fun¢do, demonstrada estaria a existéncia
de vagas no correspondente quadro efetivo,
ensejando a ilegalidade de sua ndo nomeacao.

5. - A impetrante, contudo, ndo trouxe prova
pré-constituida que evidenciasse o alegado
surgimento de vagas dentro do quadro efetivo,
ndo se prestando a essa comprovacido a tdo soé
contratacdo temporaria de docentes, sabido que,
de acordo com a Constituicao Federal (art. 37, 1X),
a contratacao por tempo determinado destina-se a
atender situacdes de "necessidade temporaria de
excepcional interesse publico". Noutros termos, a
contratacdo temporaria, s6é por si, ndo faz
presumir 0 surgimento de vagas no correlato
guadro efetivo, 0 que faz eliminar possivel vestigio
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de pretericdo na convocacdo e nomeacdo da
autora.

6. - Em suma, ndo demonstrada, na espécie, a
ocorréncia de ato ilegal ou abusivo que tenha
implicado em violacdo a direito liquido e certo da
candidata recorrente, como exigido pelo art. 1° da
Lei n® 12.016/09, descabe a concessdao da
almejada protecdo mandamental.

7. - Recurso ordinario a que se nega provimento.
(RMS 33.662/MA, Rel. Ministro SERGIO KUKINA,
PRIMEIRA TURMA, julgado em 19/03/2015, DJe
15/05/2015 - destaque meu).

ADMINISTRATIVO. PROCESSUAL CIVIL.
CONCURSO PUBLICO. EDUCACAO BASICA.
MAGISTERIO. PROFESSOR. APROVACAO
FORA DAS VAGAS. VIA MANDAMENTAL.
DILACAO PROBATORIA. INCABIVEL.
ALEGACAO DE PRETERICAO. ACERVO
PROBATORIO. INAPTO. AUSENCIA DE DIREITO
LIQUIDO E CERTO. PRECEDENTES.

1. Cuida-se de recurso ordinario em mandado de
seguranca no qual se postula a nomeagdo da
recorrente por alegada pretericdo em razdo de
contratagcbes temporarias. A recorrente foi
aprovada na 14° colocacdo para certame que
previa 10 vagas no polo de Pontes e Lacerda, no
Municipio de Vila Bela da Santissima Trindade
(MT).

2. E certo que a jurisprudéncia consigna que deve
haver a nomeacdo de candidatos aprovados em
concurso publico, quando na sua validade se da a
contratacdo de pessoal temporario para ocupar a
funcéo referida & vaga desocupada. A Sumula 15,
do STF: "Dentro do prazo de validade do
concurso, o candidato aprovado tem o direito a
nomeacao, quando o cargo for preenchido sem
observéancia da classificagéo".

3. Para que haja processamento, a via
mandamental exige a comprovacdo cabal de
violacdo ao direito liquido e certo por meio de
acervo documental pré-constituido, sobre o qual
ndo pode haver controvérsia fética, ja que, em
mandado de seguranca, ndo é cabivel a dilacdo
probatéria.

4. Nao ha prova de contratacdo temporaria apta a
prejudicar diretamente a expectativa de direito da
recorrente, uma vez que tal comprovacao exigiria
a demonstracdo da ocupacgao de funcdo docente
no polo de Pontes e Lacerda, no Municipio de Vila
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Bela da Santissima Trindade.

5. A jurisprudéncia é pacifica no sentido de que,
em nao existindo a prova de pretericdo por
contratacao temporaria, deve ser denegada no
mandado de seguranca. Precedentes: AgRg no
RMS 41.952/TO, Rel. Ministro Mauro Campbell
Marques, Segunda Turma, DJe 28.5.2014; AgRg
no RMS 43.089/SP, Rel. Ministro Herman
Benjamin, Segunda Turma DJe 23.5.2014; RMS
44.475/BA, Rel. Ministro Mauro Campbell
Marques, Segunda Turma, DJe 27.2.2014.
Recurso ordinario improvido.

(RMS 46.771/MT, Rel. Ministro HUMBERTO
MARTINS, SEGUNDA TURMA, julgado em
25/11/2014, DJe 05/12/2014, destaques meus).

ADMINISTRATIVO. CONSTITUCIONAL.
CONCURSO PUBLICO. CADASTRO DE
RESERVA. EXPECTATIVA DE DIREITO A
NOMEACAO. PREENCHIMENTO DAS VAGAS
POR SERVIDORES PUBLICOS E POLICIAIS
MILITARES. AUSENCIA DE COMPROVACAO.
RECURSO NAO PROVIDO.

1. O candidato inscrito em cadastro de reserva
possui mera expectativa a nomeagdo, apenas
adquirindo esse direito caso haja a comprovacéao
do surgimento de novas vagas durante o prazo de
validade do concurso publico.

2. O mandado de seguranca sob exame nao foi
instruido com acervo probatério apto a comprovar
as alegadas contratacfes que implicariam a
pretericdo por parte da Administracdo Publica de
nomear a impetrante para o cargo para o qual fora
aprovada em concurso publico.

3. Agravo regimental ndo provido.

(AgRg no RMS 38.736/RJ, Rel. Ministro CASTRO
MEIRA, SEGUNDA TURMA, julgado em
07/05/2013, DJe 16/05/2013 - destaque meu).

Isto posto, nos termos do art. 557, caput, do Cdédigo de
Processo Civil, combinado com o art. 34, XVIIl, do Regimento
Interno desta Corte, NEGO SEGUIMENTO ao Recurso
Ordinario em Mandado de Seguranca.

Publique-se e intime-se.

De fato, da acurada andlise dos documentos de fls. 57/145e e

das informacgdes prestadas pela Autoridade Coatora constata-se ndo haver
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prova pré-constituida que demonstre a existéncia de cargos efetivos vagos
suficientes para alcancar a posicdo dos Recorrentes, bem como que
comprove a alegada irregularidade das contratacbes temporarias, nao
restando evidenciado o direito liquido e certo perseguido pelos Impetrantes,
porquanto a dilacao probatoria é providéncia vedada na via mandamental.

Com efeito, o acordao recorrido esta em consonancia com o
entendimento desta Corte e do Supremo Tribunal Federal, segundo o qual o
candidato aprovado fora do niUmero de vagas previstas no edital possui mera
expectativa de direito a nomeacdo, convolando-se em direito subjetivo
somente na hip6tese de comprovacdo do surgimento de cargos efetivos
durante o prazo de validade do concurso publico, bem como a existéncia de
pretericdo arbitraria e imotivada por parte da Administracdo, a ser
demonstrada de forma cabal pelo candidato (v.g. RE 837.311/PI, Tribunal
Pleno, Rel. Min. Luiz Fux, DJe de 18.04.2016, Repercussao Geral).

Ante o exposto, NEGO PROVIMENTO ao presente agravo

regimental.
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CERTIDAO DE JULGAMENTO
PRIMEIRA TURMA

AgRg no
Numero Registro: 2011/0233765-2 RMS 35.759/ MA
Nudmeros Origem: 008415/2011 020490/2010 0204902010 029108/2010 204902010
EM MESA JULGADO: 23/06/2016

Relatora
Exma. Sra. Ministra REGINA HELENA COSTA

Presidente da Sessdo
Exmo. Sr. Ministro SERGIO KUKINA

Subprocurador-Geral da Republica
Exmo. Sr. Dr. NiVIO DE FREITAS SILVA FILHO

Secretéria
Bda BARBARA AMORIM SOUSA CAMUNA

AUTUACAO
RECORRENTE - ACIONEISNUNES BARBOSA E OUTROS
ADVOGADO : JOSE VALDIRBATISTA ESILVA EOUTRO(S)
RECORRIDO : ESTADO DO MARANHAO
PROCURADOR : RODRIGO MAIA ROCHA EOQUTRO(S)

ASSUNTO: DIREITO ADMINISTRATIVO E OUTRAS MATERIAS DE DIREITO PUBLICO - Concurso
Publico / Edital

AGRAVO REGIMENTAL

AGRAVANTE : ACIONEISNUNES BARBOSA E OUTROS

ADVOGADO : JOSE VALDIRBATISTA ESILVA EOUTRO(S)

AGRAVADO - ESTADO DOMARANHAO

PROCURADOR : RODRIGOMAIA ROCHA EOUTRO(S)
CERTIDAO

Certifico que a egrégia PRIMEIRA TURMA, a0 apreciar 0 processo em epigrafe na
sessao realizada nesta data, proferiu a seguinte decisdo:

A Turma, por unanimidade, negou provimento ao agravo regimental, nos termos do voto
da Sra. Ministra Relatora.

Os Srs. Ministros Gurgel de Faria, Benedito Gongalves e Sérgio Kukina (Presidente)
votaram com a Sra. Ministra Relatora.

Ausente, justificadamente, o Sr. Ministro Napoledo Nunes Maia Filho.



