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RECURSO EM MANDADO DE SEGURANGCA N° 30.539 - PR (2009/0184285-3)

RELATOR : MINISTRO NEFI CORDEIRO

RECORRENTE  : LUCIANO CALHEIRO CALDAS

ADVOGADO : JULIO CESAR MELO LOPES

RECORRIDO . ESTADO DO PARANA

PROCURADOR : LUIZ HENRIQUE SORMANI BARBUGIANI E OUTRO(S)
EMENTA

ADMINISTRATIVO. RECURSO ORDINARIO EM MANDADO DE
SEGURANCA. CONCURSO PUBLICO. CANDIDATO APROVADO DENTRO
DO NUMERO DE VAGAS PREVISTAS NO EDITAL. DIREITO LIQUIDO E
CERTO A NOMEACAO.

1. O Supremo Tribund Federd, no julgamento do RE 598.099/MS, submetido ao
regime da repercusso gerd, firmou entendimento no sentido de que os candidatos
gprovados em concurso publico dentro do nimero de vagas previstio no edita possuem
direito subjetivo a nomeagzo.

2. O candidato ora recorrente fo gprovado em concurso publico para provimento de
cargos de motorista no quadro de pessod do Tribund de Contas do Estado do Parand,
obtendo a 72 colocacdo na liga dassficatoria, em um totd de 10 vages previstas no
editd de aberturado certame, deixando, no entanto, de ser nomeado pela Administragéo
durante o prazo de vaidade do referido concurso publico.

3. Recurso ordind&rio provido para que sga o recorrente homeado para 0 cargo de
Motorista, dando-se posse a0 mesmo, caso cumpridos 0s demas requisitos legas e
editdicios

ACORDAO

Vigos, relatados e discutidos os autos em que sdo partes as acima indicadas,
acordam os Minigros da Sexta Turma do Superior Tribund de Justica, na conformidade dos
votos e das notas taguigréficas a seguir, por unanimidade, dar provimento ao recurso, nos
termos do voto do Sr. Minigro Relator. Os Srs. Minigros Ericson Maranho (Desembargador
convocado do TJSP), Maria Thereza de Asss Moura, Sebadtido Reis Jnior (Presidente) e
Rogerio Schietti Cruz votaram com 0 Sr. Minidro Relator.

Brasilia(DF), 16 de junho de 2015 (Data do Julgamento)

MINISTRO NEFI CORDEIRO
Rdator
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RECURSO EM MANDADO DE SEGURANGCA N° 30.539 - PR (2009/0184285-3)

RELATOR : MINISTRO NEFI CORDEIRO
RECORRENTE : LUCIANO CALHEIRO CALDAS
ADVOGADO : JULIO CESAR MELO LOPES
RECORRIDO . ESTADO DO PARANA

PROCURADOR : LUIZ HENRIQUE SORMANI BARBUGIANI E OUTRO(S)
RELATORIO

O EXMO. SR. MINISTRO NEFI CORDEIRO: Trata-se de recurso ordin&rio
em mandado de seguranca interposto por LUCIANO CALHEIROS CALDAS, com
fundamento no art. 105, 11, "b", da Condituicdo Federal, em face de acdrdéo denegatdrio
proferido pelo Tribund de Justica do Estado do Parang, assm ementado (fl. 204):

ADMINISTRATIVO - MANDADO DE SEGURANCA -
CONCURSDO PUBLICO - CANDIDATO CLASSFICADO DENTRO DO
NUMERO DE VAGAS PREVISTO NO EDITAL - PLEITO DE NOMEACAO -
EXPECTATIVA DE DIREITO A NOMEACAO - ATO DISCRICIONARIO DA
ADMINISTRACAO - AUSENCIA DE DIREITO LIQUIDO E CERTO -
PRECEDENTES

ORDEM DENEGADA.

Narram 0s autos que o ora recorrente impetrou mandado de seguranca em face de
ato praticado pelo Presidente do Tribund de Contas do Estado do Parand, aduzindo que foi
gprovado em concurso pablico para provimento de cargos de motorista no quadro de pessod
daquela Corte de Contas, obtendo a 72 colocagéo, e que, apesar de estarem previdas 10
vagas ho editd, apenas os 5 primeairos colocados foram convocados. Alegou-se que o prazo
do concurso plblico foi prorrogado rdativamente a outros cargos ofertados, o que néo
ocorreu com relagdo aos cargos de motorista. Pugnou-se pela concessao da seguranca para o
fim de assegurar a convocacao e nomeacdo do impetrante, ou, dternaivamente, pela garantia
do dirdto de preferéncia a nomeacdo, com ou sem prorrogacdo do prazo do concurso
pablico.

O acordéo recorrido denegou a seguranca ao entendimento de que tanto a nomeagéo
quanto a prorrogacdo do prazo de vaidade do concurso plblico seriam atos discricionaios, a
depender de conveniéncia e oportunidade da Administracéo Plblica

No recurso ordin&io, o recorrente regfirma as razées da impetracdo, aduzindo que o
ato da autoridade coatora esta revestido de total incongtitucionalidade, pois fere
mortalmente os principios constitucionais eencados no caput do artigo 37, da
CondtituicBo Federal da Replblica, em especial os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade e publicidade (fl. 228). Alega que, se aprovado dentro do
nimero de vagas oferecidas no edital, o candidato deixa de ter mera expectativa de
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direito para adquirir direito subjetivo a nomeacao para o cargo a que concorreu e foi
habilitado e classificado (fl. 230).

Contrarrazoes as fls 255/259.

Parecer do Minigéio Plblico Federa peo parcid provimento do recurso (fls
269/273).

E o rdatdrio.



)
>

SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA

L

RECURSO EM MANDADO DE SEGURANGCA N° 30.539 - PR (2009/0184285-3)
VOTO

O EXMO. SR. MINISTRO NEFI CORDEIRO (Rdator): De inicio, no que se
refere a prorrogacéo do prazo de vaidade do concurso publico, esta Corte Superior possui
entendimento no sentido de que referida prorrogacdo condiitui prerrogativa da Administracéo
PUblica, indusve com previsdo condituciona, ndo havendo fdar em direito liquido e certo.

Nesse entendimento, colaciono 0s ssguintes precedentes:

DIREITO ADMINISTRATIVO. PROCESSUAL CIVIL. RECURSO
ESPECIAL. CONCURSO PUBLICO. APROVACAO. LIMITE. OFERTA DE
VAGAS DIREITO SUBJETIVO. NOMEACAO. PRAZO. VALIDADE DO
CERTAME. PRORROGAGAO.  PRERROGATIVA.  ADMINISTRAGCAO
PUBLICA. VIOLACAO. NORMA CONSTITUCIONAL. INVIABILIDADE.
DESCARACTERIZACAO. DIREITO SUBJETIVO.

1. Ao Superior Tribunal de Justica ndo compete, pela via do
recurso especial, examinar a negativa de vigéncia a norma de indole
constitucional, ainda que de conteido principiol 6gico.

2. "Dentro do prazo de validade do concurso, a Administracdo
podera escolher 0 momento no qual se realizara a nomeacao, mas ndo podera
dispor sobre a prépria nomeacdo, a qual, de acordo com o edital, passa a
condtituir um direito do concursando aprovado e, dessa forma, um dever
imposto ao poder publico.” (RE 599.098/MS Rd. Ministro Gilmar Mendes,
Tribunal Pleno, julgado em 10/08/2011, Repercussao Geral - Mérito DJe-189).

3. Dessa forma, n&o configura ilegalidade, pretericdo ao direito
de nomeagdo, muito menos causa de pedir para postular amparo a direito
liguido e certo pela via mandamental, a extensdo do prazo de validade do
concurso publico, sobretudo porque constitui prerrogativa da Administracdo
Publica que encontra assento em texto constitucional expresso.

4. Recurso especial parcialmente conhecido e, nessa extensio,
provido.

(REsp 143230U/SC, Rd. Ministro MAURO CAMPBELL
MARQUES SEGUNDA TURMA, julgado em 25/02/2014, DJe 11/03/2014), com
destaques.

ADMINISTRATIVO E PROCESUAL CIVIL. AGRAVO
REGIMENTAL NO AGRAVO EM RECURSO ESPECIAL. MANDADO DE
SEGURANCA. CONCURSDO PUBLICO. DISPOSTIVO DE LEI TIDO POR
VIOLADO NAO PREQUESTIONADO. SUMULA N. 211 DO STJ. PRETENSAO
CONTRARIA A JURISPRUDENCIA DO STJ. SUMULA N. 83 DO STJ.

1. N&o se conhece do recurso especial quando o artigo de lel tido
por violado ndo se encontra prequestionado. Samula n. 211 do STJ.

2. Pacifico o entendimento jurisprudencial do STJ no sentido de
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que a prorrogacdo do prazo de validade do concurso € ato discricionario da
administragcdo. Nesse sentido: RMS 25.501/RS Rd. Ministro Arnaldo Esteves
Lima, Quinta Turma, DJe 14/09/2009; MS 9909/DF, Rd. Minidtra Laurita Vaz,
Terceira Secdo, DJ 30/03/2005. Assm, 0 recurso especial também encontra
Obice na Simula n. 83 do STJ.

3. Agravo regimental n&o provido.

(AgRg no AREsp 128.916/SP, Rd. Ministro BENEDITO
GONCALVES PRIMEIRA TURMA, julgado em 23/10/2012, DJe 26/10/2012),
com destaques.

DIREITO  ADMINISTRATIVO. RECURSO  ESPECIAL.
CONCURSO PUBLICO. APROVACAO FORA DO NUMERO DE VAGAS
PREVISTO NO EDITAL. MERA EXPECTATIVA DE DIREITO.
PRORROGACAO DO PRAZO DE VALIDADE. ATO DISCRICIONARIO.
AGRAVO REGIMENTAL DESPROVIDO.

1. O candidato aprovado em concurso publico fora do nimero de
vagas previsto no edital tem mera expectativa de direito a nomeacdo. Com isso,
compete a Administracéo, dentro do seu poder discricionario e atendendo aos
seus interesses, nomear candidatos aprovados de acordo com a sua
conveniéncia, respeitando-se, contudo, a ordem de classificacéo, a fim de evitar
arbitrios e pretericoes.

2. A prorrogacéo do prazo de validade de concurso publico é ato
discricionario da Administracdo, sendo vedado ao Poder Judiciario o reexame
dos critérios de conveniéncia e oportunidade adotados.

3. Agravo regimental desprovido.

(AgRg no REsp 834.175/DF, Rd. Ministro VASCO DELLA
GIUSTINA (DESEMBARGADOR CONVOCADO DO TJRS), SEXTA TURMA,
julgado em 28/06/2011, DJe 03/08/2011), com destaques.

Quanto ao degado direito a nomeacdo, 0 Supremo Tribund Federa, no julgamento
do RE 598.099/MS, submetido a0 regime da repercussdo gerd, firmou entendimento no
sentido de que os candidatos gprovados em concurso publico dentro do nimero de vagas
previsto no editd possuem direito subjetivo a nomeacéo.

Eisaementa do julgado (com destaques):

RECURSD EXTRAORDINARIO. REPERCUSSAO GERAL.
CONCURSO PUBLICO. PREVISAO DE VAGAS EM EDITAL. DIREITO A
NOMEACAO DOS CANDIDATOS APROVADOS |. DIREITO A NOMEAGCAO.
CANDIDATO APROVADO DENTRO DO NUMERO DE VAGAS PREVISTAS
NO EDITAL. Dentro do prazo de validade do concurso, a Administracdo
podera escolher 0 momento no qual serealizara a nomeacgéo, mas nao podera
dispor sobre a propria nomeacdo, a qual, de acordo com o edital, passa a
congtituir um direito do concursando aprovado e, dessa forma, um dever
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imposto ao poder publico. Uma vez publicado o edital do concurso com
numero especifico de vagas, o ato da Administracdo que declara os candidatos
aprovados no certame cria um dever de nomeacdo para a propria
Administracdo e, portanto, um direito a nomeacao titularizado pelo candidato
aprovado dentro desse nimero de vagas. |I. ADMINISTRACAO PUBLICA.
PRINCIPIO DA SEGURANCA JURIDICA. BOA-FE. PROTECAO A
CONFIANCA. O dever de boa-fé da Administracdo Publica exige o respeito
incondicional as regras do edital, inclusive quanto a previsdo das vagas do
concurso publico. 1sso igualmente decorre de um necessario e incondicional
respeito a seguranca juridica como principio do Estado de Direito. Tem-se, aqui,
0 principio da seguranca juridica como principio de protecdo a confianca.
Quando a Administracdo torna publico um edital de concurso, convocando
todos os cidadaos a participarem de selecdo para o0 preenchimento de
determinadas vagas no servico publico, €a impreterivelmente gera uma
expectativa quanto ao seu comportamento segundo as regras previstas nesse
edital. Aqueles cidaddos que decidem se inscrever e participar do certame
publico depositam sua confianca no Estado administrador, que deve atuar de
forma responsavel quanto as normas do edital e observar o principio da
seguranca juridica como guia de comportamento. 1sso quer dizer, em outros
termos, que o comportamento da Administracdo Publica no decorrer do
concurso publico deve se pautar pela boa-fé, tanto no sentido objetivo quanto
no aspecto subjetivo de respeito a confianca nela depositada por todos os
cidaddos. 1ll. S TUACOES EXCEPCIONAIS NECESSDADE DE
MOTIVACAO. CONTROLE PELO PODER JUDICIARIO. Quando se afirma que
a Administracdo Publica tem a obrigacdo de nomear os aprovados dentro do
nimero de vagas previsto no edital, deve-se levar em consideracdo a
posshilidade de dtuagbes excepcionalissmas que justifiquem solucfes
diferenciadas, devidamente motivadas de acordo com o interesse publico. Ndo
se pode ignorar que determinadas Situagdes excepcionais podem exigir a recusa
da Administracdo Publica de nomear novos servidores. Para judtificar o
excepcionalissmo ndo cumprimento do dever de nomeacdo por parte da
Administracdo Publica, é necessario gque a sSituacdo justificadora sga dotada
das seguintes caracteristicas. a) Superveniéncia: os eventuais fatos ensegjadores
de uma stuacdo excepcional devem ser necessariamente pogteriores a
publicacdo do edital do certame publico; b) Imprevisihilidade: a situacdo deve
sar determinada por circunstancias extraordinarias, imprevisiveis a época da
publicacdo do edital; c) Gravidade: os acontecimentos extraordinarios e
imprevisiveis devem sar extremamente graves, implicando onerosidade
excessiva, dificuldade ou mesmo impossibilidade de cumprimento efetivo das
regras do edital; d) Necessdade a solucdo drastica e excepcional de néo
cumprimento do dever de nomeacdo deve ser extremamente necessaria, de
forma que a Administracdo somente pode adotar tal medida quando
absolutamente ndo existirem outros meios menos gravosos para lidar com a
Stuacdo excepcional e imprevisivel. De toda forma, a recusa de nomear
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candidato aprovado dentro do nimero de vagas deve ser devidamente motivada
e, dessa forma, passive de controle pelo Poder Judicidrio. 1V. FORCA
NORMATIVA DO PRINCIPIO DO CONCURSO PUBLICO. Esse entendimento,
na medida em que atesta a existéncia de um direito subjetivo a nomeacéo,
reconhece e preserva da mehor forma a forca normativa do principio do
concurso publico, que vincula diretamente a Administragio. E preciso
reconhecer que a efetividade da exigéncia congtitucional do concurso publico,
como uma incomensuravel conquista da cidadania no Brasl, permanece
condicionada a observancia, pelo Poder Publico, de normas de organizacéo e
procedimento e, principalmente, de garantias fundamentais que possibilitem o
seu pleno exercicio pelos cidadéos. O reconhecimento de um direito subjetivo a
nomeacao deve passar a impor limites a atuacdo da Administracdo Publica e
dela exigir o estrito cumprimento das normas que regem 0s certames, com
especial observancia dos deveres de boa-fé e incondicional respeito a confianca
dos cidaddos. O principio constitucional do concurso publico é fortalecido
quando o Poder Publico assegura e observa as garantias fundamentais que
viabilizam a efetividade desse principio. Ao lado das garantias de publicidade,
isonomia, transparéncia, impessoalidade, entre outras, o direito a nomeacdo
representa também uma garantia fundamental da plena efetividade do principio
do concurso publico. V. NEGADO PROVIMENTO AO RECURSO
EXTRAORDINARIO.

(RE 598099, Relator(a): Min. GILMAR MENDES Tribunal Pleno,
julgado em 10/08/2011, REPERCUSSAO GERAL - MERITO DJe-189 DIVULG
30-09-2011 PUBLIC 03-10-2011 EMENT VOL-02599-03 PP-00314 RTJ
VOL-00222-01 PP-00521)

A jurigorudéncia do Superior Tribund de Judica dinhase no mesmo sentido,
conforme precedentes abaixo colacionados.

AGRAVO REGIMENTAL NO RECURSO EXTRAORDINARIO.
CONCURSO PUBLICO. PREVISAO DE VAGAS EM EDITAL. DIREITO A
NOMEAGCAO DOS CANDIDATOS APROVADOS DENTRO DO NUMERO DE
VAGAS PREVISTAS NO EDITAL. MATERIA DECIDIDA EM REGIME DE
REPERCUSSAO GERAL. ART. 543B, § 3°, DO CPC. RECURD
PREJUDICADO. AGRAVO DESPROVIDO.

| - No julgamento do RE 598.099/MS, submetido ao regime da
repercussao geral, o Supremo Tribunal Federal reconheceu o direito de serem
nomeados os candidatos aprovados em concurso publico dentro do nimero de
vagas previsto no edital.

Il - Estando o acordéo proferido por esta Corte em consonancia
com a orientacdo adotada pelo Supremo Tribunal Federal, resta prejudicado o
recurso extraordinario, nos termos do art. 543-B, 8§ 3°, do Codigo de Processo
Civil.

[11 - Agravo desprovido.
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(AgRg no RE nos EDcl nos EDcl no AgRg no RMS30.776/RO, Rdl.
Ministro GILSON DIPP, CORTE ESPECIAL, julgado em 01/07/2014, DJe
05/08/2014), com destaques.

ADMINISTRATIVO. RECURSO ORDINARIO EM MANDADO DE
SEGURANCA.  CONCURSO  PUBLICO. SERVIDOR  ESTADUAL.
APROVACAO DENTRO DO NUMERO DE VAGAS PREVISTO NO
EDITAL. DIREITO SUBJETIVO A NOMEACAO. PRAZO DE VALIDADE
DO CERTAME. VENCIMENTO. RECURSO PROVIDO.

1. Ocorrendo o vencimento do prazo de validade do certame em
junho/2010, conforme previsdo do Decreto Estadual n. 12.562/2008, a
recorrente passou a ter direito subjetivo a sua nomeagdo para o cargo de
Agente de Servicos de Limpeza no Municipio de Bataypord - MS, segundo a
pacifica jurisprudéncia desta Corte e do Supremo Tribunal Federal.

2. Recurso ordinario provido para conceder-se a seguranca, a fim
de determinar a imediata nomeac&o da ora recorrente.

(RMS 30.624/MS Rd. Ministro JORGE MUSS, QUINTA TURMA,
julgado em 18/11/2014, DJe 24/11/2014), com destaques.

ADMINISTRATIVO E PROCESSUAL CIVIL. AGRAVO
REGIMENTAL NO AGRAVO EM RECURSO ESPECIAL. CONCURSO
PUBLICO. CANDIDATO APROVADO DENTRO DAS VAGAS PREVISTAS NO
EDITAL. CONTRATACAO DE EMPRESA TERCEIRIZADA PARA AS MESVIAS
FUNCOES DO CARGO. PRETERICAO DE CANDIDATO COMPROVADA.
DIREITO SUBJETIVO A NOMEACAO. INCIDENCIA DAS SUMULAS 7 E
83/STJ.

1. O acdrddo recorrido encontra-se em consonancia com o
entendimento firmado por esta Corte Superior no sentido de o candidato
aprovado dentro do numero de vagas em concurso publico tem direito
subjetivo a nomeacdo nas hipo6teses de ndo convocacdo durante o prazo de
validade do concurso e de contratacdo precéria de outras pessoas para
execucdo do servico, sendo que esta Ultima hipdtese restou comprovada nas
instancias de origem. Incidéncia das Simulas 7 e 83/STJ. Precedentes. AgRg no
AREsp 418.359/RO, Rd. Min. Humberto Martins, Segunda Turma, DJe
27/02/2014; AgRg no RMS 19.952/SC, Sexta Turma, Rd. Min. Og Fernandes,
DJe 29.4.2013; AgRg no AREsp 479.626/RO, Rd. Min. Assusete Magalhaes,
Segunda Turma, DJe 01/07/2014.

2. Agravo regimental ndo provido.

(AgRg no AREsp 454.906/RO, Rd. Ministro BENEDITO
GONCALVES PRIMEIRA TURMA, julgado em 11/11/2014, DJe 14/11/2014),
com destagues.

ADMINISTRATIVO. AGRAVO REGIMENTAL NO AGRAVO EM
RECURSO ESPECIAL. SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL. INTERPOSCAO
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DE DOIS AGRAVOS REGIMENTAIS PRINCIPIO DA
UNIRRECORRIBILIDADE RECURSAL. PRECLUSAO CONSUMATIVA. NAO
CONHECIMENTO DO SEGUNDO AGRAVO. NAO OCORRENCIA DE
VIOLACAO AO ART. 535, I| DO CPC. CANDIDATA APROVADA DENTRO DO
NUMERO DE VAGAS. DIREITO SUBJETIVO A NOMEACAO DURANTE O
PRAZO DE VALIDADE DO CERTAME. AGRAVO REGIMENTAL DO
MUNICIiPIO DO RIO DE JANEIRO DESPROVIDO.

1. Diante do principio da unirrecorribilidade recursal e da
ocorréncia da preclusio consumativa, ndo deve ser conhecido o0 segundo
Agravo Regimental interposto pelo Municipio do Rio de Janeiro.

2. O Tribunal de origem resolveu a lide com a devida
fundamentacdo, ainda que sob ¢tica diversa daguela almgada pelo ora
agravante, ndo havendo falar em omissdo, contradicdo ou obscuridade;, o
julgamento diverso do pretendido, como na espécie, ndo implica ofensa a norma
ora invocada.

3. No tocante acs arts. 10., 20.-B da Lei 9.494/1997, 70, § 20. da
Lei 12.016/2009, o entendimento jurisprudencial desta Corte € o de que nao
incide a proibicdo neles prevista na hipotese em que o0 autor busca sua
nomeacao e posse em razao de aprovacao em concurso publico, como No caso.

4. O candidato aprovado dentro do nimero de vagas previsto
no edital do certame possui direito subjetivo a nomeacéo no prazo de validade
do concurso.

5. A ndo ocorréncia de pretericdo € insuficiente a descongtituicao
do julgado, tendo em vista que a ora agravada, aprovada dentro do nimero de
vagas previstos no Edital do Certame, conquistou o direito subjetivo de ser
nomeada durante o prazo de validade do concurso.

6. Agravo Regimental do MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO
desprovido.

(AgRg no AREsp 34.532/RJ, Rd. Ministro NAPOLEAO NUNES
MAIA FILHO, PRIMEIRA TURMA, julgado em 04/09/2014, DJe 19/09/2014),
com destagues.

O candidato ora recorrente foi gprovado em concurso publico para provimento de
cargos de motorista no quadro de pessod do Tribund de Contas do Estado do Parand,
obtendo a 72 colocacdo na liga dassficatoria, em umtotd de 10 vagas previgtas no editd de
abertura do certame. No entanto, deixou de ser nomeado pela Administracéo durante o prazo
de vaidade do referido concurso publico, possuindo, nos termos da jurisprudéncia pecifica
acima colacionada, direito liquido e certo a nomeacéo.

Ante 0 exposto, voto por dar provimento ao recurso ordin&io para que sga o
recorrente convocado para ocupar 0 cargo de Motorigta junto aguela Corte de Contas,
dando-se posse ab mesmo, caso cumpridos os demais requisitos legais e editdicios
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CERTIDAO DE JULGAMENTO
SEXTA TURMA

Numero Registro: 2009/0184285-3 PROCESSO ELETRONICO RMS 30.539/PR

Numeros Origem: 507877 5078779
PAUTA: 16/06/2015 JULGADO: 16/06/2015

Relator
Exmo. Sr. Ministro NEFI CORDEIRO

Presidente da Sessao
Exmo. Sr. Ministro SEBASTIAO REIS JUNIOR

Subprocuradora-Geral da Republica
Exma. Sra. Dra. MARIA ELIANE MENEZES DE FARIA

Secretario
Bd. ELISEU AUGUSTO NUNES DE SANTANA
AUTUACAO
RECORRENTE . LUCIANO CALHEIRO CALDAS
ADVOGADO : JULIO CESAR MELO LOPES
RECORRIDO : ESTADO DO PARANA
PROCURADOR : LUIZ HENRIQUE SORMANI BARBUGIANI EOQUTRO(S)

ASSUNTO: DIREITO ADMINISTRATIVO E OUTRAS MATERIAS DE DIREITO PUBLICO - Concurso
Publico / Edital

CERTIDAO

Certifico que a egrégia SEXTA TURMA, a0 apreciar o processo em epigrafe na sessdo
redlizada nesta data, proferiu a seguinte decisdo:

A Sexta Turma, por unanimidade, deu provimento ao recurso, nos termos do voto do Sr.
Ministro Relator.

Os Srs. Ministros Ericson Maranho (Desembargador convocado do TJ/SP), Maria
Thereza de Assis Moura, Sebastido Reis Junior (Presidente) e Rogerio Schietti Cruz votaram com
0 Sr. Ministro Relator.



