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RECURSO ORDINARIO EM MANDADO DE SEGURANCA.
CONCURSO PUBLICO. MAGISTRATURA  ESTADUAL.
APROVACAO FORA DO NUMERO DE VAGAS INICIALMENTE
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EDITALICIA DE CONVOCACAO DOS APROVADOS
REMANESCENTES. DIREITO LIQUIDO E CERTO.
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ACORDAO RECORRIDO E CONCESSAO PARCIAL DA
ORDEM.

1. — A jurisprudéncia do Superior Tribund de Justica é pacifica quanto a
mera expectativa de direéto a nomeacdo daquele que, aprovado em
concurso publico, foi classificado além do nimero de vagas ofertado no
insrumento  convocatorio. Porém, € igudmente certo que essa
expectativa se convola em pleno direito subjetivo do candidato se,
durante a vigéncia do certame, surgirem novas vagas, tanto mais quando
clausula editdiciaassm o preveja. Precedentes deste STJ.

2. — O recorrente foi aprovado no concurso publico para provimento de
vagas no cargo de Juiz de Direito Subgtituto do Tribund de Justica do
Acre, acancando a trigésima segunda (329 e Ultima colocacdo. O edita
TJAC n.1/2006, norma que regulou o certame, continha a previsao inicid
para 0 provimento de dez vagas, mas também disciplinou o provimento
de vagas adicionais que viessem a surgir no desenrolar do concurso.
Vae dizer, embora anunciadas apenas dez vagas para provimento
imediato, havia previsdo editalicia posshilitando a convocacdo de outros
aprovados, na hipotese — posteriormente configurada — do surgimento de
novas vagas.

3. — Dos trinta e dois gprovados, os trinta e um primeros foram
nomeados, a0 passo que apenas O derradeiro deles (o impetrante)
quedou regjeitado, embora ainda existissem vagas a ser preenchidas.
Nesse contexto, a recusa a nomeagcdo de um Unico candidato, ao
argumento de que foi o dltimo colocado no rol dos aprovados, frustra a
efetivacdo do postulado do concurso publico, ferindo, outrossm,
principios como os da impessodidade, da mordidade, da razoabilidade e
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da seguranca juridica, cuja observancia se revela compulsdria para o
administrador pablico, a teor do que dispdem os art. 37 da Congtituicéo
Federal e 2°da L& Federa n. 9.784/1999.

4. — O acordao recorrido, ao superestimar a discricionariedade no ato de
nomeacao, também se distanciou dos principios da boa-fé, da motivacéo
e da protecdo da confianca, destoando da orientacdo do Supremo
Tribuna Federd, expressa no RE 598.099/M S, da relatoria do Minigtro
Gilmar Mendes.

5. — O pedido formulado na impetragéo, objetivando a nomeagdo com
efeitos pecunidrios retroativos a 28 de maio de 2009, época em que foi
nomeado o 31.° candidato, ndo encontra amparo legd. A propdésito, a
jurisprudéncia desta Corte, de longa data, proclama que o proveito
econdmico decorrente da aprovacdo em concurso plblico esta
subordinado ao efetivo exercicio das atribuigdes do cargo. Precedentes.
6. — Recurso ordinério provido para, modificando-se o acordéo recorrido,
conceder, em parte, a seguranca requerida e determinar a autoridade
impetrada que promova a imediata nomeagao do candidato no cargo
para o qua foi regularmente gprovado, sendo-lhe devidos os subsidios
somente apos a efetiva posse e exercicio no cargo.

ACORDAO

Vidos, relatados e discutidos estes autos, acordam os Minigros da PRIMEIRA
TURMA do Superior Tribund de Judtica, por unanimidede, dar provimento ao recurso
ordindrio em mandado de seguranca para, modificando-se 0 acdrdéo recorrido, conceder, em
parte, a seguranca reguerida e determinar a autoridade impetrada que promova a imediaa
nomeacao do candidato no cargo para o qud fal regularmente aprovado, sendo-lhe devidos os
subsidios somente apds a ediva posse e exercicio no cargo, nos termos do voto do Sr.
Minidro Rdator. Os Srs. Minigros Ari Pargendler, Arnddo Esteves Lima, Napoledo Nunes
Maia FIho (Presidente) e Benedito Goncalves votaram com o Sr. Minisro Relator.

Assdiu a0 julgamento o Dr. PEDRO CORREA PERTENCE, pda parte
RECORRENTE: ALEX FERREIRA OIVANE.

Braglia (DF), 16 de junho de 2014(Data do Julgamento)

MINISTRO SERGIO KUKINA
Reator
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"Adiado por indicacdo do(a) Sr(a). Ministro(a)-Relator(a)."
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RECURSO EM MANDADO DE SEGURANGCA N° 36.818 - AC (2011/0307908-4)
RELATOR : MINISTRO SERGIO KUKINA
RECORRENTE : ALEX FERREIRA OIVANE
ADVOGADOS : WAGNER ROSSI RODRIGUES E OUTRO(S)
ANTONIA PIO VILANOVA ESLVA
PEDRO CORREA PERTENCE E OUTRO(S)

RECORRIDO : ESTADO DO ACRE
PROCURADOR : FRANCISCO ARMANDO DE FGUEIREDO MELO E
OUTRO(S)
RELATORIO

MINISTRO SERGIO KUKINA (Rédator): Cuidase de recurso ordindio
em mandado de seguranca interposto por Alex Ferreira Oivane contra acorddo do pleno do
Tribund de Justica do Estado do Acre assm ementado:

Mandado de Seguranca. Concurso publico. Candidato. Vaga
remanescente. Nomeacgdo. Expectativa. Administracdo. Ato
discricionério

A aprovacdo de candidato classificado fora do nimero de vagas
oferecidas no Edital do Concurso Publico gera em seu favor mera
expectativa de direito, visto que a Administracdo goza de
discricionariedade para nomea-lo ou nao, por juizo de
conveniéncia, oportunidade e interesse. (fl. 225).

Informa que foi aprovado e classificado em 32.° e ditimo lugar no XV Concurso
Plblico para Juiz Subgtituto do Tribunad de Justica do Acre, certame regulado pelo Editd n.
1/2006, de 23 de novembro de 2006. Diz também que, dos trinta e dois aprovados, apenas ele ndo
fol convocado e que, apesar da previsdo inicid de dez vagas, outras foram criadas por lg,
restando, a época da impetracdo, quarenta e quatro cargos de juiz substituto ndo providos (fl.
239).

Entende que sua pretensdo encontra amparo nas Leis Complementares Estaduais
47/1995 (art. 101) e 221/10 (art. 50), bem como em precedentes da Suprema Corte, peo que
requer a reforma da decisdo recorrida.

Contrarrazbes ao recurso foram apresentadas pdo Estado do Acre, fls. 265 a
273, nas quais defende a manutencdo integral do acordao recorrido, ressaltando, sobretudo, a

fata de direito liquido e certo do impetrante e o carater discricionario da nomeacao.
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O Minigério Pdblico Federal manifestou-se pelo ndo provimento do recurso, pelas

razdes expostas no parecer as fls. 393 e 394, assm ementado:

RECURSO ORDINARIO EM MANDADO DE SEGURANCA.
DIREITO ADMINISTRATIVO. CONCURSO PUBLICO. PREVISAO
EDITALICIA DE 10 VAGAS CANDIDATO APROVADO E
CLASSFICADO EM 32.° LUGAR MERA EXPECTATIVA DE
DIREITO A NOMEACAO

- Pelo n&o provimento. (fl. 393).

E o rdatodrio.
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RECURSO EM MANDADO DE SEGURANGCA N° 36.818 - AC (2011/0307908-4)
VOTO

MINISTRO SERGIO KUKINA (Relator): A jurisprudéncia do Superior
Tribuna de Justica é pacifica quanto & mera expectativa de direito a nomeacéo daguele que,
aprovado em concurso publico, foi classificado dém do nimero de vagas ofertado no instrumento

convocatorio.

Porém, € iguamente certo que essa expectativa transforma-se em pleno direito
se, durante o periodo de vigéncia do certame, restar configurado, no campo fatico, determinados
cend&rios que ponham em causa 0s principios congtitucionais da isonomia e da supremacia do
interesse publico, que tém no indituto do concurso publico 0 seu mais eficaz ingrumento de
efetivacao.

Nesse sentido pode-se apontar perto de trés centenas de julgados, dentre os quas

ADMINISTRATIVO. CONCURSO PUBLICO. OFICIAL DE JUSTICA
DO TJSP.

PORTADOR DE NECESSDADES ESPECIAIS CANDIDATA
APROVADA FORA DO NUMERO DE VAGAS OFERECIDO PELO
EDITAL. SUPOSTA PRETERICAO DE VAGAS RESERVADAS A
PORTADORES DE NECESSDADES ESPECIAIS. QUEBRA DE
ORDEM CLASSFICATORIA. AUSENCIA DE COMPROVAGAO.
DIREITO LIQUIDO E CERTO INEXISTENTE.

[.]

3. A jurisprudéncia do STJ pacificou-se no sentido de que o
candidato deixa de ter mera expectativa de direito para adquirir
direito subjetivo a nhomeacédo para o cargo a que concorreu e foi
habilitado, caso se comprove: a) quebra da ordem classificatoria, b)
contratacéo temporaria para preenchimento de vagas existentes ou
C) surgimento de novas vagas, seja por criacdo de lei ou por forca
de vacancia durante o prazo de validade do certame. Essas
hipoteses, contudo, ndo foram demonstradas nos autos.

4. In casu, diante da auséncia de prova pré-constituida suficiente a
demonstracdo da liquidez e certeza do direito invocado, tendo em
vista que a nomeacao do recorrido ndo implicou quebra da ordem
classificatoria, a denegacéo da seguranca € medida que se impde,
nao merecendo reforma o acérdao impugnado.

5. Agravo Regimental n&o provido.

(AgRg no RMS 43.089/SP, Rel. Minisro HERMAN BENJAMIN,
SEGUNDA TURMA, DJe 23/05/2014)
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ADMINISTRATIVO. CONCURSO PUBLICO. COORDENADOR
PARLAMENTAR DA CAMARA MUNICIPAL. APROVACAO DENTRO
DO CADASTRO DE RESERVA PREVISTO EM EDITAL. ABERTURA
DE NOVA VAGA NO PRAZO DE VALIDADE DO CERTAME.
DIREITO A NOMEACAO.

[...]

3. Esta Corte Superior adota entendimento segundo o qual a
regular aprovacdo em concurso publico fora do nimero de vagas
previstas no edital confere ao candidato mera expectativa de direito
a nomeacao.

4. A jurisprudéncia desta Corte Superior também reconhece que a
classificacéo e aprovacao do candidato, ainda que fora do nimero
minimo de vagas previstas no edital do concurso, confere-lhe o
direito subjetivo a nomeacdo para o respectivo cargo se, durante o
prazo de validade do concurso, houver o surgimento de novas
vagas, seja por criagao de lel ou por forga de vacancia. Ressalta-se
gue ha a aplicacdo de tal entendimento mesmo que ndo haja
previsio editalicia para o preenchimento das vagas que vierem a
surgir durante o prazo de validade do certame. Precedente. RMS
32105/DF, Rel. Ministra ELIANA CALMON, SEGUNDA TURMA,
julgado em 19/08/2010, DJe 30/08/2010.

[.-]

9. Recurso parcial parcialmente conhecido e, nessa parte, provido.
(REsp 1359516/SP, Rel. Minisro MAURO CAMPBELL MARQUES,
SEGUNDA TURMA, DJe 22/05/2013)

AGRAVO REGIMENTAL NO RECURO EM MANDADO DE
SEGURANCA.  ADMINISTRATIVO. CONCURSO  PUBLICO.
EXPECTATIVA DE DIREITO. CONVOCAQAO EM CARATER
PRECARIO. NAO COMPROVAGAO DE NECESSDADE PERENE
DE PREENCHIMENTO DE VAGAS INEXISTENCIA DE
HIPOTESES QUE CONVOLEM A EXPECTATIVA DE DIREITO EM
DIREITO SUBJETIVO. DECISAO CONSONANTE COM A
JURISPRUDENCIA DOMINANTE DESTA CORTE. AGRAVO
DESPROVIDO.

[.]

2. A doutrina e jurisprudéncia patria ja consagraram o brocardo
de que a "aprovacdo em concurso publico gera mera expectativa
de direito".

3. Todavia, de acordo com os precedentes desta egrégia Corte,
existem hipbteses excepcionais em que a mera expectativa de
direito a nomeagdo convola-se em direito subjetivo, tais como: )
aprovacao do candidato dentro do nimero de vagas previamente
estabelecido no edital; I1) pretericdo na ordem de classificacdo dos
aprovados (Simula n® 15 do STF); 111) abertura de novos concursos
publicos enquanto ainda vigente o anterior (arts. 37, 1V, da
Congtituicdo Federal e 12, § 2° da Le n° 8.112/1990); e IV)
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comprovacdo de contratacdo de pessoal em caréter precario ou
temporario.

[-]

6. Ndo restaram comprovadas, portanto, na espécie, as hipoteses
excepcionais que convolariam a expectativa de direito em direito
subjetivo a nomeacao.

7. Agravo regimental ao qual se nega provimento.

(AgRg no RMS 18.974/M S, Rel. Ministra ALDERITA RAMOS DE
OLIVEIRA (DESEMBARGADORA CONVOCADA DO TJPE),
SEXTA TURMA, DJe 01/07/2013)

Assm, cabe verificar, na presente quadra recursal ordinaria, se a hipdtese

retratada nos autos real mente se amolda a construgéo pretoriana ja consolidada.

Dos fatos.

No caso, as alegacdes aduzidas na exordid e, principamente, 0 acervo probatdrio
produzido pelas partes — constituido essencialmente de provas documentais — vdidam as

seguintes conclusdes:

1 - O recorrente foi gprovado no concurso publico para provimento de vagas no
cargo de iz de Direito Subgtituto do Tribund de Justica do Acre, acangando a trigésma
segunda (329) e ultima colocacéo (fl. 44).

2 - O editd TJAC n.1/2006, norma que regulou o certame, continha a previsdo
inicid para o provimento de dez vagas (clausula 2.3, fl. 23). Todavia, disciplinou, também, o
provimento de futuras vagas, fazendo-o nos termos da Clausula 3.1 (fl. 23), assm redigida

3.1 Das vagas destinadas ao cargo e das que vierem a surgir
durante o prazo de validade do concurso, 5% serdo providas na
forma do artigo 12 da Lei Complementar n. 39, de 29 de dezembro
de 1993, e do Decreto n. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas
alteracoes.

Em tempo, o primeiro digpositivo citado é o Estatuto dos Servidores Civis do Acre,
que digpde, em seu art. 12, da reserva de vagas para pessoas com deficiéncia. O dudido decreto,
por sua vez, € a horma federal que regulamenta a Lel n. 7.853, de 24 de outubro de 1989, e
dispde sobre a Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia, consolida

as normeas de protecdo e da outras providéncias.
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3 - O Trigésmo primeiro colocado, que antecede imediatamente o ora recorrente
na ordem de classificacdo, foi nomeado por meio da Portaria n. 911, de 28 de maio de 2009,
publicada no DJe de 29 de maio de 2009 (fl. 53).

4 - As partes ndo controvertem quanto a existéncia de vagas em nimero maior
do que o nimero de candidatos aprovados. O dissenso estd em que, enquanto o
recorrente/impetrante entende ser a nhomeagcdo um ato vinculado, o Tribund impetrado, néo
obstante reconhega a existéncia de vagas, reafirma seu poder discriciondrio e sua "liberdade
para fixar no edital do certame os critérios e estabelecer o limite de vagas a serem
preenchidas’ afirmando que "a limitagdo de nomeacao de candidatos aprovados tem por

escopo selecionar os melhores e mais aptos para o exercicio do cargo” (fl. 228).
Do direito.

O reportado contexto fético, construido a partir do sdlido acervo probatorio trazido
aos autos pelas partes, deixa ver que, na especie em exame, houve, Im, inescusavel fata de
convocagao do impetrante, enquanto candidato regularmente aprovado no referido concurso
publico.

Em primero lugar, porque, dos trinta e dois aprovados, trinta e um foram
nomeados e apenas o0 derradeiro regjeitado, embora provada a existéncia de vagas. Nesse
contexto, a recusa a homeacado de um Unico candidato, ao débil argumento de que foi o Ultimo
colocado no rol dos aprovados, frustra a efetivacdo do postulado do concurso publico, ferindo,
outrossm, principios como os da impessodidade, da mordidade, da razoabilidade e da seguranca
juridica, cuja observancia se revela compulsdria para o administrador publico, a teor do que
dispdem os art. 37 da Congtituicdo Federa e 2°da Le Federa n. 9.784/1999.

Ademais, embora originariamente anunciadas apenas dez vagas para provimento
imediato, havia previsio editalicia posshilitando a convocacéo de outros aprovados, na hipétese
(que veio a se confirmar) do surgimento de novas vagas, consoante o transcrito item 3.1 do
edita.

Por outro ver, 0 acorddo recorrido, ao superestimar a discricionariedade do ato de
nomeacéo, sem condiciona-la aos principios da boafé, da motivacdo e da protecdo da
confianga, destoou da orientagdo do Supremo Tribund Federal, expressa no RE 598.099/M S,
darelatoria do Minisiro Gilmar Mendes, em decisdo assm ementada:
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RECURSD  EXTRAORDINARIO. REPERCUSSAO  GERAL.
CONCURSO PUBLICO. PREVISAO DE VAGAS EM EDITAL.
DIREITO A NOMEACAO DOS CANDIDATOS APROVADOS,

|. DIREITO A NOMEACAO. CANDIDATO APROVADO DENTRO
DO NUMERO DE VAGAS PREVISTAS NO EDITAL. Dentro do
prazo de validade do concurso, a Administracdo podera escolher o
momento no qual se realizar4 a nomeagéo, mas nao podera dispor
sobre a propria nomeacgao, a qual, de acordo com o edital, passa a
constituir um direito do concursando aprovado e, dessa forma, um
dever imposto ao poder publico. Uma vez publicado o edital do
concurso com numero especifico de vagas, o ato da Administracéo
gue declara os candidatos aprovados no certame cria um dever de
nomeacao para a propria Administracao e, portanto, um direito a
nomeacao titularizado pelo candidato aprovado dentro desse
ndmero de vagas.

[I. ADMINISTRACAO PUBLICA. PRINCIPIO DA SEGURANCA
JURIDICA. BOA-FE. PROTECAO A SEGURANCA.

O dever de boa-fé da Administracdo Publica exige o respeito
incondicional as regras do edital, inclusive quanto a previsao das
vagas do concurso publico. Isso igualmente decorre de um
necessario e incondicional respeito & seguranca juridica como
principio do Estado de Direito. Temse, aqui, 0 principio da
seguranca juridica como principio de protecdo a confianca.
Quando a Administracdo torna publico um edital de concurso,
convocando todos os cidadaos a participarem de selecdo para o
preenchimento de determinadas vagas no servico publico, ela
impreterivelmente gera uma expectativa quanto ao seu
comportamento segundo as regras previstas nesse edital. Aqueles
cidadaos que decidem se inscrever e participar do certame publico
depositam sua confianga no Estado administrador, que deve atuar
de forma responsavel quanto as normas do edital e observar o
principio da segurancga juridica como guia de comportamento. 1sso
quer dizer, em outros termos, que 0 comportamento da
Administracdo Publica no decorrer do concurso publico deve se
pautar pela boa-fé, tanto no sentido objetivo quanto no aspecto
subjetivo de respeito a confianca nela depositada por todos os
cidadaos.

. STUACOES EXCEPCIONAIS NECESSDADE DE
MOTIVACAO. CONTROLE PELO PODER JUDICIARIO. Quando se
afirma que a Administracdo Publica tem a obrigacdo de nomear os
aprovados dentro do nimero de vagas previsto no edital, deve-se
levar em consideragdo a possibilidade de situagOes
excepcionalissimas que justifiguem solugdes diferenciadas,
devidamente motivadas de acordo com o interesse publico. N&o se
pode ignorar que determinadas situaghes excepcionais podem
exigir a recusa da Administracdo Publica de nomear novos
servidores. Para justificar o excepcionalissimo ndo cumprimento do
dever de nomeacdo por parte da Administracdo Pudblica, é
necessario que a situacao justificadora seja dotada das seguintes
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caracteristicas. a) Superveniéncia: os eventuais fatos ensejadores
de uma situacdo excepcional devem ser necessariamente posteriores
a publicacédo do edital do certame publico; b) Imprevisibilidade: a
situacdo deve ser determinada por circunstancias extraordinarias,
imprevisiveis a época da publicacdo do edital; ¢) Gravidade: os
acontecimentos extraordindrios e imprevisiveis devem ser
extremamente graves, implicando onerosidade excessiva,
dificuldade ou mesmo impossibilidade de cumprimento efetivo das
regras do edital; d) Necessidade: a solucéo drastica e excepcional
de ndo cumprimento do dever de nomeacao deve ser extremamente
necessaria, de forma que a Administracéo somente pode adotar tal
medida quando absolutamente ndo existirem outros meios menos
gravosos para lidar com a situacéo excepcional e imprevisivel. De
toda forma, a recusa de nomear candidato aprovado dentro do
nimero de vagas deve ser devidamente motivada e, dessa forma,
passivel de controle pelo Poder Judiciario.

IV. FORCA NORMATIVA DO PRINCIPIO DO CONCURSO
PUBLICO.

Esse entendimento, na medida em que atesta a existéncia de um
direito subjetivo a nomeacdo, reconhece e preserva da melhor
forma a forca normativa do principio do concurso publico, que
vincula diretamente a Administracdo. E preciso reconhecer que a
efetividade da exigéncia constitucional do concurso publico, como
uma incomensuravel conquista da cidadania no Brasil, permanece
condicionada a observancia, pelo Poder Publico, de normas de
organizacdo e procedimento e, principalmente, de garantias
fundamentais que possibilitem o seu pleno exercicio pelos cidadaos.
O reconhecimento de um direito subjetivo a nomeacéo deve passar
a impor limites & atuacdo da Administracdo Publica e dela exigir o
estrito cumprimento das normas que regem 0Ss certames, com
especial observancia dos deveres de boa-fé e incondicional
respeito & confianga dos cidadaos. O principio constitucional do
concurso publico é fortalecido quando o Poder Publico assegura e
observa as garantias fundamentais que viabilizam a efetividade
desse principio. Ao lado das garantias de publicidade, isonomia,
transparéncia, impessoalidade, entre outras, o direito a nomeacao
representa também uma garantia fundamental da plena efetividade
do principio do concurso publico.

V. NEGADO PROVIMENTO AO RECURSO EXTRAORDINARIO.
(RE 598099/M S, Reator Min. GILMAR MENDES, Tribund Pleno,
DJe de 3/10/2011).

Por fim, cuido que o pedido formulado na impetragéo, para obter a nomeacdo com
efeitos retroativos a 28 de maio de 2009, época em que foi nomeado o 31.° candidato, ndo
encontra amparo legd. A propésito, a jurisprudéncia desta Corte tem, de longa data,

reiteradamente afirmado estar 0 proveito econdmico decorrente da aprovacdo em concurso
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publico condicionado ao efetivo exercicio das atribuigdes do cargo.

Nesse sentido, dentre outros, 0s seguintes precedentes.

ADMINISTRATIVO E PROCESSUAL CIVIL. CONCURSO
PUBLICO. CARGO DE AUDITORFISCAL DO TESOURO
NACIONAL. EDITAL N.° 18/91. LEI N.° 8.541/92. PRETERI(;AO.
OCORRENCIA. RECONHECIMENTO JUDICIAL. DIREITO AOS
VENCIMENTOS ATRASADOS. INEXISTENCIA.
CONTRAPRESTACAQ. IMPRESCINDIBILIDADE.

[.-]

3. Os candidatos preteridos na ordem de classificacdo em certame
publico, situacdo esta, inclusive, reconhecida judicialmente, ndo
fazem jus aos vencimentos referentes ao periodo compreendido
entre a data em que deveriam ter sido nomeados e a efetiva
investidura no servico publico, ainda que a titulo de indenizacéo,
na medida em que a percepcdo da retribuicdo pecuniaria nao
prescinde do efetivo exercicio do cargo. Precedentes.

4. Recurso especial parcialmente conhecido e, nessa parte, provido.
(REsp 508.477/PR, Red. Minisgra LAURITA VAZ, QUINTA
TURMA, DJ 06/08/2007)

RECURSO ESPECIAL. PROCESSUAL CIVIL E ADMINISTRATIVO.
EMBARGOS DE DECLARACAO. OMISSAO. [INEXISTENTE.
CONCURSD PUBLICO PARA PROFESSOR  AUXILIAR.
INVALIDACAO DO ATO QUE DETERMINOU A NAO
HOMOLOGACAO DO CONCURSO. ATO VINCULADO.
RECONHECIMENTO DO DIREITO A NOMEACAO E A POSSE.
PERCEPCAO RETROATIVA DE VENCIMENTOS
IMPOSSBILIDADE.

[...]

Il - N&o fazem jus & percepcéo de vencimentos retroativos a data
gue seriam nomeados, o candidatos que aprovado em primeiro
lugar, ndo foi nomeado, ante o ato de ndo homologacdo do
concurso, ao final, considerado irregular. O proveito econémico
decorrente da aprovacdo em concurso publico condiciona-se ao
exercicio do respectivo cargo. (Precedentes) Recurso conhecido,
emparte, e, nesta extensao desprovido.

(REsp 536.596/RS, Red. Minigro FELIX FISCHER, QUINTA
TURMA, DJ 29/03/2004)

Por todo o exposto, dou provimento ao presente recurso ordin&rio para,
modificando 0 acorddo recorrido, conceder, em parte, a seguranca requerida e, assim,

determinar & autoridade impetrada que proceda a imediata nomeacgdo do candidato no cargo
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para o qua foi regularmente aprovado no XV Concurso PUblico para o provimento do cargo de
Juiz de Direito Subdtituto, sendo-lhe devidos os subsidios somente apés a efetiva posse e

exercicio no cargo, em conformidade com os precedentes desta Corte Superior.

Sem honorarios advocaticios (Simula 105/STJ), tocando 0 pagamento das custas

processuais ao Estado do Acre.

E como voto.
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CERTIDAO DE JULGAMENTO
PRIMEIRA TURMA

Numero Registro: 2011/0307908-4 PROCESSO ELETRONICO RMS 36.818/AC

Numeros Origem: 0000673092011801000050001 6730920118010000
PAUTA: 13/06/2014 JULGADO: 16/06/2014

Relator
Exmo. Sr. Ministro SERGIO KUKINA

Presidente da Sessdo
Exmo. Sr. Ministro NAPOLEAO NUNES MAIA FILHO

Subprocurador-Geral da Republica
Exmo. Sr. Dr. ROBERTO LUIS OPPERMANN THOME

Secretéria
Bela. BARBARA AMORIM SOUSA CAMUNA
AUTUACAO
RECORRENTE . ALEX FERREIRA OIVANE
ADVOGADOS : WAGNER ROSSI RODRIGUES E OUTRO(S)

ANTONIA PIO VILANOVA ESILVA
PEDRO CORREA PERTENCE E OUTRO(S)
RECORRIDO . ESTADO DO ACRE
PROCURADOR : FRANCISCO ARMANDO DE FIGUEIREDO MELO E OUTRO(S)

ASSUNTO: DIREITO ADMINISTRATIVO E OUTRAS MATERIAS DE DIREITO PUBLICO - Concurso
Publico / Edital

SUSTENTACAO ORAL

Assistiu a0 julgamento o Dr. PEDRO CORREA PERTENCE, pela parte RECORRENTE: ALEX
FERREIRA OIVANE.

CERTIDAO

Certifico que a egrégia PRIMEIRA TURMA, a0 apreciar 0 processo em epigrafe na
sessdo redlizada nesta data, proferiu a seguinte decisio:

A Turma, por unanimidade, deu provimento ao recurso ordind&rio em mandado de
seguranca para, modificando-se o acorddo recorrido, conceder, em parte, a seguranca requerida e
determinar & autoridade impetrada que promova a imediata nomeacdo do candidato no cargo para o
qua foi regularmente aprovado, sendo-lhe devidos os subsidios somente apds a efetiva posse e
exercicio ho cargo, hos termos do voto do Sr. Ministro Relator.

Os Srs. Ministros Ari Pargendler, Arnaldo Esteves Lima, Napoledo Nunes Maia Filho
(Presidente) e Benedito Gongalves votaram com o Sr. Ministro Relator.



