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SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA

AgRg nos EDcl no AGRAVO EM RECURSO ESPECIAL N° 731.693 - DF (2015/0149675-4)

RELATOR
AGRAVANTE
ADVOGADO
AGRAVADO
ADVOGADOS

: MINISTRO LUIS FELIPE SALOMAO
: HELVECIO FERREIRA BARBOSA
: CARLOS ALBERTO AVILA NUNES GUIMARAES E OUTRO(S)
: AMIL ASSISTENCIA MEDICA INTERNACIONAL S.A
: CAMILA NOGUEIRA DE R.L. RIBEIRO
MICHEL DOS SANTOS CORREA
ROBERTA ALVES ZANATTA

EMENTA

AGRAVO REGIMENTAL EM AGRAVO EM RECURSO ESPECIAL.
CONSONANCIA DO ACORDAO RECORRIDO COM O ENTENDIMENTO
PRECONIZADO POR ESTA CORTE. SUMULA 83/STJ.

1. De acordo com a jurisprudéncia do STJ, é possivel o ex-empregado
aposentado manter-se como beneficiario de plano de saude em
condicdes de cobertura idénticas as existentes quando da vigéncia do
contrato de trabalho, desde que o pagamento integral da prestacdo seja
arcado por ele. Precedentes.

2. Na apreciacdo do REsp 1479420/SP, da relatoria do Ministro RICARDO
VILLAS BOAS CUEVA, DJe 11/09/2015, esta Corte reafirmou seu
entendimento de que ndo ha direito adquirido a modelo de plano de saude
ou de custeio, podendo o estipulante e a operadora redesenharem o
sistema para evitar o seu colapso (excec¢éo da ruina), contanto que ndo
haja onerosidade excessiva ao consumidor ou a discriminacao ao idoso.

3. Agravo regimental ndo provido.

ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos estes autos, os Ministros da QUARTA Turma do
Superior Tribunal de Justica acordam, na conformidade dos votos e das notas taquigraficas a
seguir, por unanimidade, negar provimento ao agravo regimental, nos termos do voto do Sr.
Ministro Relator. Os Srs. Ministros Raul Aradjo, Maria Isabel Gallotti (Presidente), Antonio
Carlos Ferreira e Marco Buzzi votaram com o Sr. Ministro Relator.

Brasilia (DF), 19 de novembro de 2015(Data do Julgamento)

MINISTRO LUIS FELIPE SALOMAO

Relator
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AgRg nos EDcl no AGRAVO EM RECURSO ESPECIAL N° 731.693 - DF (2015/0149675-4)

AGRAVANTE : HELVECIO FERREIRA BARBOSA
ADVOGADO : CARLOS ALBERTO AVILA NUNES GUIMARAES E OUTRO(S)
AGRAVADO : AMIL ASSISTENCIA MEDICA INTERNACIONAL S.A
ADVOGADOS : CAMILA NOGUEIRA DE R.L. RIBEIRO
MICHEL DOS SANTOS CORREA
ROBERTA ALVES ZANATTA
RELATORIO

O SENHOR MINISTRO LUIS FELIPE SALOMAO (Relator):

1. Trata-se de agravo regimental interposto contra decisdo que negou
provimento ao agravo em recurso especial, tendo em vista a consonancia do acérdao
recorrido com o entendimento preconizado por esta Corte (Sumula 83/STJ).

Inconformado, o recorrente interpde agravo regimental, argumentando que "... O
precedente citado para fundamentar a decisdo que negou provimento ao agravo ante a
incidéncia da Sumula 83/STJ, é justamente o precedente utilizado pelo ora Agravante para
fundamentar sua pretensdo para reforma do aco6rddo proferido pelo TIDFT. Enquanto o
Acorddo recorrido entende que que mesmas condicbes de assisténcia médica NAO
SIGNIFICA A IGUALDADE DE CUSTEIO DO PLANO COM OS EMPREGADOS ATIVOS,
o entendimento desta Colenda Corte Superior (Resp 531.370/SP) é que deve ser assegurado
ao aposentado as mesmas condicdes de assisténcia médica E DE VALORES DE
CONTRUBUICAO." (fl. 648).

E o relatério.
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AgRg nos EDcl no AGRAVO EM RECURSO ESPECIAL N° 731.693 - DF (2015/0149675-4)

RELATOR
AGRAVANTE
ADVOGADO
AGRAVADO
ADVOGADOS

: MINISTRO LUIS FELIPE SALOMAO
: HELVECIO FERREIRA BARBOSA
. CARLOS ALBERTO AVILA NUNES GUIMARAES E OUTRO(S)
: AMIL ASSISTENCIA MEDICA INTERNACIONAL S.A
: CAMILA NOGUEIRA DE R.L. RIBEIRO
MICHEL DOS SANTOS CORREA
ROBERTA ALVES ZANATTA

EMENTA

AGRAVO REGIMENTAL EM AGRAVO EM RECURSO ESPECIAL.
CONSONANCIA DO ACORDAO RECORRIDO COM O ENTENDIMENTO
PRECONIZADO POR ESTA CORTE. SUMULA 83/STJ.

1. De acordo com a jurisprudéncia do STJ, é possivel o ex-empregado
aposentado manter-se como beneficidrio de plano de salde em
condi¢cdes de cobertura idénticas as existentes quando da vigéncia do
contrato de trabalho, desde que o pagamento integral da prestacao seja
arcado por ele. Precedentes.

2. Na apreciacdo do REsp 1479420/SP, da relatoria do Ministro RICARDO
VILLAS BOAS CUEVA, DJe 11/09/2015, esta Corte reafirmou seu
entendimento de que ndo hé direito adquirido a modelo de plano de saude
ou de custeio, podendo o estipulante e a operadora redesenharem o
sistema para evitar o seu colapso (excec¢do da ruina), contanto que nao
haja onerosidade excessiva ao consumidor ou a discriminagao ao idoso.

3. Agravo regimental ndo provido.

VOTO

O SENHOR MINISTRO LUIS FELIPE SALOMAO (Relator):
2. O agravo regimental ndo prospera.

Diante da auséncia de argumentos capazes de infirmar o que foi decidido,
mantenho a decisao recorrida por seus proprios e juridicos fundamentos, a seguir transcritos:

"(..)

2. Alirresignacdo ndo merece prosperar.

O acordao recorrido estd em consonancia com o entendimento preconizado
por esta Corte, no sentido de que, € possivel o ex-empregado, aposentado,
manter-se como beneficiario de plano de saide em condi¢cdes de cobertura
idénticas as existentes quando da vigéncia do contrato de trabalho, desde
gue o pagamento integral da prestacdo seja arcado por ele.

A proposito, os precedentes:
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AGRAVO REGIMENTAL NO AGRAVO EM RECURSO ESPECIAL - PLANO
DE SAUDE COLETIVO - EX-EMPREGADO AGORA APOSENTADO -
MANUTENQAO NAS MESMAS CONDICC)ES DE COBERTURA
EXISTENTES QUANDO DA VIGENCIA DO CONTRATO DE TRABALHO -
SUMULA 83/STJ - HONORARIOS ADVOCATICIOS -
REDIMENSIONAMENTO - IMPOSSIBILIDADE - INCIDENCIA DA SUMULA
7/STJ - DECISAO AGRAVADA MANTIDA.

1.- O acordao encontra-se alinhado com a jurisprudéncia desta Corte, ao
entendimento de que pode o ex-empregado, agora aposentado, ser
mantido como beneficiario do plano de sadde nas mesmas condi¢des de
cobertura existentes quando da vigéncia do contrato de trabalho, desde
gue assuma o0 pagamento integral da prestacdo, correspondente a sua
contribuicdo mais a contribui¢cdo patronal. Incidéncia da Sumula 83/STJ.
2.- Na linha dos precedentes desta Corte, a pretensdo de
redimensionamento da condenacdo em honorarios esbarra na Sumula
7/STJ, porque envolve, necessariamente, consideracbes sobre a
complexidade da demanda, o grau de esmero do profissional, as
dificuldades enfrentadas para o0 bom acompanhamento da causa etc.

3.- Agravo Regimental improvido. (AgRg no AREsp 309.937/RS, Rel.
Ministro SIDNEI BENETI, TERCEIRA TURMA, DJe 01/08/2013)

RECURSO ESPECIAL. PLANO DE SAUDE COLETIVO.
APOSENTADORIA DO BENEFICIARIO. MANUTENCAO DAS MESMAS
CONDICOES DE ASSISTENCIA MEDICA E VALORES DE
CONTRIBUICAO. INTERPRETACAO DO ART. 31 DA LEl 9.656/98.
RECURSO PROVIDO.

(...)

2. A melhor interpretacdo a ser dada ao caput do art. 31 da Lei 9.656/98,
ainda que com a nova redacdo dada pela Medida Provisoria 1.801/99, é
no sentido de que deve ser assegurada ao aposentado a manutencao no
plano de saude coletivo, com as mesmas condicbes de assisténcia
médica e de valores de contribuicdo, desde que assuma o pagamento
integral desta, a qual podera variar conforme as alteragcdes promovidas
no plano paradigma, sempre em paridade com o0 que a ex-empregadora
tiver que custear.

3. Recurso especial provido. (REsp 531.370/SP, Rel. Ministro RAUL
ARAUJO, QUARTA TURMA, DJe 06/09/2012)

Estando, pois, o acordao recorrido em harmonia com a orientagéo firmada
nesta Corte Superior, 0 recurso especial ndo merece ser conhecido, ante a
incidéncia da Sumula 83/STJ."

2.1 Vale acrescentar, também, as ponderacdes tecidas nos embargos de
declaracdo opostos a decisdo agravada:

"(..))

3. Registre-se, por oportuno, que em recente julgamento, na apreciagdo do
REsp 1479420/SP, da relatoria do Ministro RICARDO VILLAS BOAS CUEVA,
DJe 11/09/2015, esta Corte reafirmou seu entendimento de que nao héa
direito adquirido a modelo de plano de salude ou de custeio, podendo
0 estipulante e a operadora redesenharem o sistema para evitar o seu
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colapso (excecdo da ruina), contanto que ndo haja onerosidade excessiva
ao consumidor ou a discriminacgdo ao idoso.
A proposito:

RECURSO ESPECIAL. CIVIL. PLANO DE SAUDE COLETIVO
EMPRESARIAL. TRABALHADOR APOSENTADO. MIGRACAO PARA
PLANO NOVO. EXTINCAO DO CONTRATO ANTERIOR. LEGALIDADE.
REDESENHO DO MODELO DE CONTRIBUICOES POS-PAGAMENTO E
PRE-PAGAMENTO. AUMENTO DA BASE DE USUARIOS. UNIFICACAO
DE EMPREGADOS ATIVOS E INATIVOS. DILUIQAO DOS CUSTOS E
DOS RISCOS. COBERTURA  ASSISTENCIAL  PRESERVADA.
RAZOABILIDADE DAS ADAPTACOES. EXCECAO DA RUINA.

1. Discute-se se 0 aposentado e o empregado demitido sem justa causa,
migrados para novo plano de saude coletivo empresarial na modalidade
pré-pagamento por faixa etaria, mas sendo-lhes asseguradas as mesmas
condicdes de cobertura assistencial da época em que estava em vigor o
contrato de trabalho, tém direito de serem mantidos em plano de salde
coletivo extinto, possuidor de sistema de contribuigcbes pés-pagamento,
desde que arquem tanto com 0s custos que suportavam na atividade
quanto com os que eram suportados pela empresa.

2. E garantido ao trabalhador demitido sem justa causa ou ao
aposentado que contribuiu para o plano de saude em decorréncia do
vinculo empregaticio o direito de manutencdo como beneficiario nas
mesmas condi¢des de cobertura assistencial de que gozava quando da
vigéncia do contrato de trabalho, desde que assuma o seu pagamento
integral (arts. 30 e 31 da Lei n® 9.656/1998). Os valores de contribuigéo,
todavia, poderdo variar conforme as alteragdes promovidas no plano
paradigma, sempre em paridade com 0s que a ex-empregadora tiver que
custear. Precedente.

3. Por "mesmas condicdes de cobertura assistencial” entende-se mesma
segmentacdo e cobertura, rede assistencial, padrdo de acomodacdo em
internagdo, area geografica de abrangéncia e fator moderador, se
houver, do plano privado de assisténcia a saude contratado para 0s
empregados ativos (art. 2°, ll, da RN n°® 279/2011 da ANS).

4. Mantidos a qualidade e o conteludo de cobertura assistencial do plano
de salde, ndo ha direito adquirido a modelo de custeio, podendo o
estipulante e a operadora redesenharem o sistema para evitar o seu
colapso (excec¢do da ruina), desde que nao haja onerosidade excessiva
ao consumidor ou a discrimina¢do ao idoso.

5. Nos contratos cativos de longa duracdo, também chamados de
relacionais, baseados na confianca, o rigorismo e a perenidade do
vinculo existente entre as partes pode sofrer, excepcionalmente, algumas
flexibilizagdes, a fim de evitar a ruina do sistema e da empresa, devendo
ser respeitados, em qualquer caso, a boa-fé, que é bilateral, e os
deveres de lealdade, de solidariedade (interna e externa) e de
cooperacao reciprocos.

6. Nao ha ilegalidade na migracdo de inativo de plano de salde se a
recomposi¢do da base de usuérios (trabalhadores ativos, aposentados e
demitidos sem justa causa) em um modelo Unico, na modalidade
pré-pagamento por faixas etérias, foi medida necessaria para se evitar a
inexequibilidade do modelo antigo, ante o0s prejuizos crescentes,
solucionando o problema do desequilibrio contratual, observadas as
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mesmas condi¢cdes de cobertura assistencial. Vedac&do da onerosidade
excessiva tanto para o consumidor quanto para o fornecedor (art. 51, §
2°, do CDC). Funcgéao social do contrato e solidariedade intergeracional,
trazendo o dever de todos para a viabilizacdo do proprio contrato de
assisténcia médica.

7. Ndo h& como preservar indefinidamente a sistematica contratual
original se verificada a excec¢do da ruina, sobretudo se comprovadas a
auséncia de ma-fé, a razoabilidade das adaptacdes e a inexisténcia de
vantagem exagerada de uma das partes em detrimento da outra, sendo
premente a alteracdo do modelo de custeio do plano de saude para
manter o equilibrio econbmico-contratual e a sua continuidade,
garantidas as mesmas condi¢cdes de cobertura assistencial, nos termos
dos arts. 30 e 31 da Lei n° 9.656/1998.

8. Recurso especial provido.

(REsp 1479420/SP, Rel. Ministro RICARDO VILLAS BOAS CUEVA,
TERCEIRA TURMA, julgado em 01/09/2015, DJe 11/09/2015) - g.n."

3. Ante 0 exposto, nego provimento ao agravo regimental.

E o voto.
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CERTIDAO DE JULGAMENTO
QUARTA TURMA

AgRg nos EDcl no
Numero Registro: 2015/0149675-4 PROCESSO ELETRONICO AREsp 731.693/DF

Numeros Origem: 01128232520128070001 11282372012 2011 20120111128237 20120111128237AGS
201401021418899 5769

EM MESA JULGADO: 19/11/2015
Relator
Exmo. Sr. Ministro LUIS FELIPE SALOMAO

Presidente da Sessdo
Exma Sra. Ministra MARIA ISABEL GALLOTTI

Subprocurador-Geral da Republica
Exmo. Sr. Dr. MARCELO ANTONIO MOSCOGLIATO

Secretaria
Bda TERESA HELENA DA ROCHA BASEVI

AUTUACAO
AGRAVANTE : HELVECIO FERREIRA BARBOSA
ADVOGADO : CARLOSALBERTO AVILA NUNES GUIMARAES E OUTRO(S)
AGRAVADO : AMIL ASSISTENCIA MEDICA INTERNACIONAL S.A
ADVOGADOS : ROBERTA ALVESZANATTA

MICHEL DOS SANTOS CORREA
CAMILA NOGUEIRA DERL. RIBEIRO

ASSUNTO: DIREITO DO CONSUMIDOR - Contratos de Consumo - Planos de Salide

AGRAVO REGIMENTAL

AGRAVANTE : HELVECIO FERREIRA BARBOSA

ADVOGADO : CARLOSALBERTOAVILA NUNES GUIMARAES E OUTRO(S)
AGRAVADO : AMIL ASSISTENCIA MEDICA INTERNACIONAL S.A
ADVOGADOS : ROBERTA ALVESZANATTA

MICHEL DOS SANTOS CORREA
CAMILA NOGUEIRA DERL. RIBEIRO

CERTIDAO

Certifico que a egrégia QUARTA TURMA, a0 apreciar o processo em epigrafe na sessdo
redizada nesta data, proferiu a seguinte decisdo:

A Quarta Turma, por unanimidade, negou provimento ao agravo regimental, nos termos
do voto do Sr. Ministro Relator.

Os Srs. Ministros Raul Araljo, Maria Isabel Gallotti (Presidente), Antonio Carlos Ferreira
e Marco Buzzi votaram com o Sr. Ministro Relator.



