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Agint no RECURSO EM MANDADO DE SEGURANCA N°56.729 - MG

(2018/0041511-0)

RELATOR . MINISTRO FRANCISCO FALCAO
AGRAVANTE  : ROMARIO SIQUEIRA BARROS
ADVOGADO  : CARLOSHENRIQUE VIEIRA - MG106377N
AGRAVADO  : ESTADO DE MINAS GERAIS

PROCURADOR : JASON SOARES DE ALBERGARIA NETO - MG046631N

EMENTA

ADMINISTRATIVO. CONCURSO PUBLICO. CANDIDATO
FORA DO NUMERO DE VAGAS. MERA EXPECTATIVA. ADMISSAO
DE TEMPORARIO. CASOS EXCEPCIONAIS. RECURSO
EXTRAORDINARIO  N. 837.311/PI. PRETERICAO. NAO
COMPROVAGAO. REEXAME FATICO-PROBATORIO.

| - E necesséio consignar gque o presante recurso atral a incdénda
do Enunciado Adminigrativo n° 3/STJ "aos recursos interpostos com
fundamento no CPC/2015 (rdativos a decisdes publicadas a partir de 18 de
margo de 2016) serdo exigidos os requistos de admisshilidade recursa na
formado novo CPC".

Il - O candidato aprovado fora do nimero de vagas previstas no
edital possui mera expectativa de direito a nomeacdo, convolando-se em direito
subjetivo somente na hipotese de comprovacdo do em direito subjetivo somente
na hipotese de comprovacdo do surgimento de cargos efetivos durante o prazo
de vdidade do concurso publico, bem como o interesse da Administracéo
Plblica em preenchélas. Neste sentido. AgRg no RMS 43.596/PR, Rd.
Minigra REGINA HELENA COSTA, PRIMEIRA TURMA, julgado em
21/03/2017, DJe 30/03/2017; Agint no RMS 49.983/DF, Rd. Minidro
FRANCISCO FALCAO, SEGUNDA TURMA, julgado em 14/03/2017, DJe
20/03/2017; AgRg nos EDd no RMS 45.117/PE, Rd. Minisro SERGIO
KUKINA, PRIMEIRA TURMA, julgado em 15/12/2016, DJe 03/02/2017.

Il - E cedico que a admissio de temporérios, fundeda no art. 37,
IX, da Condtituicéo Federd, atende necessidades trangtorias da Administracéo
e ndo concorre com a nomesgdo de efetivos, estes recrutados mediante
concurso publico (Art. 37, Il e Il da CF), para suprir necessidades
permanentes do sarvigo.

IV - Sdo inditutos diversos, com fundamentos féticos e juridicos
gue ndo se confundem, pelo que também a presenca de temporaios nos
quadros edaais ndo pode ser tida, SO por §, como caracterizadora da
pretericdo dos candidatos aprovados para provimento de cargos efetivos.
Neste sentido; Agint no RMS 51.806/ES, Rdl. Minisro SERGIO KUKINA,
PRIMEIRA TURMA, julgado em 21/03/2017, DJe 30/03/2017; Agint no
RMS 51.478/ES, Rd. Minisro FRANCISCO FALCAO, SEGUNDA
TURMA, julgado em 16/03/2017, DJe 24/03/2017.
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V - O Supremo Tribund Federal, a0 julgar 0 Recurso
Extraordinaio n. 837.311/PlI, submetido ao rito do art. 543-B, firmou
entendimento segundo o qud o surgimento de novas vagas ou a abertura de
NOVO CONCUrsD para 0 MesMo cargo, durante o prazo de vaidade do certame
anterior, ndo gera automaticamente o direto a nomeacdo dos candidatos
gprovados fora das vages previdas no editd, ressdvadas as hipoteses de
pretericdo arbitraria e imotivada por parte da administracéo, caracterizadas por
comportamento tecito ou expresso do Poder Plblico capaz de revdar a
inequivoca necessidade de nomeacdo do gprovado durante o periodo de
vaidade do certame, a ser demonstrada de forma caba pelo candidato. Neste
stido: Agint no RMS 50.429/MG, Rd. Minidra REGINA HELENA
COSTA, PRIMEIRA TURMA, julgado em 21/03/2017, DJe 30/03/2017;
AgRg no RMS 48178/SC, Rd. Minisro HERMAN BENJAMIN,
SEGUNDA TURMA, julgado em 09/03/2017, DJe 19/04/2017.

VI - O recorrente foi aprovado fora do nimero de vagas prevista
pelo editd em questdo. Além de necessitar a comprovacdo do surgimento de
vagas bagtantes para garantir a nomeacéo da Impetrante, deve ser iguamente
comprovado o interesse inequivoco da Administracéo em preenché-las, o que
néo ficou suficentemente demonstrado.

VIl - Td veificagdo, quanto a exigéncia de cargos vagos e o
inequivoco interesse da Administracdo em preenché-los, demandaria necessria
dilacéo probatdria, 0 que ndo se admite nesta via mandamentd. Neste sentido:
AgRg no RMS 35.906/MG, Rd. Minitra REGINA HELENA COSTA,
PRIMEIRA TURMA, julgado em 21/03/2017, DJe 30/03/2017.

VIII - Agravo interno improvido.

ACORDAO

Vidos, relatados e discutidos 0s autos em que sao partes as adma indicadas,

acordam os Minigros da Segunda Turma do Superior Tribundl de Justiga, por unanimidade,
NEgoU provimento ao agravo interno, nos termos do voto do(a) Sr(a). Ministro(a)-Rdator(a).”
Os Srs. Minigros Herman Benjamin, Og Fernandes, Mauro Campbdl Marques e Assusete
Magahées votaram com 0 Sr. Ministro Relator.

Bradilia(DF), 12 de junho de 2018(Data do Julgamento)

MINISTRO FRANCISCO FALCAO
Rdator
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Aglnt no RECURSO EM MANDADO DE SEGURANCA N°56.729- MG
(2018/0041511-0)

RELATORIO

O EXMO. SR. MINISTRO FRANCISCO FALCAO (Relator):

Na origem, trata-se de mandado de seguranca impetrado por ROMARIO
SIQUEIRA BARROS contra ato supostamente omissvo do Governador do Estado de Minas
Gerais. Objetiva a nomeagéo e posse do impetrante no cargo de Professor de Educacéo
Basica, Nivd |, Grau A - Educacdo Fisca (Municipio de Classificacgo: Mutum). Aduz que foi
gprovado em concurso publico na 142 posicéo, em certame que havia previsto apenas 7 vagas

parao cargo em andise

Alega, anda, que retaria configurado seu direito liquido e certo a nomeacéo,
visgo que fo preterido na ordem classficadria do certame pela contratacdo precaria de
servidores promovida pelo Administracéo Plblica

NoO presente recurso ordind&rio, O recorrente reitera 0s argumentos da iniad,
bem como reforca a exiténcia de cargos vagos ocupados por funciond&ios precariamente
contratados. Plateia a reforma do acorddo, degando que a pretericdo apresentada convola

mera expectativaem direito subjetivo a nomeacao e posse ao cargo em questdo.
N&o foram apresentadas contrarrazbes pelo Estado de Minas Geras.

O Minigério Piblico opina pelo desprovimento do recurso, conforme parecer
assm ementado (fls. 197-205):

PROCESSUAL CIVIL E ADMINISTRATIVO. CONCURSO PUBLICO.
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA. NOMEACAO. CANDIDATO
APROVADO FORA DA QUANTIDADE DE VAGAS PREVISTAS NO EDITAL.
EXPECTATIVA DE DIREITO. NECESSIDADE DA PRESENCA DOS
REQUISITOS CUMULATIVOS DE EXISTENCIA DE VAGAS E INTERESSE DA
ADMINISTRACAO PARA CONFIGURAR A PRETERICAO. AUSENCIA DE
DIREITO LIQUIDO E CERTO. PELO NAO PROVIMENTO DO RECURSO.
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A decisio recorrida tem o seguinte digpostivo:

Ante 0 exposto, ndo configurado o direito liquido e certo da parte
impetrante, com fulcro no artigo 34, inciso XVIII, dinea "b", do RI/STJ, c/c a
Simula 568 deste STJ, nego provimento ao recurso ordindrio em mandado de
seguranca.

Interposto agravo interno, a parte agravante traz argumentos contrarios aos

fundamentos da decisio recorrida
A parte agravadafo intimada para gpresentar impugnagéo ao recurso.

E rdaodrio.
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Aglnt no RECURSO EM MANDADO DE SEGURANCA N°56.729- MG
(2018/0041511-0)

VOTO

O EXMO. SR. MINISTRO FRANCISCO FALCAO (Relator):

O recurso de agravo interno N&o merece provimento.

Nos termos do enunciado n. 568 da Simula desta Corte Superior e do art.
255, § 4° inciso 111, do RISTJ, o rdlator esta autorizado a decidir monocraticamente quando
houver jurisprudéncia consolidada do Supremo Tribund Federd ou do Superior Tribund de
Jugtica Assim, ndo ha que se fdar em ilegdidade redivamente a este ponto.

A parte agravante indse NOS MesSMos argumentos ja andisados na decisfo

recorrida
Sem razdo a parte agravante.

Inicidmente, é necessrio condgnar que o presente recurso atral aincdénciado
Enunciado Adminigrativo n® 3/STJ: "aos recursos interpostos com fundamento no CPC/2015
(relativos a decisbes publicadas a partir de 18 de margo de 2016) seréo exigidos os requisitos
de admisshilidade recursa naformado novo CPC".

O candidato aprovado fora do nimero de vagas previstas no editd possui mera
expectativa de direito & nomeacdo, convolando-se em direito subjetivo somente na hipdtese de
comprovacdo do em direito subjetivo somente na hipotese de comprovacéo do surgimento de
cargos efdivos durante o prazo de vadidade do concurso publico, bem como o interesse da
Adminigtracéo Piblica em preenché-las. Neste sentido:

PROCESSUAL CIVIL. AGRAVO REGIMENTAL NO RECURSO EM
MANDADO DE SEGURANCA. ARGUMENTOS INSUFICIENTES PARA
DESCONSTITUIR A DECISAO ATACADA. CONCURSO PUBLICO.
PRETERICAO. APROVACAO FORA DAS VAGAS. VIA MANDAMENTAL.
DILACAO PROBATORIA : IMPOSSIBILIDADE. CONTRATACAO
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TEMPORARIA. NAO DEMONSTRACAO DO SURGIMENTO DE VAGAS
EFETIVAS. AUSENCIA DE DIREITO LIQUIDO E CERTO.

(...)

Il - O candidato aprovado fora do nimero de vagas previstas no edita
possui mera expectativa de direito & nomeacdo, convolando-se em direito subjetivo
somente na hipétese de comprovacdo do surgimento de cargos efetivos durante o
prazo de vaidade do concurso publico, bem como o interesse da Administracéo
Publica em preenché-las (v.g. AgRg no RMS 37.982/RO, 12 T., Rel. Min. Arnado
Esteves, DJe de 20.08.2013; REsp 1.359.516/SP, 22 T., Rel. Min. Mauro Campbdll,
DJe de 22.05.2013).

(...)

VI - Agravo Regimental improvido.

(AgRg no RMS 43.596/PR, Rd. Ministra REGINA HELENA COSTA,
PRIMEIRA TURMA, julgado em 21/03/2017, DJe 30/03/2017)

CONSTITUCIONAL E ADMINISTRATIVO. CONCURSO PUBLICO.
APROVADO FORA DAS VAGAS. COMPROVADO SURGIMENTO DE
VAGA. AUSENCIA DE PROVA DE DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA.
PRECEDENTE DO STJ. INEXISTENCIA DE PRETERICAO. TEMA FIXADO
EM REPERCUSSAO GERAL - RE 837.311/PI.

AUSENCIA DE DIREITO LIQUIDO E CERTO.

| - Os candidatos aprovados fora do nimero de vagas previstas no edita
- 0ou, em concurso para cadastro de reserva - ndo possuem direito liquido e certo
a homeagdo, mesmo gque novas vagas surjam no periodo de validade do concurso
(sga por criagdo em ld, sga por forca de vacéncia), uma vez que td
preenchimento esté sujeito a juizo de conveniéncia e oportunidade da administracéo
publica.

Il - O mero surgimento de vagas ndo ensga a caracterizagdo da
pretericdo se nd houver a nomeagdo do candidato, nisso estando incluso o
advento de le que prevé a criagdo de mais vagas para 0 cargo pleiteado, sobretudo
guando a propria legidacdo condiciona aimplementacdo dos novos postos a pratica
de ato administrativo do Tribunal de Justica, que considerara ainda a existéncia de
previsdo orcamentaria, de recursos financeiros e os limites da Le de
Responsabilidade Fiscal.

Il - Agravo interno improvido.

(Agint no RMS 49.983/DF, Re. Ministro FRANCISCO FALCAO,
SEGUNDA TURMA, julgado em 14/03/2017, DJe 20/03/2017)

PROCESSUAL CIVIL E ADMINISTRATIVO. AGRAVO REGIMENTAL
NOS EMBARGOS DE DECLARAC,AO NO RECURSO EM MANDADO DE
SEGURANCA. CONCURSO PUBLICO. CANDIDATO APROVADO FORA DAS
VAGAS. MERA EXPECTATIVA DE DIREITO A NOMEACAO. PRECEDENTES
DO STJ E STF. SURGIMENTO DE VAGAS NAO COMPROVADO.
SERVIDORES TEMPORARIOS. ART. 37, IX, DA CF/88. NECESSIDADES
TRANSITORIAS DA ADMINISTRACAO. PRETERICAO NAO
CARACTERIZADA.

(...)

2. A aud jurisprudéncia desta Corte é firme no sentido de que
"candidatos aprovados fora do niimero de vagas previstas no edital ou em concurso
para cadastro de reserva ndo possuem direito liquido e certo a nomeacdo, mesmo
que novas vagas surjam no periodo de validade do concurso - por criagdo de le
ou por forca de vacancia -, cujo preenchimento estd sujeito a juizo de
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conveniéncia e oportunidade da Administracdo. Precedentes do STJ' (RMS
47.861/MG, Rd. Ministro HERMAN BENJAMIN, SEGUNDA TURMA, julgado em
02/06/2015, DJe 05/08/2015).

3. Esta € também a orientagdo do STF, como se pode aferir, dentre
outros, dos seguintes precedentes: RE 837.311/Pl, Re. Ministro LUIZ FUX,
TRIBUNAL PLENO, Repercussdo Gera - DJe de 18/04/2016 e Al 804.705 AgR,
Rd. Ministro DIAS TOFFOLI, PRIMEIRA TURMA, DJe de 14/11/2014.

(...)

5. Agravo regimental a que se nega provimento.

(AgRg nos EDcl no RMS 45.117/PE, Rd. Ministro SERGIO KUKINA,
PRIMEIRA TURMA, julgado em 15/12/2016, DJe 03/02/2017)

E cedico que a admissio de temporaios, fundada no art. 37, 1X, da
Condtituicdo Federa, atende necessidades trandtdrias da Administragéo e néo concorre com a
nomeacao de efetivos, estes recrutados mediante concurso publico (Art. 37, 11 e Il da CF),

para suprir necess dades permanentes do servico.

Séo inditutos diversos, com fundamentos féicos e juridicos que ndo se
confundem, pelo que também a presenca de temporarios nos quadros edtatais néo pode ser
tida, SO por g, como caracterizadora da pretericdo dos candidatos aprovados para provimento

de cargos efetivos.

Neste sentido:

PROCESSUAL CIVIL E ADMINISTRATIVO. AGRAVO INTERNO NO
RECURSO EM MANDADO DE SEGURANCA. CONCURSO PUBLICO.
CANDIDATO CLASSIFICADO ALEM DO NUMERO DE VAGAS OFERECIDO
NO EDITAL. NOMEACAO. EXPECTATIVA DE DIREITO. PRECEDENTES DO
STJ E STF. SERVIDORES TEMPORARIOS. ART. 37, IX, DA CF/8s.
NECESSIDADES TRANSITORIAS DA ADMINISTRAGCAO. PRORROGACAO
ILEGAL DO CONTRATO. IMUTABILIDADE DA NATUREZA PRECARIA.
PRETERICAO NAO CARACTERIZADA.

1. Candidatos aprovados em concurso publico, no qua se classificam para
além das vagas oferecidas no edital do certame, ndo tém o direito liquido e certo a
nomeacao, mas tdo somente, expectativa de direito. Precedentes do STJ edo STF.

2. A admissdo de temporarios, fundada no art. 37, 1X, da Congtituicdo
Federal, atende necessidades transitorias da Administracdo e ndo concorre com a
nomeacdo de efetivos, estes recrutados mediante concurso publico (Art. 37, Il elll
da CF), para suprir necessidades permanentes do servigo. Sdo ingtitutos diversos,
com fundamentos féticos e juridicos que ndo se confundem, pelo que também a
presenca de tempordrios nos quadros estatais ndo pode ser tida, s por si, como
caracterizadora da pretericdo dos candidatos aprovados para provimento de cargos
efetivos.

3. A prorrogagdo dos contratos tempordrios para dém dos limites
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temporais legadmente fixados nd modifica sua natureza transitoria, para
transforma-los em vinculos efetivos.

4. Agravo interno a gue se nega provimento.

(Agint no RMS 51.806/ES, Rel. Ministro SERGIO KUKINA, PRIMEIRA
TURMA, julgado em 21/03/2017, DJe 30/03/2017)

ADMINISTRATIVO. CONCURSO  PUBLICO. CARGO DE
ENFERMEIRO. CONTRATACAO TEMPORARIA PARALELA AO PERIODO DE
VALIDADE DO CONCURSO. NAO COMPROVACAO DE DIREITO LIQUIDO E
CERTO. ORDEM DENEGADA.

| - A impetrante ndo esta classificada dentro do nimero de vagas previstas
no instrumento convocatdrio. A atua jurisprudéncia desta Corte € firme no sentido
de que "candidatos aprovados fora do nimero de vagas previstas no edita ou em
concurso para cadastro de reserva ndo possuem direito liquido e certo & nomeacéo,
mesmo que hovas vagas surjam no periodo de vadidade do concurso - por criacdo de
le ou por forca de vacancia -, cujo preenchimento estd sujeito a juizo de
conveniéncia e oportunidade da Administracdo. Precedentes do STJ'. (RMS
47.861/MG, Re. Ministro Herman Benjamin, Segunda Turma, julgado em 2/6/2015,
DJe 5/8/2015).

Il - A mera expectativa de nomeacdo dos candidatos aprovados em
concurso publico (fora do nimero de vagas) convola-se em direito liquido e certo
guando, dentro do prazo de vaidade do certame, ha contratacéo de pessoal de forma
precéaria para 0 preenchimento de vagas existentes, com pretericdo dagueles que,
aprovados, estariam aptos a ocupar 0 mesmo cargo ou fungéo.

[l - A paralda contratacéo de servidores temporérios, admitidos mediante
processo seletivo fundado no art. 37, IX, da Constituicdo Federal, atende
necessidades transitérias da Administracdo e ndo caracteriza, s6 por s, pretericéo
dos candidatos aprovados em concurso publico para provimento de cargos efetivos.

IV - Agravo interno improvido.

(Agint no RMS 51.478/ES, Red. Ministro FRANCISCO FALCAO,
SEGUNDA TURMA, julgado em 16/03/2017, DJe 24/03/2017) Outrossm, O
Supremo Tribund Federal, ao julgar o Recurso Extraordinaio n. 837.311/P1,
submetido ao rito do art. 543-B, firmou entendimento segundo o qud o
urgimento de novas vagas ou a abertura de NOvVoO CoNCurso para 0 MesSMo
cargo, durante o prazo de vdidade do cetame anterior, ndo gera
automaticamente o direito a nomeagdo dos candidatos aprovados fora das
vagas previdas no editd, ressadvadas as hipdteses de pretericdo arbitraria e
imoativada por parte da administracéo, caracterizadas por comportamento técito
ou expresso do Poder Plblico capaz de revear a inequivoca necessdade de
nomeacao do aprovado durante o periodo de vdidade do certame, a ser

demonstrada de formacaba pelo candidato.
Neste sentido:

PROCESSUAL CIVIL E ADMINISTRATIVO. AGRAVO INTERNO NO
RECURSO ORDINARIO EM MANDADO DE SEGURANCA. CODIGO DE
PROCESSO CIVIL DE 2015. APLICABILIDADE. AUSENCIA DE COMBATE A
FUNDAMENTOS AUTONOMOS DO ACORDAO. APLICACAO DO OBICE DA
SUMULA N. 283/STF. CONCURSO PUBLICO. CANDIDATO APROVADO
ALEM DO NUMERO DE VAGAS DIREITO A NOMEACAO.
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EXCEPCIONALIDADE. NECESSIDADE DE DEMONSTRACAO PELO
IMPETRANTE DE PRETERICAO ARBITRARIA E IMOTIVADA POR PARTE DA
ADMINISTRACAO. MATERIA DECIDIDA REPERCUSSAO GERAL. PROVA
PRE-CONSTITUIDA. AUSENCIA. DIREITO LIQUIDO E CERTO NAO
VERIFICADO. ARGUMENTOS INSUFICIENTES PARA DESCONSTITUIR A
DECISAO ATACADA.

| - Consoante o decidido peo Plen&rio desta Corte na sesséo redlizada em
09.03.2016, o regime recursal serd determinado pela data da publicacdo do
provimento jurisdicional impugnado. Assim sendo, in casu, aplica-se 0 Cddigo de
Processo Civil de 2015.

Il - A fata de combate a fundamento suficiente para manter o acérddo
recorrido justifica a aplicagdo, por anaogia, da Siumulan.

283 do Supremo Tribunal Federal.

Il - O candidato aprovado em concurso publico fora do nimero de vagas
previstas no editd, ao pretender sua nomeacgéo por meio de mandado de seguranca
fundado em contratacOes precarias, deve demonstrar de plano a existéncia de cargo
efetivo vago em quantidade suficiente para alcancar sua classificagdo, bem como que
houve contratagdes precérias irregulares em igua nimero e para redizar as mesmas
fungdes do cargo disputado, de modo a possibilitar a andlise da alegada pretericao,
hgja vista a vedacdo de dilacdo probatdria na via mandamental. Na espécie, ndo ha
comprovacao da existéncia de cargos efetivos vagos, nem tampouco de contratacdes
precarias irregulares.

IV - O Supremo Tribunal Federal, ao julgar o Recurso Extraordinério n.
837.311/PI, submetido ao rito do art. 543-B, firmou entendimento segundo o qual o
surgimento de novas vagas ou a abertura de novo concurso para 0 mesmo cargo,
durante o prazo de validade do certame anterior, ndo gera automaticamente o direito
anomeacao dos candidatos aprovados fora das vagas previstas no edital, ressalvadas
as hipoteses de pretericdo arbitr&ria e imotivada por parte da administragéo,
caracterizadas por comportamento tacito ou expresso do Poder Plblico capaz de
revelar a inequivoca necessidade de nomeacdo do aprovado durante o periodo de
validade do certame, a ser demonstrada de forma cabal pelo candidato.

V - No caso, inexiste prova pré-constituida a indicar pretericdo arbitraria e
imotivada por parte da Administracdo, razéo pela qual ndo se verifica o direito liquido
e certo a nomeagao.

VI - O Agravante ndo apresenta, no agravo, argumentos suficientes para
desconstituir a decisdo recorrida.

VII - Agravo Interno improvido.

(AgIint no RMS 50.429/MG, Rd. Ministra REGINA HELENA COSTA,
PRIMEIRA TURMA, julgado em 21/03/2017, DJe 30/03/2017)

PROCESSUAL CIVIL E ADMINISTRATIVO. CONCURSO PUBLICO.
CANDIDATOS APROVADOS FORA DO NUMERO DE VAGAS
INEXISTENCIA DE DEMONSTRACAO CABAL DE PRETERICAO.

1. Cuida-se, na origem, de Mandado de Seguranca impetrado com o
objetivo de assegurar o direito & nomeacdo de candidatos ao cargo de Auditor
Fiscal de Receita Estadual, aprovados em concurso publico, mas fora do nimero de
vagas.

2. O Supremo Tribuna Federal, em julgamento submetido ao rito da
repercussdo geral, estabeleceu atese objetiva de que "o surgimento de novas vagas
ou a abertura de novo concurso para 0 mesmo cargo, durante o prazo de
vaidade do certame anterior, ndo gera automaticamente o direito a nomeagdo



)
>

SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA

L

dos candidatos aprovados fora das vagas previstas no edital, ressalvadas as
hipéteses de pretericdo arbitraria e imotivada por parte da administracéo,
caracterizadas por comportamento técito ou expresso do Poder Publico capaz de
revelar a inequivoca necessidade de nomeagdo do aprovado durante o periodo de
vaidade do certame, a ser demonstrada de forma cabal pelo candidato. Assim, a
discricionariedade da Administracdo quanto a convocagdo de aprovados em
concurso publico fica reduzida ao patamar zero (Ermessensreduzierung auf Null),
fazendo exsurgir o direito subjetivo & nomeacdo, verbi gratia, nas seguintes
hipéteses excepcionais: i) Quando a aprovacdo ocorrer dentro do nimero de
vagas dentro do editd (RE 598.099); ii) Quando houver pretericdo ha homeagdo por
ndo observancia da ordem de classificacdo (Siumula 15 do STF); iii) Quando
surgirem novas vagas, ou for aberto novo concurso durante a validade do certame
anterior, e ocorrer a pretericdo de candidatos aprovados fora das vagas de forma
arbitréria e imotivada por parte da administracdo nos termos acima" (RE
837.311/PI, Reator Min. Luiz Fux, Tribunal Pleno, julgado em 9/12/2015,
Repercussao Geral, DJe de 18/4/2016, destaguei).

3. Como os recorrentes foram aprovados fora do nimero de vagas, a
sua nomeagdo ou ndo ficava adstrita ao juizo de conveniéncia e oportunidade da
Administragdo, uma vez que ndo demonstrada de forma caba a existéncia de
pretericdo arbitréria e imotivada por parte da administracdo, caracterizadas por
comportamento técito ou expresso do Poder Plblico capaz de revear a
inequivoca necessidade de nomeacdo do aprovado durante o periodo de validade do
certame. 4. O item 11.3.2 do edital ndo previu que haveria novas nomeagdes para
todos os cargos vagos que eventualmente surgissem, tendo apenas estabelecido
critério para a distribuicBo de vagas que a Administracdo eventualmente
entendesse conveniente e oportuno preencher entre as duas especiaidades
previstas no edita (Tecnologia da Informacéo e Tributacdo e Fiscalizagéo).

5. O sgmples fato de ter sido feita licitacdo para desenvolvimento de
determinado sistema de informéatica ndo demonstra cabalmente a necessidade da
nomeacdo dos impetrantes, mesmo dagueles inscritos para a area de Tecnologia
da Informacdo. O desenvolvimento de sistema especifico gera hecessidade
apenas transitéria de profissionais. O processo pode demandar de poucos dias
a poucos anos, dependendo do porte e complexidade, mas, por S sO, ndo se
presta a judtificar a contratagdo de profissionais para permanecerem nos quadros
publicos por décadas.

6. Agravo Regimental ndo provido.

(AgRg no RMS 48.178/SC, Rd. Ministro HERMAN BENJAMIN,
SEGUNDA TURMA, julgado em 09/03/2017, DJe 19/04/2017)

Ademais, € cedico que a admissfo de temporarios, fundada no art. 37, 1X, da
Condtituicéo Federd, atende necessidades trangtorias da Administracéo e ndo concorre com a

nomeacao de efetivos, estes recrutados mediante concurso publico (Art. 37, 11 e Il da CF),

para suprir necess dades permanentes do servico.

SS0 inditutos diversos, com fundamentos féicos e juridicos que ndo se
confundem, pelo que também a presenca de temporérios nos quadros estatais ndo pode ser
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tida, SO por 9, como caracterizadora da pretericdo dos candidatos aprovados para provimento

de cargos efetivos.

Neste santido:

PROCESSUAL CIVIL E ADMINISTRATIVO. AGRAVO INTERNO NO
RECURSO EM MANDADO DE SEGURANCA. CONCURSO PUBLICO.
CANDIDATO CLASSIFICADO ALEM DO NUMERO DE VAGAS OFERECIDO
NO EDITAL. NOMEACAO. EXPECTATIVA DE DIREITO. PRECEDENTES DO
STJ E STF. SERVIDORES TEMPORARIOS. ART. 37, IX, DA CF/88.
NECESSIDADES TRANSITORIAS DA ADMINISTRACAO. PRORROGACAO
ILEGAL DO CONTRATO. IMUTABILIDADE DA NATUREZA PRECARIA.
PRETERICAO NAO CARACTERIZADA.

1. Candidatos aprovados em concurso publico, no qual se classificam para
aém das vagas oferecidas no edital do certame, ndo tém o direito liquido e certo a
nomeacao, mas t80 somente, expectativa de direito. Precedentes do STJ edo STF.

2. A admissdo de tempor&rios, fundada no art. 37, IX, da Constituicdo
Federal, atende necessidades transitorias da Administracdo e ndo concorre com a
nomeacdo de efetivos, estes recrutados mediante concurso publico (Art. 37, 11 e 1l
da CF), para suprir necessidades permanentes do servigo. S8o ingtitutos diversos,
com fundamentos féticos e juridicos que ndo se confundem, pelo que também a
presenca de temporarios nos quadros estatais ndo pode ser tida, sd por si, como
caracterizadora da pretericdo dos candidatos aprovados para provimento de cargos
efetivos.

3. A prorrogagdo dos contratos tempordrios para dém dos limites
temporais legalmente fixados ndo modifica sua natureza transitéria, para
transformé-los em vinculos efetivos.

4. Agravo interno a que se nega provimento.

(Agint no RMS 51.806/ES, Rel. Ministro SERGIO KUKINA, PRIMEIRA
TURMA, julgado em 21/03/2017, DJe 30/03/2017)

ADMINISTRATIVO. CONCURSO PUBLICO. CARGO DE
ENFERMEIRO. CONTRATACAO TEMPORARIA PARALELA AO PERIODO DE
VALIDADE DO CONCURSO. NAO COMPROVAGAO DE DIREITO LIQUIDO E
CERTO. ORDEM DENEGADA.

| - A impetrante ndo esta classificada dentro do nimero de vagas previstas
no instrumento convocatério. A atud jurisprudéncia desta Corte é firme no sentido
de que "candidatos aprovados fora do nimero de vagas previstas no edital ou em
concurso para cadastro de reserva nao possuem direito liquido e certo a nomeagéo,
mesmo gue hovas vagas surjam no periodo de vadidade do concurso - por criacdo de
lé ou por forca de vacancia -, cujo preenchimento esta sujeito a juizo de
conveniéncia e oportunidade da Administragdo. Precedentes do STJ'. (RMS
47.861/MG, Rd. Ministro Herman Benjamin, Segunda Turma, julgado em 2/6/2015,
DJe 5/8/2015).

Il - A mera expectativa de nomeacdo dos candidatos aprovados em
concurso publico (fora do nimero de vagas) convola-se em direito liquido e certo
quando, dentro do prazo de vaidade do certame, ha contratacdo de pessoal de forma
precéria para o preenchimento de vagas existentes, com pretericdo dagueles que,
aprovados, estariam aptos a ocupar 0 mesmo cargo ou fungéo.
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[l - A paraldla contratac@o de servidores temporérios, admitidos mediante
processo seletivo fundado no art. 37, IX, da Constituicdo Federal, atende
necessidades transitérias da Administracdo e ndo caracteriza, s6 por s, pretericéo
dos candidatos aprovados em concurso publico para provimento de cargos efetivos.

IV - Agravo interno improvido.

(Agint no RMS 51.478/ES, Red. Ministro FRANCISCO FALCAO,
SEGUNDA TURMA, julgado em 16/03/2017, DJe 24/03/2017)

No caso em tela, o recorrente foi gprovado fora do nimero de vagas previga
pelo editd em questdo. Além de necessitar a comprovacéo do surgimento de vagas bastantes
para garatir a nomescdo da Impetrante, deve ser igudmente comprovado O interesse
inequivoco da Adminisracéo em preenché-las, o que nédo ficou suficientemente demonstrado.

Por outro lado, td verificacdo, quanto a exigéncia de cargos vagos e o
inequivoco interesse da Administracdo em preenchélos, demandaria necessaria dilacéo
probatoria, 0 que ndo se admite nesta viamandamentd.

Neste sentido:

PROCESSUAL CIVIL. AGRAVO REGIMENTAL NO RECURSO EM
MANDADO DE SEGURANCA. CONCURSO PUBLICO. APROVACAO FORA DO
NUMERO DE VAGAS. CADASTRO DE RESERVA. EXPECTATIVA DE DIREITO
A NOMEACAO. CONTRATACAO TEMPORARIA. AUSENCIA DE
DEMOSTRACAO DE CARGOS VAGOS. DILACAO PROBATORIA VEDADA VIA
MANDADO DE SEGURANCA.

(...)

Il - O candidato aprovado fora do nimero de vagas previstas no edita
possui mera expectativa de direito & nomeacdo, convolando-se em direito subjetivo
somente na hip6tese de comprovacdo do surgimento de cargos efetivos durante o
prazo de validade do concurso publico, bem como o interesse da Administragdo
Plblica em preenché-las (v.g. AgRg no RMS 37.982/RO, 12 T., Rd. Min. Arnaldo
Esteves, DJe de 20.08.2013; REsp 1.359.516/SP, 22 T., Rel. Min. Mauro Campbll,
DJe de 22.05.2013) .

Il - Ndo h& direito liquido e certo a ser amparado, hgja vista a auséncia de
demonstracdo da existéncia de cargos efetivos vagos, bem como da aegada
pretericdo da parte recorrente, sendo a dilacdo probatéria providéncia vedada na via
mandamental .

IV - Agravo Regimental improvido.

(AgRg no RMS 35.906/MG, Re. Ministra REGINA HELENA COSTA,
PRIMEIRA TURMA, julgado em 21/03/2017, DJe 30/03/2017)
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Ante 0 exposto, ndo havendo razdes para modificar a decisdo recorrida, nego

provimento ao agravo interno.

E o voto.
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Agint no
Numero Registro: 2018/0041511-0 RMS 56.729/ MG
Nudmeros Origem: 00444994220178130000 10000170044499000 10000170044499001
PAUTA: 12/06/2018 JULGADO: 12/06/2018
Relator
Exmo. Sr. Ministro FRANCISCO FALCAO
Presidente da Sesséo

Exmo. Sr. Ministro FRANCISCO FALCAO

Subprocurador-Geral da Republica
Exmo. Sr. Dr. NiVIO DE FREITAS SILVA FILHO

Secretéria
Bda VALERIA ALVIM DUSI
AUTUACAO
RECORRENTE : ROMARIO SIQUEIRA BARROS
ADVOGADO : CARLOSHENRIQUE VIEIRA - MG106377N
RECORRIDO : ESTADO DE MINAS GERAIS
PROCURADOR . JASON SOARES DE ALBERGARIA NETO - MG046631N

ASSUNTO: DIREITO ADMINISTRATIVO E OUTRAS MATERIAS DE DIREITO PUBLICO - Concurso
Pdblico / Edital - Classificagdo e/ou Preteri¢éo

AGRAVO INTERNO

AGRAVANTE . ROMARIO SIQUEIRA BARROS

ADVOGADO : CARLOSHENRIQUE VIEIRA - MG106377N

AGRAVADO . ESTADO DE MINAS GERAIS

PROCURADOR : JASON SOARES DE ALBERGARIA NETO - MG046631N
CERTIDAO

Certifico que a egrégia SEGUNDA TURMA, a0 apreciar 0 processo em epigrafe na
sessao realizada nesta data, proferiu a seguinte decisdo:

"A Turma, por unanimidade, negou provimento ao agravo interno, nos termos do voto
do(a) Sr(a). Ministro(a)-Relator(a)."

Os Srs. Ministros Herman Benjamin, Og Fernandes, Mauro Campbell Marques e
Assusete Magal hdes votaram com o Sr. Ministro Relator.



