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AgRg no AgRg no RECURSO ESPECIAL N° 1.497.127 - SC (2014/0287554-5)

RELATOR

: MINISTRO HUMBERTO MARTINS

AGRAVANTE : UNIAO

AGRAVADO

. SINDICATO DOS TRABALHADORES NO PODER
JUDICIARIO FEDERAL EM SANTA CATARINA -
SINTRAJUSC

ADVOGADOS : LUCIANO CARVALHO DA CUNHA EOUTRO(S)

PEDRO MAURICIO PITA DA SLVA MACHADO
EMENTA

ADMINISTRATIVO. SERVIDOR PUBLICO
FEDERAL. GREVE. DESCONTOS DOS DIAS PARADOS.
CABIMENTO, SALVO SE HOUVER ACORDO DE
COMPENSACAO DO TRABALHO. OCORRENCIA.

1. Nos termos da jurigorudéncia desta Corte, havendo
compensacdo dos dias parados, decorrente de acordo com a
Adminigtracdo, € indevido o desconto dos dias néo trabalhados em razéo
de participacéo em greve.

2. Conda do autos que fa feta compensacéo dos dias
parados por inidativada propria Administracéo.

Agravo regimenta improvido.

ACORDAO

Vidos, relatados e discutidos 0s autos em que sdo partes as adma

indicadas, acordam os Minigtros da SEGUNDA Turmado Superior Tribund de Justica
"A Turma, por unanimidade, negou provimento ao agravo regimenta, nos termos do
voto do(a) Sr(a). Minigtro(a)-Reator(a).” Os Srs. Minigros Herman Benjamin, Mauro
Campbdl Marques, Assusete Magdhées (Presdente) e DivaMderbi (Desembargadora

convocada do

TRF da 3a. Regido) votaram com 0 Sr. Ministro Relator.

Brasllia (DF), 03 de mar¢o de 2016(Data do Julgamento)

MINISTRO HUMBERTO MARTINS
Rdator
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AgRg no AgRg no RECURSO ESPECIAL N° 1.497.127 - SC (2014/0287554-5)

RELATOR

: MINISTRO HUMBERTO MARTINS

AGRAVANTE : UNIAO

AGRAVADO

: SINDICATO DOS TRABALHADORES NO PODER
JUDICIARIO FEDERAL EM SANTA CATARINA -
SINTRAJUSC

ADVOGADOS : LUCIANO CARVALHO DA CUNHA EOUTRO(S)

PEDRO MAURICIO PITA DA SILVA MACHADO
RELATORIO
O EXMO. SR. MINISTRO HUMBERTO MARTINS (Redator):

Cuidarse de agravo regimentd interposto peda UNIAO contra decisio de

minha lavra por meio da qua de provimento ao agravo regimental do Sindicato dos

Trabahadores

infringentes do

no Poder Judiciaio Federal em Santa Catarina— SINTRAJU/SC.
A ementa da decisdo guarda o ssguinte teor (fl. 597, e-STJ ).

ADMINISTRATIVO. SERVIDOR PUBLICO FEDERAL.
GREVE. DESCONTOS DOS DIAS PARADOS CABIMENTO,
SALVO SE HOUVER ACORDO DE COMPENSACAO DO
TRABALHO. OCORRENCIA. AGRAVO REGIMENTAL PROVIDO.
RECURSO ESPECIAL PROVIDO.

O Tribund Regiond Federd da 42 Regiéo rgeitou os embargos
agravante, cujo acérddo possui a seguinte ementa (fl. 545, e-STJ):

EMBARGOS INFRINGENTES. DIREITO ADMINISTRATIVO.
SFRVIDOR PUBLICO FEDERAL. FUNCOES OU CARGOS
COMISIONADOS EXERCICIO  TEMPORARIO  POR
UBSTITUTOS ~ AFASTAMENTOS REVISAO DO ATO
ADMINISTRATIVO. POSSBILIDADE. DEVIDO PROCESO
LEGAL. OBSERVANCIA. DESCONTOS DOS DIAS NAO
TRABALHADOS POR MOTIVO DE GREVE. CABIMENTO.
PREVALENCIA DO VOTO VENCEDOR..

O desempenho das atribuic¢des atinentes ao subgtituido, a modo
interino, implica em verdade contraprestacdo, com a respectiva
retribuicdo relativa ao cargo, ou funcdo de natureza especial. Nao
verificado o exercicio efetivo por falta ao trabalho, a substituicéo
ndo se consolida e, na sua auséncia, ndo ha falar em retribuicdo
pecuniaria,, uma vez que, sem o dispéndio de labor, ndo se estabelece
relacdo habil a propiciar tratamento diverso em relacdo | aos demais
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servidores, com remuneracdo majorada, €s que o érgao publico,
estaria apenas com o 6nus do pagamento, sem o bonus do trabal ho.

Os afastamentos dos substitutos que ndo sejam realizados no
interesse do Orgdo publico, mas por motivos privados, embora
legalmente-autorizados, por mais nobres que se apresentem, ndo
induzem ao cumprimento das funcBes do substituido, motivo pelo
qual indevida a-gratificacdo pecunidria diferenciada, sob pena de
enriquecimento sem causa do servidor.

Se a greve e um direito, a greve tem consequiéncias, porque
salario é uma contraprestacéo do trabalho. Se ndo ha trabalho, ndo
h& salério.

Alega a agravante que ndo procede o fundamento da decisdo agravada
de que, havendo compensacéo dos dias parados em razéo de participacéo em greve,
néo € devido o desconto no sa&rio desses dias ndo trabahados, porquanto, no caso dos
autos, haa peculiaridade de se tratar de fungéo comissionada em substituicéo.

Requer sga reconsderada a decisio agravada ou levado o presente
recurso a julgamento pela Turma

E, no essendid, o rdatério.
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AgRg no AgRg no RECURSO ESPECIAL N° 1.497.127 - SC (2014/0287554-5)
EMENTA

ADMINISTRATIVO.  SERVIDOR  PUBLICO
FEDERAL. GREVE. DESCONTOS DOS DIAS PARADOS.
CABIMENTO, SALVO SE HOUVER ACORDO DE
COMPENSACAO DO TRABALHO. OCORRENCIA.

1. Nos termos da jurisprudéncia desta Corte, havendo
compensacdo dos dias parados, decorrente de acordo com a
Adminigtracéo, € indevido o desconto dos dias néo trabadhados em razéo

de participacéo em greve.

2. Congta do autos que fa feita compensacéo dos dias
parados por inidaivada propria Administracéo.

Agravo regimenta improvido.

VOTO
O EXMO. SR. MINISTRO HUMBERTO MARTINS (Rédator):
N&o merece reparos a decisfo agravada

Defende a agravante que, no caso dos autos, ha a peculiaridade de se
tratar de func@o comissonada em substituic2o, razéo porque ndo possui direito a receber
a remuneragdo, quando 0 comissonado interino N0 Se encontra, N0 Momento da
substituicdo, no desempenho de suas atividades

Consoante assentado na decisfo agravada, nos termos da jurisprudéncia
desta Corte, havendo compensacéo dos dias parados, decorrente de acordo com a
Adminigracdo, € indevido o desconto dos dias ndo trabahados em razéo de

participacéo em greve.
Confiram-se 0s ssguintes precedentes.

ADMINISTRATIVO E PROCESUAL CIVIL. AGRAVO
REGIMENTAL NO AGRAVO EM RECURSD ESPECIAL.
SERVIDOR PUBLICO. GREVE. VIOLACAO DA LEI N. 7.783/89.
AUSENCIA DE INDICACAO DOS DISPOSTIVOS VIOLADOS
SUMULA 284/STF. POSSBILIDADE DE DESCONTO DOS DIAS
NAO TRABALHADOS INCIDENCIA DA SUMULA 7/STJ.

1. A auséncia de indicacdo do dispositivo legal supostamente
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violado impede o conhecimento do recurso especial. Incidéncia da
Simula 284/STF.

2. E firme a jurisprudéncia do STJ no sentido de que é
legitimo o ato da Administracdo que promove o desconto dos dias
nao trabalhados pelos servidores publicos participantes de
movimento paredista, diante da suspensdo do contrato de trabalho,
nostermos da Lel 8.112/1990, salvo a existéncia de acordo entre as
partes para que haja compensacao dos dias paralisados.

3. Rever as conclusdes do Tribunal de origem, no tocante a
possibilidade de desconto relativos aos dias ndo trabalhados, implica
reexame dos elementos fatico-probatérios dos autos, o que néo é
possivel pela via deita. Incidéncia da Simula 7/STJ.

4. Agravo regimental a que se nega provimento.

(AgRg no AREsp 557.232/GO, Rd. Ministro OG FERNANDES,
SEGUNDA TURMA, julgado em 4/11/2014, DJe 2/12/2014.)

ADMINISTRATIVO. SERVIDOR  PUBLICO. GREVE.
DESCONTO DOSDIASNAO TRABALHADOS POSS BILIDADE.

1. E entendimento consolidado no ambito do STJ que é
legitimo o ato da Administracdo que promove o desconto dos dias
ndo trabalhados pelos servidores publicos participantes de
movimento grevista, diante da suspensdo do contrato de trabalho,
nostermosda Le 8.112/1990, salvo a existéncia de acordo entre as
partes para que haja compensacdo dos dias paralisados.

2. Na hipétese dos autos, o Tribunal de origem deixou claro
gue, embora exista acordo extrajudicial firmado pelas partes, este
somente fez mencéo a criacdo de beneficios e vantagens pleiteados
pelo Sndicado demandado.

3. Assm como no setor privado, 0 movimento de greve
acarreta a suspensdo do vinculo funcional, e a consequente
desobrigacdo do pagamento da remuneracdo, conforme dispde o art.
7° da Lei 7.783/89, aplicavel, no que couber, ao setor publico, de
acordo com precedentes do STF e STJ. Precedentes.

Agravo regimental improvido.

(AgRg no REsp 1.390.467/RN, Rd. Minisro HUMBERTO
MARTINS, SEGUNDA TURMA, julgado em 17/9/2013, DJe
25/9/2013.)

Conggne-se que conda do autos que fo feta compensacéo dos dias
parados por inidativa da propria Administraggo. E 0 que se depreende do seguinte
excerto do voto condutor (fl. 416/419 , e-STJ):

Com efeito, como bem destacado na posicao firmada no voto
vencido e nas razoes de recurso, houve a devida compensacéo pelos

dias em que os servidores encontravam-se paralisados em adesdo a
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greve, de maneira que, descontar a remuneracao correspondente
implicaria em enriquecimento ilicito por parte da Administracao.

Tal posicdo ja foi adotada pelo E. Superior Tribunal de Justica
ao julgar casossmilares(...)

(...)

Sgnifica dizer que a compensacéo dos dias parados com carga
horaria excedente e atualizacdo das tarefas em atraso representa
forma alternativa de atendimento ao interesse publico, vedada,
contudo, a cumulagdo com o desconto pecuniario.

A par disso, pondero que o pagamento decorreu de iniciativa
da prépria Administracéo, ndo tendo os servidores concorrido para
tanto, o que demonstra a boa-fé no recebimento dos valores, diga-se,
de natureza eminentemente alimentar. Tal circungténcia foi muito
bem apanhada na sentenca apelada.

(...)

N&o se pode olvidar, que os valores pagos aos servidores em
retribuicdo ao exercicio de funcdo comissionada tém nitido cunho
alimentar, porquanto destinados, primordialmente, a satisfazer
gastos com alimentacéo, saude, educacéo, moradia'etc.

Tratam-se, ademais, de valores percebidos de boa-fé peos
servidores, que presumiram a legitimdade e legalidade dos
pagamentos feitos de modo espontaneo pea Unido, especialmente
porque houve a reposicéo do servico atrasado pelos servidores no
prazo determinado pela Administracdo em razéo da greve, como
resta incontroverso nos autos.

Impende frisar, que ndo se trata no caso de erro pontual da
Administracdo, como poderia ser considerado o pagamento duplice
de determinada verba, mas sm de uma mudanca de interpretacdo
administrativa sobre a questdo. E que tdo-somente a partir do
procedimento administrativo em exame (fls. 69-238) houve a
suspensdo do pagamento da retribuicdo pelo exercicio interino de
funcdo ou cargo comissionado, nas hipdteses em que o servidor esta
afastado de suas atividades (fls. 87-88) com a determinacdo de
devolucéo dos valores ja pagos espontaneamente pela Administracdo
aos substituidos.

A agravante ndo trouxe argumento capaz de infirmar os fundamentos que
dicercaram a deciséo agravada, razéo que ensga a negativa do provimento ao agravo
regimentdl.

Ante 0 exposto, nego provimento ao agravo regimentdl.

E como penso. E como voto.
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MINISTRO HUMBERTO MARTINS
Reator
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CERTIDAO DE JULGAMENTO
SEGUNDA TURMA

AgRg no AgRg no
Numero Registro: 2014/0287554-5 REsp 1.497.127 / SC

NUmeros Origem: 00113557420094047200 113557420094047200 200972000113552
PAUTA: 03/03/2016 JULGADO: 03/03/2016

Relator
Exmo. Sr. Ministro HUMBERTO MARTINS

Presidente da Sessdo
Exma. Sra. Ministra ASSUSETE MAGALHAES

Subprocuradora-Geral da Republica
Exma. Sra. Dra. SANDRA VERONICA CUREAU

Secretéria
Bda VALERIA ALVIM DUSI
AUTUACAO
RECORRENTE : SINDICATO DOS TRABALHADORES NO PODER JUDICIARIO FEDERAL EM
SANTA CATARINA - SINTRAJUSC
ADVOGADOS : PEDROMAURICIO PITA DA SILVA MACHADO
LUCIANO CARVALHO DA CUNHA EOUTRO(S)

RECORRIDO : UNIAO

ASSUNTO: DIREITO ADMINISTRATIVO E OUTRAS MATERIAS DE DIREITO PUBLICO - Servidor
Publico Civil - Sistema Remuneratério e Beneficios - Descontos | ndevidos

AGRAVO REGIMENTAL

AGRAVANTE : UNIAO

AGRAVADO : SINDICATO DOS TRABALHADORES NO PODER JUDICIARIO FEDERAL EM
SANTA CATARINA - SINTRAJUSC

ADVOGADOS : PEDROMAURICIOPITA DA SILVA MACHADO

LUCIANO CARVALHO DA CUNHA EOUTRO(S)
CERTIDAO

Certifico que a egrégia SEGUNDA TURMA, a0 apreciar 0 processo em epigrafe na
sessdo redlizada nesta data, proferiu a seguinte decisio:

"A Turma, por unanimidade, negou provimento ao agravo regimental, nos termos do
voto do(a) Sr(a). Ministro(a)-Relator(a)."

Os Srs. Ministros Herman Benjamin, Mauro Campbell Marques, Assusete Magalhdes
(Presidente) e Diva Mderbi (Desembargadora convocada do TRF da 3a. Regido) votaram com o
Sr. Ministro Relator.



