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SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA

AgRg no RECURSO EM MANDADO DE SEGURANGA N°33.797 - SP
(2011/0032737-5)

RELATOR : MINISTRO ARNALDO ESTEVESLIMA
AGRAVANTE : FAZENDA DO ESTADO DE SAO PAULO
PROCURADOR : JOSE MAURICIO CAMARGO DE LAET E OUTRO(S)
AGRAVADO : ANA PAULA CARDIA SOUBHIA
ADVOGADO : CESAR HENRIQUE CASTELLAR

EMENTA

ADMINISTRATIVO. AGRAVO REGIMENTAL NO RECURSO
ORDINARIO EM MANDADO DE SEGURANCA. CONCURSO
PUBLICO. CANDIDATO CLASSIFICADO DENTRO DO NUMERO DE
VAGAS PREVISTAS NO EDITAL. DIREITO LIQUIDO E CERTO A
NOMEAGCAO. OCORRENCIA. RE 598.099/MS. IMPETRACAO ANTES
DO PRAZO FINAL DE VALIDADE DO CERTAME. ART. 462 DO CPC.
AGRAVO REGIMENTAL NAO PROVIDO.

1. Segundo a jurisprudéncia do Superior Tribund de Justica e do Supremo
Tribund Federd, tém dirato liquido e certo a nomeacdo os candidatos
aprovados dentro do nimero de vagas oferecidas no edital de concurso.

2. Embora 0 mandado de seguranca tenha sdo impetrado em 23/12/09, antes
do prazo find de vaidade do certame — 4/1/10, fl. 77 — , o certo é que referido
prazo ja se esgotou. E de se aplicar o art. 462 do CPC, segundo o qua "Se,
depois da propositura da acdo, dgum fato condtitutivo, modificativo ou extintivo
do direito influir no julgamento da lide, cabera ao juiz tomélo em consideracao,
de oficio ou a requerimento da parte, no momento de proferir a sentenca’, para
o fim de se reconhecer o direito liquido e certo afirmado na inicid. Nesse
sentido: AgRg no RMS 34.023/SP, Rel. Min. TEORI ALBINO ZAVASCKI,
Primeira Turma, julgado em 18/9/12, acordéo pendente de publicacéo).

3. Agravo regimental n&o provido.

ACORDAO

Vigtos, relatados e discutidos os autos em que sdo partes as acima indicadas,
acordam os Ministros da PRIMEIRA TURMA do Superior Tribund de Justica, por unanimidade,
negar provimento ao agravo regimental, nos termos do voto do Sr. Minidro Relator. Os Srs.
Minigtros Napoledo Nunes Maia Flho, Benedito Goncalves e Teori Albino Zavascki votaram
com o Sr. Minigtro Relator.

Ausente, justificadamente, o Sr. Ministro Ari Pargendler.

Brasilia (DF), 02 de outubro de 2012(Data do Julgamento)

MINISTRO ARNALDO ESTEVESLIMA
Presidente e Relator
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CERTIDAO DE JULGAMENTO
PRIMEIRA TURMA

AgRg no
Numero Registro: 2011/0032737-5 PROCESSO ELETRONICO RMS 33.797/SP

Numeros Origem: 201100327375 367218602009 990093672189
EM MESA JULGADO: 02/10/2012

Relator
Exmo. Sr. Ministro ARNALDO ESTEVESLIMA

Presidente da Sessdo
Exmo. Sr. Ministro ARNALDO ESTEVES LIMA

Subprocurador-Geral da Republica
Exmo. Sr. Dr. OSWALDO JOSE BARBOSA SILVA

Secretéria
Bela. BARBARA AMORIM SOUSA CAMUNA
AUTUACAO
RECORRENTE . ANA PAULA CARDIA SOUBHIA
ADVOGADO . CESAR HENRIQUE CASTELLAR
RECORRIDO : FAZENDA DO ESTADO DE SAO PAULO
PROCURADOR : MARCO ANTONIO DUARTE DE AZEVEDO E OUTRO(S)

ASSUNTO: DIREITO ADMINISTRATIVO E OUTRAS MATERIAS DE DIREITO PUBLICO - Concurso
Publico / Edital

AGRAVO REGIMENTAL

AGRAVANTE : FAZENDA DO ESTADO DE SAO PAULO
PROCURADOR : JOSE MAURICIO CAMARGO DE LAET E OUTRO(S)
AGRAVADO : ANA PAULA CARDIA SOUBHIA
ADVOGADO . CESAR HENRIQUE CASTELLAR

CERTIDAO

Certifico que a egrégia PRIMEIRA TURMA, a0 apreciar 0 processo em epigrafe na
sessdo redlizada nesta data, proferiu a seguinte decisdo:

A Turma, por unanimidade, negou provimento ap agravo regimental, nos termos do voto
do Sr. Ministro Relator.

Os Srs. Ministros NapoleBo Nunes Maia Filho, Benedito Gongalves e Teori Albino
Zavascki votaram com o Sr. Ministro Relator.

Ausente, justificadamente, o Sr. Ministro Ari Pargendler.
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AgRg no RECURSO EM MANDADO DE SEGURANGA N°33.797 - SP
(2011/0032737-5)

RELATOR : MINISTRO ARNALDO ESTEVESLIMA
AGRAVANTE : FAZENDA DO ESTADO DE SAO PAULO
PROCURADOR : JOSE MAURICIO CAMARGO DE LAET E OUTRO(S)
AGRAVADO : ANA PAULA CARDIA SOUBHIA
ADVOGADO : CESAR HENRIQUE CASTELLAR

RELATORIO

MINISTRO ARNALDO ESTEVESLIMA:

Trata-se de agravo regimenta interposto pela FAZENDA DO ESTADO DE
SAO PAULO contra decisio de fls. 142/146e, que deu provimento ao recurso em mandado de
seguranca a fim de determinar a convocacdo da recorrida para que, atendidas as exigéncias
legais, sgja nomeada para o cargo de Assistente Socid Judiciaio do Tribund de Justica do
Estado de Séo Paulo, ao argumento de que foi aprovada em certame dentro do nimero de vagas
e de que, transcorrido o prazo de vaidade do concurso, a Administragéo ndo procedeu a sua
nomeagao.

Alega a agravante violagéo ao art. 37, 1V, da Condtituicéo Federa ao argumento
de que o STF, nos termos da Simula 15/STF e de julgado proferido no AgR RE 421.938/DF,
firmou entendimento "no sentido de que o candidato aprovado em concurso pablico, ainda que
dentro do nimero de vagas, torna-se detentor de mera expectativa de direito, ndo de direto a
nomeacao” (fl. 153e).

Por fim, aduz que, durante o prazo improrrogavel previto no editd do
convocagdo, agquele aprovado serd convocado com prioridade sobre novos concursados para
assumir o cargo.

E o reatorio.
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EMENTA
ADMINISTRATIVO. AGRAVO REGIMENTAL NO RECURSO
ORDINARIO EM MANDADO DE SEGURANCA. CONCURSO
PUBLICO. CANDIDATO CLASSIFICADO DENTRO DO NUMERO
DE VAGAS PREVISTAS NO EDITAL. DIREITO LIQUIDO E CERTO
A NOMEACAO. OCORRENCIA. RE 598.099/MS. IMPETRACAO
ANTES DO PRAZO FINAL DE VALIDADE DO CERTAME. ART. 462
DO CPC. AGRAVO REGIMENTAL NAO PROVIDO.
1. Segundo a jurigprudéncia do Superior Tribund de Justica e do Supremo
Tribuna Federal, tém direto liquido e certo a nomeagdo os candidatos
aprovados dentro do nimero de vagas oferecidas no edita de concurso.
2. Embora 0 mandado de seguranca tenha sdo impetrado em 23/12/09,
antes do prazo find de vaidade do certame — 4/1/10, fl. 77 —, o certo é que
referido prazo ja se esgotou. E de se aplicar o art. 462 do CPC, segundo o
qual "Se, depois da propositura da agdo, agum fato congtitutivo, modificativo
ou extintivo do direito influir no julgamento da lide, cabera ao juiz tomalo em
consideracdo, de oficio ou a requerimento da parte, no momento de proferir
a sentenca’, para o fim de se reconhecer o direito liquido e certo afirmado
na inicid. Nesse sentido: AgRg no RMS 34.023/SP, Rdl. Min. TEORI
ALBINO ZAVASCKI, Primera Turma, julgado em 18/9/12, acorddo
pendente de publicacéo).
3. Agravo regimental n&o provido.

VOTO

MINISTRO ARNALDO ESTEVESLIMA (Relator):

A decisdo agravada, que merece ser mantida por seus préprios fundamentos, foi
assm concebida (fls. 142/146€):

Trata-se de recurso ordinario interposto por ANA PAULA CARDIA
SOUBHIA, com fundamento no art. 105, |1, "b", da Congtituicdo Federal,
contra acorddo do Orgdo Especial do Tribunal de Justica do Estado de S#o
Paulo assim ementado (fl. 70e):

Adminigtrativo — Mandado de seguranca — Concurso publico —
Funcéo-atividade de Assistente Socid Judici&io — Candidata
aprovada — Admissdo — Impossibilidade — Edita a contemplar a
possibilidade de colocagdo de niUmero menor de candidatos — Carater
vinculante — Seguranca denegada.

Em suas razdes, sustenta que a recorrente foi aprovada em 4° lugar para o
cargo de Assistente Socid Judici&io para a 33 Circunscricdo Judicidria
(Comarca sede: Jau/SP).

Aduz, que "a partir da veiculagdo, no Di&io Oficiad do Estado de S&o
Paulo, da necessidade de a Administracdo Publica prover 5 (cinco) vagas para
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0 cargo de Assistente Socid Judiciario, [...] 0 que seria a principio um ato
discriciondrio, torna-se um ato vinculado para o poder publico" (fls. 83/84).

Conclui, por fim, que "A Administracdo Publica fica vinculada ao
concurso e ao edital devendo cumprir na integra o preenchimento das vagas
oferecidas, ou sgja, se o referido concurso ofereceu 5 (cinco) vagas, [...]
devera obrigatoriamente nomear 5 candidatos aprovados para preenchimento
das mesmas (fl. 84e).

O Minigtéio Publico Federal, por meio de parecer exarado peda
Subprocuradora-Geral da Republica DENISE VINCI TULIO, opinou pelo
provimento do recurso ordinario (fls. 137/140e).

Decido.

A irresignacdo merece acolhimento.

Narram 0s autos que a recorrente foi classificada em quarto lugar no
concurso publico para o cargo de Assistente Social Judiciario do quadro de
pessoa do Tribuna de Justica do Estado de Sdo Paulo - circunscricdo
judicidria de Jau. O referido edita veiculou, para aguela circunscrigdo, a
existéncia de cinco vagas, das quais uma seria destinada a portadores de
necessidades especiais.

Homologado o concurso em 5/1/06, cuja validade expiraria em 4/1/10, a
Administragdo informou que somente foiOb nomeado o aprovado em primeiro
lugar, em razdo da limitagdo orcament&ria. A propdsito, vejase 0 seguinte
trecho das informacBes da Autoridade I mpetrada (fls. 48/49¢):

A candidata impetrante prestou concurso publico para exercer a
funcdo-atividade de Assistente Socia Judiciario, para a 33
Circunscricdo Judicidria (Comarca sede: Jau), autorizado para 5
(cinco) cargos vagos, um dos quais reservado a pessoas portadoras
de necessidades especiais.

Classificaram-se 29 (vinte e nove) candidatos da lista gerd,
sendo que o resultado do concurso foi homologado em 5/1/06, com
vaidade até 4/1/10.

Segundo consta, a impetrante fora classificada em quarto lugar,
tendo sido admitido apenas o primeiro colocado, por conta de ordem
orcamentaria.

Como registrado no parecer da Procuradoria de Justica paulista, 0 item
X1.10 do edital do concurso em comento assim dispds (fl. 57€):

A aprovagdo na Prova Seletiva ndo gera direito a admissdo,
reservando-se ao Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo o
direito de admitir os candidatos aprovados na medida de suas
necessidades e da disponibilidade orcamentéaria existente.

Diante dessa premissa, o Tribuna de Justica denegou a seguranga por
considerar "ndo existir cargo criado, em se cuidando de prova sdetiva para
preenchimento de fungbes-atividade de Assistente Socia Judiciario" (fls.
73/74e).

E concluiu (fl. 74e):

E, quanto a0 nimero de vagas (cinco), o proprio edita aerta,
expressamente, sobre a possibilidade de "ocorrer o preenchimento de
nimero inferior ou superior a estes, de acordo com a disponibilidade
orcamentaria existente" (fl. 22e), do que se retira ndo ter sido violado
gualquer direito do impetrante, dados os termos e o caréter
vinculante do edital.

Em que pese o0 entendimento adotado nas instancias ordinarias, ndo ha
como manté-lo. Isso porque, a aludida compreensdo estd na contramdo da
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atua orientaco jurisprudencial acerca do tema. Com efeito, no ambito desta
Corte, prevalece a tese de que "a regular aprovacdo em concurso publico em
posicéo classificatdria compativel com as vagas previstas em edital confere ao
candidato direito subjetivo a nomeagdo e a posse dentro do periodo de validade
do certame" (AgRg no RMS 31.899/MS, Rdl. Min. CESAR ASFOR ROCHA,
SEGUNDA TURMA, DJe 18/5/2012).

Ademais, a mencdo no edital (item X1.10) de que a Administracdo
reserva-se o direito de admitir os candidatos aprovados na medida de suas
necessidades e da disponibilidade orcamentéria existente, ndo tem o conddo de
eximi-la de cumprir as condi¢cbes as quais se obrigou por meio de ato
vinculado de tornar publica a existéncia de cinco cargos vagos.

Nesse sentido:

RECURSO ORDINARIO EM MANDADO DE SEGURANCA —
CONCURSO PUBLICO — APROVACAO DENTRO DO NUMERO
DE VAGAS PREVISTO NO EDITAL — DIREITO SUBJETIVO A
NOMEACAO.

1. A jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica € no sentido
de que o candidato aprovado dentro do nimero de vagas previsto no
editd do certame ndo tem mera expectativa de direito, mas
verdadeiro direito subjetivo a nomeagcdo para 0 cargo a que
concorreu e foi classificado.

2. Precedentes. AgRg no RMS 30.308/MS, Red. Min. Fdix
Fischer, Quinta Turma, DJe 15.3.2010; RMS 30.459/PA, Rd. Min.
Laurita Vaz, Quinta Turma, DJe 8.2.2010; RMS 27.508/DF, Rd.
Min. Arnaldo Esteves Lima, Quinta Turma, DJe 18.5.20009.

3. A administracgéo pratica ato vinculado ao tornar publica a
existéncia de cargos vagos e o interesse em prové-los. Portanto,
até expirar o lapso de eficacia juridica do certame, tem o
poder-dever de convocar os candidatos aprovados no limite das
vagas que veiculou no edital, respeitada a ordem classificatoria
(RMS 27.311/AM, Rel. Min. Jorge Mussi, Quinta Turma,
julgado em 4.8.2009, DJe 8.9.2009).

Recurso ordindrio provido. (RMS 31.611/SP, Rd. Min.
HUMBERTO MARTINS, Segunda Turma, DJe de 17/5/2010 - grifos
NOSS0S)

Essa €, justamente, a atual corrente firmada pelo Plenério do
Supremo Tribunal Federal que, na sessdo do dia 10/8/11, no
julgamento do RE 598.099/MS, da rdatoria do Min. GILMAR
MENDES, condensou a compreensdo de que "Dentro do prazo de
vaidade do concurso, a Administracdo poderd escolher o momento
no qua se redlizard a nomeagdo, mas ndo podera dispor sobre a
prépria nomeagdo, a qual, de acordo com o edital, passa a constituir
um direito do concursando aprovado e, dessa forma, um dever
imposto ao poder publico. Uma vez publicado o edital do concurso
com numero especifico de vagas, 0 ato da Administracdo que declara
os candidatos aprovados no certame cria um dever de nomeacéo
para a propria Administracdo e, portanto, um direito a nomeacgao
titularizado pelo candidato aprovado dentro desse nlimero de vagas'.

E pontuou, ainda, o em. Relator que o descumprimento do dever
de nomeagdo por parte da Administracdo Publica somente se justifica
guando estiver acompanhado de fatos supervenientes de excepcional
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circunstancia, 0s quais, por serem imprevisivels, graves e
necessarios, revelam que houve radical modificacdo das condigdes
existentes por ocasido da publicacdo do edital.

No caso concreto, porém, das informagOes somente se extrai a
alegacdo de que a nomeacdo ndo se concretizou em virtude de
restricdo orcamentéria, destituida de maior detalhamento, o que, por
certo, ndo afasta o direito liquido e certo da recorrente.

A propésito, leia-se como resultou a ementa do aludido julgado:

RECURSO EXTRAORDINARIO. REPERCUSSAO GERAL.
CONCURSO PUBLICO. PREVISAO DE VAGAS EM EDITAL.
DIREITO A NOMEAGAO DOS CANDIDATOS APROVADOS. |.
DIREITO A NOMEACAO. CANDIDATO APROVADO DENTRO
DO NUMERO DE VAGAS PREVISTAS NO EDITAL. Dentro do
prazo de vdidade do concurso, a Administragdo podera escolher o
momento no qual se redizara a nomeacdo, mas ndo podera dispor
sobre a prépria nomeagdo, a qual, de acordo com o edital, passa a
constituir um direito do concursando aprovado e, dessa forma, um
dever imposto ao poder publico. Uma vez publicado o editd do
concurso com numero especifico de vagas, o ato da Administragdo
gue declara os candidatos aprovados no certame cria um dever de
nomeagdo para a propria Administragdo e, portanto, um direito a
nomeacado titularizado pelo candidato aprovado dentro desse nimero
de vagas. |l. ADMINISTRACAO PUBLICA. PRINCIPIO DA
SEGURANCA JURIDICA. BOA-FE. PROTECAO A CONFIANCA.
O dever de boafé da Administracdo Publica exige o respeito
incondicional as regras do editd, inclusive quanto a previsdo das
vagas do concurso publico. Isso igualmente decorre de um
necessario e incondicional respeito a seguranca juridica como
principio do Estado de Direito. Tem-se, agui, 0 principio da
seguranca juridica como principio de protecdo & confianga. Quando
a Administracéo torna publico um edita de concurso, convocando
todos os cidadéos a participarem de seleco para o preenchimento de
determinadas vagas no servico publico, €a impreterivelmente gera
uma expectativa quanto ao seu comportamento segundo as regras
previstas nesse edital. Aqueles cidaddos que decidem se inscrever e
participar do certame publico depositam sua confianga no Estado
administrador, que deve atuar de forma responsavel quanto A s
normas do edital e observar o principio da seguranca juridica como
guia de comportamento. 1sso quer dizer, em outros termos, que o
comportamento da Administracdo Publica no decorrer do concurso
publico deve se pautar pela boa-fé, tanto no sentido objetivo quanto
no aspecto subjetivo de respeito a confianca nela depositada por
todos os cidaddos. Ill. SITUACOES EXCEPCIONAIS.
NECESSIDADE DE MOTIVA(;AO. CONTROLE PELO PODER
JUDICIARIO. Quando se afirma que a Administragdo Publica tem a
obrigacdo de nomear os aprovados dentro do numero de vagas
previsto no edital, deve-se levar em consideracdo a possibilidade de
situagOes excepcionalissimas que justifiquem soluctes diferenciadas,
devidamente motivadas de acordo com o interesse publico. N&o se
pode ignorar que determinadas situagtes excepcionais podem exigir a
recusa da Administracdo Publica de nhomear novos servidores. Para
justificar o excepcionalissimo ndo cumprimento do dever de
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nomeagdo por parte da Administragdo Publica, é necessario que a
situagdo justificadora seja dotada das seguintes caracteristicas: a)
Superveniéncia: 0s eventuais fatos ensegjadores de uma situacéo
excepcional devem ser necessariamente posteriores a publicagdo do
edital do certame publico; b) Imprevisibilidade: a situacdo deve ser
determinada por circunstancias extraordindrias, imprevisiveis a
época da publicagdo do edital; c) Gravidade: os acontecimentos
extraordinarios e imprevisiveis devem ser extremamente graves,
implicando  onerosidade excessiva, dificuldade ou mesmo
impossibilidade de cumprimento efetivo das regras do edita; d)
Nec7essidade: a solugdo drastica e excepciona de ndo cumprimento
do dever de nomeagdo deve ser extremamente necesséria, de forma
gue a Administracdo somente pode adotar tal medida quando
absolutamente ndo existirem outros meios menos gravosos para lidar
com a situacdo excepciona e imprevisivel. De toda forma, a recusa
de nomear candidato aprovado dentro do nimero de vagas deve ser
devidamente motivada e, dessa forma, passivel de controle pelo
Poder Judiciario. 1V. FORCA NORMATIVA DO PRINCIPIO DO
CONCURSO PUBLICO. Esse entendimento, na medida em gue
atesta a existéncia de um direito subjetivo a nomeacdo, reconhece e
preserva da mehor forma a forca normativa do principio do
concurso publico, que vincula diretamente a Administragdo. E
preciso reconhecer que a efetividade da exigéncia constitucional do
concurso publico, como uma incomensuravel conquista da cidadania
no Brasl, permanece condicionada a observancia, pelo Poder
Publico, de normas de organizacéo e procedimento e, principalmente,
de garantias fundamentais que possibilitem o seu pleno exercicio
pelos cidaddos. O reconhecimento de um direito subjetivo a
nomeacdo deve passar a impor limites & atuacdo da Administracdo
Publica e dela exigir o estrito cumprimento das normas que regem os
certames, com especia observancia dos deveres de boafé e
incondicional respeito aconfianga dos cidaddos. O principio
constitucional do concurso publico € fortalecido quando o Poder
Plblico assegura e observa as garantias fundamentais que viabilizam
a efetividade desse principio. Ao lado das garantias de publicidade,
isonomia, transparéncia, impessoalidade, entre outras, o direito a
nomeagao representa também uma garantia fundamental da plena
efetividade do principio do concurso publico. V. NEGADO
PROVIMENTO AO RECURSO EXTRAORDINARIO.

(RE 598.099, Rd. Min. GILMAR MENDES, Tribuna Pleno,
REPERCUSSAO GERAL - MERITO DJe de 3/10/2011)

Assim, uma vez incontroverso nos autos que a recorrente foi aprovada
em certame dentro do nimero de vagas e que, transcorrido o prazo de
vaidade do concurso, a Administracdo ndo procedeu a sua nomeacao,
impde-se 0 acolhimento da pretenséo recursal.

Ante 0 exposto, dou provimento ao recurso ordinario a fim de
conceder a seguranca e determinar a convocacdo da recorrente para, atendidas
as exigéncias legais, sgja nomeada para o0 cargo de Assistente Social Judicidrio
do Tribuna de Justica do Estado de S&o Paulo. Custas ex lege. Sem
condenagdo ao pagamento de honorarios advocaticios, nos termos da Simula
105/STJ.

Expeca-se oficio ao egrégio Tribuna de Justica do Estado de S&o Paulo.
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I ntimem-se.

Impende ressaltar que, embora 0 mandado de seguranca tenha Sdo impetrado em
23/12/09 (fl. 2), antes do prazo find de vadidade do certame — 4/1/10, fl. 77 — , o certo é que
referido prazo ja se esgotou. Dessa forma, incide o art. 462 do CPC, segundo o qua "Se, depois
da propositura da acdo, agum fato condtitutivo, modificativo ou extintivo do direito influir no
julgamento da lide, cabera ao juiz toméalo em consideracéo, de oficio ou a requerimento da parte,
no momento de proferir a sentenca’, para o fim de se reconhecer o direito liquido e certo
afirmado na inicid. Nesse sentido: AgRg no RMS 34.023/SP, Rel. Min. TEORI ALBINO
ZAVASCKI, Primeira Turma, julgado em 18/9/12, acordao pendente de publicacéo).

Ademais, aplicando-se ap caso dos autos o principio juridico dormientibus non
sucurrit jus (o direito ndo socorre aos que dormem), ndo ha como acolher as alegagdes do
agravante.

Por fim, a jurigprudéncia mencionada do Supremo Tribuna Federal esta superada
pelo entendimento acolhido peo Pleno, no julgamento do RE 598.099/MS, Rel. para Acordao
Min. GILMAR MENDES, DJe 3/10/11, com Repercusséo Gerd:

DIREITO ADMINISTRATIVO. CONCURSO PUBLICO. 2. Direito
liquido e certo a nomeacéo do candidato aprovado entre as vagas previstas no
editd de concurso publico. 3. Oposicdo ao poder discricion&rio da
Administragéo Publica. 4. Alegacdo de violagdo dos arts. 5°, inciso LXIX e 37,
caput einciso IV, da Congtituico Federal. 5. Repercussio Gera reconhecida.

Ante 0 exposto, nego provimento ao agravo regimental.

E o voto.



