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RECURSO EM MANDADO DE SEGURANGCA N°32.956 - MG (2010/0171646-6)

RELATOR : MINISTRO MAURO CAMPBELL MARQUES

RECORRENTE . ESTHER DE ALMEIDA FONSECA E OUTROS

ADVOGADO . ARIVALDO RESENDE DE CASTRO JUNIOR E OUTRO(S)

RECORRIDO : ESTADO DE MINAS GERAIS

ADVOGADO : JULIANA CAMPOS HORTA DE ANDRADE E OUTRO(S)
EMENTA

RECURSO ORDINARIO EM MANDADO DE SEGURANCA.
ADMINISTRATIVO. SERVIDOR PUBLICO ESTADUAL. TRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO DE MINAS GERAIS. PROGRESSAO NA
CARREIRA. CLASSE "A". LEI N. 13.770/2000 DO ESTADO DE MINAS
GERAIS. RESOLUGAO N. 6/2001 DO TCE/MG. INEXISTENCIA DE
DIREITO LiQUIDO E CERTO. ILEGALIDADE DA RESOLU(;AO DO
TCE/MG. INEXISTENCIA. PERMISSAO EXPRESSA DO ART. 6° DA LEI
N. 13.770/2000 PARA REGULAMENTACAO PELA CORTE DE CONTAS
DAS PROGRESSOES E PROMOGCOES. RECURSO ORDINARIO NAO
PROVIDO.

1. Tratou-se, na origem, de mandado de seguranga contra ato reputado ilegd
praticado peo Presidente do Tribund de Contas do Estado de Minas Geras
TCE/MG, impetrado por servidores efetivos da Secretaria do TCE/MG,
encontrando-se poscionados na Classe "A" da carreira em razéo de promogéo por
merecimento, decorrente de detenco de titulo declaratorio de gpostila.

2. Segundo os impetrantes, 0s pagamentos est&o sendo efetivados sem a elevacéo de
vencimento decorrente de progressdes funcionais €/ou promocdes devidas e, em
razéo de omissdo da autoridade coatora, 0s impetrantes estariam sendo prejudicados
na carreira, sobretudo diante da redacéo do art. 29, § 4° da Resolugdo n. 6/2001 do
TCE/MG que, na Gtica dos litigantes, extrapola os limites legais e ofende o principio
da isonomia Sustentam, ainda, que, se eles estdo enquadrados na Classe "A" da
carreira, somente nesta pode-se dar tanto a progressdo quanto a promocao
horizontd, independentemente de ai estarem por forca de gpostilamento ou outra
causa.

3. A Classe "A" da carreira dos servidores do Tribund de Contas do Estado de
Minas Gerais possui padrdes que correspondem a um cargo comissonado da Corte
de Contas e nela estdo posicionados servidores gpostilados, Classe que, em regra,
ndo admite progressdo ou promogdo, pois destinada a0 poscionamento dos
servidores com titulos declaratérios de apostilas. A excegdo consistente na Unica
posshilidede de progressdo na Classe "A" esta prevista no art. 29, § 4° da
Resolucdo n. 06/2001 do Tribund de Contas do Estado de Minas Gerais, que
determina que sgja observada a classe em que se encontrava antes da promogao por
merecimento. Precedente do STJ. (RMS 16.802/MG, Rel. Min. Maria Thereza de
Assis Moura, Sexta Turma, DJe 26.10.2009).

4. Portanto, servidor do TCE/MG posicionado na Classe "A" pode obter progressoes
e promogOes horizontais e verticais em sua respectiva carreira, condicionando-se
essa faculdade a observacdo da classe em que se encontrava antes da nomeagdo ou
da obtenc&o da promog&o por merecimento.

5. Néo verificada essa condi¢éo, ndo ha que se falar em direito liquido e certo.

6. Também ndo ha que se faar em ilegdidade do Resolucdo n. 6/2001 do TCE/MG,
por suposta extrapolacdo dos limites da lel. A propria Lei n. 13.770/2000 do Estado
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de Minas Gerais admite que o Tribunad de Contas estabeleca requisitos para a
concessao de progressao e promogao nas carreiras.
7. Recurso ordindrio ndo provido.

ACORDAO

Vidos, relatados e discutidos esses autos em que sdo partes as acima indicadas,
acordam os Ministros da SEGUNDA TURMA do Superior Tribund de Justica, na conformidade
dos votos e das hotas taquigraficas, o seguinte resultado de julgamento;

"A Turma, por unanimidade, negou provimento ao recurso ordindrio, nos termos do
voto do Sr. Ministro-Relator, sem destague.”

Os Srs. Minigtros Cesar Asfor Rocha, Castro Meira, Humberto Martins (Presidente)
e Herman Benjamin votaram com o Sr. Ministro Relator.

Brasilia (DF), 02 de junho de 2011.

MINISTRO MAURO CAMPBELL MARQUES, Relator
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RECURSO EM MANDADO DE SEGURANCA N°32.956 - MG (2010/0171646-6)

RELATOR
RECORRENTE
ADVOGADO
RECORRIDO
ADVOGADO

: MINISTRO MAURO CAMPBELL MARQUES

. ESTHER DE ALMEIDA FONSECA E OUTROS

. ARIVALDO RESENDE DE CASTRO JUNIOR E OUTRO(S)
: ESTADO DE MINAS GERAIS

: JULIANA CAMPOS HORTA DE ANDRADE E OUTRO(S)

RELATORIO

O EXMO. SR. MINISTRO MAURO CAMPBELL MARQUES (Reator):
Trata-se de recurso ordinario em mandado de seguranca interposto contra acordéo nestes termos
ementado (fl. 359):

ADMINISTRATIVO. MANDADO DE SEGURANCA. SERVIDORES
APOSTILADOS NA CLASSE "A" DA CARREIRA DO TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO. PROGRESSOES E PROMOCOES. OBSERVANCIA DA
RESOLUGCAO N.° 06/2001. AUSENCIA DE INCONSTITUCIONALIDADE.
INCIDENCIA DO PRINCIPIO DA LEGALIDADE. ORDEM DE SEGURANCA
DENEGADA. De acordo com a Le Estadua n.° 13.770/2000, as promoc¢des e
progressdes dar-se-80 em observancia as disposicoes legais e as resoluches
editadas para ta fim. Nos lindes da Res. TC 06/2001 do TCE/MG, a promocéao e
progressdo dos servidores que ocupam a classe "A" por forca de promocg&o por
merecimento, decorrente de direito de apostilamento, ocorrerd em observancia a
classe em que tais servidores encontravam-se antes da nomeacdo ou da obtencéo
da promocdo por merecimento. Ndo h& ofensa & isonomia quando situagdes
diferentes séo tratadas de maneira diferenciada por ato hormativo, que devera ser
estritamente observado pela autoridade em atencdo ao principio da legalidade.
Preliminares rejeitadas e seguranca denegada.

Opostos embargos de declaracéo, foram eles assm julgados (fl. 337):

PROCESSUAL CIVIL. EMBARGOS DE DECLARACAO. VICIOS DO ART. 535
DO CPC. INOCORRENCIA. MERO INCONFORMISMO. REJEICAO. Em sede
de embargos de declaracdo, devem-se observar os lindes tragados no art. 535 do
CPC (obscuridade, contradi¢cdo, omiss&o e, por construcéo pretoriana integrativa,
a hipotese de erro material), sendo de se atentar que o referido recurso ndo se
presta para reabrir a discussdo das matérias j& decididas. Embargos declaratérios
ndo acolhidos.

Tratou-se, na origem, de mandado de seguranca contra ato reputado ilega praticado
pelo Presidente do Tribundl de Contas do Estado de Minas Gerais - TCE/MG, impetrado por

servidores efetivos da Secretaria da Corte de Contas, encontrando-se posicionados na Classe "A"

da careira, em raz8 de promocdo por merecimento, decorrente de detencdo de titulo
declaratorio de apostila
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Segundo os impetrantes, os pagamentos estdo sendo efetivados sem a elevacdo de
vencimento decorrente de progressdes funcionais e/ou promogdes devidas e, em razéo de
omissdo da autoridade coatora, os impetrantes estariam sendo prejudicados na carreira, sobretudo
diante da redagcdo do art. 29, § 4° da Resolugcdo n. 6/2001 do TCE/MG que, na ética dos

litigantes, extrapola os limites legais e ofende o principio da isonomia

Sugtentam, ainda, que, se eles estdo enquadrados na Classe "A" da carreira, somente
nesta pode-se dar tanto a progressdo quanto a promoc¢do horizonta, independentemente de ai

estarem por forca de gpostilamento ou outra causa.

O Minigério Plblico Federal opina pdo ndo provimento do recurso ordinério (fls.
461/467).

E o rdatdrio.
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RECURSO EM MANDADO DE SEGURANCA N°32.956 - MG (2010/0171646-6)
EMENTA

RECURSO ORDINARIO EM MANDADO DE SEGURANCA.
ADMINISTRATIVO. SERVIDOR PUBLICO ESTADUAL. TRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO DE MINAS GERAIS. PROGRESSAO NA
CARREIRA. CLASSE "A". LEI N. 13.770/2000 DO ESTADO DE MINAS
GERAIS. RESOLUGAO N. 6/2001 DO TCE/MG. INEXISTENCIA DE
DIREITO LiQUIDO E CERTO. ILEGALIDADE DA RESOLU(;AO DO
TCE/MG. INEXISTENCIA. PERMISSAO EXPRESSA DO ART. 6° DA LEI
N. 13.770/2000 PARA REGULAMENTACAO PELA CORTE DE CONTAS
DAS PROGRESSOES E PROMOGCOES. RECURSO ORDINARIO NAO
PROVIDO.

1. Tratou-se, na origem, de mandado de seguranga contra ato reputado ilegd
praticado peo Presidente do Tribund de Contas do Estado de Minas Geras
TCE/MG, impetrado por servidores efetivos da Secretaria do TCE/MG,
encontrando-se posicionados na Classe "A" da carreira em razéo de promogéo por
merecimento, decorrente de detencdo de titulo declaratorio de gpostila.

2. Segundo os impetrantes, 0s pagamentos est&o sendo efetivados sem a elevacdo de
vencimento decorrente de progressdes funcionais €/ou promocdes devidas e, em
razéo de omissdo da autoridade coatora, 0s impetrantes estariam sendo prejudicados
na carreira, sobretudo diante da redacéo do art. 29, § 4° da Resolugdo n. 6/2001 do
TCE/MG que, na Gtica dos litigantes, extrapola os limites legais e ofende o principio
da isonomia. Sustentam, ainda, que, se eles estdo enquadrados na Classe "A" da
carreira, somente nesta pode-se dar tanto a progressdo quanto a promocao
horizontd, independentemente de ai estarem por forca de gpostilamento ou outra
causa.

3. A Classe "A" da carreira dos servidores do Tribund de Contas do Estado de
Minas Gerais possui padrdes que correspondem a um cargo comissonado da Corte
de Contas e nela estdo posicionados servidores gpostilados, Classe que, em regra,
ndo admite progressdo ou promogdo, pois destinada a0 posicionamento dos
servidores com titulos declaratérios de apostilas. A excegdo consistente na Unica
posshilidede de progressdo na Classe "A" esta prevista no art. 29, § 4° da
Resolucdo n. 06/2001 do Tribund de Contas do Estado de Minas Gerais, que
determina que sgja observada a classe em que se encontrava antes da promogao por
merecimento. Precedente do STJ (RMS 16.802/MG, Rel. Min. Maria Thereza de
Assis Moura, Sexta Turma, DJe 26.10.2009).

4. Portanto, servidor do TCE/MG posicionado na Classe "A" pode obter progressoes
e promogOes horizontais e verticais em sua respectiva carreira, condicionando-se
essa faculdade a observacdo da classe em que se encontrava antes da nomeagdo ou
da obtenc&o da promog&o por merecimento.

5. N&o verificada essa condi¢éo, ndo ha que se falar em direito liquido e certo.

6. Também ndo ha que se faar em ilegdidade do Resolucdo n. 6/2001 do TCE/MG,
por suposta extrapolacdo dos limites da lel. A propria Lei n. 13.770/2000 do Estado
de Minas Gerais admite que o Tribunad de Contas estabeleca requisitos para a
concessao de progressao e promocao Nas carreiras.

7. Recurso ordin&io ndo provido.
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VOTO

O EXMO. SR. MINISTRO MAURO CAMPBELL MARQUES (Relator): N&o

assiste razéo aos recorrentes.

In casu, como bem asseverou a Corte de origem,

No mérito, e conforme ja relatado em linhas anteriores, buscam os impetrantes a
concessdo de ordem de seguranga, para o fim de compelir a autoridade coatora a
progredir-lhes e/ou promové-los na classe "A" da carreira que ocupam no
Tribuna de Contas do Estado de Minas Gerais.

De inicio, reputo relevante trazer a colacdo a definicdo dos institutos da
"promocgdo” e da "progressdo” contida na Le Estadua n.° 13.770/2000, que
aterou o plano de carreira dos servidores efetivos do Tribunal de Contas de
Minas Gerais:

"Art. 6°. O desenvolvimento na carreira do servidor efetivo em exercicio de cargo
far-se-a por progressdo e promogdo horizontal, vertical e por merecimento,
condicionadas a avdiagdo de desempenho, cumpridas as exigéncias legais e
aquelas estabelecidas em resolugdo do Tribunal de Contas.

§ 1°. Progressdo € a passagem do servidor ao padrdo seguinte, na mesma classe,
a cada periodo de trezentos e sessenta e cinco dias de efetivo exercicio no
Tribuna de Contas, condicionada a avaliagdo de desempenho das atribui¢bes do
cargo e ap cumprimento dos seguintes requisitos:

| - ter exercido cargo de carreira do quadro de pessoal a que pertencer durante
todo o periodo a que se refere o § 1°.

Il - ndo ter sofrido, no periodo a que se refere o inciso |, punicéo de natureza
pena ou disciplinar prevista em regulamento;

Il - ndo ter mais de trés faltas ndo justificadas.

§ 2° Promocdo horizonta é a obtencdo de dois padrdes de vencimento pelo
servidor, a cada intersticio de setecentos e trinta dias de efetivo exercicio na
classe em que 0 mesmo estiver posicionado, mediante avaliacdo de eficiéncia no
desempenho das atribui¢bes de seu cargo

§ 3° Promogdo vertica € a passagem do servidor a classe subseqiente na
carreira, mediante avaliagdo de capacitacdo profissiona e cumprimento dos
requisitos previstos em resolucédo do Tribunal de Contas'

Bem se vé do "caput" do artigo retro transcrito que os servidores somente
logrardo éxito nas progressdes e promogdes previstas em lei caso cumpridas as
exigéncias legais e aquel as estabelecidas em resolugdo do Tribunal de Contas.

A resolucéo a que se refere o art. 6° da Le 13.770/2000 foi devidamente editada
pelo Tribunal de Contas do Estado: trata-se da Res. TC n.° 06/2001, que assim
disciplinou a questdo em relacdo aos servidores posicionados na classe "A" por
forca de titulo declaratério de apostila (hipdtese dos impetrantes), "verbis':

"Art. 29. A promogdo por merecimento € o posicionamento do servidor efetivo,
em padrdo de vencimento na classe "A", cumpridas as exigéncias da Le n.°
9.532, de 30 de dezembro de 1987.

§ 1°. O posicionamento decorrente da promocgdo prevista no caput deste artigo
dar-se-4 em padr&o correspondente ao da apostila de direito.
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§ 2°. A promogdo prevista no caput deste artigo dar-se-a por ato de exclusiva
competéncia do Presidente do Tribuna de Contas, mediante opcéo expressa do
servidor.

§ 3°. E assegurado ao servidor efetivo ocupante de cargo comissionado, detentor
de titulo declaratério de direito de apostilamento ou ja posicionado na classe "A"
optar, com base nos artigos 1° e 6° da Le n.° 9.532/1987, pelo padrédo de
vencimento da classe em gue se encontrava posicionado anteriormente ao
reconhecimento do direito ou a concessdo da promogao, acrescido do beneficio
previsto no art. 2° dareferidale.

8§ 4° Ao servidor ocupante de cargo comissionado ou detentor de titulo
declaratério que lhe assegure posicionamento na classe "A" é facultada a
participagdo no processo de avaiagdo para obtencéo de progressdes e promogoes
horizontais e verticais em sua respectiva carreira, devendo ai ser observada a
classe em que se encontrava antes da nomeagdo ou da obtenc&o da promocg&o por
merecimento”

Da referida resolugdo, verifica-se que ao servidor detentor de titulo declaratorio
de direito de apostilamento, como é o caso dos impetrantes, foi assegurada a
faculdade de optar pelo seu padrdo de vencimento da classe em que se
encontrava posicionado anteriormente, com as vantagens decorrentes da apostila,
0u a concessao da promogdo ha respectiva classe.

Infere-se dos autos que todos os impetrantes encontram-se posicionados na
classe "A", ou sgja, optaram pela concessao de promocao por merecimento, o que
implica concluir que a eles aplica-se a regra do § 4° acima descrita, qual sga a
obtencdo das progressdes e promocgdes horizontais e verticais dar-se-80 na classe
em que se encontravam antes da nomeacdo ou da obtencdo da promocdo por
mereci mento.

Em outras palavras, pode-se dizer que 0s impetrantes ocupam as fileiras da classe
"A" da carreira por forca de mero apostilamento; os cargos efetivos de cada um
dos impetrantes integram classes diversas da "A" que, necessariamente, deverdo
ser observadas para promocdes e progressdes, nos termos da Resolucéo editada
pelo TCE/MG.

Por mais que ocupante da classe "A" (0 que se deu por apostila), o servidor
podera concorrer a promogdo vertical para tentar atingir a referida classe por
meio do percurso normal de promocao, transformando seu proprio cargo efetivo
e, a sim, farq "jus' as promocgdes horizontais e progressdes nos moldes
pleiteados, ou sgja, nas fileiras da classe "A".

Por td razdo € que reputo escorreita a atitude da autoridade impetrada, que
cumpriu com a norma descrita na Resolugdo n.° 06/2001 que, "data venid' dos
impetrantes, nada mais fez do que regulamentar 0 art. 6° da Le Estadua n.°
13.770/2000, sem inovar no ordenamento juridico estadual.

N&o ha, tampouco, mécula de incongtitucionalidade no art. 29 da referida
Resolucéo.

Inexiste ofensa ao principio da isonomia, mas apenas tratamento diferenciado a
servidores diferentes: uns integram a classe "A" por meio de mera apostila, ndo
podendo, assim, invocar paridade com agueles que a atingiram por sucessivas
promocgOes verticais a0 longo da carreira e, ainda, de acordo com os rigidos
requisitos constantes do art. 7°-A da Le 13.770/2000.

Para dém, e como ja me manifestei em linhas anteriores, ndo vislumbro qualquer
"punicdo aos servidores' apostilados na classe "A", conforme sustentam os
impetrantes.

Seus direitos a promocdo vertical ndo foram tolhidos pela resolugdo, de modo
que, para a obtencdo de tais beneficios (promogdes e progressoes), sempre seréo
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observados 0s mesmos requisitos exigiveis de todos os demais servidores da
Corte de Contas.

A autoridade coatora nada mais fez do que observar o principio da legaidade,
razéo pela qual invidvel o acolhimento do pleito dos impetrantes - dirigido contra
resolucdo que nada mais fez do que regulamentar as quest@es das promogdes e
progressdes no ambito do TCE/MG, observando determinacfes da propria Le
13.770/2000.

Esta Superior Corte ja teve a oportunidade de se manifestar em caso idéntico, também
referente & progressdo e promocao de servidores do TCE/MG, determinadas pela Le n.
13.770/2000 do Estado de Minas Gerais e regulamentadas pela Resolugdo n. 6/2001 do
TCE/MG. Eis a ementa do julgado:

RECURSO ORDINARIO. MANDADO DE SEGURANCA. PROCESSO CIVIL.
RAZOES RECURSAIS DIVORCIADAS DO CONTEUDO DO ARESTO
RECORRIDO. FUNDAMENTACAO DEFICIENTE. SERVIDOR PUBLICO
ESTADUAL. TECNICO DE CONTROLE EXTERNO DO TRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO DE MINAS GERAIS. PROGRESSAO NA CARREIRA.
CLASSE "A". AUSENCIA DE DIREITO LIQUIDO E CERTO.

1. Ha deficiéncia na fundamentacdo do recurso se, da leitura das razdes recursais,
verifica-se que o recorrente ndo se insurge contra os fundamentos utilizados pea
Corte de origem para denegar a seguranga. Aplicacdo, por analogia, do disposto
na Simula 284 do Supremo Tribunal Federal.

2. Os técnicos do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais posicionados na
Classe "A" podem progredir na carreira desde que observada a classe em que se
encontravam antes da promogdo por merecimento a referida Classe, que néo
admite progressdo ou promocao, pois destinada ao posicionamento dos servidores
com titulos declaratérios de apostilas. Aplicagdo do art. 29, § 4°, da Resolucdo n°
06/2001.

3. Recurso ordinério improvido.

(RMS 16.802/MG, Rd. Min. Maria Thereza de Assis Moura, Sexta Turma, DJe
26.10.2009)

No voto condutor do acérddo, a Exma. Min. Maria Thereza de Assis Moura bem
esclareceu a questdo, motivo porgue ora transcrevo parcialmente suas palavras, nos pontos gque
interessam a resolucdo da pretensdo recursal ora andisada:

Ocorre, porém, que a Classe "A" possui padr@es gue correspondem a um cargo
comissionado da Corte de Contas e nela estdo posicionados os servidores
apostilados, ou sgja, agueles que foram beneficiados pda Le n° 9.532/87, que
garante o direito de continuar a receber a remuneracdo do cargo aqueles que
exercem cargos de provimento em comissdo e sgjam deles afastados. Trata-se,
portanto, de Classe que ndo admite progressdo ou promogado, pois destinada ao
posicionamento dos servidores com titulos declaratorios de apostilas.

A Unica possibilidade de progressao na carreira facultada ao servidor posicionado
na Classe "A" esta prevista no artigo 29, § 4° da Resolugdo n° 06/2001, que
dispbe sobre o Plano de Carreiras dos Servidores Efetivos dos Quadros da
Secretaria do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, que determina que
sgja observada a classe em que se encontrava antes da promocdo por
merecimento:
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"§ 4° Ao servidor ocupante de cargo comissionado ou detentor de titulo
declaratério que lhe assegure posicionamento na classe A é facultada a
participacdo no processo de avdiacdo para obtencdo de progressdes e promogdes
horizontais e verticais em sua respectiva carreira, devendo ai ser observada a
classe em que se encontrava antes da nomeagdo ou da obtencdo da promocao por
merecimento.” (grifo ndo-original).

Dois pontos, portanto, devem ser sublinhados:

a) a Classe "A" da carreira dos servidores do Tribuna de Contas do Estado de Minas
Gerais possui padrdes que correspondem a um cargo comissionado da Corte de Contas e nela
estdo posicionados servidores apodtilados, Classe que, em regra, ndo admite progressdo ou
promocao, pois destinada ao posicionamento dos servidores com titulos declaratorios de apostilas

€

b) a excecdo consistente na Unica posshilidede de progressdo na Classe "A" esta
prevista no art. 29, § 4° da Resolucdo n. 06/2001 do Tribund de Contas do Estado de Minas
Gerais, que determina que sgja observada a classe em que se encontrava antes da promogao por

mereci mento.

Portanto, servidor do TCE/MG posicionado na Classe "A" pode obter progressoes e
promogdes horizontais e verticais em sua respectiva carreira, condicionando-se essa faculdade a
observacdo da classe em que se encontrava antes da nomeagéo ou da obtencdo da promogdo

por merecimento.

E, ndo verificada essa condicéo, ndo ha que se falar em direito liquido e certo.

E nesse sentido posicionou-se o Tribund Recorrido:

Infere-se dos autos que todos os impetrantes encontram-se posicionados na
classe" A", ou seja, optaram pela concessao de promocgao por mer ecimento,
0 que implica concluir que a eles aplica-se a regra do 8§ 4° acima descrita,
gual sgja: a obtencéo das progressdes e promocdes horizontais e verticais
dar-se-d80 na classe em que se encontravam antes da nomeagdo ou da
obtencdo da promocdo por mer ecimento.

Em outras palavras, pode-se dizer que os impetrantes ocupam as fileiras da classe
"A" da carreira por for¢a de mero apostilamento; os cargos efetivos de cada um
dos impetrantes integram classes diversas da "A" que, necessariamente, deveréo
ser observadas para promocdes e progressoes, nos termos da Resolucéo editada
pelo TCE/MG.

Por mais que ocupante da classe "A" (0 que se deu por apostila), o servidor
poderd concorrer a promocdo vertical para tentar atingir a referida classe por
meio do percurso normal de promocgdo, transformando seu proprio cargo efetivo
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e, a sim, fara "jus' as promocdes horizontais e progressdes nos moldes
pleiteados, ou sga, nas fileiras da classe "A".
Em segundo lugar, também ndo ha que se faar em ilegdidade do Resolucéo n. 6/2001
do TCE/MG, por suposta extrapolacéo dos limitesda le.

Ocorre que a prépria Le n. 13.770/2000 do Estado de Minas Gerais admite que o
Tribund de Contas estabeleca requistos para a concessao de progressdo e promogao nas
careiras.

Art. 6°. O desenvolvimento na carreira do servidor efetivo, em exercicio de
cargo, far-se-4 por progressdo e progressdo horizontal, vertical e por
merecimento, condicionadas a avadiacdo de desempenho, cumpridas as
exigéncias legais e aquelas estabelecidas em resolugdo do Tribunal de
Contas.

N&o ha, portanto, o que se reformar no acérdéo recorrido.

Com essas consideragtes, NEGO PROVIMENTO a0 recurso ordin&io em mandado
de seguranca.

E o voto.
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CERTIDAO

Certifico que a egrégia SEGUNDA TURMA, a0 apreciar 0 processo em epigrafe na
sessdo redlizada nesta data, proferiu a seguinte decisio:

"A Turma, por unanimidade, negou provimento ao recurso ordinério, nos termos do voto
do Sr. Ministro-Relator, sem destaque.”

Os Srs. Ministros Cesar Asfor Rocha, Castro Meira, Humberto Martins (Presidente) e
Herman Benjamin votaram com o Sr. Ministro Relator.



