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AgRg no RECURSO EM MANDADO DE SEGURANGA N° 34.290 - GO
(2011/0074808-2)

RELATOR : MINISTRO BENEDITO GONGCALVES
AGRAVANTE : JOSE JERONY MO RODRIGUES PEREIRA
ADVOGADA : JULIANA FERREIRA E SANTOS E OUTRO(S)
AGRAVADO . ESTADO DE GOIAS

PROCURADOR : ALINE PEREIRA ZIEMBA MADDARENA E OUTRO(S)

EMENTA

PROCESSUAL CIVIL E ADMINISTRATIVO. AGRAVO REGIMENTAL NO
RECURSO EM MANDADO DE SEGURANCA. SERVIDOR PUBLICO
ESTADUAL. PROCESSO DISCIPLINAR. PENALIDADE DE SUSPENSAO.
AUSENCIA DE NULIDADE.

1. Caso em que O recorrente objetiva a declaracdo de nulidede da deciséo
adminigtrativa que Ihe gplicou a san¢éo disciplinar de 01 (um) dia de suspens&o.

2. Ndo ha como se sustentar a ilegdidade do ato que gplicou a sangdo ao recorrente,
tendo em vista que as garantias congtitucionais do devido processo legd, contraditdrio,
ampla defesa e legdidade foram devidamente atendidas no processo administrativo
disciplinar.

3. Agravo regimenta ndo provido.

ACORDAO

Vigos, relatados e discutidos os autos em que sdo partes as acima indicadas, acordam os
Ministros da PRIMEIRA Turmado Superior Tribund de Justica, por unanimidade, negar provimento
a0 agravo regimenta, nos termos do voto do Sr. Ministro Relator. Os Srs. Ministros Ari Pargendler,
Arnddo Esteves Lima (Presidente) e Napoledo Nunes Maa FlIho votaram com o Sr. Minisro

Brasilia (DF), 05 de fevereiro de 2013(Data do Julgamento)

MINISTRO BENEDITO GONCALVES
Relator
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AgRg no RECURSO EM MANDADO DE SEGURANGA N° 34.290 - GO
(2011/0074808-2)

RELATOR : MINISTRO BENEDITO GONCALVES

AGRAVANTE - JOSE JERONY MO RODRIGUES PEREIRA

ADVOGADA : JULIANA FERREIRA E SANTOS E OUTRO(S)

AGRAVADO : ESTADO DE GOIAS

PROCURADOR  : ALINE PEREIRA ZIEMBA MADDARENA E OUTRO(S)
RELATORIO

O SENHOR MINISTRO BENEDITO GONCALVES (Relator): Trata-se de agravo
regimentd interposto por José Jerénymo Rodrigues Pereira contra decisdo assm ementada (fl. 262):
PROCESSUAL CIVIL E ADMINISTRATIVO. RECURSO EM MANDADO DE

SEGURANGCA. SERVIDOR PUBLICO ESTADUAL. PROCESSO DISCIPLINAR.

PENALIDADE DE SUSPENSAO. AUSENCIA DE NULIDADE. RECURSO
ORDINARIO A QUE SE NEGA SEGUIMENTO.

Na presente irresignacdo, 0 agravante repisa as aegagdes concernentes a violagdo dos
principios da isonomia, razoabilidade, proporciondidade e legdidade, j& apresentadas nas razbes do

recurso ordindrio.

Afirmaque "ao contrério do entendimento da decisdo agravada, o Poder Judici&io ndo esta
adgtrito a andlise dos aspectos relativos a regularidade forma dos processos administrativos, mas
esta autorizado a rever 0 mérito do ato para identificar afronta aos principios que devem nortear tais
processos’ (fl. 273).

Findiza pleiteando a reforma da decisGo agravada e, se mantida, que sga 0 recurso

submetido a Primeira Turma para julgamento.

E o rdatdrio.
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AgRg no RECURSO EM MANDADO DE SEGURANGA N° 34.290 - GO
(2011/0074808-2)

EMENTA

PROCESSUAL CIVIL E ADMINISTRATIVO. AGRAVO REGIMENTAL NO
RECURSO EM MANDADO DE SEGURANCA. SERVIDOR PUBLICO
ESTADUAL. PROCESSO DISCIPLINAR. PENALIDADE DE SUSPENSAO.
AUSENCIA DE NULIDADE.

1. Caso em que O recorrente objetiva a declaracdo de nulidede da deciséo
adminigtrativa que Ihe gplicou a sancéo disciplinar de 01 (um) dia de suspensao.

2. Ndo ha como se sustentar a ilegdidade do ato que aplicou a sangdo ao recorrente,
tendo em vista que as garantias congtitucionais do devido processo legd, contraditério,
ampla defesa e legdidade foram devidamente atendidas no processo administrativo
disciplinar.

3. Agravo regimental ndo provido.

VOTO

O SENHOR MINISTRO BENEDITO GONGALVES (Relator): A insurgéncia ndo

merece prosperar.

Conforme registrado pelo decisum atacado, 0 mandado de seguranca € acéo de rito célere,
de cognicdo suméria, que ndo admite dilacdo probatdria, devendo o direto liquido e certo exsurgir

limpido e inquestionavel no momento da impetracao.

No caso sub examine, observa-se que o ora agravante impetrou, na origem, mandado de
seguranca contra ato do Secretério da Fazenda e do Chefe da Corregedoria Fisca da Secretaria da
Fazenda do Estado de Goiés, objetivando a declaracdo de nulidade da decisdo que Ihe gplicou a

sancao disciplinar de 01 (um) dia de suspensao.

Ao denegar a seguranca, o Tribund de origem pronunciou-se nos seguintes termos (fls.
185-187):

[...]

No caso presente, a questdo dos autos reside na andlise da degada ofensa a
direito liquido e certo, fundada na suposta afronta ao principio da igualdade, tendo
em vista a deferéncia de tratamento desigual entre os servidores submetidos ao
mesmo processo, observada a smilaridade da conduta.

De ser anotado que a atuacdo do Poder Judiciario, no que se refere ao controle
jurisdicional do processo administrativo, deve se limitar a0 campo restrito da
regularidade/legalidade do procedimento, observando a preservacdo de direitos e
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garantias individuais do servidor, sendo-lhe defeso qualquer incursdo no meérito
administrativo.

Da andise dos autos, verifico que ndo houve nenhuma falha no procedimento
adotado, mormente porque os principios do contraditorio, ampla defesa e devido
processo legd foram devidamente resguardados.

O mero descontamento da parte com o resultado do processo administrativo
disciplinar ndo tem o condao de anular o processado, mormente porque a penaidade
pelo impetrante sofrida mostra-se peguena, pois consiste em apenas um dia de
suspensdo, ante a constatacdo e a confissdo da faha cometida. Assim, afastada
qualquer falta ao principio da razoabilidade.

De se aplicar, in casu, o principio da hierarquia, segundo o qual, "os 6rgdos da
Administracdo Publica sdo estruturados de tal forma que se cria uma relagdo de
coordenagdo entre uns e outros, cada qual com atribuicdes definidas na lei. Desse
principio, que sO existe relativamente as funcBes administrativas, ndo em relacéo as
legidativas e judiciais, decorre uma série de prerrogativas para a Administracéo: a de
rever os atos dos subordinados, a de delegar e avocar atribuicles, a de punir; para o
subordinado surge o dever de obediéncia" (in DI PIETRO, Maria Sylvia. DIREITO
ADMINISTRATIVO. Séo Paulo: Editora Atlas, 142 ed., 2002, pé&g. 74).

Destarte, ndo observo irregularidade na norma que estabelece critérios para a
apresentacdo antecipada de pedido de troca de escala, pois a Administracgo, pelo
principio supracitado, tem a prerrogativa de criar métodos organizacionais, assim
como de punir o servidor que os ignora.

Por outro lado, de se destacar que ndo ha falha no tocante ao principio
isondmico, porquanto ao outro servidor a que se imputou conduta faltosa ndo foi
aplicada nenhuma pendidade porgue o tipo a que subsumiu a conduta ndo prevé a
condenacdo na modaidade culposa, conforme se constatou, ao contrario do
elemento subjetivo identificado na conduta do impetrante, qual seja, o dolo.

Assim, o0 ato de instauragdo do procedimento administrativo preenche os
requisitos legais exigidos, posto que traz dados completos acerca da autoria e do
ilicito supostamente praticado e forneceu aos acusados 0s €lementos necessarios ao
exercicio do seu lidimo direito de defesa, para o qual foram devidamente notificados
e efetivamente o exerceram, acompanhando todo o tramitar do feito desde a Portaria
inaugural.

Os procedimentos legais exigiveis na hipétese presente foram todos adotados,
sendo garantido ao impetrante o regular direito de defesa, com a apresentacdo de
contestacdo escrita, producdo de provas orais e documentais.

[...]

Da leitura das razfes que fundamentam o acorddo recorrido, depreende-se que ndo ha
como se sustentar a ilegaidade do ato que determinou a suspensdo do recorrente, ora agravante,
tendo em vista que as garantias congtitucionais do devido processo legd, contraditorio, ampla defesa

e legdidade foram devidamente atendidas no processo administrativo disciplinar.

Com efeito, os autos revelam a observancia, pela Administracéo PUblica, da motivacéo do
ato disciplinar que se baseou em provas suficientes sobre a prética e a gravidade das infracoes,
restando confirmada a proporcionaidade da medida punitiva aplicada.
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In casu, a autoridade adminigtrativa gplicou a penalidade de suspenséo do recorrente por
01 (um) dia, uma vez que restou devidamente comprovada a prética da conduta prevista no art. 303,
XXXII, daLe 10.460/88, que assm digde:
XXXII — Permutar processo, tarefa ou qualquer servico que Ihe tenha sido
atribuido, sem expressa permissdo da autoridade competente.
Nesse contexto, malgrado os argumentos apresentados no presente agravo regimenta, néo
se visudiza quaquer razdo para aterar o0 entendimento externado, devendo, assm, a decisdo
agravada ser mantidain totum.

Ante 0 exposto, nego provimento ao agravo regimental.

E como voto.
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CERTIDAO DE JULGAMENTO
PRIMEIRA TURMA

AgRg no
Numero Registro: 2011/0074808-2 RMS 34.290/ GO
Ndmeros Origem: 201093031514 30315126 3031512620108090000
EM MESA JULGADO: 05/02/2013

Relator
Exmo. Sr. Ministro BENEDITO GONGCALVES

Presidente da Sessdo
Exmo. Sr. Ministro ARNALDO ESTEVES LIMA

Subprocuradora-Geral da Republica
Exma. Sra. Dra. DARCY SANTANA VITOBELLO

Secretéria
Bda BARBARA AMORIM SOUSA CAMUNA
AUTUACAO
RECORRENTE : JOSE JERONYMO RODRIGUES PEREIRA
ADVOGADA : JULIANA FERREIRA E SANTOS E OUTRO(S)
RECORRIDO : ESTADO DE GOIAS
PROCURADOR . ALINE PEREIRA ZIEMBA MADDARENA E OUTRO(S)

ASSUNTO: DIREITO ADMINISTRATIVO E OUTRAS MATERIAS DE DIREITO PUBLICO - Servidor
Pdblico Civil - Processo Administrativo Disciplinar ou Sindicancia

AGRAVO REGIMENTAL

AGRAVANTE : JOSE JERONY MO RODRIGUES PEREIRA

ADVOGADA : JULIANA FERREIRA E SANTOS E OUTRO(S)

AGRAVADO : ESTADO DE GOIAS

PROCURADOR : ALINE PEREIRA ZIEMBA MADDARENA E OUTRO(S)
CERTIDAO

Certifico que a egrégia PRIMEIRA TURMA, a0 apreciar 0 processo em epigrafe na
sessao realizada nesta data, proferiu a seguinte decisdo:

A Turma, por unanimidade, negou provimento ao agravo regimental, nos termos do voto
do Sr. Ministro Relator.

Os Srs. Ministros Ari Pargendler, Arnaldo Esteves Lima (Presidente) e Napoledo Nunes
Maia Filho votaram com o Sr. Ministro Relator.



