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SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA

AgRg no RECURSO ESPECIAL N° 1.560.325 - PR (2015/0246503-0)

RELATORA : MINISTRA ASSUSETE MAGALHAES
AGRAVANTE : AOI-YAMA INDUSTRIA DE COMPENSADOS LTDA
ADVOGADOS : CLAUDIOMIRO FILIPPI CHIELA E OUTRO(S)
RENI DONATTI
AGRAVADO : FAZENDA NACIONAL
EMENTA

TRIBUTARIO E PROCESSUAL CIVIL. AGRAVO REGIMENTAL NO RECURSO
ESPECIAL. ALEGADA NEGATIVA DE PRESTAQAO JURISDICIONAL. AFRONTA AO
ART. 535 DO CPC NAO CONFIGURADA. CONTRIBUIC}()ES PREVIDENCIARIAS
SOBRE VALOR PAGO, AO EMPREGADO, A TiTULO DE FERIAS GOZADAS,
SALARIO-MATERNIDADE, SALARIO-PATERNIDADE, ADICIONAIS DE
PERICULOSIDADE, DE INSALUBRIDADE, DE HORAS EXTRAS E NOTURNO E
DECIMO-TERCEIRO  SALARIO  (GRATIFICACAO  NATALINA).  INCIDENCIA.
PRECEDENTES DO STJ. ACORDAO DO TRIBUNAL DE ORIGEM EM CONSONANCIA
COM A JURISPRUDENCIA PACIFICA DO SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA.
AGRAVO REGIMENTAL IMPROVIDO.

I. Ndo ha falar, na hipétese, em violagdo ao art. 535 do CPC, porquanto a prestacao
jurisdicional foi dada na medida da pretensao deduzida, de vez que os votos condutores
do acorddo recorrido e do acorddo dos Embargos Declaratorios apreciaram
fundamentadamente, de modo coerente e completo, as questdes necessarias a solucao
da controvérsia, dando-lhes, contudo, solucéo juridica diversa da pretendida.

Il. Apesar de a Primeira Secéo do Superior Tribunal de Justica, ao apreciar o Recurso
Especial 1.322.945/DF, em julgamento realizado em 27/02/2013, ter decidido pela ndo
incidéncia de contribuicdo previdenciaria sobre o salario-maternidade e as férias
usufruidas, é certo que, em posteriores Embargos de Declaracéo, acolhidos, com efeitos
infringentes, reformou o aresto embargado, para conforma-lo ao decidido no Recurso
Especial 1.230.957/CE e a reiterada jurisprudéncia desta Corte.

lll. De outra parte, mesmo apos o julgamento do Recurso Especial 1.322.945/DF, ambas
as Turmas que compdem a Primeira Secdo do STJ proferiram julgamentos em que
afirmado o carater remuneratorio do valor pago, ao empregado, a titulo de férias gozadas,
0 que implica na incidéncia de contribui¢cdes previdenciarias sobre tal quantia. Em igual
sentido os precedentes da Primeira Secdo do STJ: AgRg nos EDcl nos EREsp
1.352.146/RS, Rel. Ministro OG FERNANDES, DJe de 14/10/2014; AgRg nos EREsp
1.355.594/PB, Rel. Ministro MAURO CAMPBELL MARQUES, DJe de 17/09/2014; AgRg
nos EAREsp 138.628/AC, Rel. Ministro SERGIO KUKINA, DJe de 18/08/2014.

IV. No julgamento do Recurso Especial 1.230.957/CE, sob o regime previsto no art.
543-C, do CPC, por sua vez, afirmou-se, de forma categérica, serem devidas as
contribuicbes previdenciarias sobre o salario-maternidade e o salario-paternidade (STJ,
REsp 1.230.957/RS, Rel. Ministro MAURO CAMPBELL MARQUES, PRIMEIRA SECAO,
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DJe de 18/03/2014).

V. A questéo da incidéncia de contribuicdo previdenciaria patronal, sobre o valores pagos
a titulo de adicionais noturno, de periculosidade e de horas extras, ja foi objeto de
julgamento, no Recurso Especial 1.358.281/SP, submetido ao rito do art. 543-C do CPC,
restando, assim, plenamente pacificada nesta Corte, que concluiu que tais verbas detém
carater remuneratorio, sujeitando-se, portanto, a incidéncia de contribuicbes
previdenciarias.

VI. A orientacdo desta Corte é firme no sentido de que o adicional de insalubridade integra
0 conceito de remuneragdo e sujeita-se a incidéncia de contribuicdo previdenciéria.
Nesse sentido: STJ, AgRg no AREsp 637.563/PE, Rel. Ministro SERGIO KUKINA,
PRIMEIRA TURMA, DJe de 14/05/2015; AgRg no REsp 1.518.089/PR, Rel. Ministro
HUMBERTO MARTINS, SEGUNDA TURMA, DJe de 06/05/2015.

VII. O entendimento sufragado pelo Superior Tribunal de Justica, no sentido de que deve
incidir contribuicdo previdenciaria sobre a gratificacdo natalina, por possuir esta verba
carater permanente, integrando o conceito de remuneracao, foi confirmado no julgamento
do Recurso Especial 1.066.682/SP, efetuado pela Primeira Secéo, sob o rito do art.
543-C do CPC. Nesse sentido: STJ, AgRg no REsp 1.459.519/RS, Rel. Ministro HERMAN
BENJAMIN, SEGUNDA TURMA, DJe de 10/10/2014; AgRg no AREsp 509.719/RS, Rel.
Ministro SERGIO KUKINA, PRIMEIRA TURMA, DJe de 20/06/2014.

VIII. A incidéncia de contribuicdo previdenciaria sobre o décimo-terceiro salario foi,
inclusive, objeto da Sumula 207/STF ("as gratificacbes habituais, inclusive a de natal,
consideram-se tacitamente convencionadas, integrando o salario") e da Sumula 688/STF
("é legitima a incidéncia da contribuicdo previdenciaria sobre o 13° salario").

IX. Agravo Regimental improvido.

ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos os autos em que sdo partes as acima
indicadas, acordam os Ministros da SEGUNDA Turma do Superior Tribunal de Justica,
por unanimidade, negar provimento ao agravo regimental, nos termos do voto da Sra.
Ministra Relatora.

A Sra. Ministra Diva Malerbi (Desembargadora convocada do TRF da 3a.
Regido), os Srs. Ministros Humberto Martins, Herman Benjamin e Mauro Campbell
Marques votaram com a Sra. Ministra Relatora.

Brasilia (DF), 17 de dezembro de 2015 (data do julgamento)

MINISTRA ASSUSETE MAGALHAES
Relatora
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AgRg no RECURSO ESPECIAL N° 1.560.325 - PR (2015/0246503-0)

RELATORIO

MINISTRA ASSUSETE MAGALHAES: Trata-se de Agravo Regimental,
interposto por AOI-YAMA INDUSTRIA DE COMPENSADOS LTDA., contra decisdo de
minha lavra, assim fundamentada, in verbis:

"Trata-se de Recurso Especial, interposto por AOI-YAMA INDUSTRIA
DE COMPENSADOS LTDA, fundamentado no art. 105, I, a, da
Constituicdo Federal, contra acoérddo do Tribunal Regional Federal
da 42 Regido, assim ementado:

'TRIBUTARIO. CONTRIBUIQAO PREVIDENCIARIA SOBRE
VERBAS INDENIZATORIAS. COMPENSACAO.

Reconhecido o direito, o indébito pode ser objeto de
compensacdo com parcelas relativas a tributo de mesma
espécie e destinacdo constitucional, devidamente corrigidas
pela SELIC desde a data do recolhimento’ (fl. 385e).

Opostos Embargos de Declaracéo, foram eles rejeitados (fl. 423e)
Dai a interposicdo do presente Recurso Especial, no qual se alega
violagdo aos arts. 535 do CPC e 22, |, da Lei 8.212/91, sustentando,
em sintese, a existéncia de omissao, ndo suprida pelo Tribunal a quo
em sede de Embargos de Declaracao; que € indevida a exigéncia do
recolhimento da contribuicdo previdenciaria patronal incidentes sobre
os valores pagos aos empregados a titulo de férias gozadas, décimo
terceiro salario, adicionais de horas-extras, noturno, de insalubridade
e de periculosidade, salario maternidade e salario paternidade,
porquanto consistiriam em verbas de natureza indenizatéria (fls.
460/478e).

Apresentadas as contrarrazdes (fls. 516/519e), foi o Recurso
Especial admitido, pelo Tribunal de origem (fl. 538e).

O Recurso Especial ndo merece prosperar.

De inicio, quanto a alegacdo de negativa de prestacéao
jurisdicional, ressalto que os Embargos de Declaracdo tém
como objetivo sanar eventual obscuridade, contradicdo ou
omissdo na decisdo recorrida. Nao se verificam tais vicios, no
acérdao recorrido, quando o Tribunal de origem pronuncia-se,
de forma clara e precisa, sobre as questdes postas nos autos,
com fundamentos suficientes para embasar a decisao.
Ademais, o magistrado ndo esta obrigado a rebater, um a um, os
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argumentos trazidos pela parte. Nesse sentido: STJ, REsp
739.711/MG, Rel. Ministro LUIZ FUX, PRIMEIRA TURMA, DJU de
14/12/2006. Além disso, ndo se pode confundir decisdo contraria ao
interesse da parte com auséncia de fundamentagdo ou negativa de
prestacdo jurisdicional. Nesse sentido: STJ, REsp 801.101/MG, Rel.
Ministra DENISE ARRUDA, PRIMEIRA TURMA, DJU de 23/04/2008.
Por outro lado, deve-se ressaltar que o acordao recorrido esta em
consonancia com o entendimento pacificado na jurisprudéncia do
Superior Tribunal de Justiga.

Com efeito, no que tange a incidéncia de contribuicbes
previdenciarias sobre os valores pagos a titulo de salario
maternidade e salario paternidade, deve-se ressaltar que o
tema foi objeto de apreciacdo no Recurso Especial Repetitivo
n. 1.230.957/RS, o qual, julgado pela 12 Secdo do Superior
Tribunal de Justica, recebeu a seguinte ementa:

'PROCESSUAL CIVIL. RECURSOS ESPECIAIS. TRIBUTARIO.
CONTRIBUIQAO PREVIDENCIARIA A CARGO DA EMPRESA.
REGIME GERAL DA PREVIDENCIA SOCIAL. DISCUSSAO A
RESPEITO DA INCIDENCIA OU NAO SOBRE AS SEGUINTES
VERBAS: TERCO CONSTITUCIONAL DE FERIAS; SALARIO
MATERNIDADE; SALARIO PATERNIDADE; AVISO PREVIO
INDENIZADO; IMPORTANCIA PAGA NOS QUINZE DIAS QUE
ANTECEDEM O AUXiLIO-DOENQA.

1. Recurso especial de HIDRO JET EQUIPAMENTOS
HIDRAULICOS LTDA.

1.1(..)

1.3 Salério maternidade.

O salario maternidade tem natureza salarial e a
transferéncia do encargo a Previdéncia Social (pela Lei
6.136/74) ndo tem o conddo de mudar sua natureza. Nos
termos do art. 3° da Lei 8.212/91, 'a Previdéncia Social tem por
fim assegurar aos seus beneficidrios meios indispensaveis de
manutencdo, por motivo de incapacidade, idade avancada,
tempo de servigo, desemprego involuntério, encargos de familia
e reclusdo ou morte daqueles de quem dependiam
economicamente'. O fato de ndo haver prestagao de trabalho
durante o periodo de afastamento da segurada empregada,
associado a circunstancia de a maternidade ser amparada por
um beneficio previdenciario, ndo autoriza conclusédo no sentido
de que o valor recebido tenha natureza indenizatéria ou
compensatéria, ou seja, em razdo de uma contingéncia
(maternidade), paga-se a segurada empregada beneficio
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previdenciario correspondente ao seu salario, possuindo a
verba evidente natureza salarial. Ndo é por outra razdo que,
atualmente, o art. 28, 8§ 2° da Lei 8.212/91 dispbe
expressamente que o salario maternidade € considerado
salario de contribuicdo. Nesse contexto, a incidéncia de
contribuicdo previdenciaria sobre o salario maternidade,
no Regime Geral da Previdéncia Social, decorre de
expressa previsao legal.

Sem embargo das posi¢cdes em sentido contrario, nao ha
indicio de incompatibilidade entre a incidéncia da contribui¢éo
previdenciaria sobre o salario maternidade e a Constituicdo
Federal. A Constituicdo Federal, em seus termos, assegura a
igualdade entre homens e mulheres em direitos e obriga¢cfes
(art. 5°, 1). O art. 7°, XX, da CF/88 assegura protecdo do
mercado de trabalho da mulher, mediante incentivos
especificos, nos termos da lei. No que se refere ao salario
maternidade, por opcdo do legislador infraconstitucional, a
transferéncia do 6nus referente ao pagamento dos salarios,
durante o periodo de afastamento, constitui incentivo suficiente
para assegurar a protecdo ao mercado de trabalho da mulher.
Nao é dado ao Poder Judiciério, a titulo de interpretacdo, atuar
como legislador positivo, a fim estabelecer politica protetiva
mais ampla e, desse modo, desincumbir o empregador do 6nus
referente a contribuicdo previdenciaria incidente sobre o salario
maternidade, quando nao foi esta a politica legislativa.

A incidéncia de contribuicdo previdenciaria sobre salario
maternidade encontra sélido amparo na jurisprudéncia deste
Tribunal, sendo oportuna a citacdo dos seguintes precedentes:
REsp 572.626/BA, 1% Turma, Rel. Min. José Delgado, DJ de
20.9.2004; REsp 641.227/SC, 12 Turma, Rel. Min. Luiz Fux, DJ
de 29.11.2004; REsp 803.708/CE, 22 Turma, Rel. Min. Eliana
Calmon, DJ de 2.10.2007; REsp 886.954/RS, 12 Turma, Rel.
Min. Denise Arruda, DJ de 29.6.2007; AgRg no REsp
901.398/SC, 22 Turma, Rel. Min. Herman Benjamin, DJe de
19.12.2008; REsp 891.602/PR, 12 Turma, Rel. Min. Teori Albino
Zavascki, DJe de 21.8.2008; AgRg no REsp 1.115.172/RS, 22
Turma, Rel. Min. Humberto Martins, DJe de 25.9.2009; AgRg no
Ag 1.424.039/DF, 22 Turma, Rel. Min. Castro Meira, DJe de
21.10.2011; AgRg nos EDcl no REsp 1.040.653/SC, 12 Turma,
Rel. Min. Arnaldo Esteves Lima, DJe de 15.9.2011; AgRg no
REsp 1.107.898/PR, 12 Turma, Rel. Min. Benedito Gongalves,
DJe de 17.3.2010.

1.4 Salario paternidade.
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O salario paternidade refere-se ao valor recebido pelo
empregado durante os cinco dias de afastamento em
razdo do nascimento de filho (art. 7°, XIX, da CF/88, c/c o
art. 473, Ill, da CLT e o art. 10, § 1°, do ADCT). Ao contréario
do que ocorre com o salario maternidade, o salario
paternidade constitui 6nus da empresa, ou seja, ndo se
trata de beneficio previdenciario. Desse modo, em se
tratando de verba de natureza salarial, é legitima a
incidéncia de contribuicdo previdenciaria sobre o saléario
paternidade. Ressalte-se que 'o salario-paternidade deve
ser tributado, por se tratar de licenca remunerada
prevista constitucionalmente, ndo se incluindo no rol dos
beneficios previdenciarios' (AgRg nos EDcl no REsp
1.098.218/SP, 22 Turma, Rel. Min. Herman Benjamin, DJe de
9.11.2009).

(...)

Recurso especial da Fazenda Nacional ndo provido.

Acordao sujeito ao regime previsto no art. 543-C do CPC, c/c a
Resolucdo  8/2008 -  Presidéncia/STJ" (STJ, REsp
1.230.957/RS, Rel. Ministro MAURO CAMPBELL MARQUES,
PRIMEIRA SECAO, DJe de 18/03/2014).

No que pertine a incidéncia de contribuicdes previdenciarias
sobre os valores pagos a titulo de férias gozadas e décimo
terceiro salario (gratificacdo natalina), ressalto que o Tribunal
de origem decidiu a demanda de acordo com o entendimento
do Superior Tribunal de Justica sobre o tema, qual seja, o de
que os valores pagos a tais titulos possuem natureza
remuneratdria e, portanto, integram a base de célculo para
fins de contribuicdo previdenciéaria. A proposito:

'TRIBUTARIO. CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA. ART. 22,
INCISO |, DA LEI N. 8.212/91. SALARIO-MATERNIDADE E
FERIAS GOZADAS. INCIDENCIA. PRECEDENTES DO STJ.
COMPENSACAO. IMPOSSIBILIDADE ANTES DO TRANSITO EM
JULGADO. APLICA(;AO DO ART. 170-A DO CTN.

1. A Primeira Secdo, no julgamento do REsp 1.230.957/RS,
submetido a sistemética do art. 543-C do CPC e da Resolugéo
STJ n. 8/2008, firmou a orientacdo no sentido de que incide
contribuicdo previdenciaria sobre o salario-maternidade.

2. O pagamento de férias gozadas possui natureza
remuneratoria e salarial, nos termos do art. 148 da CLT, e
integra o salario de contribuicdo. Precedentes desta
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Corte Superior: AgRg no REsp 1.355.135/RS, Rel. Ministro
Arnaldo Esteves Lima, DJe 27/2/2013; e AgRg nos EDcl no
AREsp 135.682/MG, Rel. Ministro Herman Benjamin, DJe
14/6/2012.

3. Consoante entendimento pacificado na jurisprudéncia, o
disposto no art. 170-A do CTN, que exige o transito em julgado
para fins de compensacdo de crédito tributario, somente se
aplica as demandas ajuizadas apdés a vigéncia da Lei
Complementar n. 104/01, ou seja, a partir de 11/1/2001, o que
se verifica na espécie.

4. Agravo regimental a que se nega provimento' (STJ, AgRg no
REsp 1.240.038/PR, Rel. Ministro OG FERNANDES, SEGUNDA
TURMA, DJe de 02/05/2014).

'TRIBUTARIO. AGRAVO REGIMENTAL NO RECURSO
ESPECIAL. CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA.
SALARIO-MATERNIDADE. FERIAS. NATUREZA SALARIAL.
INCIDENCIA. AGRAVO NAO PROVIDO.

1. 'E pacifico no STJ o entendimento de que o
salario-maternidade ndo tem natureza indenizatéria, mas sim
remuneratoria, razdo pela qual integra a base de célculo da
Contribuicdo Previdenciaria. 2. O pagamento de férias
gozadas possui natureza remuneratéria e salarial, nos
termos do art. 148 da CLT, e integra o
salario-de-contribui¢cdo. Saliente-se que nédo se discute,
no apelo, a incidéncia da contribuicdo sobre o tergo
constitucional' (AgRg no Ag 1.426.580/DF, Rel. Min. HERMAN
BENJAMIN, Segunda Turma, DJe 12/4/12).

2. Agravo regimental n&do provido' (STJ, AgRg no REsp
1.355.135/RS, Rel. Ministro ARNALDO ESTEVES LIMA,
PRIMEIRA TURMA, DJe de 27/02/2013).

'TRIBUTARIO. CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA. SALARIO
MATERNIDADE. FERIAS GOZADAS. INCIDENCIA.
PRECEDENTES. SUMULA 83/STJ.

1. A jurisprudéncia do STJ firmou-se no sentido de que
sobre as rubricas salario maternidade e férias
efetivamente gozadas incidem contribuicao
previdenciéria.

2. O precedente apontado pela agravante para refutar a
inaplicabilidade da Sumula 83 do STJ ndo ampara sua tese,
visto que se limitou a tecer considera¢des sobre a demanda
para dar provimento ao agravo de instrumento e determinar a
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subida do apelo nobre a fim de melhor analisar as teses
vinculadas, o que ndo significa modificacdo da jurisprudéncia ja
sedimentada.

Agravo regimental improvido' (STJ, AgRg no REsp
1.272.616/PR, Rel. Ministro HUMBERTO MARTINS, SEGUNDA
TURMA, DJe de 28/08/2012).

'PROCESSUAL CIVIL E TRIBUTARIO. AGRAVO REGIMENTAL
NO RECURSO ESPECIAL. NEGATIVA DE PRESTAQAO
JURISDICIONAL. NAO OCORRENCIA. CONTRIBUICAO
PREVIDENCIARIA. GRATIFICACAO NATALINA. INCIDENCIA.
1.(..)

2. Incide contribuicédo previdenciaria sobre a gratificacéo
natalina, na medida em que o décimo terceiro salario
integra o salario de contribuicdo. Precedentes e Sumula
688 do STF.

3. Agravo regimental a que se nega provimento' (STJ, AgRg no
REsp 1.454.655/SC, Rel. Ministro OG FERNANDES, SEGUNDA
TURMA, DJe de 27/06/2014);

'TRIBUTARIO. IMPUGNACAO DISSOCIADA DA DECISAO
AGRAVADA. SUMULAS 182/STJ E 284/STF. DECIMO
TERCEIRO SALARIO. CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA.
INCIDENCIA. PRECEDENTES. SUMULAS 207/STF E 688/STF.
REPERCUSSAO GERAL. SOBRESTAMENTO.
DESNECESSIDADE.

1.(..)

2. Incide contribuicdo previdenciaria sobre o décimo
terceiro salario. Precedentes. Suamulas 207/STF e
608/STF.

3. O reconhecimento de repercussdo geral ndo enseja o
sobrestamento do julgamento dos recursos especiais que
tramitam no Superior Tribunal de Justica.

Agravo regimental conhecido em parte e improvido' (STJ, AgRg
no REsp 1.454.929/SC, Rel. Ministro HUMBERTO MARTINS,
SEGUNDA TURMA, DJe de 1°/07/2014).

'PROCESSUAL CIVIL E TRIBUTARIO. AGRAVO REGIMENTAL
NO AGRAVO EM RECURSO ESPECIAL. SUPOSTA OFENSA
AO ART. 535 DO CPC. INEXISTENCIA DE ViCIO NO ACORDAO
RECORRIDO. ALEGACOES GENERICAS DE VIOLACAO AOS
DISPOSITIVOS LEGAIS. DEFICIENCIA DE FUNDAMENTACAO.
SUMULA 284/STF. CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA A
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CARGO DA EMPRESA. REGIME GERAL DA PREVIDENCIA
SOCIAL. DECIMO TERCEIRO SALARIO. SUMULA 83/STJ.
AGRAVO REGIMENTAL NAO PROVIDO.

1. N&o havendo no acdérdéo recorrido omissdo, obscuridade ou
contradi¢cdo, néo fica caracterizada ofensa ao art. 535 do CPC.
2. 'E inadmissivel o recurso extraordinario, quando a deficiéncia
na sua fundamentacdo ndo permitir a exata compreensédo da
controvérsia' (Sumula 284/STF).

3. A orientacdo das Turmas que integram a Primeira
Secao/STJ € pacifica no sentido de que 'O
décimo-terceiro salario (gratificacdo natalina) integra o
salario-de-contribuicdo para fins de incidéncia de
contribuicdo previdenciéaria' (REsp 812.871/SC, 22 Turma,
Rel. Min. Mauro Campbell Marques, DJe de 25.10.2010).
Essa orientacdo encontra amparo na jurisprudéncia do
Supremo Tribunal Federal que se firmou no sentido de
que "é legitima 'a incidéncia da contribuicéo
previdenciaria sobre o 13° salario' (Sumula 688/STF).
Destarte, merece ser mantido o acérdao recorrido, pois
em conformidade com o entendimento do Superior
Tribunal de Justica, incidindo o 6bice da Sumula 83/STJ.
4. Agravo regimental ndo provido' (STJ, AgRg no AREsp
504.753/SC, Rel. Ministro MAURO CAMPBELL MARQUES,
SEGUNDA TURMA, DJe de 11/06/2014).

Quanto aincidéncia de contribui¢cdes previdenciarias sobre o
valor pago a titulo de adicionais noturno, de periculosidade e
de horas extras, deve-se ressaltar que o tema foi objeto de
apreciacdo no Recurso Especial Repetitivo n. 1.358.281/SP, o
qgual, julgado pela 12 Secdo do Superior Tribunal de Justica,
recebeu a seguinte ementa:

'TRIBUTARIO. RECURSO REPRESENTATIVO DE
CONTROVERSIA. ART. 543-C DO CPC E RESOLUCAO STJ
8/2008. CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA A CARGO DA
EMPRESA. REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL. BASE
DE CALCULO. ADICIONAIS NOTURNO, DE
PERICULOSIDADE E HORAS EXTRAS. NATUREZA
REMUNERATORIA. INCIDENCIA. PRECEDENTES DE AMBAS
AS TURMAS DA PRIMEIRA SE(;AO DO STJ. SINTESE DA
CONTROVERSIA 1. Cuida-se de Recurso Especial submetido
ao regime do art. 543-C do CPC para definicdo do seguinte
tema: ‘Incidéncia de contribuicdo previdenciaria sobre as
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seguintes verbas trabalhistas: a) horas extras; b) adicional
noturno; c) adicional de periculosidade'.

CONTRIBUI(;AO PREVIDENCIARIA A CARGO DA EMPRESA E
BASE DE CALCULO: NATUREZA REMUNERATORIA 2. Com
base no quadro normativo que rege o tributo em questédo, o
STJ consolidou firme jurisprudéncia no sentido de que néo
devem sofrer a incidéncia de contribuicdo previdenciaria "as
'importancias pagas a titulo de indenizagdo, que néo
correspondam a servigos prestados nem a tempo a disposi¢cao
do empregador' (REsp 1.230.957/RS, Rel. Ministro Mauro
Campbell Marques, Primeira Sec¢do, DJe 18/3/2014, submetido
ao art. 543-C do CPC).

3. Por outro lado, se a verba possuir natureza remuneratéria,
destinando-se a retribuir o trabalho, qualquer que seja a sua
forma, ela deve integrar a base de célculo da contribuicéo.
ADICIONAIS NOTURNO, DE PERICULOSIDADE, HORAS
EXTRAS: INCIDENCIA 4. Os adicionais noturno e de
periculosidade, as horas extras e seu respectivo
adicional constituem verbas de natureza remuneratoria,
razdo pela qual se sujeitam a incidéncia de contribuicéo
previdenciaria (AgRg no REsp 1.222.246/SC, Rel. Ministro
Humberto Martins, Segunda Turma, DJe 17/12/2012; AgRg
no AREsp 69.958/DF, Rel. Ministro Castro Meira, Segunda
Turma, DJe 20/6/2012; REsp 1.149.071/SC, Rel. Ministra
Eliana Calmon, Segunda Turma, DJe 22/9/2010; Rel.
Ministro Ari Pargendler, Primeira Turma, DJe 9/4/2013;
REsp 1.098.102/SC, Rel. Ministro Benedito Gongalves,
Primeira Turma, DJe 17/6/2009; AgRg no Ag 1.330.045/SP,
Rel. Ministro Luiz Fux, Primeira Turma, DJe 25/11/2010;
AgRg no REsp 1.290.401/RS; REsp 486.697/PR, Rel.
Ministra Denise Arruda, Primeira Turma, DJ 17/12/2004, p.
420; AgRg nos EDcl no REsp 1.098.218/SP, Rel. Ministro
Herman Benjamin, Segunda Turma, DJe 9/11/2009).
PREMIO-GRATIFICACAO: NAO CONHECIMENTO 5. Nesse
ponto, o Tribunal a quo se limitou a assentar que, na hipétese
dos autos, o prémio pago aos empregados possui natureza
salarial, sem especificar o contexto e a forma em que ocorreram
0S pagamentos.

6. Embora os recorrente tenham denominado a rubrica de
‘prémio-gratificacao’, apresentam alegacdes genéricas no
sentido de que se estaria a tratar de abono (fls. 1.337-1.339),
de modo que a deficitncia na fundamentacdo recursal nédo
permite identificar exatamente qual a natureza da verba
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controvertida (Sumula 284/STF).

7. Se a discussédo dissesse respeito a abono, seria necessario
perquirir sobre a subsuncdo da verba em debate ao disposto
no item 7 do 8§ 9° do art. 28 da Lei 8.212/1991, o qual
prescreve que nao integram o salario de contribui¢cdo as verbas
recebidas a titulo de ganhos eventuais e os abonos
expressamente desvinculados do salario.

8. Identificar se a parcela em questdo apresenta a
caracteristica de eventualidade ou se foi expressamente
desvinculada do salario € tarefa que esbarra no Obice da
Sumula 7/STJ.

CONCLUSAO 9. Recurso Especial parcialmente conhecido e,
nessa parte, ndo provido. Acérddo submetido ao regime do art.
543-C do CPC e da Resolugdo STJ 8/2008' (STJ, REsp
1.358.281/SP, Rel. Ministro HERMAN BENJAMIN, PRIMEIRA
SECAO, DJe de 05/12/2014).

Quanto ao adicional de insalubridade, 0 mesmo entendimento
deve ser aplicado, na medida em que também possui natureza
remuneratdéria, e, portanto, integra a base de célculo para fins
de contribuicdo previdenciaria.

Neste sentido, os seguintes precedentes:

'PROCESSUAL CIVIL. AGRAVO REGIMENTAL NO RECURSO
ESPECIAL. TRIBUTARIO. CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA
A CARGO DA EMPRESA. REGIME GERAL DA PREVIDENCIA
SOCIAL. INCIDENCIA SOBRE AS SEGUINTES VERBAS:
ADICIONAIS DE HORAS-EXTRAS, NOTURNO,
INSALUBRIDADE, PERICULOSIDADE E TRANSFERENCIA.

1. A Primeira Secdo/STJ, ao apreciar o REsp 1.358.281/SP
(Rel. Min. Herman Benjamin, Sessdo Ordinaria de 23.4.2014),
aplicando a sistematica prevista no art. 543-C do CPC,
pacificou orientacdo no sentido de que incide contribuicdo
previdenciaria (RGPS) sobre as horas extras e respectivo
adicional, e sobre os adicionais noturno e de periculosidade
(Informativo 540/STJ).

2. A orientacdo desta Corte € firme no sentido de que o
adicional de insalubridade integra o0 conceito de
remuneracdo e se sujeita a incidéncia de contribuigcédo
previdenciaria (AgRg no AREsp 69.958/DF, 22 Turma, Rel.
Min. Castro Meira, DJe de 20.6.2012; AgRg no REsp
957.719/SC, 18 Turma, Rel. Min. Luiz Fux, DJe de
2.12.2009).
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3. A orientagcdo do Superior Tribunal de Justica, em casos
anélogos, firmou-se no sentido de que o adicional de
transferéncia possui natureza salarial, conforme firme
jurisprudéncia do Tribunal Superior do Trabalho, pois, da
leitura do § 3° do art. 463 da CLT, extrai-se que a transferéncia
do empregado € um direito do empregador, sendo que do
exercicio regular desse direito decorre para o empregado
transferido, em contrapartida, o direito de receber o
correspondente adicional de transferéncia (REsp
1.217.238/MG, 22 Turma, Rel. Min. Mauro Campbell Marques,
DJe de 3.2.2011; AgRg no REsp 1.432.886/RS, 22 Turma, Rel.
Min. OG Fernandes, DJe de 11.4.2014).

4. Agravo regimental ndo provido' (STJ, AgRg no REsp
1.474.581/SC, Rel. Ministro MAURO CAMPBELL MARQUES,
SEGUNDA TURMA, DJe de 05/11/2014).

'PROCESSUAL CIVIL E TRIBUTARIO. AGRAVO REGIMENTAL
EM RECURSO ESPECIAL. CONTRIBUIQAO PREVIDENCIARIA.
AUXiLIO-DOEN(;A, AUXILIO-ACIDENTE. VERBAS RECEBIDAS
NOS 15 (QUINZE) PRIMEIROS DIAS DE AFASTAMENTO.
NAO-INCIDENCIA. AUXILIO-ACIDENTE. SALARIO -
MATERNIDADE. NATUREZA JURIDICA. INCIDENCIA. FERIAS,
ADICIONAL DE 1/3, HORAS-EXTRAS E ADICIONAIS
NOTURNO, DE INSALUBRIDADE E DE PERICULOSIDADE.

1. O auxilio-doenca pago até o 15° dia pelo empregador é
inalcancavel pela contribuicdo previdenciaria, uma vez que
referida verba ndo possui natureza remuneratoria, inexistindo
prestacdo de servico pelo empregado, no periodo.
Precedentes: EDcl no REsp 800.024/SC, Rel. Ministro LUIZ
FUX, DJ 10.09.2007; REsp 951.623/PR, Rel. Ministro JOSE
DELGADO, DJ 27.09.2007; REsp 916.388/SC, Rel. Ministro
CASTRO MEIRA, DJ 26.04.2007.

2. O auxilio-acidente ostenta natureza indenizatéria, porquanto
destina-se a compensar 0 segurado quando, ap6s a
consolidacdo das lesdes decorrentes de acidente de qualquer
natureza, resultarem sequelas que impliguem reducdo da
capacidade para o trabalho que habitualmente exercia,
consoante o disposto no § 2° do art. 86 da Lei n. 8.213/91,
razdo pela qual consubstancia verba infensa a incidéncia da
contribuicdo previdenciaria.

3. O salario-maternidade possui natureza salarial e integra,
conseglientemente, a base de célculo da contribuicdo
previdenciaria.
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4. O fato de ser custeado pelos cofres da Autarquia
Previdenciaria, porém, ndo exime o empregador da obrigacao
tributaria relativamente a contribuicdo previdenciaria incidente
sobre a folha de salarios, incluindo, na respectiva base de
calculo, o salario-maternidade auferido por suas empregadas
gestantes (Lei 8.212/91, art. 28, § 2°). Precedentes: AgRg no
REsp n.° 762.172/SC, Rel. Min. FRANCISCO FALCAO, DJU de
19.12.2005; REsp n.° 572.626/BA, Rel. Min. JOSE DELGADO,
DJU de 20.09.2004; e REsp n.° 215.476/RS, Rel. Min. GARCIA
VIEIRA, DJU de 27.09.1999.

5. As verbas relativas ao 1/3 de férias, as horas extras e
adicionais possuem natureza remuneratoria, sendo,
portanto, passiveis de contribui¢c&o previdenciaria.

6. A Previdéncia Social é instrumento de politica social do
governo, sendo certo que sua finalidade primeira é a
manutencdo do nivel de renda do trabalhador em casos de
infortinios ou de aposentadoria, abrangendo atividades de
seguro social definidas como aquelas destinadas a amparar o
trabalhador nos eventos previsiveis ou ndo, como velhice,
doenga, invalidez: aposentadorias, pensfes, auxilio-doenca e
auxilio-acidente do trabalho, além de outros beneficios ao
trabalhador.

7. E cedico nesta Corte de Justica que:

TRIBUTARIO.  SERVIDOR  PUBLICO. CONTRIBUICAO
PREVIDENCIARIA. BASE DE CALCULO. LEI 9.783/99.

1. No regime previsto no art. 1° e seu paragrafo da Lei 9.783/99
(hoje revogado pela Lei 10.887/2004), a contribuicdo social do
servidor publico para a manutencdo do seu regime de
previdéncia era "a totalidade da sua remuneracéo”, na qual se
compreendiam, para esse efeito, "o vencimento do cargo
efetivo, acrescido de vantagens pecuniarias permanentes
estabelecidas em lei, os adicionais de caréater individual, ou
quaisquer vantagens, (...) excluidas: | - as diarias para viagens,
desde que ndo excedam a cinqlenta por cento da
remuneragdo mensal; Il - a ajuda de custo em razdo de
mudanca de sede; Il - a indenizacdo de transporte; IV - o
salario familia".

2. A gratificacdo natalina (13° salério), o acréscimo de 1/3
sobre a remuneracdo de férias e o pagamento de horas
extraordinarias, direitos assegurados pela Constituicdo aos
empregados (CF, art. 7° incisos VI, XVIl e XVI) e aos
servidores publicos (CF, art. 39, § 3°), e os adicionais de
carater permanente (Lei 8.112/91, art. 41 e 49) integram o
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conceito de remuneracgdo, sujeitando-se, consequentemente, a
contribuicdo previdenciaria.

3. O regime previdenciario do servidor publico hoje consagrado
na Constituicdo esta expressamente fundado no principio da
solidariedade (art. 40 da CF), por for¢ca do qual o financiamento
da previdéncia ndo tem como contrapartida necessaria a
previsdo de prestacdes especificas ou proporcionais em favor
do contribuinte. A manifestagdo mais evidente desse principio é
a sujeicdo a contribuicdo dos proprios inativos e pensionistas.
4. Recurso especial improvido. ( REsp 512848 / RS, Ministro
TEORI ALBINO ZAVASCKI, PRIMEIRA TURMA, DJ 28.09.2006)
8. Também quanto as horas extras e demais adicionais, a
jurisprudéncia desta Corte firmou-se no seguinte sentido:
'TRIBUTARIO. CONTRIBUICAO  PREVIDENCIARIA  DOS
EMPREGADORES. ARTS. 22 E 28 DA LEI N.° 8.212/91.
SALARIO.  SALARIO-MATERNIDADE. DECIMO-TERCEIRO
SALARIO. ADICIONAIS DE HORA-EXTRA, TRABALHO
NOTURNO, INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE.
NATUREZA SALARIAL PARA FIM DE INCLUSAO NA BASE DE
CALCULO DA CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA PREVISTA
NO ART. 195, |, DA CF/88. SUMULA 207 DO STF. ENUNCIADO
60 DO TST.

1. A jurisprudéncia deste Tribunal Superior é firme no sentido
de que a contribuicdo previdenciaria incide sobre o total das
remuneracfes pagas aos empregados, inclusive sobre o 13°
salario e o salario-maternidade (Sumula n.° 207/STF).

2. Os adicionais noturno, hora-extra, insalubridade e
periculosidade possuem carater salarial. Iterativos
precedentes do TST (Enunciado n.° 60).

3. A Constituicdo Federal da as linhas do Sistema Tributario
Nacional e é a regra matriz de incidéncia tributéaria.

4. O legislador ordinéario, ao editar a Lei n.° 8.212/91, enumera
no art. 28, 8§ 9°, quais as verbas que ndo fazem parte do
salario-de-contribuicdo do empregado, e, em tal rol, ndo se
encontra a previsdo de exclusédo dos adicionais de hora-extra,
noturno, de periculosidade e de insalubridade.

5. Recurso conhecido em parte, e nessa parte, improvido'
(REsp n.° 486.697/PR, Primeira Turma, Rel. Min. Denise
Arruda, DJU de 17/12/2004)

9. Consequentemente, incOlume resta o respeito ao
Principio da Legalidade, quanto a ocorréncia da
contribuicdo  previdenciaria sobre a retribuicéo
percebida pelo servidor a titulo de um tergo
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constitucional de férias, horas extras e adicionais de
insalubridade, periculosidade e noturno.

10. Agravos regimentais desprovidos' (STJ, AgRg no REsp
957.719/SC, Rel. Ministro LUIZ FUX, PRIMEIRA TURMA, DJe de
02/12/2009).

Destarte, estando o acoOrddo recorrido em sintonia com a
jurisprudéncia desta Corte, aplica-se, ao caso, o entendimento
consolidado na Sumula 83 desta Corte, in verbis: 'ndo se
conhece do recurso especial pela divergéncia, quando a
orientagdo do Tribunal se firmou no mesmo sentido da
decisdo recorrida'. Importa ressaltar que o referido enunciado
aplica-se também aos recursos interpostos com base na alinea a do
permissivo constitucional.

Pelo exposto, nego provimento ao Recurso Especial, com
fundamento no art. 557, caput, do CPC" (fls. 555/566¢e).

Inconformada, a parte agravante insiste que resta evidenciada a afronta ao
art. 535 do CPC, ao argumento de que a Corte de origem, mesmo instada por meio de
Embargos de Declaracéo, ndo se manifestou quanto a alegada afronta aos arts. 22, I, da
Lei 8.212/91 e 195, |, a, da Constituicdo Federal.

De outro lado, afirma a agravante ser indevida a incidéncia da contribuicao
previdenciaria sobre os valores pagos a titulo de férias gozadas, décimo terceiro salario,
salario-maternidade, salario-paternidade, adicionais de horas extras, noturno, de
insalubridade e de periculosidade, sob os seguintes argumentos:

"O Recurso Especial interposto pela agravante foi desprovido em
virtude das matérias relativas ao adicional de periculosidade,
adicional noturno, adicional de horas extras, salario maternidade e
salario paternidade encontrarem definicdo por meio de julgamentos
em sede de recursos repetitivos.

Ndo se desconhece que a matéria ja teve julgamento sob o rito do
artigo 543-C, do CPC. Todavia, as razdes veiculadas no recurso
especial ndo integraram o0s recursos repetitivos referidos, de modo
gue sua analise pode conferir ao presente destino diverso daqueles.

A principal razdo levantada pela agravante em seu recurso especial
para a ndo incidéncia da contribuicdo previdenciaria sobre as verbas
referidas tém que ver com sua hip6tese de incidéncia, ao passo que
0S recursos repetitivos analisaram a questédo sob a 6tica da verbas
serem de cunho indenizatério ou salarial. Isto é, a fundamentacéo
utilizada pelas agravantes para dizer as verbas infensas a incidéncia
da contribuicdo é diversa daquela empregada nos recursos que
deram azo aos repetitivos, 0 que significa dizer, também, que o caso
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merece analise, pena de perpetuar, injustamente, a incidéncia da
contribuicdo previdenciaria. E dever deste tribunal, portanto,
enfrentar o mérito empregado pelas agravantes, deixando de se
esconder atras do manto dos repetitivos.

No que pertine as férias gozadas, ao décimo terceiro salario, e ao
adicional de insalubridade, a decisdo agravada assentou que a
jurisprudéncia dominante da Corte entende que h& incidéncia da
contribuicdo previdenciaria. A respeito destes, contudo, se faz
necessaria uma verificagdo minuciosa acerca da natureza juridica de
tais verbas, merecendo maior atencdo desta Corte em relacdo a
hipotese de incidéncia do tributo.

O dispositivo constitucional define a contribui¢céo previdenciaria como
devida sobre os rendimentos do trabalho; o fato gerador da
contribuicdo previdenciaria é, portanto, o trabalho, ou, a
contraprestacdo pelo exercicio efetivo do trabalho, ou, a
contraprestacao pelo exercicio efetivo de alguma atividade, que é
como o verbete trabalho é definido pelos dicionarios da lingua
portuguesa.

De se ver que, mesmo quando o dispositivo constitucional se refere a
folhna de saléarios, o faz em plena vinculacdo aos rendimentos do
trabalho, isto é, a contribuicdo previdenciaria, para incidir sobre a
folna de salarios, demanda que as rubricas da folha de salarios
decorram da efetiva prestacdo do trabalho, vez que o salario possui
natureza de contraprestacéo pelo servigco prestado, destacando-se a
correspondéncia existente entre trabalho e salario, sé se justificando
o salario na medida do primeiro; s6 ha salario quando ha trabalho;
deixa de ser salario qualquer remuneracédo paga ao empregado sem
trabalho.

No mesmo sentido € o teor do art. 22, |, da Lei n. 8.212/91, que
regula a contribuicdo previdenciaria criada pela Constituicdo Federal:

Art. 22. A contribuicdo a cargo da empresa, destinada a
Seguridade Social, além do disposto no art. 23, é de:

| — 20% (vinte por cento) sobre o total das remuneragdes
pagas, devidas ou creditadas a qualquer titulo, durante o més,
aos segurados empregados e trabalhadores avulsos que Ihe
prestem servicos, destinadas a retribuir o trabalho, qualquer
gue seja a sua forma, inclusive gorjetas, os ganhos habituais
sob a forma de utilidades e os adiantamentos decorrentes de
reajuste salarial, quer pelos servigos efetivamente prestados,
quer pelo tempo a disposicdo do empregador ou tomador de
servicos, nos termos da lei ou do contrato ou, ainda, de
convengdo ou acordo coletivo de trabalho ou sentenga
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normativa.

O art. 22, |, da Lei n. 8.212/91 aponta com incomparavel clareza a
hipétese de incidéncia da contribuicdo previdenciaria: o total das
remuneragbes pagas com o fim de retribuir o trabalho; € essa
hipétese de incidéncia que, materializada, gera o fato gerador da
contribuicdo previdenciaria.

N&o fosse essa a intencdo do legislador ao instituir a contribuicéo,
certamente a referida expressdo nao teria sido incluida na redacgéo
do dispositivo legal.

Com efeito, se o fato gerador da contribuicdo em debate envolve
somente as verbas que representem uma retribuicdo ao trabalho
efetivamente prestado, é decorréncia logica que as férias gozadas
nao se inserem na hipotese de incidéncia do tributo.

Isso porque, durante o periodo de férias, o trabalhador ndo presta
servico ao empregador, e, logo, a contraprestacdo ndo se destina a
retribuir o trabalho, sendo mera imposicéo legal. E de se destacar,
inclusive, que o trabalhador sequer estd habilitado ao exercicio do
labor durante o periodo de férias, 0o que representa violagdo da
hiptese de incidéncia da contribuicdo previdenciaria a inclusdo de
tais verbas em sua base de célculo.

No mesmo sentido, o décimo terceiro salario é pago ao trabalhador
sem que este tenha laborado pelo periodo correspondente.
Originalmente, o décimo terceiro saléario foi estabelecido com base na
gratificacdo natalina que era espontaneamente paga pelo
empregador ao final de cada ano, para que os empregados fizessem
suas compras de Natal.

A instituicdo legal do décimo terceiro salario, assim, possui Vviés
econbmico, e ndo representa efetiva prestacdo de trabalho, eis que
corresponde a um prémio destinado ao incremento das compras
natalinas do trabalhador, e nem mesmo integra o salario de
contribuicdo para o célculo de aposentadoria.

Ainda nesta esteira, verifica-se que o adicional de insalubridade
configura uma compensacgao financeira ao trabalhador que exerce
suas atividades laborativas em condi¢cdes nocivas a saude. Sua
natureza juridica corresponde a uma vantagem transitéria que nao
representa um adicional de trabalho efetivo, sendo, deste modo,
mera reparagdo financeira a eventuais danos fisiol6gicos causados
pelas condi¢Bes insalubres em moldes indenizatérios.

Logo, as verbas referentes as férias gozadas, décimo terceiro salario
e adicional de insalubridade n&o constituem fato gerador da
contribuicdo previdencidria porque ndo retribuem trabalho
efetivamente prestado, devendo ser excluidas da base de célculo do
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referido tributo, nos termos do artigo 22, I, da Lei n. 8.212/1991.

Por fim, cumpre ressaltar, em virtude da referéncia a Sumula n. 83,
do Superior Tribunal de Justica, que tal enunciado ndo se aplica ao
caso em tela, eis que, conforme detalhado na fundamentacdo do
presente agravo, as razdes veiculadas no recurso especial da
agravante, além de diversas daquelas constantes dos julgados deste
Tribunal, ndo foram apreciadas por esta Corte nos julgamentos dos
recursos repetitivos que fundamentaram o decisum combatido, e ndo
foram enfrentadas nos demais precedentes invocados.

Ademais, a propria conclusdo da decisdo monocréatica afasta a
aplicacdo da referida Sumula n. 83, porquanto o recurso especial
interposto foi conhecido pela Ministra Relatora, porém com a
negativa de provimento ao reclamo” (fls. 573/577e).

Por fim, requer que se "reconsidere a decisdo proferida no REsp n.
1.560.325/PR; quando ndo, remeta a matéria ao 0rgao colegiado competente para que
reforme a decisdo monocratica, para reconhecer a inexisténcia de relacédo juridica que
obrigue a agravante a recolher a contribuicdo previdenciaria, conforme a fundamentacao
expendida; ou reconheca a ofensa ao artigo 535, do Codigo de Processo Civil,
determinando o retorno dos autos a origem para novo julgamento” (fl. 577e).

E o relatorio.
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AgRg no RECURSO ESPECIAL N° 1.560.325 - PR (2015/0246503-0)

VOTO

MINISTRA ASSUSETE MAGALHAES (Relatora): N&o obstante os
combativos argumentos da parte agravante, as razbes deduzidas neste Agravo
Regimental ndo sdo aptas a desconstituir os fundamentos da decisdo atacada, que
merece ser mantida.

De inicio, cumpre asseverar que, ao contrario do que ora se sustenta, ndo
houve violacéo ao art. 535, Il, do Cddigo de Processo Civil, pois a prestacéo jurisdicional
foi dada na medida da pretensdo deduzida, de vez que o voto condutor do acérdao
recorrido apreciou, fundamentadamente e de modo completo, todas as questbes
necessarias a solucédo da controvérsia, dando-lhes, contudo, solucéo juridica diversa da
pretendida.

Vale ressaltar, ainda, que ndo se pode confundir decisdo contraria ao
interesse da parte com auséncia de fundamentacdo ou negativa de prestagéo
jurisdicional. Nesse sentido: STJ, REsp 801.101/MG, Rel. Ministra DENISE ARRUDA,
PRIMEIRA TURMA, DJe de 23/04/2008.

A propésito, ainda:

"ADMINISTRATIVO. PROCESSUAL CIVIL. RESPONSABILIDADE CIVIL
DO ESTADO. INDENIZACAO POR DANOS MORAIS.
PROPORCIONALIDADE E RAZOABILIDADE. REEXAME DE FATOS E
PROVAS.

1. Nado hé& violacdo ao art. 535 do CPC quando a prestacao
jurisdicional é dada na medida da pretensdo deduzida e a
deciséo esta suficientemente fundamentada.

()

Agravo regimental improvido" (STJ, AgRg no AREsp 433.424/SC, Rel.
Ministro HUMBERTO MARTINS, SEGUNDA TURMA, DJe de
17/02/2014).

Ademais, ndo cabem Declaratérios com objetivo de provocar
prequestionamento, se ausente omissao, contradicdo ou obscuridade no julgado (STJ,
AgRg no REsp 1.235.316/RS, Rel. Ministto HAMILTON CARVALHIDO, PRIMEIRA
TURMA, DJe de 12/05/2011), bem como ndo se presta a via declaratéria para obrigar o
Tribunal a reapreciar provas, sob o ponto de vista da parte recorrente (STJ, AgRg no Ag
117.463/RJ, Rel. Ministro WALDEMAR ZVEITER, TERCEIRA TURMA, DJU de
27/10/1997).

Ademais, no que diz respeito a incidéncia da contribuicdo previdenciaria
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sobre os valores pagos a titulo de férias gozadas, salario-maternidade,
salario-paternidade, décimo terceiro salario e adicionais de horas extras, noturno, de
insalubridade e de periculosidade, igualmente ndo merece reparos a decisdo ora
agravada.

Em relacdo a incidéncia da contribuicdo previdenciaria sobre o
salario-maternidade e as férias gozadas, é verdade que a 12 Secdo do Superior Tribunal
de Justica, ao apreciar o Recurso Especial 1.322.945/DF, em julgamento realizado em
27/02/2013, decidiu pela nao incidéncia de contribuicdo previdenciaria sobre tais verbas:

"RECURSO ESPECIAL. TRIBUTARIO. CONTRIBUICAO
PREVIDENCIARIA. SALARIO-MATERNIDADE E FERIAS
USUFRUIDAS. AUSENCIA DE EFETIVA PRESTACAO DE SERVICO
PELO EMPREGADO. NATUREZA JURIDICA DA VERBA QUE NAO
PODE SER ALTERADA POR PRECEITO NORMATIVO. AUSENCIA
DE CARATER RETRIBUTIVO. AUSENCIA DE INCORPORACAO AO
SALARIO DO TRABALHADOR. NAO INCIDENCIA DE CONTRIBUICAO
PREVIDENCIARIA. PARECER DO MPF PELO PARCIAL
PROVIMENTO DO RECURSO. RECURSO ESPECIAL PROVIDO
PARA AFASTAR A INCIDENCIA DE CONTRIBUICAO
PREVIDENCIARIA SOBRE O SALARIO-MATERNIDADE E AS FERIAS
USUFRUIDAS.

1. Conforme iterativa jurisprudéncia das Cortes Superiores,
considera-se ilegitima a incidéncia de Contribuicdo Previdenciaria
sobre verbas indenizatérias ou que nao se incorporem a
remuneracdo do Trabalhador.

2. O salario-maternidade é um pagamento realizado no periodo em
gue a segurada encontra-se afastada do trabalho para a fruicdo de
licenca maternidade, possuindo clara natureza de beneficio, a cargo
e 0nus da Previdéncia Social (arts. 71 e 72 da Lei 8.213/91), nao se
enquadrando, portanto, no conceito de remuneracdo de que trata o
art. 22 da Lei 8.212/91.

3. Afirmar a legitimidade da cobranga da Contribui¢cdo Previdenciaria
sobre o salario-maternidade seria um estimulo a combatida pratica
discriminatéria, uma vez que a opg¢ao pela contratacdo de um
Trabalhador masculino serd sobremaneira mais barata do que a de
uma Trabalhadora mulher.

4. A questdo deve ser vista dentro da singularidade do trabalho
feminino e da protecdo da maternidade e do recém nascido; assim,
no caso, a relevancia do beneficio, na verdade, deve reforcar ainda
mais a necessidade de sua exclusdo da base de calculo da
Contribuicdo Previdenciaria, ndo havendo razoabilidade para a
excecédo estabelecida no art. 28, § 9° a, da Lei 8.212/91.

5. O Pretério Excelso, quando do julgamento do AgRg no Al
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727.958/MG, de relatoria do eminente Ministro EROS GRAU, DJe
27.02.2009, firmou o entendimento de que o terco constitucional de
férias tem natureza indenizatéria. O terco constitucional constitui
verba acessoéria a remuneracado de férias e também néo se questiona
que a prestacdo acessOria segue a sorte das respectivas prestacdes
principais. Assim, ndo se pode entender que seja ilegitima a
cobrancga de Contribui¢cdo Previdenciaria sobre o ter¢co constitucional,
de caréater acessorio, e legitima sobre a remuneracdo de férias,
prestacdo principal, pervertendo a regra aurea acima apontada.

6. O preceito normativo ndo pode transmudar a natureza juridica de
uma verba. Tanto no salario-maternidade quanto nas férias
usufruidas, independentemente do titulo que lhes é conferido
legalmente, ndo hé& efetiva prestacdo de servico pelo
Trabalhador, razdo pela qual, nao hd como entender que o
pagamento de tais parcelas possuem carater retributivo.
Consequentemente, também ndo é devida a Contribuicéo
Previdenciéaria sobre férias usufruidas.

7. Da mesma forma que s6 se obtém o direito a um beneficio
previdenciario mediante a prévia contribuicdo, a contribuicdo também
s6 se justifica ante a perspectiva da sua retribuicdo futura em forma
de beneficio (ADI-MC 2.010, Rel. Min. CELSO DE MELLO); dest'arte,
ndo ha de incidir a Contribuicdo Previdenciaria sobre tais verbas.

8. Parecer do MPF pelo parcial provimento do Recurso para afastar a
incidéncia de Contribuicéo Previdenciaria sobre 0
salario-maternidade.

9. Recurso Especial provido para afastar a incidéncia de
Contribui¢cdo Previdenciaria sobre o salario-maternidade e as férias
usufruidas" (STJ, REsp 1.322.945/DF, Rel. Ministro NAPOLEAO
NUNES MAIA FILHO, PRIMEIRA SEQAO, julgado em 27/02/2013, DJe
de 08/03/2013).

Entretanto, em posteriores Embargos de Declaracédo, acolhidos, com
efeitos infringentes, o acorddo em destaque foi alterado, para se adequar ao decidido no
Recurso Especial 1.230.957/CE e a reiterada jurisprudéncia desta Corte, nos seguintes
termos:

"TRIBUTARIO. EMBARGOS DE DECLARACAO NO RECURSO
ESPECIAL. CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA.
SALARIO-MATERNIDADE E FERIAS USUFRUIDAS. PROCESSO
PAUTADO. PUBLICIDADE. ADIAMENTO. JULGAMENTO REALIZADO
NA SEGUNDA SESSAO SUBSEQUENTE. TEMPO RAZOAVEL.
DESNECESSIDADE DE REINCLUSAO EM PAUTA. PARTE QUE NAO
PODE ALEGAR SURPRESA. OMISSAO QUANTO A TESE DE QUE O
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ART. 543-C DETERMINA A SUSPENSAO DOS DEMAIS PROCESSOS
QUE TRATEM DO MESMO ASSUNTO. COMANDO LEGAL DIRIGIDO
APENAS AQOS TRIBUNAIS DE SEGUNDA INSTANCIA.
PRECEDENTES. PEDIDO DE DESISTENCIA PARCIAL
HOMOLOGADO. INCIDENCIA DA CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA.
NOVA ORIENTA(;AO DA PRIMEIRA SEQAO. ENTENDIMENTO
FIRMADO NO RESP 1.230.957/RS, REL. MIN. MAURO CAMPBELL
MARQUES, SOB O RITO DO ART. 543-C DO CPC. POSSIBILIDADE
DE ATRIBUI(;AO DE EFEITOS INFRINGENTES AOS EMBARGOS.
EMBARGOS DE DECLARA(;AO DA FAZENDA NACIONAL
ACOLHIDOS, COM EFEITOS INFRINGENTES.

1. Nos termos do art. 34, IX do RISTJ, homologo o pedido de
desisténcia parcial do Mandado de Segurancga, a despeito de o feito
j& se encontrar em mesa para julgamento.

2. Os Embargos de Declaracdo sdo modalidade recursal de
integragcéo e objetivam sanar obscuridade, contradicdo ou omissao,
de maneira a permitir o exato conhecimento do teor do julgado.

3. Nao havendo decisdo explicita a respeito da alegacdo da
FAZENDA NACIONAL de que 0s recursos repetitivos suspendem o
trAmite dos demais processos no STJ que tratem do mesmo assunto
selecionado como representativo da controvérsia, deve-se
reconhecer a existéncia da apontada omisséo e sana-la, afirmando a
nao suspensividade.

4. A Corte Especial deste STJ consolidou o entendimento de que o
comando legal que determina a suspensdo do julgamento dos
recursos repetitivos nos termos do art. 543-C do CPC, somente é
dirigido aos Tribunais de segunda instancia, e nao abrange os
Recursos Especiais j& encaminhados ao STJ (EDcl no AgRg nos
EREsp. 1.174.957/RS, Rel. Min. SIDNEI BENETI, Corte Especial, DJe
26.11.2013). Precedentes: AgRg no REsp. 1.392.463/RS, Rel. Min.
LUIS FELIPE SALOMAO, 4a. Turma, DJe 14.11.2013; AgRg no
AREsp. 188.198/SP, Rel. Min. RICARDO VILLAS BOAS CUEVA, 3a.
Turma, DJe 25.11.2013; AgRg no Ag 1.419.927/CE, Rel. Min.
ARNALDO ESTEVES LIMA, 1a. Turma, DJe 10.05.2013; AgRg na Pet
8.609/PR, Rel. Min. ASSUSETE MAGALHAES, 3a.Sec¢do, DJe
25.11.2013; AgRg no REsp. 1.233.637/SP, Rel. Min. JOAO OTAVIO
DE NORONHA, 3a. Turma, DJe 23.09.2013.

5. Ap6s o julgamento do presente Recurso, a questdo foi
objeto de nova decisdo pela la. Secdo desta corte, no
julgamento do REsp. 1.230.957/RS, representativo de
controvérsia, concluido em 26.02.2014, da relatoria do ilustre
Ministro MAURO CAMPBELL MARQUES.

6. A hipOtese € de atribuicdo excepcional de efeitos
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infringentes aos presentes Embargos Declaratérios, para
adequar o julgamento ao quanto decidido em recurso
representantivo de controvérsia.

7. Embargos Declaratorios da FAZENDA NACIONAL acolhidos,
emprestando-lhes efeitos modificativos, para adequar, no que
couber, o julgamento ao quanto decidido em recurso
representativo de controvérsia® (STJ, EDcl no REsp
1.322.945/DF, Rel. Ministro NAPOLEAO NUNES MAIA FILHO,
PRIMEIRA SECAO, DJe de 16/05/2014).

Ademais, no Recurso Especial 1.230.957/CE, julgado sob o regime previsto
no art. 543-C, do CPC, por sua vez, afirmou-se, de forma categorica, serem devidas as
contribuicdes previdenciarias sobre o salario-maternidade e o salario-paternidade:

"PROCESSUAL CIVIL. RECURSOS ESPECIAIS. TRIBUTARIO.
CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA A CARGO DA EMPRESA.
REGIME GERAL DA PREVIDENCIA SOCIAL. DISCUSSAO A
RESPEITO DA INCIDENCIA OU NAO SOBRE AS SEGUINTES
VERBAS: TERCO CONSTITUCIONAL DE FERIAS; SALARIO
MATERNIDADE; SALARIO PATERNIDADE; AVISO PREVIO
INDENIZADO; IMPORTANCIA PAGA NOS QUINZE DIAS QUE
ANTECEDEM O AUXILIO-DOENCA.

1. Recurso especial de HIDRO JET EQUIPAMENTOS HIDRAULICOS
LTDA.

1.1(.)

1.3 Salario maternidade.

O salario maternidade tem natureza salarial e a transferéncia
do encargo a Previdéncia Social (pela Lei 6.136/74) nao tem o
conddo de mudar sua natureza. Nos termos do art. 3° da Lei
8.212/91, 'a Previdéncia Social tem por fim assegurar aos seus
beneficiarios meios indispensédveis de manutengdo, por motivo de
incapacidade, idade avancada, tempo de servico, desemprego
involuntario, encargos de familia e reclusdo ou morte daqueles de
guem dependiam economicamente'. O fato de n&o haver prestacdo
de trabalho durante o periodo de afastamento da segurada
empregada, associado a circunstancia de a maternidade ser
amparada por um beneficio previdenciario, ndo autoriza concluséo
no sentido de que o valor recebido tenha natureza indenizatéria ou
compensatéria, ou seja, em razdo de uma contingéncia
(maternidade), paga-se a segurada empregada beneficio
previdenciario correspondente ao seu salario, possuindo a verba
evidente natureza salarial. Ndo é por outra razao que, atualmente, o
art. 28, § 2° da Lei 8.212/91 dispde expressamente que o salario
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maternidade €& considerado salario de contribuicdo. Nesse
contexto, a incidéncia de contribui¢cdo previdenciaria sobre o
salario maternidade, no Regime Geral da Previdéncia Social,
decorre de expressa previséo legal.

Sem embargo das posi¢cdes em sentido contrario, ndo ha indicio de
incompatibilidade entre a incidéncia da contribuicdo previdenciaria
sobre o salario maternidade e a Constituicdo Federal. A Constituicdo
Federal, em seus termos, assegura a igualdade entre homens e
mulheres em direitos e obrigagdes (art. 5°, I). O art. 7°, XX, da CF/88
assegura protecdo do mercado de trabalho da mulher, mediante
incentivos especificos, nos termos da lei. No que se refere ao salario
maternidade, por opcdo do legislador infraconstitucional, a
transferéncia do 6nus referente ao pagamento dos salarios, durante
o periodo de afastamento, constitui incentivo suficiente para
assegurar a protegcdo ao mercado de trabalho da mulher. Nao é dado
ao Poder Judiciario, a titulo de interpretacdo, atuar como legislador
positivo, a fim estabelecer politica protetiva mais ampla e, desse
modo, desincumbir o empregador do 6nus referente a contribuicédo
previdenciaria incidente sobre o salario maternidade, quando néo foi
esta a politica legislativa.

A incidéncia de contribui¢@o previdenciaria sobre salario maternidade
encontra soélido amparo na jurisprudéncia deste Tribunal, sendo
oportuna a citagdo dos seguintes precedentes: REsp 572.626/BA, 12
Turma, Rel. Min. José Delgado, DJ de 20.9.2004; REsp 641.227/SC,
12 Turma, Rel. Min. Luiz Fux, DJ de 29.11.2004; REsp 803.708/CE, 22
Turma, Rel. Min. Eliana Calmon, DJ de 2.10.2007; REsp 886.954/RS,
12 Turma, Rel. Min. Denise Arruda, DJ de 29.6.2007; AgRg no REsp
901.398/SC, 22 Turma, Rel. Min. Herman Benjamin, DJe de
19.12.2008; REsp 891.602/PR, 12 Turma, Rel. Min. Teori Albino
Zavascki, DJe de 21.8.2008; AgRg no REsp 1.115.172/RS, 22 Turma,
Rel. Min. Humberto Martins, DJe de 25.9.2009; AgRg no Ag
1.424.039/DF, 22 Turma, Rel. Min. Castro Meira, DJe de 21.10.2011;
AgRg nos EDcl no REsp 1.040.653/SC, 12 Turma, Rel. Min. Arnaldo
Esteves Lima, DJe de 15.9.2011; AgRg no REsp 1.107.898/PR, 12
Turma, Rel. Min. Benedito Gongalves, DJe de 17.3.2010.

1.4 Salario paternidade.

O salario paternidade refere-se ao valor recebido pelo
empregado durante os cinco dias de afastamento em razéao do
nascimento de filho (art. 7°, XIX, da CF/88, c/c o art. 473, lll, da
CLT e o art. 10, § 1°, do ADCT). Ao contrario do que ocorre com
o salario maternidade, o salario paternidade constitui 6nus da
empresa, ou seja, ndo se trata de beneficio previdenciario.
Desse modo, em se tratando de verba de natureza salarial, é
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legitima a incidéncia de contribuicdo previdenciaria sobre o
salario paternidade. Ressalte-se que 'o salario-paternidade
deve ser tributado, por se tratar de licengca remunerada
prevista constitucionalmente, ndo se incluindo no rol dos
beneficios previdenciarios' (AgRg nos EDcl no REsp
1.098.218/SP, 22 Turma, Rel. Min. Herman Benjamin, DJe de
9.11.2009).

Recurso especial da Fazenda Nacional ndo provido.

Aco6rddo sujeito ao regime previsto no art. 543-C do CPC, c/c a
Resolucdo 8/2008 - Presidéncia/STJ" (STJ, REsp 1.230.957/RS, Rel.
Ministro MAURO CAMPBELL MARQUES, PRIMEIRA SEQAO, DJe de
18/03/2014).

De outra parte, deve-se ressaltar que, mesmo apos o0 julgamento do
Recurso Especial 1.322.945/DF, a Primeira e a Segunda Turmas desta Corte proferiram
julgamentos em que afirmado o carater remuneratorio dos valores pagos, ao empregado,
a titulo de férias gozadas, o que implica na incidéncia de contribuicdes previdenciarias
sobre tais quantias. Nesse sentido:

"TRIBUTARIO. AGRAVO REGIMENTAL NO AGRAVO DE
INSTRUMENTO. CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA. REGIME GERAL
DA PREVIDENCIA SOCIAL. DISCUSSAO A RESPEITO DA
INCIDENCIA OU NAO SOBRE AS SEGUINTES VERBAS: SALARIO
MATERNIDADE. FERIAS GOZADAS. PROCESSO JULGADO SOB O
RITO DO 543-C DO CPC (RESP 1.230.957/RS). PRECEDENTES.
AGRAVO NAO PROVIDO.

1. A Primeira Secdo desta Corte, ao julgar o REsp 1.230.957/RS,
processado e julgado sob o rito do art. 543-C do CPC, confirmou A
incidéncia da contribuicédo previdenciaria sobre 0
salario-maternidade.

2. Incide a contribuicdo previdenciaria sobre os valores
referentes ao pagamento de férias. Precedentes.

3. Agravo regimental ndo provido" (STJ, AgRg no Ag 1.428.917/MT,
Rel. Ministro ARNALDO ESTEVES LIMA, PRIMEIRA TURMA, DJe de
13/05/2014).

"TRIBUTARIO. CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA. ART. 22, INCISO |,
DA LEI N. 8.212/91. SALARIO-MATERNIDADE E FERIAS GOZADAS.
INCIDENCIA. PRECEDENTES DO STJ. COMPENSACAO.
IMPOSSIBILIDADE ANTES DO TRANSITO EM JULGADO.
APLICACAO DO ART. 170-A DO CTN.

1. A Primeira Secdo, no julgamento do REsp 1.230.957/RS,
submetido & sisteméatica do art. 543-C do CPC e da Resolugéo STJ n.
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8/2008, firmou a orientacdo no sentido de que incide contribuicdo
previdenciaria sobre o salario-maternidade.

2. O pagamento de férias gozadas possui natureza
remuneratéria e salarial, nos termos do art. 148 da CLT, e
integra o salario de contribuicdo. Precedentes desta Corte
Superior: AgRg no REsp 1.355.135/RS, Rel. Ministro Arnaldo
Esteves Lima, DJe 27/2/2013; e AgRg nos EDcl no AREsp
135.682/MG, Rel. Ministro Herman Benjamin, DJe 14/6/2012.

3. Consoante entendimento pacificado na jurisprudéncia, o disposto
no art. 170-A do CTN, que exige o transito em julgado para fins de
compensacao de crédito tributario, somente se aplica as demandas
ajuizadas apos a vigéncia da Lei Complementar n. 104/01, ou seja, a
partir de 11/1/2001, o que se verifica na espécie.

4. Agravo regimental a que se nega provimento" (STJ, AgRg no REsp
1.240.038/PR, Rel. Ministro OG FERNANDES, SEGUNDA TURMA,
DJe de 02/05/2014).

Também a Primeira Secéo do STJ tem assim reiteradamente decidido:

"TRIBUTARIO. EMBARGOS DE DIVERGENCIA. CONTRIBUICAO
PREVIDENCIARIA. ART. 22, INCISO |, DA LEI N. 8.212/91. FERIAS
GOZADAS. INCIDENCIA. SUMULA 168/STJ.

1. 'N&o cabem embargos de divergéncia, quando a jurisprudéncia do
Tribunal se firmou no mesmo sentido do acdérddao embargado'
(Sumula 168 do STJ).

2. O pagamento de férias gozadas possui natureza
remuneratéria e salarial, nos termos do art. 148 da CLT, e
integra o salario de contribuicdo. Precedentes recentes da
Primeira Seg¢&o: AgRg nos EREsp 1.355.594/PB, Rel. Ministro
Mauro Campbell Marques, DJe 17/9/2014; AgRg nos EAREsp
138.628/AC, Rel. Ministro Sérgio Kukina, DJe 18/8/2014.

3. Agravo regimental a que se nega provimento" (STJ, AgRg nos
EDcl nos EREsp 1.352.146/RS, Rel. Ministro OG FERNANDES,
PRIMEIRA SECAO, DJe de 14/10/2014).

"PROCESSUAL CIVIL. AGRAVO REGIMENTAL NOS EMBARGOS DE
DIVERGENCIA. TRIBUTARIO. CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA A
CARGO DA EMPRESA. REGIME GERAL DA PREVIDENCIA SOCIAL.
INCIDENCIA SOBRE A VERBA PAGA A TITULO DE SALARIO
MATERNIDADE. ESPECIAL EFICACIA VINCULATIVA DO ACORDAO
PROFERIDO NO RESP 1.230.957/RS. FERIAS GOZADAS.
INCIDENCIA. PRECEDENTES.

1. Nao obstante o aresto paradigma (REsp 1.322.945/DF, 12 Secdo,
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Rel. Min. Napoledo Nunes Maia Filho, DJe de 8.3.2013), a Primeira
Secao/STJ, ao apreciar o REsp 1.230.957/RS (Rel. Min. Mauro
Campbell Marques, DJe de 18.3.2014), aplicando a sistematica
prevista no art. 543-C do CPC, pacificou orientagdo no sentido de
que incide contribuicdo previdenciaria (RGPS) sobre a verba paga a
titulo de salario maternidade.

2. Além disso, em recentes julgados que ratificam o
entendimento classico desta Corte , ambas as Turmas da
Primeira Se¢cdo/STJ tém entendido que o pagamento de férias
gozadas possui natureza remuneratéria e salarial, nos termos
do art. 148 da CLT, e integra o salario de contribuicao. Nesse
sentido: AgRg no AREsp 138.628/AC, 22 Turma, Rel. Min. Humberto
Martins, DJe de 29.4.2014; AgRg no REsp 1.240.038/PR, 22 Turma,
Rel. Min. OG Fernandes, DJe de 2.5.2014; AgRg no Resp
1.437.562/PR, 22 Turma, Rel. Min. Mauro Campbell Marques, DJe de
11.6.2014; EDcl no Resp 1.238.789/CE, 12 Turma, Rel. Min. Arnaldo
Esteves Lima, DJe de 11.6.2014; AgRg no REsp 1.284.771/CE, 12
Turma, Rel. Min. Ari Pargendler, DJe de 13.5.2014. Em recente
julgado, no ambito da Primeira Se¢do/STJ, destaca-se: AgRg nos
EAREsp 138.628/AC, 12 Sec¢do, Rel. Min. Sérgio Kukina, DJe de
18.8.2014.

3. "Nao cabem embargos de divergéncia, quando a jurisprudéncia do
tribunal se firmou no mesmo sentido do acérddo embargado"
(Sumula 168/STJ).

4. Agravo regimental ndo provido" (STJ, AgRg nos EREsp
1.355.594/PB, Rel. Ministro MAURO CAMPBELL MARQUES,
PRIMEIRA SECAO, DJe de 17/09/2014).

"TRIBUTARIO.  CONTRIBUICAO  PREVIDENCIARIA.  FERIAS
GOZADAS. INCIDENCIA. PRECEDENTES DE AMBAS AS TURMAS
DA PRIMEIRA SECAO.

1. Nos termos da jurisprudéncia desta Corte, o pagamento de
férias gozadas possui natureza remuneratoria, nos termos do
art. 148 da CLT, razdo pela qual incide a contribuicao
previdenciéria.

2. Precedentes: EDcl no REsp 1.238.789/CE, Rel. Ministro Arnaldo
Esteves Lima, Primeira Turma, DJe 11/06/2014; AgRg no REsp
1.437.562/PR, Rel. Ministro Mauro Campbell Marques, Segunda
Turma, DJe 11/06/2014; AgRg no REsp 1.240.038/PR, Rel. Ministro
Og Fernandes, Segunda Turma, DJe 02/05/2014.

3. Agravo regimental a que se nega provimento" (STJ, AgRg nos
EAREsp 138.628/AC, Rel. Ministro SERGIO KUKINA, PRIMEIRA
SECAO, DJe de 18/08/2014).
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Destaque-se que, em todos os julgamentos citados, as decisdes foram
tomadas por unanimidade.

No mais, o entendimento sufragado pelo Superior Tribunal de Justica, no
sentido de que deve incidir contribuicdo previdenciaria sobre os adicionais noturno, de
periculosidade e de horas extras, por possuirem estas verbas carater remuneratoério, foi
confirmado no julgamento do Recurso Especial 1.358.281/SP, pela Primeira Se¢éo, sob o
rito do art. 543-C do CPC, assim ementado:

"TRIBUTARIO. RECURSO REPRESENTATIVO DE CONTROVERSIA.
ART. 543-C DO CPC E RESOLUCAO STJ 8/2008. CONTRIBUICAO
PREVIDENCIARIA A CARGO DA EMPRESA. REGIME GERAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL. BASE DE CALCULO. ADICIONAIS
NOTURNO, DE PERICULOSIDADE E HORAS EXTRAS. NATUREZA
REMUNERATORIA. INCIDENCIA. PRECEDENTES DE AMBAS AS
TURMAS DA PRIMEIRA SECAO DO STJ.

SINTESE DA CONTROVERSIA

1. Cuida-se de Recurso Especial submetido ao regime do art. 543-C
do CPC para definicdo do seguinte tema: 'Incidéncia de contribui¢éo
previdenciaria sobre as seguintes verbas trabalhistas: a) horas
extras; b) adicional noturno; c) adicional de periculosidade’.
CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA A CARGO DA EMPRESA E BASE
DE CALCULO: NATUREZA REMUNERATORIA

2. Com base no quadro normativo que rege o tributo em questéo, o
STJ consolidou firme jurisprudéncia no sentido de que ndo devem
sofrer a incidéncia de contribuicdo previdenciaria 'as importancias
pagas a titulo de indenizacdo, que ndo correspondam a servicos
prestados nem a tempo a disposicdo do empregador' (REsp
1.230.957/RS, Rel. Ministro Mauro Campbell Marques, Primeira
Secao, DJe 18/3/2014, submetido ao art. 543-C do CPC).

3. Por outro lado, se a verba possuir natureza remuneratoria,
destinando-se a retribuir o trabalho, qualquer que seja a sua forma,
ela deve integrar a base de calculo da contribuicao.

ADICIONAIS NOTURNO, DE PERICULOSIDADE, HORAS EXTRAS:
INCIDENCIA

4. Os adicionais noturno e de periculosidade, as horas extras
e seu respectivo adicional constituem verbas de natureza
remuneratdria, razao pela qual se sujeitam a incidéncia de
contribuicdo previdenciaria (AgRg no REsp 1.222.246/SC, Rel.
Ministro Humberto Martins, Segunda Turma, DJe 17/12/2012; AgRg
no AREsp 69.958/DF, Rel. Ministro Castro Meira, Segunda Turma,
DJe 20/6/2012; REsp 1.149.071/SC, Rel. Ministra Eliana Calmon,
Segunda Turma, DJe 22/9/2010; Rel. Ministro Ari Pargendler,
Primeira Turma, DJe 9/4/2013; REsp 1.098.102/SC, Rel. Ministro
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Benedito Goncgalves, Primeira Turma, DJe 17/6/2009; AgRg no Ag
1.330.045/SP, Rel. Ministro Luiz Fux, Primeira Turma, DJe
25/11/2010; AgRg no REsp 1.290.401/RS; REsp 486.697/PR, Rel.
Ministra Denise Arruda, Primeira Turma, DJ 17/12/2004, p. 420; AgRg
nos EDcl no REsp 1.098.218/SP, Rel. Ministro Herman Benjamin,
Segunda Turma, DJe 9/11/2009).

(...)

9. Recurso Especial parcialmente conhecido e, nessa parte, ndo
provido. Acérddo submetido ao regime do art. 543-C do CPC e da
Resolugcdo STJ 8/2008" (STJ, REsp 1.358.281/SP, Rel. Ministro
HERMAN BENJAMIN, PRIMEIRA SE(;AO, DJe de 05/12/2014).

Ainda, reitero que o entendimento das Turmas que compdem a Primeira
Secdo do Superior Tribunal de Justica é firme no sentido de que o pagamento de
adicional de insalubridade tem natureza remuneratéria. Portanto, sobre ele incide a
contribuicdo previdenciaria. Nesse sentido, além dos precedentes contidos na decisao
ora agravada, cito os recentes julgados:

"TRIBUTARIO. CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA. ADICIONAIS DE
PERICULOSIDADE E NOTURNO. INCIDENCIA. MATERIA JULGADA
SOB O RITO DOS RECURSOS REPETITIVOS. RESP 1.358.281/SP.
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. INCIDENCIA. PRECEDENTES DE
AMBAS AS TURMAS DA PRIMEIRA SECAO.

I - A Primeira Secdo desta Corte Superior, ao julgar o REsp
1.358.281/SP, processado nos termos do art. 543-C do Codigo de
Processo Civil, firmou entendimento de que incide contribuicéo
previdenciaria (RGPS) sobre os adicionais de periculosidade e
noturno.

Il - Nos termos da jurisprudéncia desta Corte, o pagamento de
adicional de insalubridade tem natureza remunerat6ria, razao
pela qual incide a contribui¢cdo previdenciaria. Precedentes:
AgRg no Ag 1330045/SP, Rel. Ministro Luiz Fux, Primeira Turma,
DJe 25/11/2010; AgRg no REsp 1486894/RS, Rel. Ministro
Herman Benjamin, Segunda Turma, DJe 16/12/2014.

lll. Agravo regimental a que se nega provimento" (STJ, AgRg no
AREsp 637.563/PE, Rel. Ministro SERGIO KUKINA, PRIMEIRA
TURMA, DJe de 14/05/2015).

"TRIBUTARIO. CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA. FERIAS
GOZADAS. FALTA DE PREQUESTIONAMENTO. SUMULAS 282/STF
E 356/STF. SALARIO-MATERNIDADE, ADICIONAIS DE HORAS
EXTRAS, PERICULOSIDADE E NOTURNO. INCIDENCIA.
ENTENDIMENTO FIRMADO EM RECURSO REPETITIVO. RESPS
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PARADIGMAS 1.230.957/RS E 1.358.281/SP. INCIDENCIA AINDA
SOBRE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. PRECEDENTES.
SUMULA 83/STJ. MULTA.

1. A alegacao de que néo incide contribui¢do previdenciaria sobre as
férias gozadas ndo comporta conhecimento por auséncia de
prequestionamento, visto que a Corte de origem limitou-se a analisar
a questdo atinente ao 'ter¢co constitucional de férias', sem abordar
especificamente tal rubrica. Incidéncia das Sumula 282/STF e
356/STF.

2. Incide contribuicdo previdenciaria sobre a rubrica
salario-maternidade. REsp 1.230.957/RS, Rel. Ministro MAURO
CAMPBELL MARQUES, PRIMEIRA SECAO, julgado em 26/2/2014,
DJe 18/3/2014 (submetido ao regime dos recursos repetitivos).

3. Incide contribuicdo previdenciaria sobre valores pagos a titulo de
horas extras, adicional noturno e adicional de periculosidade. REsp
1.358.281/SP, Rel. Ministro HERMAN BENJAMIN, PRIMEIRA SE(;AO,
julgado em 23/4/2014, DJe 5/12/2014 (submetido ao regime dos
recursos repetitivos).

4. Coaduna-se com a jurisprudéncia do STJ o entendimento
firmado pela Corte de origem no sentido de que incide
contribuicd@o previdenciaria sobre adicional de insalubridade.
5. Verifica-se que o Tribunal a quo decidiu a questdo da incidéncia
de contribuicdo previdenciaria sobre o salario-maternidade, horas
extras, adicionais noturno, de insalubridade e de periculosidade de
acordo com jurisprudéncia desta Corte, o que torna inafastaveis, ao
contrario do que suscita a agravante, os preceitos da Sumula 83/STJ,
verbis: 'Nao se conhece do recurso especial pela divergéncia,
guando a orientacdo do Tribunal se firmou no mesmo sentido da
deciséo recorrida’'.

6. O STJ entende que deve ser aplicada a multa prevista no art. 557,
§ 2° do CPC nos casos em que a parte insurgir-se quanto a tema ja
decidido em julgado submetido a sisteméatica do art. 543-C do CPC.
Agravo regimental improvido, com aplicacdo de multa” (STJ, AgRg no
REsp 1.518.089/PR, Rel. Ministro HUMBERTO MARTINS, SEGUNDA
TURMA, DJe de 06/05/2015).

No mais, € firme o entendimento do Superior Tribunal de Justica, no sentido
de que deve incidir contribuicdo previdenciaria sobre a gratificacdo natalina, por possuir
esta verba carater permanente, integrando o conceito de remuneracao, foi confirmado, no
julgamento do Recurso Especial 1.066.682/SP, pela Primeira Secdo, sob o rito do art.
543-C do CPC, ainda que ndo tenha a questdo em destaque sido o objeto especifico do
citado acordao, que recebeu a seguinte ementa:
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"TRIBUTARIO. RECURSO ESPECIAL REPRESENTATIVO DE
CONTROVERSIA. ART. 543-C, DO CPC. CONTRIBUICAO
PREVIDENCIARIA SOBRE O DECIMO-TERCEIRO SALARIO.
DECRETO N° 612/92. LEI FEDERAL N° 8.212/91. CALCULO EM
SEPARADO. LEGALIDADE APOS EDI(;AO DA LElI FEDERAL N°
8.620/93.

1. A Lei n.° 8.620/93, em seu art. 7.° 8§ 2.° autorizou
expressamente a incidéncia da contribuicdo previdenciaria
sobre o valor bruto do 13.° saléario, cuja base de calculo deve ser
calculada em separado do salario-de-remuneracao do respectivo
més de dezembro (Precedentes: REsp 868.242/RN, DJe 12/06/2008;
EREsp 442.781/PR, DJ 10/12/2007; REsp n.° 853.409/PE, DJU de
29.08.2006; REsp n.° 788.479/SC, DJU de 06.02.2006; REsp n.°
813.215/SC, DJU de 17.08.2006).

2. Sob a égide da Lei n.° 8.212/91, o E. STJ firmou o entendimento
de ser ilegal o calculo, em separado, da contribuicdo previdenciaria
sobre a gratificacdo natalina em relacdo ao salario do més de
dezembro, tese que restou superada com a edicdo da Lei n.°
8.620/93, que estabeleceu expressamente essa forma de célculo em
separado.

3. In casu, a discussdo cinge-se a pretensdo da repeticdo do
indébito dos valores pagos separadamente a partir de 1994, quando
vigente norma legal a respaldar a tributacdo em separado da
gratificacdo natalina.

4. Recurso especial provido. Acérddo submetido ao regime do art.
543-C do CPC e da Resolugdo STJ 08/2008" (STJ, REsp
1.066.682/SP, Rel. Ministro LUIZ FUX, PRIMEIRA SECAO, DJe de
1°/02/2010).

Nesse mesmo sentido:

"PROCESSUAL CIVIL. TRIBUTARIO. AGRAVO REGIMENTAL NO
RECURSO ESPECIAL. ARGUMENTOS INSUFICIENTES PARA
DESCONSTITUIR A DECISAO ATACADA. CONTRIBUI(}AO
PREVIDENCIARIA SOBRE FERIAS GOZADAS. INCIDENCIA. SUMULA
N. 83/STJ. INCIDENCIA. CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA SOBRE
O DECIMO TERCEIRO SALARIO. INCIDENCIA. MATERIA
DECIDIDA EM RECURSO ESPECIAL SUBMETIDO A SISTEMATICA
DO ART. 543-C DO CPC.

| - E pacifico o entendimento no Superior Tribunal de Justica segundo
o qual incide contribuicao previdenciaria sobre férias gozadas.

Il- O recurso especial, interposto pela alinea a e/ou pela alinea c, do
inciso lll, do art. 105, da Constituicdo da Republica, ndo merece
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prosperar quando o acordao recorrido encontra-se em sintonia com
a jurisprudéncia dessa Corte, a teor da Sumula n. 83/STJ.

Il - Esta Corte, ao julgar o Recurso Especial n. 1.066.682/SP,
submetido ao rito do art. 543-C, firmou entendimento segundo
o qual incide contribuicdo previdenciaria sobre o décimo
terceiro saléario.

IV - A Agravante ndo apresenta, no regimental, argumentos
suficientes para desconstituir a deciséo agravada.

V - Agravo Regimental improvido" (STJ, AgRg no REsp
1.500.743/RS, Rel. Ministra REGINA HELENA COSTA, PRIMEIRA
TURMA, DJe de 14/08/2015).

"PROCESSUAL CIVIL. TRIBUTARIO. DECIMO TERCEIRO SALARIO.
CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA. INCIDENCIA. ENTENDIMENTO
FIRMADO EM REPETITIVO. RESP PARADIGMA 1.066.682/SP.
SUMULAS N. 207 E N. 688 DO STF. ACORDAO DO TRIBUNAL DE
ORIGEM. CONSONANCIA COM A JURISPRUDENCIA DO STJ.
SUMULA N. 83/STJ.

1. A Primeira Secado desta Corte, na assentada de 9.12.2009,
no julgamento do REsp 1.066.682/SP, de relatoria do Min. Luiz
Fux, sob o rito dos recursos repetitivos - art. 543-C do CPC -
firmou entendimento no sentido de que ha incidéncia de
contribuicBes previdenciarias sobre valores pagos a titulo de
décimo terceiro salario.

2. 'Nao se conhece do recurso especial pela divergéncia, quando a
orientacdo do Tribunal se firmou no mesmo sentido da deciséo
recorrida.' Inteligéncia da Sumula n. 83/STJ, que se aplica também
aos recursos especiais interpostos pela alinea 'a' do permissivo
constitucional. Precedentes.

Agravo regimental improvido" (STJ, AgRg no AREsp 697.092/BA, Rel.
Ministro HUMBERTO MARTINS, SEGUNDA TURMA, DJe de
26/06/2015).

"PROCESSUAL CIVIL E TRIBUTARIO. RECURSO ESPECIAL E
AGRAVO EM RECURSO ESPECIAL. JUizO DEFINITIVO DE
ADMISSIBILIDADE REALIZADO PELO STJ. CONTRIBUICAO
PREVIDENCIARIA A CARGO DA EMPRESA. REGIME GERAL DA
PREVIDENCIA SOCIAL. INCIDENCIA SOBRE AS SEGUINTES
VERBAS: SOBREAVISO, LICENCAS REMUNERADAS,
HORAS-EXTRAS E RESPECTIVO ADICIONAL, ADICIONAIS
NOTURNO, PERICULOSIDADE, INSALUBRIDADE, TRANSFERENCIA,
SALARIO PATERNIDADE E DECIMO TERCEIRO-SALARIO.
AGRAVO EM RECURSO ESPECIAL NAO CONHECIDO. RECURSO



o
>

SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA

L

ESPECIAL NAO PROVIDO.

(...)

8. Por fim, é pacifico o entendimento jurisprudencial no sentido
de que 'o décimo-terceiro salario (gratificagcdo natalina) integra
o saléario-de-contribuicdo para fins de incidéncia de
contribuicdo previdenciaria' (REsp 812.871/SC, 22 Turma, Rel.
Min. Mauro Campbell Marques, DJe de 25.10.2010). Essa
orientacdo encontra amparo na jurisprudéncia do Supremo
Tribunal Federal que se firmou no sentido de que 'é legitima a
incidéncia da contribuicdo previdenciaria sobre o 13° salério’
(Sumula 688/STF).

9. Agravo em recurso especial ndo conhecido. Recurso especial ndo
provido" (STJ, REsp 1.494.371/SC, Rel. Ministro MAURO CAMPBELL
MARQUES, SEGUNDA TURMA, DJe de 23/06/2015).

"TRIBUTARIO. AGRAVO REGIMENTAL NO RECURSO ESPECIAL.
CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA. FERIAS GOZADAS. INCIDENCIA.
1. A Primeira Secado decidiu que 'o pagamento de férias gozadas
possui natureza remuneratoria, nos termos do art. 148 da CLT, razdo
pela qual incide a contribuicdo previdenciaria' (AgRg nos EAREsp
138.628/AC, Rel. Ministro Sérgio Kukina, Primeira Secéo, julgado em
13/08/2014, DJe 18/08/2014)

2. A orientacdo das Turmas que integram a Primeira Se¢&o/STJ
€ pacifica no sentido de que 'o décimo-terceiro saléario
(gratificacdo natalina) integra o salario-de-contribuicdo para
fins de incidéncia de contribuicdo previdenciaria'.
Precedentes: AgRg no AREsp 504.819/SC, Rel. Ministro Sérgio
Kukina, Primeira Turma, julgado em 16/06/2014, DJe 24/06/2014,
AgRg no REsp 1477194 / RS, Rel. Min. Humberto Martins,
Segunda Turma, DJe 20/02/2015.

3. Agravo regimental ndo provido" (STJ, AgRg no REsp
1.460.466/RS, Rel. Ministro BENEDITO GONCALVES, PRIMEIRA
TURMA, DJe de 11/05/2015).

Destaque-se, ademais, que a incidéncia de contribuicdo previdenciéria
sobre o décimo-terceiro salario foi objeto de Simulas do STF, do seguinte teor:

Sumula 207/STF: "As gratificacBes habituais, inclusive a de natal,
consideram-se tacitamente convencionadas, integrando o salario”.

Sumula 688/STF: "E legitima a incidéncia da contribuicdo
previdenciaria sobre o 13° salario".
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Assim, ndo tendo a parte agravante logrado éxito em infirmar os
fundamentos que nortearam a decisdo ora agravada, impde-se a sua manutencdo, em
todos os seus termos.

Pelo exposto, nego provimento ao Agravo Regimental.

E como voto.
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PAUTA: 17/12/2015 JULGADO: 17/12/2015

Relatora
Exma. Sra. Ministra ASSUSETE MAGALHAES

Presidente da Sessao
Exma. Sra. Ministra ASSUSETE MAGALHAES

Subprocuradora-Geral da Republica
Exma. Sra. Dra. SANDRA VERONICA CUREAU

Secretéria
Bea VALERIA ALVIM DUS
AUTUACAO
RECORRENTE : AOI-YAMA INDUSTRIA DE COMPENSADOSLTDA
ADVOGADOS . RENI DONATTI
CLAUDIOMIRO FILIPPI CHIELA EQUTRO(S)
RECORRIDO : FAZENDA NACIONAL

ASSUNTO: DIREITO TRIBUTARIO - Contribuicdes - Contribui¢des Previdenciérias - Contribuicio sobre
afolhade salérios

AGRAVO REGIMENTAL

AGRAVANTE : AOI-YAMA INDUSTRIA DE COMPENSADOSLTDA
ADVOGADOS : RENI DONATTI
CLAUDIOMIRO FILIPPI CHIELA E OUTRO(S)
AGRAVADO . FAZENDA NACIONAL
CERTIDAO

Certifico que a egrégia SEGUNDA TURMA, a0 apreciar 0 processo em epigrafe na
sessdo redlizada nesta data, proferiu a seguinte decisdo:

"A Turma, por unanimidade, negou provimento ao agravo regimental, nos termos do
voto do(a) Sr(a). Ministro(a)-Relator(a)."

A Sra. Ministra Diva Maerbi (Desembargadora convocada do TRF da 3a. Regi&o), os
Srs. Ministros Humberto Martins, Herman Benjamin e Mauro Campbell Marques votaram com a
Sra. Ministra Relatora.



