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M MANDADO DE SEGURANGCA N°29.427 - RR (2009/0081194-7)

: MINISTRA LAURITA VAZ

RECORRENTE : AGUINALDO ALVES LACERDA

ADVOGADO
RECORRIDO

: WAGNER VELASQUE RIBEIRO
: COMANDANTE GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO
DE RORAIMA
EMENTA

ADMINISTRATIVO. POLICIAL MILITAR ESTADUAL.
PROCESSO SELETIVO PARA CURSO DE FORMAQAO DE 3°
SARGENTO. NOTA DE INSTRUCAO N°  002/PM-3/2004.
RECLASSIFICACOES. CRITERIO DE DESEMPATE.
DISCRICIONARIEDADE DA ADMINISTRACAO. CANDIDATOS DE
CERTAME ANTERIOR. INCLUSAO EM FACE DE DECISOES JUDICIAIS
E ADMINISTRATIVA. DIREITO RECONHECIDO EM RAZAO DA
ABERTURA DE NOVO PROCESSO SELETIVO DENTRO DO PRAZO DE
VALIDADE DO CERTAME ANTERIOR.

1. A atuacdo do Poder Judiciaio, em tema de concurso publico, deve
limitar-se a verificacdo da observancia dos principios da legdidade e da
vinculagdo ao editd, em razdo da discricionariedade da Administracdo Publica,
que atua dentro do juizo de oportunidade e conveniéncia, na fixagcdo dos critérios e
normas editaicias, 0os quais deverdo atender aos preceitos indituidos pda
Condtituicdo Federal de 1988, mormente quanto a vedagdo da adogdo de critérios
discriminatorios. Precedentes.

2. Congtatado que os cinco Ultimos convocados para o Curso de
Formacdo de 3.° Sargentos, por meio da Portaria n.° 66, de 14/08/2008, possuiam
a mesma pontuacdo do Impetrante (63 pontos) e 0 antecediam no ingresso na
corporacdo; ndo ha direto liquido e certo a ser amparado na presente via
mandamental, quando considerado o critério de desempate previamente
estabelecido no editd do concurso no item 14, subitem 14.9, que expressamente
determinava que "Em caso de empate na nota dos testes da primeira e
segunda fase, o candidato de maior precedéncia hierarquica ou mais antigo
tera preferéncia na classificagao".

3. A abertura de novo certame publico com previsao de novas vagas faz
nascer o direito subjetivo a nomeacdo do candidato aprovado no concurso
anterior, transferindo a questdo da nomeacdo do amhito da discricionariedade
para o da vinculacéo. Precedentes.

4. Inexiste ilegdidade na convocacdo de candidatos do certame anterior,
determinada por decisbes adminigtrativas e judicias, que reconheceram o direto
do candidato a matricula no curso de formacdo em face de abertura de novo
processo seletivo dentro do prazo de vaidade do certame anterior.

5. Recurso ordinério conhecido e desprovido.

ACORDAO

Vigos, rdlatados e discutidos estes autos, acordam os Minigros da QUINTA
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TURMA do Superior Tribund de Justica, na conformidade dos votos e das notas tequigréficas
a seguir, por unanimidade, negar provimento ao recurso. Os Srs. Minigros Jorge Muss,
Marco Aurdio Bdlizze Adilson Vidra Macabu (Desembargador convocado do TJRJ) e
Gilson Dipp votaram com a Sra. Minidra Relatora

Brasilia (DF), 15 de dezembro de 2011 (Data do Julgamento)

MINISTRA LAURITA VAZ
Relatora
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RECURSO EM MANDADO DE SEGURANCA N°29.427 - RR (2009/0081194-7)

RECORRENTE  : AGUINALDO ALVESLACERDA
ADVOGADO : WAGNER VELASQUE RIBEIRO
RECORRIDO : COMANDANTE GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO
DE RORAIMA
RELATORIO

A EXMA. SRA. MINISTRA LAURITA VAZ (Relatora):

Trata-se de recurso ordin&io em mandado de seguranca, com fundamento na
ainea b do permissivo congtituciond, interposto por AGUINALDO ALVES LACERDA, contra
acorddo do Tribunad de Justica do Estado de Roraima, que restou ementado nos seguintes
termos, in verbis:

"MANDADO DE SEGURANCA - CURSO DE FORMACAO DE
TERCEIROS-SARGENTOS POLICIAIS MILITARES - PRELIMINAR DE
INADEQUACAO DA VIA ELEITA POR IMPOSSBILIDADE DE DILACAO
PROBATORIA - PRELIMINAR REJEITADA.

MERITO: SUPOSTA VIOLACAO DA ORDEM CLASSFICATORIA
DO PROCESSO SELETIVO - IGUALDADE NA MEDIA FINAL - CRITERIO
DE DESEMPATE PREVISTO NO REGULAMENTO (SUBITEM 14.9) -
INEXISTENCIA DE PRETERICAO - SEGURANCA DENEGADA - LIMINAR
CASSADA." (fl. 141)

Em suas razbes, sustenta o Recorrente, em sintese, que o acorddo recorrido
incorreu em evidente equivoco, ao considerar como vdida a ordem classificatoria constante do
Boletim Gera n.° 038/2008.

Assevera que "o critério de desempate estabelecido na Instrucéo n.°
002/2004, para os concorrentes do certame, segundo o item 14 - subitem 14.9, como
constou do acorddo guerreado, tinha como escopo proceder no desempate entre os
concorrentes do processo seletivo, a fim de definir NOTA obtida, entre a PRIMEIRA e a
SEGUNDA FASE, do referido processo seletivo” (fl. 155); assim o critério da antiguidade, tido
pelo acordao recorrido como fundamento para a elaboracéo do BG n.° 038/2008, ja fora levado
em consideracdo quando da confecgdo do BG n.° 062/2005, no qua o Impetrante figurava a
frente dos candidatos que foram convocados para matricularem-se no curso de formagéo, em
flagrante pretericdo da ordem de classificacéo.

Alega que, em verdade, "a reclassificagdo promovida pelo BG n.° 038/2008,
néo teve, em momento algum o escopo de provocar o0 desempate entre 0s pracas

candidatos do Processo Seletivo para Formagdo de 3° SGTO/PM/RR, regularmente
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convocados pela Instrucdo Normativa 002/2004 e, que obtiveram a NOTA 63,0,

observando estritamente os critérios editalicios (item 14 e subitem 14.9), como constou do
acordao guerreado. Mas sim, incluir pracas remanescentes de processo seletivo distinto -
Edital n.° 001/2002, por critério administrativo, alterando unilateralmente a classificacéo
final dos concorrentes e possiveis concursandos traduzida no BG n.° 062/2005". (fl. 158)

Argumenta, por fim, o Recorrente que atenta contra seu direito liquido e certo de
ser matriculado no curso de formagéo de 3.° Sargento a Portaria n.° 66, de 14 de agosto de 2008,
gue induiu, na ligta find divulgada no BG n.° 062/2005 - Editd Nota de Instru¢éo n.° 002/2004,
pracas remanescentes do Processo Sdetivo anterior, disciplinado peo Edita Nota de Instrucéo
n.° 001/2002.

N&o foram apresentadas as contrarrazoes (fl. 171), e admitido o recurso na
origem (fl. 190-191), subiram os autos a esta Corte Superior de Justica.

O Minigtério Piblico Federa opinou pelo desprovimento do recurso ordinério, em
parecer (fls.) dalavra do Douto Subprocurador-Geral da Republica Havio Giron, que guarda a
seguinte ementa, in verbis:

"Administrativo. Militar. Concurso publico, Curso de Formacgdo de
Sargentos da Policia Militar do Estado de Roraima. alegacao de pretericdo
na convocacao para o referido curso. Inexisténcia de direito liquido e certo.
Havendo critérios de desempate previstos em edital e, como este faz lei entre
as partes, ndo ha que se falar em pretericdo na ordem de convocacao.
Mantenca do aresto hostilizado. Parecer pelo desprovimento do recurso.”
(fl. 195)

E o rdatdrio.
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RECURSO EM MANDADO DE SEGURANCA N°29.427 - RR (2009/0081194-7)

EMENTA

ADMINISTRATIVO. POLICIAL MILITAR ESTADUAL. PROCESSO
SELETIVO PARA CURSO DE FORMACAO DE 3° SARGENTO. NOTA DE
INSTRUCAO N.° 002/PM-3/2004. RECLASSIFICACOES. CRITERIO DE
DESEMPATE. DISCRICIONARIEDADE DA ADMINISTRACAO. CANDIDATOS
DE CERTAME ANTERIOR. INCLUSAO EM FACE DE DECISOES JUDICIAIS E
ADMINISTRATIVA. DIREITO RECONHECIDO EM RAZAO DA ABERTURA DE
NOVO PROCESSO SELETIVO DENTRO DO PRAZO DE VALIDADE DO
CERTAME ANTERIOR.

1. A atuagdo do Poder Judiciario, em tema de concurso publico, deve
limitar-se a verificac8o da observancia dos principios da legaidade e da vinculagdo ao
edital, em razéo da discricionariedade da Administracdo Publica, que atua dentro do
juizo de oportunidade e conveniéncia, na fixacdo dos critérios e normas editalicias,
0s quais deverdo atender aos preceitos instituidos pela Constitui¢do Federal de 1988,
mormente quanto a vedagdo da adog&o de critérios discriminatorios. Precedentes.

2. Constatado gque os cinco ultimos convocados para o Curso de Formagéo
de 3.° Sargentos, por meio da Portaria n.° 66, de 14/08/2008, possuiam a mesma
pontuacdo do Impetrante (63 pontos) e o0 antecediam no ingresso na corporacdo; Nao
ha& direito liquido e certo a ser amparado na presente via mandamental, quando
considerado o critério de desempate previamente estabelecido no edital do concurso
no item 14, subitem 14.9, que expressamente determinava que "Em caso de empate
na nota dos testes da primeira e segunda fase, o candidato de maior precedéncia
hierarquica ou mais antigo tera preferéncia na classificacao".

3. A abertura de novo certame publico com previsdo de novas vagas faz
nascer o direito subjetivo & nomeacdo do candidato aprovado no concurso anterior,
transferindo a questdo da nomeagdo do a&mbito da discricionariedade para o da
vinculagdo. Precedentes.

4. Inexiste ilegdidade na convocagdo de candidatos do certame anterior,
determinada por decisdes administrativas e judiciais, que reconheceram o direito do
candidato a matricula no curso de formacdo em face de abertura de novo processo
seletivo dentro do prazo de vaidade do certame anterior.

5. Recurso ordinério conhecido e desprovido.

VOTO
A EXMA. SRA. MINISTRA LAURITA VAZ (Relatora):
O Impetrante € policid militar do Estado de Roraima que participou do Processo
Sdetivo de Qualificacdo Profissona para o desempenho de cargos e fungdes de 3.° Sargento,
regido pela Nota de Instrugdo n.° 002/PM-3/04, para o preenchimento de 30 (trinta) vagas,

conforme o subitem 4.1.

Consta dos autos que o Impetrante foi inicidmente classificado em 193.2
colocacdo. Em face do Boleim Gerad n° 62, de 05/04/2005, no qua foi promovida a

reclassificacdo dos candidatos do mencionado processo seletivo para fins de convocacéo, o
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Impetrante logrou alcancar a 169° lugar. Nesse Boletim, ja constava a participacdo de
candidatos do certame anterior regido pela Nota de Instrucéo n.° 001/PM-3/2002.

Ocorre que, em 14/08/2008, foi expedida a Portaria n.° 066, de 14 de agosto de
2008, que homologou a matricula de 97 (noventa e sete) candidatos, elencados na Relacdo de
Alunos Matriculados no Curso de Formagdo de Sargentos Policiais Militares - CFS/PM 2008.1
(fls. 35/37), naqua o Impetrante ndo fora incluido.

Inconformado, o Impetrante ingressou com o presente writ perante o Tribund de
Justica do Estado de Roraima, alegando, em sintese, que foi preterido na ordem classificagéo, na
medida em que foram incluidos os soldados Alvimar Araljo Garcia e José Carlos de Souza,
classificados, respectivamente, nas 171.2 e 173.2 colocagdes, ou sga, abaixo da sua no Boletim
Geral n.° 062/2005.

O Tribund a quo denegou a seguranca, ao fundamento de que os cinco Ultimos
candidatos convocados pela Portaria n° 66, de 14/08/2008, obtiveram a mesma nota do
Impetrante, especificamente 63 pontos, e que, na aplicacdo do critério de desempate estabelecido
no item 14, subitem 14.9, da Nota de Instrucao n.° 002/PM-3/04, ato regulamentador do processo
seletivo, 0 Impetrante ndo logrou integrar a lista dos 97 (noventa e sete) matriculados no curso de
formacéo.

Irresignado com a conclusdo do julgamento, o Impetrante interpds o presente
recurso ordinério, o qua passo a examinar, ressaltando que a pretensdo recursal ndo merece ser
acolhida

Ora, em sua manifestacéo, a Autoridade apontada como coatora noticia que o
Impetrante omitiu dado relevante para o dedinde da controvérsia, consistente no Boletim Gera
n° 138, de 28/07/2008 (fls. 98/105), que promoveu nova reclassificagdo dos candidatos,
decorrente da aplicagdo dos critérios de desempate, da exclusdo de candidatos e da inclusdo de
candidatos do certame anterior (tal e qua como jaredizado na primeira reclassificagdo).

Informou, ainda, a Autoridade coatora as datas de inclusdo nos quadros da
PMRR dos cinco ultimos candidatos integrantes da relacdo da Portaria n.° 66/2008, (1) Francisca
Fernandes Bran, 24/04/2000, (2) Sudney Araljo Garcia, 19/02/2001, (3) José Carlos de Sousa,
19/02/2001, (4) Elissandro Gomes da Silva, 19/02/2001 e (5) Alvimar Araljo da Silva Almeida,
19/02/2001, permitindo evidenciar 0 mativo da precedéncia desses candidatos em relacéo ao
Impetrante, ingresso na Policia Militar apenas em 02/01/2003.

E, compulsando os autos, verifica-se que, de fato, houve nova reclassificacdo dos
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candidatos, por meio do Boletim Gera n.° 138/2008, onde constou que o Impetrante "SD PM
AGUINALDO ALVES LACERDA, com 63 pontos, foi excluido da relacdo pelo critério de
desempate, conforme subitem 15.9 (sic), do item 15, da Nota de Instrucdo n.°
002/PM-3/2004, publicada em Boletim Geral da Corporacao n.° 158, de 21 de agosto de
2007" (fl. 105).

Diante desse quadro, o Tribund de origem, ao examinar o feito, bem destacou que
0 Impetrante obteve a mesma pontuacdo dos cinco Ultimos candidatos — (1) Francisca Fernandes
Bran, (2) Sudney Araljo Garcia, (3) José Carlos de Sousa, (4) Elissandro Gomes da Silva, e (5)
Alvimar Araljo da Slva Almeida— constantes da relacdo anexa a Portaria n.° 66, de 14/08/2008.
Porém, diante do empate na nota, foi aplicado o critério estabelecido no subitem 14.9 do edital do
certame — Nota de Instrucdo n.° 002/PM-3/04 —, que expressamente digpde que "Em caso de
empate na nota dos testes da primeira e segunda fase, o candidato de maior precedéncia
hieréarquica ou mais antigo tera preferéncia na classificacao" (fl. 21).

Assm, ndo merece prosperar 0 argumento do Impetrante de que o critéio de
desempate ndo poderia ser utilizado, porque ja considerado na confeccéo das notas da primeirae
segundafase.

Ora, a segunda fase - provas de titulo - dém de considerar o tempo de servico
também considerou o comportamento disciplinar do policid militar para composicdo da nota,
sendo certo que a classificago seria realizada pelo somatorio da primeira e da segunda fase.
Assm, ocorrendo empate, estabel eceu a Administracdo o critério da antiguidade.

Nesse ponto, é de ser ressaltado que a jurisprudéncia é pacifica no sentido de que
a atuacdo do Poder Judici&io, em tema de concurso publico, deve limitar-se a verificagdo da
observancia dos principios da legdidade e da vinculagdo ao editd, em razéo da discricionariedade
da Administraco Publica, que atua dentro do juizo de oportunidade e conveniéncia, na fixacdo
dos critérios e normas editdicias, os quais deverdo atender aos preceitos indituidos pela
Condiituicdo Federal de 1988, mormente quanto a vedacdo da adocdo de critérios
discriminatorios.

A propésto:

"ADMINISTRATIVO. RECURSO ORDINARIO EM MANDADO DE
SEGURANCA. CONCURSO PUBLICO. ESCREVENTE DE POLICIA
JUDICIARIA. TESTE DE APTIDAO FiISICA. COMPATIBILIDADE COM AS
EXIGENCIAS DA LC 114/2005, DO CURSO DE FORMACAO E DO
CARGO.

4. O edital, por ser a lei do concurso, vincula tanto a Administracao
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Publica quanto os candidatos que, ao se inscreverem, manifestam a sua
vontade de participar da competicdo, em observancia as regras
estabel ecidas para o certame. Assm, ndo tendo apresentado impugnacao ao
instrumento convocatorio no momento oportuno, ndo pode agora a
recorrente contestar as regras ali estabelecidas, ainda mais quando o foram
comrespaldo na legislacdo aplicavel a espécie.

5. As disposicbes do edital inseremse no ambito do poder
discricionéario da Administracdo, o qual ndo esta isento de apreciacédo pelo
Poder Judiciério, se comprovada ilegalidade ou inconstitucionalidade nos
juizos de oportunidade e conveniéncia, o que nao se verifica na hipoétese
vertente.

6. Recurso ordinario ndo provido." (RMS 32.073/MS, 2.2 Turma, Rel.
Minisro CASTRO MEIRA, DJe de 10/05/2011.)

"AGRAVO REGIMENTAL. RECURSO ESPECIAL.
CONSTITUCIONAL E ADMINISTRATIVO. REMOQAO PARA
ACOMPANHAR CONJUGE. ART. 36 DA LEl N.° 8.112/90. REQUISITOS
NAO PREENCHIDOS INDEFERIMENTO. INADEQUADA, NA VIA
ESPECIAL, INSURGENCIA COM TEOR CONSTITUCIONAL. STF.
REVOLVIMENTO DE MATERIA FATICO-PROBATORIA. ENUNCIADOS 7 E
83, AMBOS DA SUMULA DO STJ.

1. A primeira investidura em concurso publico elide a invocagéo do
ingtituto da remocéo para reintegracdo da unidade familiar, em razdo do
prévio conhecimento das normas expressas no edital do certame, as quais
vinculam candidatos e Administracéo, cuja atuacao reflete a observancia da
preservacdo do interesse publico, mediante critérios de conveniéncia e
oportunidade (Enunciado 83 da Simula do STJ).

4. Agravo regimental a que se nega provimento." (AgRg no REsp
676.430/PB, 6.2 Turma, Rel. Ministro CELSO LIMONGI (DESEMBARGADOR
CONVOCADO DO TJSP), Dje de 14/12/2009.)

"PROCESSUAL CIVIL. RECURSO ORDINARIO EM MANDADO DE
SEGURANCA. ADMINISTRATIVO. CONCURSO PUBLICO DE INGRESSO
PARA OS SERVICOS NOTARIAIS E DE REGISTROS QUESTIONAMENTO
ACERCA DA NOTA RECEBIDA NA PROVA DE TITULOS
NAO-ATRIBUICAO DE PONTOS RELATIVOS A CURSO DE
POS-GRADUAGAO LATO SENSU (ESPECIALIZAGAO EM PROCESSO
CIVIL), PORQUANTO NAO-DIRETAMENTE VINCULADO AO EXERCICIO
DA FUNCAO NOTARIAL E REGISTRAL. INTERPRETACAO LITERAL DO
EDITAL QUE REGULOU O CONCURSO. OBSERVANCIA DO PRINCIPIO
DA ISONOMIA.

1. Nao obstante alguns atos realizados durante um concurso
publico sgjam dotados de natureza discricionaria, entre 0s quais se
destacam os critérios de avaliacdo adotados por banca examinadora, €
viavel a intervencdo do Poder Judicidario em causas que digam respeito a
eventual inobservancia dos principios que regem a Administracdo Publica,
emespecial o da legalidade e o da vinculacéao ao edital.
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4. Recurso ordinario desprovido." (RMS 21.781/RS, 1.2 Turma, Rel.
MIN. DENISE ARRUDA, DJ de 29/06/2007.)

"ADMINISTRATIVO. MANDADO DE SEGURANCA. CONCURSO
PUBLICO. AUDITOR FISCAL DO TESOURO NACIONAL. AUSENCIA DE
PROCURACAO DE UMA DAS IMPETRANTES. EXTINCAO DO PROCESSO.
PARTICIPACAO NA SEGUNDA ETAPA DO CERTAME- CURSO DE
FORMACAO. PORTARIA 268/96. CUMPRIMENTO DE DECISOES
JUDICIAIS. AUSENCIA DE VIOLAGCAO A DIREITO INDIVIDUAL DE
CANDIDATO NAO BENEFICIADO PELAS MEDIDAS CRITERIOS E
NORMAS PREVISTAS NO EDITAL. LIMITACAO DO NUMERO DE VAGAS
E REGIONALIZACAO. LEGALIDADE. CANDIDATOS NAO
CLASSFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS PREVISTAS NO
EDITAL. PRECEDENTES DO SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL E DO
SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA. ORDEM DENEGADA.

[l - Emse tratando de concurso publico, doutrina e jurisprudéncia
patria consagraram o entendimento de que a Administracéo tem liberdade
para a fixacdo dos critérios e normas previstas no edital, desde que sgjam
observados os preceitos da Carta Magna, mormente quanto a vedacao da
adocdo de critérios discriminatérios. Na hipotese dos autos, ndo ha
qualquer ilegalidade cometida pela Administracdo ao oferecer no Edital 600
(seiscentas) vagas para o0 provimento do cargo de Auditor-Fiscal, com a
previsdo de concorréncia por area de especializacao e regido fiscal, sendo
certo que o candidato ndo temdireito a concorrer a vaga emregido diversa
daquela em que se inscreveu. Precedentes.

IV - Ademais, na hip6tese dos autos, os impetrantes ndo foram
classificados dentro do nimero de vagas oferecidas no edital, de acordo
com a opg¢do da regido fiscal, ndo restando configurado seu direito liquido
e certo de serem chamados para a segunda fase do concurso - curso de
formacéo.

V - Processo extinto, sem julgamento do mérito, em relacdo a
impetrante Moénica de Souza Garcia. Quanto aos demais impetrantes, ordem
denegada.” (MS 5.095/DF, 32 Secdo, Rel. MIN. GILSON DIPP, DJ de
22/09/2003.)

Evidencia-se, assm, que inexiste qualquer ilegdidade na adogéo da antiguidade
como critério de desempate para 0 Processo Sdetivo de Qudlificacdo Profissond para o
desempenho de cargos e fungdes de 3° Sargento, regido pela Nota de Instrucdo n.°
002/PM-3/04.

De outra parte, também nd merece guarida a alegacdo do Autor de que a
Portaria n.° 66, de 14/08/2008, € ilegd em face da convocacdo de candidatos do certame anterior
regido pela Nota de Instrugéo n.° 001/PM/2002.

A0 que se tem dos autos, em ambos boletins gerais expedidos pedo Comando da
Policia Militar — Boletim Gera n° 062/2005 e 138/2008 —, nos quas foi redizada a
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reclassificacdo dos candidatos do Processo Sdetivo de Qudificacdo Profissond para o
desempenho de cargos e fungdes de 3° Sargento, regido pela Nota de Instrucdo n.°
002/PM-3/04, esta expressamente consignado no subitem "d' do item 1, respectivamente as fls.
29 e 98, que a convocacdo englobaria os candidatos que também participaram do certame
anterior disciplinado pelo Edita n.° 001/PM-3/2002.

Td convocagdo, conforme se extrai dos referidos documentos, foi realizada em
aendimento a decisbes adminigrativas e judicas, que impdem o pronto cumprimento pelo
Comando da Policia Militar.

Além disso, € de ser ressaltar que, quando da abertura do processo sdletivo regido
pela Instrucdo Normativa n.° 002/PM-3/2004, ainda se encontrava no prazo de vdidade o
certame anterior, previsto no Edita n.° 001/PM-3/2002. Tal circunstancia resultou no guizamento
de diversos mandados de seguranca que tiveram a ordem concedida, determinando o
gproveitamento dos candidatos do certame anterior.

Alids, a atuagdo da Administracdo Plblica, quanto a esse aspecto, € corroborada
pela jurisprudéncia deste Superior Tribund de Justica, no sentido de que a abertura de novo
certame publico com previsdo de novas vagas faz nascer o direito subjetivo & nomeacdo do
candidato aprovado no concurso anterior, transferindo a questédo da nomeacdo do ambito da

discricionariedade para o da vinculagéo.

A propdgto:

"RECURSO ORDINARIO. PROCESSUAL. MANDADO DE
SEGURANCA. PRAZO PARA PROPOSTURA PRESSUPOSTOS
PROCESSUAIS PERDA DO OBJETO. MERITO. NAO OCORRENCIA.
ADMINISTRATIVO. CONCURSO PUBLICO. OFICIAL DE JUSTI CA.
EDITAL. NUMERO DETERMINADO DE VAGAS CANDIDATOS
APROVADOS. EXPECTATIVA DE DIREITO. CARGOS VAGOS. CONCURSO
AINDA VALIDO. DIREITO LIQUIDO E CERTO.

O Mandado de Seguranca interposto apés o prazo de validade do
concurso nao implica em perda do objeto, caréncia de acao ou inexisténcia
de pressuposto processual.

E unanime na jurisprudéncia o entendimento de gue os candidatos
aprovados em concurso publico possuem mera expectativa de direito a
nomeacao; todavia, essa expectativa faz nascer direito subjetivo se, dentro
do prazo de validade do concurso, surgem novas vagas ndo previstas no
edital e elementos que demonstram a necessidade de provimento do cargo.

A designacao de servidor de cargo estranho aquele para o gue foi
realizado o concurso é ato concreto de recusa a candidatos remanescentes.

Recurso provido." (RMS 14.689/PA, 6.2 Turma, Rel. MIN. PAULO
MEDINA, DJ de 20/09/2004.)

"PROCESSUAL CIVIL E ADMINISTRATIVO. EMBARGOS DE
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DECLARACAO. ART. 535 DO CPC. AUSENCIA DOS PRESSUPOSTOS
MANDADO DE SEGURANCA. CONCURSO PUBLICO. AGENTE DA
POLICIA FEDERAL. ABERTURA DE NOVO CERTAME. DECADENCIA.
ART. 18 DA LEI N° 1.533/51. NAO CONFIGURACAO. CANDIDATOS NAO
CLASSFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS ABERTURA DE
NOVO CONCURSO. PRAZO DE VALIDADE EXPIRADO. EMBARGOS
REJEITADOS

[ - A doutrina e jurisprudéncia péatria ja consagraram o brocardo
de que a "aprovagdo em concurso publico gera mera expectativa de
direito". Com isso, compete a Administragdo dentro do seu poder
discricionario e atendendo aos seus interesses, nomear candidatos
aprovados de acordo com a sua conveniéncia, respeitando-se, contudo, a
ordem de classificacdo, a fim de evitar arbitrios e pretericoes.

Esta Corte tem se manifestado no sentido de que constatando-se a
contratacdo para preenchimento de vagas em carater precario, dentro do
prazo de validade do concurso, bem como a necessidade perene de
preenchimento de vaga e a existéncia de candidato aprovado em concurso
valido, a expectativa se convola emdireito liquido e certo.

1l - Na hipétese dos autos ndo ocorreu a pretericdo dos
impetrantes, tendo em vista que nenhum deles obteve classificagdo dentro do
numero de vagas previstas no Edital, ndo restando configurado seu direito
liguido e certo de serem chamados para a segunda fase do certame.

IV - A abertura de novo concurso indicando a necessidade de mais
vagas, guando ainda néo terminado o prazo do certame anterior, transfere a
questdo da nomeacdo do campo da discricionariedade para o da
vinculacdo, uma vez que deve ser observado o direito subjetivo do candidato
aprovado a nomeacdo. Referida hipétese ndo se verifica no caso dos autos,
tendo em vista que a abertura de novo concurso sO ocorreu apds o
encerramento do certame anterior. O que permanecia pendente era a
conclusdo do Curso de Formacgdo, que se trata de etapa limitada aos
candidatos aprovados dentro no nuimero de vagas. O edital é a le do
concurso, ndo podendo o prazo de validade nele previsto ser dilatado por
medidas posteriores, tais como a convocagéo para o Curso de Formacao.
Precedentes.

V - Consoante ja se manifestou esta Corte, adiado o julgamento do
feito, sem que tenha sido retirado de pauta, ndo ha necessidade de nova
intimacdo das partes. Precedentes.

VI - Embargos rejeitados.” (EDcl no MS 5.573/DF, 3.2 Secéo, Rdl.
MIN. GILSON DIPP, DJ de 09/12/2003.)

Ante o exposto, CONHECO do presente recurso ordin&io para NEGAR-LHE
PROVIMENTO.

E como voto.
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CERTIDAO DE JULGAMENTO
QUINTA TURMA

Numero Registro: 2009/0081194-7 RMS 29.427/RR
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PAUTA: 15/12/2011 JULGADO: 15/12/2011

Relatora
Exma Sra. Ministra LAURITA VAZ

Presidente da Sessdo
Exmo. Sr. Ministro JORGE MUSSI

Subprocurador-Geral da Republica
Exmo. Sr. Dr. FRANCISCO XAVIER PINHEIRO FILHO

Secretario
Bd. LAURO ROCHA REIS
AUTUACAO
RECORRENTE : AGUINALDO ALVESLACERDA
ADVOGADO : WAGNER VELASQUE RIBEIRO
RECORRIDO : COMANDANTE GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE RORAIMA

ASSUNTO: DIREITO ADMINISTRATIVO E OUTRAS MATERIAS DE DIREITO PUBLICO - Militar -
Regime - Curso de Formagéo

CERTIDAO

Certifico que a egrégia QUINTA TURMA, a0 apreciar 0 processo em epigrafe na sessdo
redizada nesta data, proferiu a seguinte decisdo:

"A Turma, por unanimidade, negou provimento ao recurso."
Os Srs. Ministros Jorge Mussi, Marco Aurdlio Bdlizze, Adilson Vidra Macabu
(Desembargador convocado do TJ/RJ) e Gilson Dipp votaram com a Sra. Ministra Relatora.



